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Otazka tydne

Mame po umrti ¢lena rodiny néjaké povinnosti ve
vztahu k jeho zdravotni pojiSovné? A co musime
udélat pro to, aby nepropadly preplatky za léky, kte-
ré od pojistovny dostaval zpét?

Odpovéd’

Umrti pojisténce oznamuje zdravotni pojistovné, resp.
Centralnimu registru pojisténci do osmi dnit od zapisu
do matriky pfislusny obecni ifad povéfeny vedenim ma-
triky. To znamena, ze ve vztahu ke zdravotni pojiStovné,
u niz byl doty¢ny registrovan, nemaji jeho piibuzni
nebo blizei v souvislosti s imrtim oznamovaci povin-
nost. Neni ani stanovena povinnost vratit prukaz ze-
mielého pojisténce, ale uvitdme, pokud se tak stane,
i s ohledem na riziko mozného nasledného zneuziti pri-
kazu neopravnénou osobou.

Povinnosti ve vztahu ke zdravotni pojistovné zemi‘e-
1ého maji dédicové jen v pripadé, Ze Slo osobu samo-
statné vydéle¢né ¢innou (vice na https:// www.vzp.cz/o
-nas/tiskove-centrum/otazky-tydne/ot_umrti-osvc-
2014).

Pripadné preplatky zapocitatelnych doplatkii za pre-
depsané 1é¢ivé pripravky céasteéné hrazené ze zdra-
votniho pojiSténi nebo za potraviny pro zvlastni lé-
kai'ské ucely je potieba bud’ uplatnit v priibéhu Fize-
ni o poziistalosti, nebo po jeho pravomocném skonde-
ni, kdy je nutné se s origindlem usneseni soudu dosta-
vit na kteroukoli pobocku pojist’ovny a pozadat podle
vySe nabyti dédického podilu o vyplaceni prislusné
¢asti poplatki.

Pojistovna na zakladé udaju z lékaren sleduje celkovou
vysi prekroceni limitu pfeplatkti u kazdého jednotlivého
klienta. Finan¢ni vypoiadani preplatku na doplatcich
u zemfelého pojisténce pak vychazi z doruceného
vysledku Fizeni o pozistalosti, tzn. z toho, kdo je
pravnim nastupcem zemielého a v jakém rozsahu.
Pokud soud zastavi fizeni o poziistalosti pro nemajetnost,
zanechani majetku bez hodnoty nebo zanechani majetku
jen nepatrné hodnoty, vyda se pieplatek osobé, ktera
vypravila pohieb. Ta je bud’ jmenovité uvedena v usne-
seni o zastaveni fizeni, nebo musi dolozit pisemné vyjad-
feni notare o tom, ze je osobou, ktera vypravila pohieb.

Zavazky pojistovny jsou nasledné finan¢n¢ vyporadany

bankovnim pfevodem nebo slozenkou nejpozdéji do

konce mésice nasledujictho po mésici, ve kterém byl

piedlozen vysledek fizeni o pozistalosti. Tyto Castky
nelze vyplatit na pracovisti VZP v hotovosti.

Vlastimil Srsen

tiskovy mluvci
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Zdanéni vydéle¢ného invalidniho dichodce.
16.05.2020 | Petr Gola, Finance.cz

Zejména u prijemct invalidniho dichodu prvniho
a druhého stupné se ocekava, Ze budou pfi invalidnim
diichodu v ramci svych zdravotnich moZnosti pracovat.
Jaké dané odvadi ze mzdy invalidni dichodci? Jak je to
s danémi p¥i podnikani?

V Cesku jsou vyplaceny invalidni diichody prvniho stupné,
druhého stupné a tfetiho stupné. Pfiznani invalidniho da-
chodu neznamena, Ze invalidni diichodce nemuze jiz praco-
vat a je financné odkézan pouze na statni invalidni dtichod.
Invalidni dtéichodci mohou pracovat, pokud vykonavana
prace svym rozsahem a naroc¢nosti odpovida jejich zdravot-
nimu stavu. Financné vyjit pouze s invalidnim dichodem
prvniho a druhého stupné by bylo velmi slozité.

Utast na pojisténi

S ohledem na budouci vypocet starobniho dichodu je pro
pfijemce invalidniho dichodu piinosné, kdyZ pracuji
nebo podnikaji a pritom jejich vydéleéna ¢innost zakla-
da ucast na pojisténi. Tato podminka je splnéna napft.
i u zkraceného uvazku, pfi praci na dohodu o provedeni
prace s hrubou mési¢ni odménou 10 001 K¢ a vice nebo pfi
praci na dohodu o pracovni ¢innosti s hrubou mési¢ni od-
meénou 3 000 K¢ a vice. V téchto pfipadech se totiz z hrubé
mzdy nebo hrubé odmény odvadi socidlni pojisténi a tako-
va prace se hodnoti do doby pojisténi pro diichodové ucely.
Samotna doba pobirani invalidniho diichodu prvniho a dru-
hého stupné totiz nepatii mezi nahradni doby pojisténi.

Nemusi byt dodrZen minimalni vymérovaci zaklad
Pracujici invalidni dichodci nejsou osvobozeni od datio-
vych plateb, na urcité vyhody vSak maji narok (napf. speci-
alni danovou slevu). Pokud zaméstnani invalidnich du-
chodci zaklada ucast na pojisténi, tak je jim z hrubé mzdy
nebo hrubé odmény sraZena dan z pfijmu, socialni
a zdravotni pojiSténi.

Invalidni dtchodci pracujici na zkraceny uvazek s hrubou
mzdou niz§i nez 14 600 K¢ (minimalni mesi¢ni mzda pro
plny uvazek) odvedou ze své hrubé mzdy na zdravotnim
pojisténi vzdy 4,5 % a nemusi byt u nich dodrZen mini-
malni vymérovaci zaklad jako u ostatnich zaméstnan-
ci. Pro ucely vypoctu zdravotniho pojisténi jsou totiz
invalidni dichodci statnimi pojiSténci a zdravotni pojis-
téni se vzdy pocita ze skutecného vymétovaciho zakladu,
ktery je praveé na trovni minimalni mzdy v Castce 14 600
K¢.

Minimalni zdravotni poji§téni u zaméstnanci, kteti nejsou
soucasné statnimi pojisténci, tedy ¢ini 1 971 K¢ (14 600 K¢
x 13,5 %), pricemz zaméstnavatel plati 9 % a dopocet do
minima jde na vrub zaméstnance. V procentnim vyjadieni
v téchto piipadech odvedou zaméstnanci na zdravotnim
pojisténi vice nez standardnich 4,5 %.

Zdroj: Shutterstock

Darnové slevy

Pii vypoctu Cisté mzdy nebo Cisté odmény uplatni pracu-
jici invalidni dichodce prvniho a druhého stupné dano-
vou slevu na poplatnika v ¢astce 2 070 K¢ a dale slevu na
invaliditu prvniho a druhého stupné v ¢éastce 210 K¢.
Pracujici invalidni dtichodce tietiho stupné uplatni slevu
na poplatnika ve vysi 2 070 K¢ a slevu na invaliditu treti-
ho stupné v castce 420 K¢.

Podminkou je podepsani prohlaseni k dani u zamést-
navatele. I invalidni dichodci mohou soucasné praco-
vat pro vice zaméstnavatelli, zpravidla pro kazdé¢ho na
nékterou z pracovnich dohod, v takovém piipad¢ je moz-
né mit prohldSeni k dani podepséno pouze u jednoho za-
méstnavatele.

Prakticky p¥iklad: zdanéni mzdy u invalidniho diichod-
ce

Pani Aneta pobird invalidni diichod prvniho stupné
a pracuje pro zamestnavatele XY na zkrdaceny uvazek
s hrubou mzdou 12 000 K¢. U zaméstnavatele ma pode-
psano prohlaseni k dani. Na socidlnim pojisténi je pani
Aneté srazeno 780 K¢ (12 000 K¢ x 6,5 %), na zdravot-
nim pojisteni 540 K¢ (12 000 K¢ x 4,5 %) a na dani
z prijmu 135 K¢ (12 000 K¢ x 1,338, zaokrouhleno na
stokoruny nahoru) x 15 % - sleva na poplatnika ve vysi
2 070 K¢ — sleva na invaliditu ve vysi 210 K¢). Cista
mzda pani Anety na ucet cini tedy 10 545 K¢ (12 000 K¢
— 780 K¢ — 540 K¢ — 135 K¢).

Pan Jaroslav neni pro ucely placeni zdravotniho pojisteni
statnim pojisténcem jako pani Aneta a rovnéz pracuje na
zkraceny uvazek s hrubou mzdou 12 000 K¢. Pan Jaro-
slav zaplati na dani z prijmu 345 K¢, protoze nema narok
na danovou slevu ve vysi 210 K¢. Na zdravotnim pojisténi
Jje mu srazeno 891 K¢ (1 971 K¢ — (12 000 K¢ x 9 %),
nebot’ je proveden dopocet do minima. Cista mzda pana
Jaroslava je tedy pouze 9 984 K¢.

U stejne vysoké hrubée mzdy nad 14 600 K¢ by se cista
mzda pani Anety a pana Jaroslava lisila pouze o 210 K¢,
tedy prave o slevu na invaliditu prvniho stupné.

Vedlejsi vydéleéna ¢innost a invalidni dichod

Pii vykonu samostatné vydélecné Cinnosti v invalidnim
dichodu se jedna o vedlej$i samostatnou vydéleénou
¢innost. Pii vykonu vedlejsi samostatné vydéle¢né
¢innosti nemusi byt dodrZen minimalni vymérovaci
zaklad, jako je tomu u hlavni samostatné vydélecné
¢innosti. Pojistné se vypocitd vzdy ze skutecného vyme-
fovaciho zakladu. To je vyhodné pii niz§im zisku.
Z vedlejsi samostatné vydéle¢né ¢innosti se viibec neplati
socialni pojisténi, kdyz je hruby do limitu, ktery pro cely
kalendaini rok 2020 ¢ini 83 603 K¢&. Pfi vykonu vedlejsi
¢innosti po ¢ast roku se limit pomérné snizuje.

Zdroj: https://www.finance.cz/532230-zdaneni-vydelku-
invalidniho-duchodce/

10 omylii ohledné vdovského diichodu.
09.06.2020 | Petr Gola, Finance.cz
DUCHODY A DAVKY

Ohledné podminek pro vyplatu vdovského diichodu
panuji v praxi nesrovnalosti. Podivejme se, na vybra-
nych deset nepravd o vdovskych a vdoveckych diicho-
dech. Kdy tedy nevznika narok na vdovsky dichod?
Jak dlouho se pobira? A jak je to pii soubéhu vice
diichoda?

V praxi jsou mnohem castéji vyplaceny vdovské diichody
nez vdovecké dichody, nebot’ v manzelstvi jsou muzi
zpravidla star$i a souCasné se muzi dozivaji primérné
nizs§iho véku nez zeny. V ¢lanku budeme tedy hovorit
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o vdovskych diichodech, pricemz stejné podminky plati
i pro vdovecké diichody. Co je tedy dobré védét o vdov-
skych dichodech?

Kdy vam nalezi vdovsky ¢i vdovecky dichod po smrti
manZelKky ¢i manZzela?

Zdroj: Shutterstock

Pii vychové déti vznika narok i druZce

Narok na vdovsky dichod vznikd pouze manzelce po ze-
mielém manzelovi. Druzka nema na vdovsky dichod
nikdy narok, pfestoze spolu se zemfelym druhem vy-
chovavali i nékolik nezletilych déti.

Dlouhodoba nezaméstnanost nevadi

Vdova ma narok na vdovsky dichod po zemielém manze-
lovi, ktery pobiral starobni nebo invalidni dichod nebo
zemiel nasledkem pracovniho urazu nebo splnil ke dni
smrti podminku potfebné doby pojisténi pro narok na sta-
robni ¢i invalidni diichod. Obc¢ané starsi 28 let musi ziskat
pro pfiznani invalidniho diichodu minimalni dobu pojisté-
ni alespon v rozsahu 5 let v poslednich 10 letech.

Obcané starsi 38 let splni podminku minimalni doby pojis-
téni, 1 kdyz ziskaji dobu pojisténi alespoii v rozsahu 10 let
v poslednich 20 letech. Evidence na ufadu prace se pfi-
tom do doby pojisténi zapocitava pouze v omezeném roz-
sahu a mize tedy byt divodem pro nepiiznani vdovského
dichodu.

Vdovsky dichod se pobira trvale

Zakladni zakonna délka pro pobirani vdovského ducho-
du je jeden rok. Po uplynuti jednoho roku nalezi vdov-
sky dtichod pouze pfi splnéni nékteré z legislativnich pod-
minek, nejéastéji tedy pfi pé¢i o nezaopatiené dité nebo pfi
dosazeni pozadovaného véku.

Vyse diichodu se odviji od Zivotni situace vdovy

Mesicni ¢astka vdovského diichodu se sklada ze zakladni
vyméry a procentni vymeéry diichodu. Zakladni vymeéra je
vzdy stejnd a v letoSnim roce ¢ini 3 490 K¢. Procentni
vyméra dichodu ¢ini 50 % procentni vyméry diichodu,
kterou zemtely manzel pobiral nebo na kterou by mél na-
rok.

Vdova odvadéjici solidarni dain nema na vdovsky
dichod narok

Ptijmova situace vdovy narok na vdovsky diichod neovliv-
nuje. V praxi tedy mize mit vdova nadstandardni vlastni
pfijmy a pfitom bude stale pobirat vdovsky dtichod.

P¥i pfiznani starobniho diichodu se diichody s¢itaji

V pfipadé, Ze je vdové pfizndn vlastni starobni dtchod,
potom se pfi soucasném naroku na starobni dichod
a vdovsky diichod uplatni pravidla pro soubéh diicho-
di. V takovém ptipadé€ se v plné vysi vyplaci pouze vyssi

z dichodl a z druhého nizsiho dichodu se vyplaci polovi-
na procentni ¢asti. Zakladni vyméru dichodu, ktera je
u kazdého diichodu stejné vysoka a v roce 2020 ¢ini 3 490
K¢, se vyplaci pti naroku na dva dichody pouze jednou.

Vdovsky diichod se uvadi do dafiového priznani

Od dan¢ z pfijmu fyzickych osob jsou osvobozeny ro¢ni
diichody do ¢astky ve vySi 36nasobku minimalni mzdy,
za rok 2020 tedy do castky 525 600 K¢&. Danové osvoboze-
ni se pfitom vztahuje i na vdovské dichody. Socialni
a zdravotni pojisténi se z vdovskych diichodd, stejné jako
ostatnich diichodu, neplati nikdy.

Uzavi‘eni nového manZelstvi nevadi

Vdové pobirajici vdovsky dichod uzavienim nového
manZelstvi narok na vdovsky diichod po zemielém
manZelovi zanika. Uzavieni nového manzelstvi vSak
nema zadny vliv na vyplatu sirotéiho diichodu, ktery nalezi
détem po zemfielém otci.

Vdovsky diichod se obnovuje bez ¢asového testu

Pokud neni po uplynuti jednoho roku splnéna néktera ze
zakonnych podminek, potom jiz vdovsky diichod nenale-
Zi. Vdovsky dichod lze vSak obnovit, pokud je néktera ze
zakonnych podminek splnéna do dvou let od skonéeni po-
birani vdovského diichodu. V praxi se nejCastéji jedna
o situaci, kdy vdova béhem dvou let dosdhne pozadované-
ho véku (o ¢tyfi roky nizsiho nez ¢ini dichodovy vék muze
stejného ro¢niku narozeni nebo vlastniho dichodového
véku, pokud je niz§i). O obnovu vdovského dichodu je
pfitom nutné si pisemné pozadat na mistné piislusné
OSSZ.

Nevznika narok na valorizaci

Kazdoro¢né od lednové splatky diichodu se vSechny penze
valorizuji. Zvyseni dichodu neni tedy pouze zalezitosti
starobnich dichodu, ale i pozlstalostnich. Od ledna 2021
se tedy budou opét zvySovat vSechny vdovské diichody
ptiznané do konce roku 2020.

Zdroj: https://'www.finance.cz/532539-omyly-u-vdovskeho-
duchodu/

Vypocet dovolené se zméni.

Na détské akce bude tyden navic.

Petr Kucera | rubrika: Co se dé&je | 10. 5. 2020

Novela zakoniku prace definitivn€ prosla. Nejvyznamnéjsi
zmény se tykaji vypoctu naroku na dovolenou a zavedeni
sdileného pracovniho mista.

Zdroj: Shutterstock

Narok na dovolenou se ma pocitat jednodussim a spraved-
livéjsim zplsobem. Zménu dosavadnich pravidel pfinasi
novela zakoniku prace, kterou dnes schvalili senatofi. Po-
slanci ji podpofili uz na konci kvétna.

Dovolena se od roku 2021 zacne pocitat podle odpracova-
nych hodin misto dnti. Zména se dotkne zaméstnanct
s nepravidelnou pracovni dobou, jejichz pracovni den neni
pokazdé stejné dlouhy.
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Rozdil oproti standardnim osmi hodinam je vidét hlavné
tam, kde se pracuje na smény, typicky v tovarn¢ nebo
v dopravé. Nékteré smény trvaji dvanact hodin, jiné je-
nom Sest.

Diky novele se tak vic zohledni, kolik hodin zaméstnanec
skute¢né odpracoval: Jakmile by za sebou mél urity po-
¢et hodin (ne rizné dlouhych dnil), vznikl by mu narok na
uréity poc¢et hodin dovolené (ne rizné dlouhych dnu).

Usnadnit se ma také pfevod nevycerpaného zbytku dovo-
lené do nasledujicitho roku — ovSem jenom nad rdmec
¢tyftydenniho zakladu. Naopak zména, ktera mohla pfi-
nést spravedlivéjsi proplaceni dovolené, nakonec nepro-
Sla, ndhrada mzdy se tedy dal pocitd z vydelku za pied-
chozi kalendatni ctvrtleti.

Samotna délka dovolené ze zakona — tedy v zasadé pfinej-
mens8im Ctyfi tydny pro kazdého — se ménit nema. Minis-
tryné prace Jana Malacova (CSSD) by sice rada podpofila
komunisticky navrh ptidat paty tyden vSem, ale nesouhla-
sili s tim ani vSichni ministfi, natoz zameéstnavatelské sva-
zy.

Tyden dovolené pro dobrovolniky na akcich pro déti
a mladez

I pres nesouhlas ministryné schvalili poslanci navrh, aby
zameéstnanci piisobici na tdborech a akcich pro déti a mla-
dez ziskali od roku 2021 jeden tyden placené dovolené
navic. Néhradu mzdy by mél zam€stnavatelim proplacet
stat, a to maximalné do vyse prumérné mzdy v Cesku.

,»V soucCasnosti maji zaméstnanci, ktefi chtéji pasobit jako
vedouci, vychovatelé ¢i instruktoii na tdborech pro déti
a mladez, moznost vyuzit az tii tydnd neplaceného volna
za kalendaini rok. Podminkou je skute¢nost, Ze tomu ne-
brani vazné provozni divody na strané¢ zaméstnavatele
a ze zaméstnanec nejméné po dobu jednoho roku pired
uvolnénim pracoval soustavné a bezplatn€ s détmi nebo
s mladezi. Pokud si zaméstnanec nechce k této Cinnosti
vzit neplacené volno, musi si vzit dovolenou. Moznost
neplaceného volna nelze vyuzZit pro sportovni soustiedéni
déti a mladeze,” pripomina poslanec Jan Farsky (STAN),
jeden z autorti navrhu.

Soucasny stav je podle néj problematicky, protoze zvy-
hodniuje pouze urcity typ akeci (tdbory) oproti jinym
(sportovni soustfedéni). Vyuziti neplaceného volna navic
pripravuje dobrovolniky o pfijmy. Novela, kterou podpo-
fili poslanci z vice stran, umoziuje (ze stavajicich tii tyd-
nl v kalendainim roce) vyuzit jeden tyden jako placené
volno. Podminkou bude, Ze pfislusnou akci pofada prav-
nickd osoba zapsana ve vefejném rejstiiku nejméné pét
let, kterda ma jako svou hlavni ¢innost praci s détmi nebo
mladezi. Poskytnuti placeného volna bude mozné i pro
statni zaméstnance. Novela také rozSifuje moznost volna
i na sportovni soustiedéni déti a mladeze.

Sdilené pracovni misto a dals$i zmény

Novela zakoniku prace zavadi od roku 2021 také ,,sdilené
pracovni misto®. Upravi situaci, kdy se vic zamé&stnancii
déli o stejné misto, pfiCemz pracovni dobu (vzajemné
stiidani) si prubézné rozdéluji mezi sebou. Takovy systém
muze ve firmach fungovat uz ted’, novela mu ale da jasna
pravidla a méla by ho usnadnit.

Za pracovni cestu dostanete vic.

Stoupne stravné i nahrada za auto.

,Zaméstnavatel se mize dohodnout, Ze se o jednu pozici
podéli dva nebo vice zaméstnanct s krat$i pracovni do-
bou, ale stejnou pracovni naplni. Tito zaméstnanci si pak
sami budou moci rozvrhnout pracovni dobu podle toho,
jak jim bude nejvice vyhovovat.

Mohou si zaroven vzajemné pomahat nebo ¢asové vycha-
zet vstiic a zaméstnavatel ma jistotu, ze na pracovisti vzdy
n¢kdo bude. Pro zaméstnavatele jde zaroven o velmi jed-
noduché administrativni feSeni, které nema dodateéné na-
roky na zfizovani novych pracovnich mist,* fika Malaco-
va. Sdilend mista maji pomoci rodi¢im s malymi détmi,
senioriim, studentim nebo jinym pracovnikiim na ¢astecny
uvazek.

Novela zjednodusi také dorucovani pisemnosti. Doted’
stacilo, kdyZz si zaméstnanec posStu nepiebiral, a oddaloval
tak naptiklad zacatek vypovédni doby. Podobné to bude
fungovat i smérem k zaméstnavateli.

Zvysi se 1 jednorazové odskodnéni pozistalych po clove-
ku, ktery zemiel v zaméstnani, a Ghradu za zfizeni pomni-
ku ¢i desky. Nové porostou podle vyvoje primérné mzdy,
zatimco doted’ §lo o pevné urcenou ¢astku.

Zdroj: https://www.penize.cz/pracovni-pomer/417046-vypocet-
dovolene-se-zmeni-na-detske-akce-bude-tyden-navic

Co musi obsahovat plna moc?

Lucie Mecifova
Chcete nékoho zmocnit k pravnim ukoniim? Potiebu-
jete, aby za vas nékdo néco zaridil? Pravdépodobné
budete muset sehnat plnou moc. Prectéte si, jak ji se-
psat a co musi obsahovat.

Osoba, ktera nékomu udéli plnou moc, se nazyva zmocni-
tel. Osoba, kterd je zmocnéna k ukontim, je zmocnénec.
Na rozdil od dohody o zastoupeni, kterd funguje jako
smlouva dvou stran, je plna moc pouze jakési jednostranné
potvrzeni, Ze zmocnénec miiZe jednat se tieti osobou
nebo ufadem. Dokument podepisuje zmocnitel i zmoc-
nénec. VEtsi vahu ma vSak podpis zmocnitele.

Kdo miiZe byt zmocnénec?

Plnou moc lze udélit fyzické i pravnické osobé. Rozdil je
vSak v tom, Ze v ptipad€ pravnické osoby budou jednat jeji
statutarni organy. Fyzickd osoba musi vSe feSit osobn¢.
PInou moc lze navic udélit i nékolika zmocnéncum za-
roveii, nutné je ale stanovit, zda musi jednat spole¢né ¢i
nikoliv. PIna moc muze byt vyuzita pouze jednou anebo
pausalné, vzdy za nepfitomnosti zmocnitele.

Jaké formy miiZe mit plna moc?

PInd moc miiZze mit dstni formu, ale jen za ptedpokladu,
ze neni vyZadovana forma pisemna. O udéleni zmocné-
ni v§ak musi byt tfeti osoba informovana a idealn¢ i o tom,
jak a v c¢em bude zmocnénec jednat.

Vétsinou je vSak vyzadovana pravé pisemna forma, ktera
slouzi k zastoupeni zmocnitele v pravnich jednanich
anebo trednich a pisemnych ukonech. V praxi mize jit
napf. o podepisovani smluv, piepis automobilu anebo vy-
zvedavani posty. V dokumentu miize byt vyZadovan
i ufedné uvéieny podpis, pokud to vyzaduji pravidla
daného spravniho organu, rozhodnuti soudu anebo zvlastni
predpis. K nékterym pravnim tkonim je také nutna tzv.
zvlastni plna moc, kterd spo¢iva v notaiském zapisu.

Co musi obsahovat plna moc?

PIlnou moc si mizete sepsat sami anebo si vzor stahnout na
internetu a nasledné vyplnit. Dokument musi v prvé fadé
obsahovat jméno a prijmeni, datum narozeni (popf.
i rodné ¢islo) a adresu osoby, ktera plnou moc udéluje.
Stejné identifikacni tidaje museji byt vypsany i o zmoc-
nénci. Dale musi byt uveden i rozsah plné moci a nejlépe
i véc, ve které je zmocnénec opravnén jednat. Vhodné
je dodat i moznost substitu¢ni pIné moci.

Na konci dokumentu nesmi chybét misto, datum a podpis
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zmocnitele a zmocnénce.

Rozsah plné moci

V dokumentu by mély byt jasné a stru¢né popsany
ukony, ke kterym je plnd moc udélena. MuZe jit
0 jedno pravni jednani anebo vice ukonu zaroven —
napt. podavani zadosti, navrhl, podepisovani pisemnosti
véetné smluv, prebirani posty apod. Dobré je struéné
vymezit i ¢asovy Usek, béhem kterého zplnomocnéni
»plati“. Uvést to lze napft. takto: Plnou moc udéluji na
dobu urcitou, a to od 1. 5.2019 do 7. 5. 2019. PInou moc
je mozné udélit i na dobu neurcitou.

Pokud v dokumentu nejsou jasn€ vymezeny ukony ane-
bo pravni jednani, ptjde o tzv. generalni plnou moc.
S tou miZze zmocnénec jednat ve vSech piipadech.

Zdroj: Pixabay

Co je substitu¢ni plna moc?

Substitu¢ni plna moc je jakési prevedeni plné moci ze
zmocnénce jesté na dalsi osobu. Zmocnénec pifitom
odpovida za fadny vybér této osoby. Tento typ zplno-
mocnéni lze udélit jen tehdy, pokud ji zmocnitel uvedl
v prvotnim dokumentu anebo jestlize byla zmocnéna
pravnicka osoba.

Kde si nechat uiedné ovérit podpis?

Pokud je vyzadovana ufedné ovéfena plna moc a podpis
ovefen nebude, dokument nebude bran v potaz. Podpis
Ize iFedné ovéFit na krajskych a obecnich urFadech,
u Hospodarské komory CR anebo na Ceské posté.
Dale plnou moc mohou ovéfit i notafi, advokati, kapitani
plavidel Ceské republiky anebo konzularm a zastupitel-
ské ufady CR v zahraniéi.

Jestlize plnou moc potiebujete pouze kvuli postovnim
zasilkdm a dopisim, pisemna forma nebude nutna.
Zmocnit n¢koho k pievzeti miZete online, pokud si
k zakaznické karté od Ceské posty ziidite i elektronicky
prukaz O ten si mlzete zazadat prostfednictvim formu-
lafe pifmo na poboéce Ceské posty anebo také pies inter-
net po piihlaseni se do Posta Online.

Zdroj: https://www.finance.cz/522624-plna-moc-zastupovani/

Jakou vybrat smlouvu na brigadu,

abyste méli co nejmensi odvody?

Jestli z vydélané odmeény zaplatite jen dail z piijmu, nebo
také pojistné, odvisi od vyse vydélku. Tedy zda se dosta-
nete na hranici, kdy budete i¢astni nemocenského pojis-

téni.

TOMAS ZILVAR Dnes

U dohody o provedeni prace je hranice 10 001 K¢,
u dohody o pracovni ¢innosti 3000 K¢&. Zptisob zdanéni
(srazkovou dani, nebo zalohou) pak zavisi na tom, jestli
podepiSete u zameéstnavatele prohlaSeni k dani, nebo ne.

Dohoda o provedeni prace

Dohoda o provedeni prace je nejvhodnéjsi a nejsnazsi for-
mou zaméstnani docasného zaméstnance — brigadnika,
tteba na dobu letnich prazdnin, jelikoZ na ni lze odpracovat
u jednoho zaméstnavatele v kalendainim roce 300 pracov-
nich hodin ¢ili az 37,5 béznych pracovnich dnti — 8hodino-
vych pracovnich smén, tedy az 7,5 béznych pracovnich
tydnu.

A to by mélo na letni sezonu, zvlasté letni prazdniny, sta-
¢it. Takze pro doCasné zaméestnani brigadnika, neni-li prace
vice nez 300 hodin (za kalendaini rok, ale nam jde
o docasné zaméstnani na 1éto), 1ze doporucit s ohledem na
jeji vyhody zaméstnavatelim i zaméstnancim dohodu
o provedeni prace. Uréité vam ji zaméstnavatel jako bri-
gadnikovi nabidne. Pro zaméstnavatele i zamé&stnance je
pfijemna a vyhodna jeji ndkladova i administrativni nena-
ro¢nost, pro zaméstnance pak minimalni odvody z odmé-
ny.

Zarucenu mate jen minimalni mzdu, vyjednejte si vyssi
vydélek

Paklize tedy dohodu o provedeni prace budete sjednavat,
nezapomeite si dohodnout vysi odmény a pfed podpisem
dohody ji zkontrolovat! Neni-li totiz vySe odmény sjedna-
na, prislusi zaméstnanci odména ve vysi sjednané
v kolektivni smlouvé, poptipadé stanovené vnitinim pred-
pisem zaméstnavatele nebo zaméstnanci jednostranné urce-
né zaméstnavatelem, nejméné vSak ve vySi minimal-
ni mzdy.

Vyse odmény je tedy smluvni zalezitosti, véci dohody za-
meéstnavatele a zaméstnance, zaméstnavatel musi respekto-
vat sazbu minimalni mzdy. Vice uz vam ale dat nemusi —
pokud si nesjednate vice, mize vam urcit odménu jen ve
vys$i minimalni mzdy. (Tzv. zaru€ena mzda (resp. jeji nej-
nizs§i trovné) — tedy ,,jakasi vys$si stupnice 8 minimalnich
mezd“ se na dohodu o provedeni prace nevztahuje.)

V dohod¢ o provedeni prace by vzdy méla byt uvedena:

. doba, na kterou se dohoda uzavira (v niz mé byt
pracovni ukol proveden, vykonan),

. vySe sjednané odmény a podminek jejiho poskyto-
vani,

. dale 1ze doporucit, aby nebylo zapomenuto na speci-

fikaci sjednané prace (vymezeni pracovniho ukolu),

. ptipadné predpokladany rozsah prace, pokud event.
nevyplyva pfimo z vymezeni pracovniho tikolu.

Dohoda o pracovni ¢innosti

Bude to asi méné Casté, ale nelze zcela vyloucit, Ze vam
zaméstnavatel nabidne dohodu o pracovni ¢innosti, nebo
dokonce pracovni pomér (tedy sjednani pracovni smlouvy).
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Na zaklad¢ dohody o pracovni ¢innosti lze vykonavat piile-
zitostné zaméstnani — brigadnickou praci az v rozsahu polo-
viny stanovené tydenni pracovni doby, je tedy mozno ji
uzaviit az na tzv. poloviéni pracovni uvazek. Dohoda
o pracovni ¢innosti se proto hodi pro dlouhodobéjsi brigadu
na Castecny uvazek.

Dohoda o pracovni ¢innosti jako zvolena forma zaméstnani
je vhodnym feSenim zejména tehdy, kdyZ s ohledem na
rozsah pro zaméstnavatele potfebné prace (rozsah pracovni-
ho tikolu) ptevysujiciho 300 hodin za kalendaini rok nelze
uzavtit dohodu o provedeni prace a sjednani pracovniho
poméru se zase jevi pro zaméstnavatele zbyte¢nou kompli-
kaci. Dohoda o pracovni ¢innosti je vychodiskem rovnéz
v situaci, kdy uzavfeni pracovniho poméru neni z jinych
divodt mozné (kupf. s ohledem na zdkonné omezeni sjed-
navani pracovnich pomeérii na dobu urcitou).

Na zékladé¢ dohody o pracovni ¢innosti ovSem neni podle
zakoniku prace mozné vykonavat praci v rozsahu piekracu-
jicim v priméru polovinu stanovené tydenni pracovni doby.
Pracovni uvazek muize byt oproti pracovnimu poméru tedy
nejvysSe polovicni. (Pokud pracovni doba u zaméstnavatele
¢ini 40 hodin tydné€, dohoda mtze byt sjednana jen na 20
a mén¢ hodin tydné¢.)

Dodrzovani sjednaného a nejvyse pripustného rozsahu polo-
viny stanovené tydenni pracovni doby se posuzuje za celou
dobu, na kterou byla dohoda o pracovni Cinnosti uzaviena,
nejdéle vsak za obdobi 52 tydni.

V dohodé o pracovni ¢innosti museji byt uvedeny, jejimi
podstatnymi naleZitostmi jsou:

o sjednané prace,
o sjednany rozsah pracovni doby a
. doba, na kterou se dohoda uzavira.

Dohoda muize byt uzaviena na dobu urcitou i na dobu neur-
¢itou. Podstatnou nalezitosti dohody neni vyse odmény, ale
znovu musime doporucit, aby uvedena byla, jinak mate za-
ruéenu odmeénu pouze ve vysi minimalni mzdy stejn¢ jako
u dohody o provedeni prace.

Jestli z vydé€lané odmény zaplatite jen dan z pfijmu, nebo
také pojistné, odvisi od vyse vydélku — zda se dostanete na
hranici, kdy budete ucastni nemocenského pojisténi, nebo
ne; zpusob zdanéni (srazkovou dani, nebo zalohou) pak,
jestli podepiSete u zaméstnavatele prohlaseni k dani (tzv.
rizovy papir), nebo ne. Také ale nemusite ve vysledku za-
platit viibec nic, kdyz srazenou dan ziskate zpét v nasled-
ném vyuctovani dané pfisti rok.

Pojisténi platite pii ucasti na nemocenském pojisténi,

a to jak socialni, tak zdravotni

Podminkou ucasti zaméstnance na nemocenském pojisténi
je, ze sjednana Castka zapocitatelného piijmu ze zameéstnani,
at’ jiz na dohodu o pracovni ¢innosti, nebo v ramci pracov-
niho poméru, za kalendaini mésic ¢ini aspon ¢astku rozhod-
nou pro ucast na pojisténi (tzv. rozhodny piijem), pficemz
Castka rozhodnéd pro ucast zaméstnancii na nemocenském
pojisténi ¢ini 3000 K¢. Plati to jiz od 1. 1. 2019.

A déle to, ze pracovni vztah na zékladé¢ dohody o pracovni
¢innosti trval nebo mél trvat alesponn 15 kalendatnich dnt.
Zaméstnanci ¢inni na dohodu o provedeni prace, ktera
ma zvlastni pravidla, jsou ucastni nemocenského pojisteni,
jestlize je jim zuctovan zapocitatelny piijem (odména
z dohody) v ¢astce vyssi nez 10 000 K¢ za mésic, tedy od
10 001 K¢ vyse, pfiCemz jsou ucastni pojisténi jen v téch
kalendainich mésicich po dobu trvani této dohody, do nichz
jim byl zuctovan zameéstnavatelem zapocitatelny piijem
z dohody o provedeni prace v ¢astce vyssinez 10 000 K¢.

Zaméstnanec ¢inny na zakladé dohody o provedeni prace
je rovnéz iCasten pojisténi, jestlize vykonaval v kalendaf-
nim mésici u téhoz zameéstnavatele vice dohod o provedeni
prace a uhrn zapocitatelnych piijmt z téchto dohod dosahl
v kalenddinim mésici aspon castku 10 001 K¢&. Piijmy
z dohod o provedeni prace u jednoho zaméstnavatele se
tedy scitaji.

Jsou-li zaméstnanci Gcastni nemocenského pojisténi, jsou
zaroven poplatniky pojistného na nemocenské pojisténi
a rovnéz na zdravotni a dichodové pojisténi. (Pokud pfi-
jem na zakladé dohody o pracovni ¢innosti nebo pracovni-
ho poméru nedosahne v rozhodném obdobi kalendainiho
mesice vySe 3000 K¢, a na zdkladé dohody o provedeni
prace nedosahne 10 001 K¢, zaméstnanci se pojisténi ne-
strhdva a pochopitelné jej neplati ani zaméstnavatel.)

Pokud zaméstnanec pracuje kupf. na dohodu o pracovni
¢innosti a soucasné na dohodu o provedeni prace u jedno-
ho a téhoz zaméstnavatele, kdyz mu z prvni dohody plyne
pfijem napt. 2400 K¢ a z druhé tieba 8400 K¢, pojistné se
neplati.

Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/jakou-vybrat-smlouvu-na-
brigadu-abyste-meli-co-nejmensi-odvody/

Novela zakoniku prace ma nabyt ucinnosti 30. cCervence
2020 s tim, ze nekteré zmény, napriklad zavedeni sdileného
pracovniho mista nebo nova uprava vypoctu dovolené
a nahrada ujmy na zdravi, nastanou s ucinnosti od 1. led-
na 2021. Novelu zdkona nyni jesté musi podepsat prezident
republiky.

Redakce

Dotacni projekt MZ podpo¥i vznik ambulanci
a multidisciplinarniho tymu dusevniho zdravi
pro déti a adolescenty.

* K %
*

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

* *

* *
* 5 *

Prisnymi kritérii uskutecnéného vybérového fizeni prosly
celkem ¢tyfi ambulance s rozsitenou péci a jeden multidis-
ciplinarni tym dusevniho zdravi. V ramci dota¢niho pro-
gramu mohou Cerpat ambulance s rozsifenou péci dotaci
ve vysi az 5,3 miliont korun, dotace pro multidisciplinarni
tym Cini az 11,05 miliont korun. Sviij provoz by nova cen-
tra méla zahajit postupné do srpna tohoto roku.

Na prelomu roku probéhlo vybérové fizeni do projektu
s nazvem ,,Podpora novych sluzeb v péci o dusevné ne-
mocné,” ktery realizuje Ministerstvo zdravotnictvi v ramci
Operaéniho programu Zaméstnanost. Piihlasilo se celkem
Sest zadatell o ambulance s rozsifenou péci a jeden zadatel
o multidisciplinarni tym dusevniho zdravi pro déti a adol-
escenty. Pro dalsi dva détské multidisciplinarni tymy byla
vypsana dopliyjici vyzva s ukoncenim piijmu Zzadosti
5. Cervna. Ve vybérovém fizeni byla ovéfena opravnénost
zadatele a dodrzeni pravidel Programu, nasledné pak za-
dosti posoudila

Komise pro hodnoceni zadosti o dotaci z dota¢nich progra-
mu projektu Podpora novych sluzeb v péci o duSevné ne-
mocne slozend z predstaviteli Ministerstva zdravotnictvi
CR a nominovanych zastupcii Psychiatrické spolecnosti
Ceské lekaiské spoleCnosti Jana Evangelisty Purkyné, Mi-
nisterstva prace a socialnich véci CR, zastupce Asociace
krajt, Svazu zdravotnich pojistoven a VSeobecné zdravot-
ni pojistovny.

Ambulance s rozsifenou péci, které splnily ptisna vybéro-
va kritéria a budou se letos na zéklad¢ dotaéniho programu
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nov¢ otevirat jsou: ARP Plzen, A-shine s.r.0. pilotni Psy-
chiatrickd ambulance s rozsitenou péci Plzen, INEP ME-
DICAL sr.o. Praha 8, CEPSYMED-Ambulance
s rozsifenou péci Praha 6. Své sluzby zacne poskytovat
také multidisciplinarni tym pro déti a adolescenty MTDZ
21 Beroun.

Podpora vzniku novych sluzeb v péci o dusevné nemocné
je vedle Center duSevniho zdravi dalsi ze stavebnich ka-
ment Strategie reformy psychiatrické péce. Ambulance
s rozsifenou péci nepfedstavuje jen novy prvek v systému
péce o osoby s dusevnim onemocnénim, ale také kli¢ovy
element z pohledu spolupréce s praktickymi 1ékati véetné
procesu predavani vhodnych pacientii do jejich péce.
V ramci détského multidisciplinarniho tymu pidjde o po-
skytovani zdravotnich, socialnich a pedagogickych slu-
zeb, a to jak ambulantniho tak i terénniho charakteru.
Konkrétné se bude jednat o sluzby détského psychiatra,
psychologa, rodinnych poradct, specialnich pedagogt,
socialnich pracovnikd, rodinnych terapeutt a peer konzul-
tantt. Détsky ,.komunitni tym* je meziclankem mezi pri-
marni pééi (pedopsychiatii) a pedopsychiatrickou péci
ambulantni a lizkovou. Jeho funkci je v€asny zachyt
a diagnostika duSevnich poruch, jejich odliSeni od nepsy-
chiatrické problematiky a pomoc détem a jejich rodindm
krizovych situacich tak, aby se psychiatrické potize neroz-
vinuly, byly v€as feseny a zlepsila se jejich progndza.

Béhem pilotniho provozu se ovéti, nakolik jsou tyto tymy
schopné pomoci nejen mladym pacientim a jejich rodi-
nam, ale také do jaké miry dokazou odlehéit stavajicim
modelim péce. Dilezitym faktorem provozovani sluzeb
je garantovana ¢asova i izemni dostupnost a prace formou
tzv. case managementu. Jedna se o aktivni a kontinualné
dostupnou ¢innost odborného pracovnika ¢i tymu, ktera je
orientovana na déti a adolescenty s psychickou poruchou,
jejich zakonné zastupce a jejich blizké. Vyuziva poznatkt
védy, je prubézné vyhodnocovana, podporuje co nejdelsi
setrvani klienta v jeho aktualnim socidlnim prostredi,
zlepSuje kvalitu jeho zivota i kvalitu Zivota pecujicich
blizkych. Case management je zaloZen na dobré komuni-
kaci mezi klienty, ¢leny tymu i dal$imi profesionaly.

Pilotni provoz ambulanci i détského tymu bude hrazen
z projektu ,,Podpora novych sluzeb v péci o dusevné ne-
mocné,” (reg. ¢islo: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0008217),
ktery realizuje Ministerstvo zdravotnictvi v ramci Operac-
niho programu Zaméstnanost, prioritni osa — Socialni za-
¢lenovani a boj s chudobou, spolufinancovaného z Evrop-
ského socialniho fondu.

Vice informaci o Reformé psychiatrické péce najdete
http://www.reformapsychiatrie.cz/ .

Seznam Zadosti o dotace a vysledky hodnoceni jsou
k dispozici http://www.mzcr.cz/Unie/obsah/vysledek-
vyzvy 3978 8.html

Odbor komunikace s vefejnosti

Ing. Gabriela Stépanyova, tiskova mluvci, tel.:

224 972 167, e-mail: tisk@mzcr.cz
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Poskytovani zdravotni péce osobam

omezenym ve svépravnosti.

1. Pokud jde o bézny zakrok (tj. takovy, ktery neni
spojen s trvalymi, neodvratitelnymi a vaznymi nasledky ¢i
nebezpecim pro zivot ¢i zdravi — napft. vySetieni, jednodu-
chd oSetfeni) a osoba omezend ve svépravnosti takovy
zakrok chape (je pfiméfeny jeji rozumové a volni vyspé-
losti), 1ze jej provést na zadklad¢ jejiho souhlasu. (§ 35
odst. 1,4 zakona o zdravotnich sluzbach). Bez souhlasu lze
zakrok provést jen za pfedpokladu, ze jde o neodkladnou
péci (viz dale)

2. V piipadé, Ze jde o slozitéjsi zakrok (napf. opera-
ce), o némz si vSak je osoba omezena ve svépravnosti
schopna uéinit né¢jaky tsudek, ne vSak dostate¢ny natolik,
aby postacoval jeji souhlas, je vyzadovan souhlas opatrov-
nika (§ 35 odst. 1,4 zdkona o zdravotnich sluzbach, § 93
odst. 2 obcanského zdkoniku). Nazor osoby omezené ve
svépravnosti ale musi byt rovnéz zohlednén — obcansky
zakonik chréni jeji pravo na integritu. — Za situace, kdy
osoba omezend ve svépravnosti takovému zakroku vazné
odporuje, byt’ jeji opatrovnik s nim souhlasi, je vyZzadovan
souhlas soudu. Miize nastat i situace opacna - osoba ome-
zena ve svépravnosti si bude pfat zakrok, s nimz naopak
nesouhlasi opatrovnik (napt. esteticky zakrok). Reseni je
potom stejné — je nutny souhlas soudu. (§ 100 ob¢anskéeho
zakoniku). Rizeni v této véci lze zah4jit i bez navrhu (§ 13
zakona o zvlastnich fizenich soudnich). Zdravotnické zafi-
zeni, které ma zakrok provést, muze dat k zahajeni fizeni
podnét.

3) K zakroku, ktery osoba omezena ve svépravnosti
nechape, ani si o0 ném neni schopna ucinit Gsudek, ktery by
se m¢l brat v potaz, postaci souhlas opatrovnika (§ 35 odst.
1,4 zékona o zdravotnich sluzbach, § 93 odst. 2 obc¢anské-
ho zékoniku). To neplati u zakrokd zanechavajicich trvalé,
neodvratitelné a vazné nasledky nebo zakrok spojeny
s vaznym nebezpe¢im pro zivot ¢i zdravi (viz dalsi odsta-
VEC).

4. Jedna-li se o zakrok zanechavajici trvalé, neod-
vratitelné a vazné nasledky (museji byt splnény vSechny
tyto tfi podminky — tedy trvalost, neodvratitelnost a vaz-
nost nasledku; pfikladem je napf. amputace koncetiny;
naopak napf. mala jizva nebude spliovat podminku vaz-
nosti nasledku) nebo zakrok spojeny s vaznym nebezpe-
¢im pro Zivot ¢i zdravi (napf. vysoce rizikovy léCebny
vykon), k zakroku je nutné ptivoleni soudu (§ 101 obcan-
ského zakoniku), o némz se vede specialni fizeni (zde tedy
nestaci souhlas opatrovnika). Toto neplati, je-li tieba za-
sahnout okamzit¢ za ucelem zachrany zivota ¢i zamezeni
vazného poskozeni zdravi (viz dalsi odstavec)

5. Pacientovi s omezenou svépravnosti lze bez sou-
hlasu poskytnout neodkladnou péci, jde-li o 1écbu vazné
dusevni poruchy, pokud by v dusledku jejiho neléceni do-
Slo se vs§i pravdépodobnosti k vaznému poskozeni zdravi
pacienta (napf. rizné psychické poruchy ohrozujici paci-
enta nebo jeho okoli) nebo zdravotni sluzby nezbytné
k zachrané zivota nebo zamezeni vazného poskozeni zdra-
vi (napf. pfi vaznych trazech, kardiopulmonalnim selhani
a dalSich zavaznych kardiopulmondlnich onemocnénich,
zavaznych onemocnénich a poruchiach CNS, metabolic-
kych poruchach bezprostfedné hrozicich rozvratem vniti-
niho prostiedi, dalsi poruchy, onemocnéni ¢i stavy, v dobé
poskytovani péce pfimo ohrozujici pacienta nebo bezpro-
sttedné hrozici takovym ohrozenim) (§ 38 odst. 4 zakona
o zdravotnich sluzbach) V ostatnich pfipadech neodkladné
péce (kdy tedy neni osoba bezprostiedné ohroZzena na Zi-
voté ani zde neni riziko vdzného poskozeni zdravi — jde o
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stavy zptsobujici ndhlou nebo intenzivni bolest — napf.
akutni bolest zubi, zlomeniny) a v pfipadech akutni péce
(tj. dle Velkého Iékaiského slovniku nemocni¢ni péce
pro diagnostiku a 1é¢bu kratkodobych onemocnéni
a urgentnich stavii, nevyzaduje zpravidla del$i pobyt na
lizku nez 5 tydnid) je zapotiebi souhlas opatrovnika.
Kdyz jej nelze bez zbytecného odkladu opatfit (napf.
opatrovnik bydli jinde, neni n€kolik dni v dosahu, je to
vefejny opatrovnik a nastane potieba jej kontaktovat
v prubéhu vikendu, noci atd.), rozhodne o poskytnuti
zdravotnich sluzeb oSetfujici zdravotnicky pracovnik
(1ze tedy i bez souhlasu opatrovnika — viz § 35 odst. 3, 4
zékona o zdravotnich sluzbach). Vzdy je nutno zvazovat,
zda nejde o bézny zakrok, kterému osoba omezena ve
svépravnosti rozumi, a k némuz postacuje jeji souhlas
(aby ji nebyla zdravotni péce neodtivodnéné odpirana).
Zdroj: http://'www.trass.cz/wp-content/uploads/2016/02/
poskytovani-zdrav-pece.pdf

Zvlastni prijemce davky dichodového
pojisténi (dichodu).

Institut zvlastniho pfijemce davky dichodového pojiste-
ni (dale jen dichodu) slouZi zejména k zajisténi moznos-
ti pfijimat dichod, pokud toho sam pozivatel dichodu
(dichodce) neni schopen, nebo k zajisténi fadného vyu-
zivani dichodu, pokud dichodce naklada s dichodem
neucelné, ¢imz poskozuje sebe €i vyzivované osoby.

K ustanoveni zvlastniho pfijemce dichodu se pristupuje
v pfipadech, kdy neni vhodné pozivatele diichodu ome-
zit/zbavit zpusobilosti k pravnim tkonim, ale je tfeba
zajistit pfijem dichodu nebo tadné nakladani s nim.
Ustanovit zvlastniho ptijemce dichodu je také mozné na
dobu, kdy probiha soudni fizeni o omezeni/zbaveni zpu-
sobilosti k pravnim tkonim zadatele o dichod nebo
pozivatele duchodu. Ustanoveni zvlastniho piijemce
dichodu zasahuje méné do prava povinnosti dichodce
nezli jeho omezeni/zbaveni zpUsobilosti k pravnim uko-
nim a zpravidla byva vyfizeno rychleji nez soudni fizeni
o omezeni/zbaveni zptsobilosti k pravnim ukontim
a ustanoveni opatrovnika.

Zvlastniho piijemce dichodu ustanovuji na zadost obec-
ni ufady podle mista trvalého pobytu zadatele. Rozhodo-
vani o ustanoveni zvlastniho piijemce dichodu se fidi
zakonem €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni soci-
alniho zabezpeceni a zakonem ¢. 500/2004 Sb., spravni
fad, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zvlastni piijemce dichodu se ustanovuje zdsadné ve
dvou pripadech:

a) pokud by se vyplatou davky dosavadnimu piijemci
ziejme nedosahlo ucelu, kterému ma davka slouzit, nebo
kdyby tim byly poskozovany zajmy osob, které je du-
chodce povinen vyzivovat, nebo

b) pokud opravnény (pozivatel diichodu), poptipad€ jeho
zékonny zastupce, nemuze vyplatu pfijimat. V tomto
piipad¢ se vyzaduje souhlas pozivatele dichodu, je-li
toho vzhledem ke svému zdravotnimu stavu schopen.

O ustanoveni zvlastniho ptijemce diichodu mize pozadat
jak pozivatel diichodu, tak osoba, kterda si pieje byt
zvlaStnim pfijemcem ustanovena. Osoba, kterda ma byt
ustanovena zvlastnim pifjemcem dichodu, s timto musi
souhlasit (nelze nikoho ustanovit zvlastnim piijemcem
dtchodu proti jeho vili). Zvlastni pfijemce dichodu je
povinen duchod pouzivat ve prospéch pozivatele dicho-
du, resp. podle jeho pokynii, jedna-li se o problém s pii-
jimanim dichodu na stran¢ dichodce. Zvlastni ptijemce
dichodu podléha kontrole obecniho ufadu, ktery jej

ustanovil. To znamend, Ze je povinen prokazat nakladani
s pfijimanym dichodem a provést vyuctovani.
Zdroj:https://www.pec-obec.cz/

Kdo je zvlastni prijemce dichodu?

Zvlastnim piijemcem dichodu je osoba, ktera byla obecnim
nebo méstskym uradem, piip. magistratem stanovena jako
osoba, kterda miize za dichodce ptijimat dichod, nebot’ di-
chodce neni piijimani dichodu schopen. Zvlastniho piijem-
ce dichodu stanovuje obec podle mista trvalého bydlisté
dichodce.

Zvlastnim pfijemcem dichodu je také rodi¢, ktery pobira
sirot¢i diichod za (nezletilého) sirotka, pfip. i po dosazeni
zletilosti. V tomto piipadé zvlastniho piijemce diichodu
nestanovuje obec.

Zdkonnd uprava
§ 118 zakona ¢ 582/1991 Sb. o organizaci a provadéni
socidalniho zabezpeceni

(1) Zvlastnim prijemcem davky diichodového pojisteni je:

a) obcan wurceny rozhodnutim obecniho uradu podle
$ 10, v oduvodnénych pripadech miize byt zvlastnim prijem-
cem ustanovena pravnicka osoba,

b) obcan, kterému byl sirotci duchod vypldacen do dne nabyti
svépravnosti ditéte, a to od tohoto dne.

(2) Obcan uvedeny v odstavci 1 pism. b) nebo oprdavnény
muze kdykoliv po nabyti svépravnosti pozadat platce davky
duchodového pojisteni, aby davka byla jiz vyplacena do
rukou opravnéného,; neucini-li tak, vyplaci se davka i naddale
dosavadnimu prijemci. Byl-li ditéti, které ma narok na
sirotci diichod, priznan invalidni diichod, prestava byt ob-
can uvedeny v odstavci 1 pism. b) zvlastmim prijemcem
dnem, ktery predchazi dni, od nehoz nalezi ditéti prvni pra-
videlna mésicni splatka invalidniho diichodu.

(3) Obecni urad ustanovi zvlastniho prijemce s jeho sou-
hlasem v pripadech, kdy by se vyplatou davky dosavadnimu
prijemci ziejmé nedosdahlo ucelu, kterému ma davka slouzit,
nebo kdyby tim byly poSkozovany zdjmy osob, které je dii-
chodce povinen vyzivovat, anebo nemuize-li opravneény, po-
pripadé jeho zdkonny zastupce nebo opatrovnik, vyplatu
prijimat. Souhlas opravnéného, popripadeé jeho zdakonného
zastupce nebo opatrovnika, s ustanovenim zvlastniho pri-
jemce se vyzaduje jen v pripade, ze opravnény, popripadé
jeho zdkonny zastupce nebo opatrovnik, nemiize vyplatu
prijimat; to neplati, pokud opravneny, popripadé jeho za-
konny zastupce nebo opatrovnik, vzhledem ke svému zdra-
votnimu stavu nemiize podat vyjadrent k ustanoveni zvlastni-
ho prijemce.

(4) Zdakonny zastupce, opatrovnik a zvlastni prijemce jsou
povinni davku pouZit pouze ve prospéch opravnené-

opravneného a osob, které je oprdavnény povinen vyzivovat.
Zvlastni prijemce ustanoveny opravnénému, ktery nemiize
wyplatu prijimat, pouziva davku podle pokynii opravneného.
Zvlastni prijemce je povinen na zadost oprdavnéného nebo
obecniho uradu, ktery jej ustanovil, podat pisemné vyucto-
vani davky, ktera mu byla vyplacena, a to do 1 mésice.

(5)  Obecni urad rozhodnuti o ustanoveni zvlastniho pri-
jemce zrusi, pokud

a) odpadly ditvody, pro které byl zvlastni prijemce ustano-
ven,

b) zjisti, ze zvlastni prijemce neplni povinnosti uvedené

v odstavci 4 vété prvni a druhé, nebo

¢) zjisti, Ze zvlastni prijemce nesplnil povinnost uvedenou
v odstavci 4 veté treti.

Zdroj: https://www.naseduchody.cz/kdo-je-zvlastni-prijemce-
duchodu.html
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Odpovédi MPSYV na dotazy k problematice
zvlastniho prijemce davek dichodového
pojisténi.

Dotaz: Podle ¢eho se uréuje mistni prislusnost uradu
pro ustanoveni zvl. pfijemce dichodu? Podle trvalého po-
bytu zadatele - toho zdravého, nebo podle trvalého pobytu
toho nemocného? Jak je to s kontrolou vykonu funkce zvl.
piijemce?

Odpovéd’: Podle § 10 odst. 1 zakona ¢. 582/1991 Sb.,
o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni
pozdé¢jsich predpist (dale jen ,,zdkon o organizaci®) rozho-
duje o ustanoveni zvlastniho pfijemce obecni ufad. Za ja-
kych podminek mize obecni ifad zvlastniho piijemce usta-
novit fe$i § 118 odst. 3 citovaného zakona. Povinnosti
obecniho ufadu vici zvlastnimu pifjemci pak upravuje § 10
odst. 2 zdkona o organizaci a povinnosti zvlastniho piijem-
ce vuci opravnénému, za kterého dichod pfejima, ustanove-
ni § 118 odst. 4 citovaného zakona. Je skuteCnosti, Ze zde
neni feSena otdzka mistni prisluSnosti obecniho ufadu
k rozhodovani o ustanoveni zvlastniho pfijemce. Proto je,
podle naseho nazoru, tteba postupovat v tomto piipadé pod-
le zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich
predpisi (dale jen ,,spravni fad*), a to konkrétné podle § 11
odst. 1 pism. d), nebot’ fizeni o ustanoveni zvlaStniho pfi-
jemce pro prebirani diichodu Ize podtadit pod ,,ostatni fize-
ni tykajici se fyzické osoby*.

Podle uvedeného ustanoveni se mistni pfislusnost spravniho
organu fidi mistem trvalého pobytu fyzické osoby, jiz se
fizeni tyka, popiipadé mistem pobytu na uzemi Ceské re-
publiky podle druhu pobytu cizince (déle jen ,,misto trvalé-
ho pobytu®); nema-li fyzickd osoba misto trvalého pobytu
na uzemi Ceské republiky, je mistni pfislu$nost urCena po-
slednim zndmym mistem jejiho pobytu na tzemi Ceské
republiky. Je-li mistné pfislusnych vice spravnich organi
a nedohodnou-li se jinak, provede fizeni ten z nich, u néhoz
jako prvniho byla podana zadost, nebo ktery z moci ufedni
ucinil ukon jako prvni.

V ostatnich ptipadech, nebo nelze-li podminky mistni pfi-
slusnosti urcit, ur¢i mistni piislusnost usnesenim nejblize
spole¢né nadtizeny spravni organ. Neni-li takového organu,
uréi mistni pfislu§nost usnesenim ustedni spravni Gfad, do
jehoz pusobnosti rozhodovana véc nalezi (§ 11 odst.
2 spravniho tadu). Je nutno vychazet ze skuteCnosti, Ze
ucastniky fizeni jsou jak opravnény (pozivatel diichodu),
tak fyzicka osoba, kterd ma byt ustanovena zvlastnim pii-
jemcem dichodu a Ze mistni pfislusnost, jak bylo uvedeno
vyse, se fidi trvalym pobytem Gcastnika fizeni. Pokud jsou
tedy mistné prislusné dva obecni ufady, kona fizeni ten,
ktery ho zahéjil jako prvni, pokud se nedohodly jinak.

S ohledem na ucel institutu zvlastniho piijemce je podle
naseho nazoru vhodnéjsi, aby zvlastni-
ho pfijemce ustanovil ten obecni ufad,
v jehoz obvodu Zzije opravnény
(pozivatel dichodu). Tento obecni urad
totiz mize nejspiSe plnit zdkonem sta-
novenou povinnost dohlizet, zda jim
ustanoveny zvlastni ptijemce skute¢né
plni vii¢i opravnénému vSechny zéko-
nem stanovené povinnosti a vyuziva
davku v jeho prospéch. Zduraziujeme
vsak, ze jde o doporuceni, nebot’ fizeni

o ustanoveni zvlastniho pfijemce dichodu se fidi spravnim

fddem a zdkonem o organizaci a provadéni socialniho za-

bezpecCeni, pokud jde o uvedené fizeni, neupravuje zadné
odchylky od spravniho fadu.

Zdroj: file:///C:/Users/uzivatel/Downloads/Dotazy+a+odpovedi+-

+zvilastni+prijemce+duchodu.pdf

Cerpat oSetiFovné se zaméstnancim
v exekucich vyplati.

«
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Nemocenska davka oSetrovné se v tad¢ pfipadd tyka
i rodict s exekuénimi a insolven¢nimi srazkami ze mzdy.
M4 na tuto davku narok exekutor?

DAGMAR KUCEROVA 5. 6. 2020

Osetfovné mohou rodiée aktualné Cerpat az do 30. Cervna
2020. Poté mimotadné opatieni skonc¢i a davka bude Cerpa-
na za obecnych podminek.

Exekucni a insolvenéni srazky se provadi nejen ze mzdy,
platu nebo odmény z dohod konanych mimo pracovni po-
mér, ale také z jinych pfijmi, které nahrazuji odménu za
praci nebo jsou poskytovany vedle ni. Konkrétné se jedna
o ustanoveni § 299 ob¢anského soudniho fadu, kde je vycet
téchto jinych ptijma uveden.

Z nemocenskych davek jsou zde zastoupeny pouze dvé,
a to nemocenské a penéZita pomoc v materstvi. Osetiovné
ve vyctu takzvanych jinych pfijmd zminéno neni. Z toho
plyne, Ze exeku¢nim a insolvenénim srazkam ze mzdy ne-
podléha. Ceska sprava socialniho zabezpeceni vyplati ne-
mocenskou davku oSetfovné bez ohledu na skutec¢nost, zda
jde o pojisténce s exekucnimi ¢i insolvenénimi srazkami ze
mzdy.

Coz také mize byt jednim z duvodi, pro¢ nejeden zamest-
nanec zustava doma s ditétem i po otevieni $kol a Skol-
skych zafizeni. OSetfovné se aktualné zvysilo na 80 % re-
dukovaného vyméfovaciho zakladu. Je poskytovano za
kalendafni dny, nikoli dny pracovni, a tudiz neni rozdil
mezi zaméstnancovou meésiéni mzdou a oSetfovnym mar-
kantni.

Zaméstnanciim s exekuc¢nimi a insolvenénimi srazkami ze
mzdy je navic za dobu Cerpani oSetfovného poskytnuta plna
nemocenska davka. Ze mzdy by jim zamé&stnavatel provedl
standardni srazku ze mzdy. Bezesporu se dluznikim fi-
nan¢né vyplati zGstat na oSetfovném co mozna nejdéle. Coz
na druhou stranu netési jejich vétitele.

$ 299 obcanského soudniho radu:

Ustanoveni o vykonu rozhodnuti srazkami ze mzdy se pou-
Ziji i na vykon rozhodnuti srazkami z platu, 7 odmény
z dohody o pracovni Cinnosti nebo dohody o provedeni
prace, z odmény za pracovni nebo sluzebni pohotovost,
z odmeny Cclenii zastupitelstva uzemnich samosprdavnych
celkit a z davek statni socialni podpory a péstounské péce,
které nejsou vyplaceny jednordzoveé. Srazky se ddle provd-
déji 7 prijmii, které povinnému nahrazuji odménu za prdci
nebo jsou poskytovdany vedle ni, jimiz jsou

a) nahrada mzdy nebo platu,
b) nemocenské,
¢) penéZita pomoc v materstvi,



file:///C:/Users/uzivatel/Downloads/Dotazy+a+odpovedi+-+zvlastni+prijemce+duchodu.pdf
file:///C:/Users/uzivatel/Downloads/Dotazy+a+odpovedi+-+zvlastni+prijemce+duchodu.pdf
https://cz.depositphotos.com/
https://www.podnikatel.cz/autori/dagmar-kucerova/
https://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-99-1963-sb-obcansky-soudni-rad/uplne/#p299

d) diichody,

e) stipendia,

f) podpora v nezaméstnanosti a podpora pri rekvalifi-
kaci,

g) odstupné, popripadeé obdobna plnéni poskytnuta
v souvislosti se skoncenim zaméstnani, sluzebniho
poméru nebo vykonu verejné funkce (dale jen
,,odstupné ),

h) peneZita plnéni vérnostni nebo stabilizacni povahy
poskytnuta v souvislosti se zaméstnanim,

i) nahrada za ztratu na vydeélku po dobu docasné pra-
covni neschopnosti a nahrada za ztratu na vydeélku
po skonceni docasné pracovni neschopnosti,

) davky vyplyvajici ze smlouvy o vyménku podle ob-
canského zakoniku,

k) vysluhovy prispévek vojakii z povolani nebo prislus-
nikii bezpecnostnich sborii,

1) priplatek k diichodu ke zmirnéni nékterych kiivd zpu-
sobenych komunistickym rezimem v oblasti social-
ni a priplatek k diichodu a zvlastni prispévek
k diichodu podle zdkona upravujiciho ocenéni
ucastnikii narodniho boje za vznik a osvobozeni
Ceskoslovenska a néekterych pozistalych po nich.

Zdroj: https://www.podnikatel.cz/clanky/cerpat-osetrovne-se-
zamestnancum-v-exekucich-vyplati/

OdloZenim platby nadjemného mohou lidé
prijit o prispévek na bydleni.
12. ¢ervna 2020

VyuZitim moZnosti odloZit platbu ndjemného kvili pan-
demii mohou lidé p¥ijit o pFispévek na bydleni. Ombud-
sman upozoriiuje na uskali jinak dobie mysleného spe-
cidglniho zdkona. Lidé, kteii politaji s pobiranim p¥i-
spévku na bydleni, by moZnost odloZeni platby ndjem-
ného neméli vyuZivat a ndjemné by méli zaplatit
nejpozdéji do konce Cervna, jinak jim nemusi narok na
Dprispévek vzniknout.

V souvislosti se socialnimi dopady pandemie koronaviru
byl pfijat specialni zakon, ktery umoziuje odlozit platbu
za najem bytu tém, kdo v dusledku pandemie pfisli
o piijem. Tuto skute¢nost musi prokadzat potvrzenim
utadu prace. Odlozeni platby najemného ale muze zpu-
sobit problém pfi poskytovani prispévku na bydleni.
Tato davka se ptiznava zasadné na najemné, které bylo
uhrazeno v pfedchozim kalendainim ctvrtleti. V Cervenci
tak lidé mohou zadat o pfispévek na bydleni na najemné
zaplacené v dubnu, kvétnu a ¢ervnu. Pokud ale v téchto
mesicich vyuzili nebo vyuziji moznosti odkladu, nebu-
dou moct dolozit vynalozené ndklady na najemné
a na piispévek jim nemusi vzniknout narok.

Z tohoto pravidla nelze ucinit Zadnou vyjimku. Ombud-
sman proto doporucuje vSem, kdo cht&ji o piispevek
na bydleni z&dat, aby platbu ndjemného neodklada-
li. Jestlize si platbu najemného odlozili, méli by podle
ombudsmana zvazit moznost doplaceni nejpozdéji
do konce Cervna, aby se jim naklady na bydleni vynalo-
zené ve druhém kalendainim étvrtleti do naroku
na piispévek zapocCitaly (zapoCitdva se prumér
ze zaplacenych nakladti za ctvrtleti). To samé se pak
tykéd i najemného za Cervenec, kdy je podle zdkona stale
mozné platbu ndjemného odlozit. Odlozeni cervencové-
ho najemného mize mit vliv na narok na piispévek
na bydleni, o ktery by pak zadali v f{jnu.

OdloZeni platby najemného ma podle ombudsmana jesté
jedno uskali.

Odlozenim vznika najemctim pomyslny dluh a pozdéji budou
muset uhradit jak aktualni ndjemné, tak i to odlozené
za piedchozi mésice. Piispévek na bydleni ale na thradu
celého odlozeného najemného nedostanou, protoze vyse pfi-
spévku je zastropovana tzv. normativnimi naklady na bydle-
ni, které pfiblizné odpovidaji ¢astkaim bézného najemného
za kalendaini mésic. Zjednodusen¢ feceno tak dostanou pii-
spévek na bydleni na najemné za piedchozi tfi mésice, ale uz
ne za mesice, kdy jim odloZzenim platby vznikl na ndjemném
dluh.

Zdroj: https://www.ochrance.cz/aktualne/tiskove-zpravy-2020/
odlozenim-platby-najemneho-mohou-lide-prijit-o-prispevek-na-
bydleni/

Evropsky priikaz zdravotniho pojiSténi.

Prikazy vydavaji zdravotni pojistovny v jednotlivych ¢len-
skych statech. Jedna se o bezplatnou kartu, s niz vam bude
b&hem docasného pobytu v kterekoliv z 28 zemi EU, na Is-
landu, v Lichtenstejnsku, Norsku a Svycarsku poskytnuta
nezbytna Iékai'ska péce ve statnim lékarském zafizeni, a to za
stejnych podminek a za stejnou cenu jako lidem pojisténym
v dané zemi.

Podminky se vSak v jednotlivych ¢lenskych zemich EU mo-
hou lisit, zalezi totiZ na nastaveni podminek zdravotnického
systému v konkrétnim unijnim state.

Dilezité — Evropsky priikaz zdravotniho pojisténi:
® nenahrazuje cestovni pojisténi

® nevztahuje se na zdravotni péci poskytovanou soukro-
mymi subjekty ani na takové naklady, jako je zpatecni leten-
ka nebo ztracené/ukradené osobni véci

® nevztahuje se ani na situace, kdy cestujete do zahranici
vyhradn¢ za ucelem 1écby

® nezaruCuje oSetfeni zdarma, jelikoz systémy zdravotnic-
tvi se v jednotlivych zemich lisi, a tak oSetfeni, které je u vas
doma zdarma, nemusi byt poskytovano bezplatn¢ v ostatnich
zemich

Presunete-li své obvyklé bydliste do jiné ¢lenské zemé Unie,
meéli byste se zde zaregistrovat pomoci formulaie S1. Evrop-
sky priikaz zdravotniho pojisténi (EHIC) vam k Cerpani zdra-
votni péce v zemi vaseho nového obvyklého bydlisteé nestaci.

Evropska komise dfive provozovala mobilni aplikaci, kvili
konci roamingovych poplatki v EU vsak provoz mobilni
aplikace evropského prikazu zdravotniho pojisténi ukoncuje.

Nove jsou veskeré informace k dispozici na webové strance
Komise v sekci Jak pritkaz pouzivat. Zde si uzivatel zvoli
konkrétni zemi, do které cestuje, a poté se mu zobrazi dilezi-
ta telefonni ¢isla, konkrétni podminky zdravotniho systému
daného statu, otazky financni spoluti€asti pti oSetfeni a dalsi
dulezité informace, které na cestach po EU mizete vyuzit.

Informace jsou kazdy rok aktualizovany v 23 jazycich EU.
Zdroj: https://www.euroskop.cz/584/sekce/doklady-pro-cestovani-v-
eu/
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ZTP a ZTP/P.

Nové ZTP oznaceni vozidla plati i v ramci zemi EU jako
parkovaci karta. Staré znaky pro vozic¢kaie (oznaceni O1) do
auta byly platné do data 31. 12. 2012 a pokud v soucasné
dobé tento stary znak uzivate, hrozi vam pokuta a mnohde
i udéleni trestnych bodi. Bohuzel vsak nepotésim kazdého,
kdo cestuje s timto novym oznac¢enim do zahrani¢i. V za-
hranié¢i vam tato karta plati pouze k moZnosti zaparko-
vani vozu, ale od dalni¢nich poplatki vas osvobozuje
pouze na uzemi Ceské republiky. Proto doporucujeme
zakoupit si dalni¢ni znamku pro dany stat, kam mifite. Pfe-
dejdete tim znaénym komplikacim a nemalé pokut¢ ze strany
zahranicni policie.

Kde a jak tedy mohu v zahranici parkovat?
Rakousko

® parkovani na vyhrazenych mistech pro invalidy
® v parkovacich zonach bez ¢asového omezeni

® Dbezplatné v parkovacich zonach s ¢asovym omezenim
nebo kde je vyzadovana platba

pro nakladku a vykladku zdravotné postizené¢ho na pesi zon¢
a zédkazu zastaveni ¢i stani

Slovensko a Chorvatsko
® parkovani na vyhrazenych mistech pro invalidy

® v parkovacich zonach
pro nakladku a vykladku zdravotné postizené¢ho na pesi zon¢
a zékazu zastaveni ¢i stani

Slovinsko
® parkovani na vyhrazenych mistech pro invalidy

® parkovani az na 2 hodiny, kde je zadkaz zastaveni (pokud
netvofite piekazku provozu)

musite platit za parkovné a dodrzet ¢asovy limit

Jak je to s poplatkem za uziti dalnice?

e qleva v zahrani¢i neplati = musite mit dalni¢ni znamku
nebo zaplatit myto

Slovensko

Ing. Gabriela JaroSova ze Slovenského ministerstva dopravy
nam sd¢lila nasledujici informace: "V3etci obcania inych
Statov musia mat’ dial’ni¢nu ndlepku, ak chcu vyuZivat’
dial’nice a spoplatnené rychlostné cesty. Vynimkou nie su
ani vodi¢i s medzinarodnym preukazom ZTP a ZTP/P.
Oslobodenie sa vitahuje len na niektorych obclanov SR,
ktori splnia podmienky dle zdakona".
Zdroj:https://www.uamk.cz/predpisy/chorvatsko-ztp-a-ztp-p

Parkovaci karta jako dalni¢ni znamka jen do
konce roku 2020.

Parkovaci prukaz
pro osoby se zdravotnim postiZzenim

C

Cislo dokladu:

CC 123 456

Platnost do:

Nazev a razitko vydavajiciho organu:

Parking card - G
Tarjeta de estacionamiento - £
ingstilistand - SWE

Vzor Evropské unie
V soucasné dob¢ vyuzivame parkovaci kartu i jako dalni¢ni

znamku. Lze ji pouzit v jakémkoliv voze, avSak za pfitom-
nosti drzitele prukazu
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Od roku 2021 se jiz nebudou pouzivat papirové dalni¢ni
znamky, ale bude systém elektronické platby dalni¢nich
poplatki. To znamena, Zze kazdy automobil bude
v evidenci systému, a ty vozy, které budou osvobozeny od
dalni¢nich poplatkli, bude systém umét identifikovat
a nebudou tudiz zddné sankce.

Pro drzitele prikazi ZTP a ZTP/P bude systém fungovat
tak, ze kazdy drzitel prikazu si bude moci bezplatné
nahlasit do systému jeden automobil, a to registraci svoji
registracni znacky (RZ), dtive SPZ. Toto auto, kdykoliv
pojede po dalnici, bude osvobozeno od poplatku bez ohle-
du na to, zda drzitel prikazu ZTP nebo ZTP/P je ve vozi-
dle. Samoziejmé, ze parkovaci karta se bude moci vyuzit
v jinych vozidlech, napfiklad pfi parkovani ve méstech,
pti vjezdu do ulic, kde je povolen vjezd pouze dopravni
obsluze a podobné. Tato opravnéni se neméni. Na dalni-
cich to vsak nelze jinak feSit, nez, ze bude registrovano
jedno vozidlo, a to na prikaz ZTP nebo ZTP/P. Takto to
maji naptiklad na Slovensku a v jinych zemich, kde je
elektronicka platba dalni¢nich poplatki.
Zdroj:https://www.hemofilici.cz/index.php/cs/doplnkove-
informace/ostatni/372-parkovaci-karta-jako-dalnicni-znamka-
jen-do-konce-roku-2020

Které privydélky vam mohou snizit diichod
a jak se tomu vyhnout?

Autor: Depositphotos

Jak mohou pfivydélky v urcitych fazich zivota negativné
ovlivnit va$ dichod? Poradime, na co pamatovat, abyste
se tomu vyhnuli., )

GABRIELA HAJKOVA 15.6.2020

Obdobi, beéhem kterych jsou z riznych divoda vase pfi-
jmy spis jen ve formé privydelki, mohou negativné ovliv-
nit vysi vaSeho dichodu. Hrozi to v situaci, kdy je pfivy-
délek béhem urcité doby stanovené zakonem niz$i neZ
piedchozi i nasledujici pfijmy. Dobrou zpravou je, Ze
existuje postup, jak se tomu vyhnout. Tou $patnou pak, ze
si na n¢j musite vzpomenout v pravy cas.

Nahradni doba pojisténi a vyloucena doba

Vyse popisovana situace, kdy pfivydélek muze negativné
ovlivnit diichod, se tedy tyka nizSich nez obvyklych pfi-
jmi ziskanych béhem tzv. nahradnich dob pojisténi.

Nahradni doba pojisténi (NDP) je obdobi, ve kterém se
neodvadi pojistné, a piesto se tato doba za ur¢itych
podminek zapocitava do potiebnych let pojisténi pro
diichod. Typicky se jedna naptiklad o dobu péce o dité
pii pobirani pen€zité pomoci v matefstvi (lidové matet-
ska) nebo rodiCovského piispévku. Pravé péce o dité do
Ctyt let se pro ucely naroku na dichod zapoclitava ze
100 %. Pro tucely diichodového pojisténi se za dité pova-
zuje dit¢ vlastni, osvojené a dité prevzaté do péce nahra-
zujici péci rodicl, upfesnila pro server MéSec.cz JITKA
DRMOLOVA, tiskova mluvei Ceské spravy socidlniho za-
bezpeceni (CSSZ).
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Obecné se problematika ptrivydélku béhem nahradni doby

pojisténi, ktery mize negativné ovlivnit vysi dichodu, tyka

dob, které jsou uvedeny v § 16 odst. 4 pism. a) — k) zadkona

o dichodovém pojisténi.

Z titulu nahradnich dob pojisténi se diichodového pojisténi

ucastni:

o osoby pecujici osobné o dité ve véku do Ctyf let,

o osoby pecujici osobné o dit¢ mladsi 10 let, které je
zéavislé na péci ve stupni I nebo osobu jakéhokoliv
veku, kterd je zavisla na péci jiné osoby ve stupni 11—
IV, pokud spolu ziji v doméacnosti nebo jde-li
o blizkou osobu,

o osoby soustavné se pripravujici na budouci povolani
studiem na stfedni, vyssi odborné ¢i vysoké skole po
dobu prvnich Sesti let studia po dosazeni 18 let (plati
pouze pro obdobi do roku 2010),

o osoby vedené v evidenci ufadu prace jako uchazeci
o praci po dobu, kdy jim nalezi podpora
v nezaméstnanosti ¢i podpora pifi rekvalifikaci
a max. v rozsahu tii let po dobu, kdy jim tato podpo-
ra nenalezi,

o osoby se zdravotnim postizenim  zafazené
v teoretické a praktické pfipravé pro zaméstnani
nebo jinou vydelenou Cinnost,

o osoby konajici vojenskou sluzbu v ozbrojenych si-
lach CR (kromé vojakd z povolani a vojakt v dalsi
sluzbé (do 30. 6. 2016),

o osoby konajici civilni sluzbu (do konce roku 2004),

o pfijemci invalidniho dichodu pro invaliditu III. stup-
n¢ do dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na
starobni penzi nebo osoby, které podminky ndroku
na tento invalidni dtichod spliuji a pobiraji vysluho-
vy piispévek nebo prispévek za sluzbu podle zvlast-
nich zakon,

o osoby, u kterych po skonceni vydé€leéné cCinnosti
zakladajici ucast na nemocenském pojisténi trva
docasna pracovni neschopnost nebo nafizena karan-
téna (kterda vznikla v dobé vydélecné Cinnosti nebo
v ochranné 1hité) nebo podpurci doba pro poskyto-
vani oSetfovného nebo podptirci doba pro poskyto-
vani penézité pomoci v matefstvi pfed porodem,

o osoby s ochranou a pomoci dle zakona o ochrané
svédkl a dalSich osob v souvislosti s trestnim fize-
nim,

o osoby v podpiréi dobé davky otcovské poporodni

péce v dobé po skonceni vydéleéné ¢innosti zaklada-
jici icast na nemocenském pojisténi (od 1. 2. 2018).

Dalsi podrobnosti o NDP najdete na webu CSSZ.

Pokud béhem nahradni doby pojiSténi nemate pfijmy,
které se zahrnuji do vymérovaciho zakladu, jedna se
o tzv. vyloucenou dobu. Pti stanovovani diichodu se po-
cet dnti vyloucenych dob odecte od celkového poctu dnt,
na ktery se rozpoc€itdva prumér vasSich vydélka. Docili se
tak toho, Ze se pfijem dosazeny béhem vasSeho zivota nebu-
de rozméliovat obdobim, kdy jste vykonavali n&jakou za-
sluznou Cinnost (naptf. zminéna péce o déti), ale byli jste
bez piijmu. Institut vylou¢ené doby ma tak na vysi diichodu
pozitivni dopad v tom smyslu, Ze zminéna obdobi vasi pen-
zi nijak nesnizi.

Piijem v nahradni dobé pojisténi

Jiné situace nastava, kdyZ mate behem nahradni doby pojis-
téni pfijem zahrnovany do vyméfovaciho zékladu. Diivéjsi
pravni uprava kategoricky upiednostiovala v piipadé sou-
béhu vylou¢ené doby a doby s piijmy pravé dobu
s vymérovacim zakladem, bez ohledu na jeho vysi. To sa-
moziejmeé mélo v pripadé nizkych vyméerovacich zaklada
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negativni vliv na vysi diichodu, vysvétlil JIRi SAFARIK ze
spole¢nosti Freedom Financial Services. Nové&jsi pravni
uprava, platnd od roku 2010, uz tyto mozné negativni
dopady na vysi diichodii eliminuje. V praxi mohou podle
Safafika nastat dv¢ situace.

Jde-li 0 obdobi pted 1. lednem 1996, pokud se kryje doba
s vy$Sim pfijmem s vylou¢enou dobou, piihlizi se
k tomuto pfijmu a dana vyloucend doba se nezahrne do
celkového poctu vylouenych dob. Naopak, v pripadé
nizich pijmu se k témto piijmim nepftihlizi a danad vy-
lou¢ena doba se do celkového souctu vylouc¢enych dob
zahrne, popisuje Safaiik.

Po 31. prosinci 1995 se v§ak podle néj uz postupuje od-
lisn¢. Néhradni doba pojisténi, kterd se kryje s dobou
s pfijmy neboli vyméfovacimi zaklady, neni vylouCenou
dobou. CSSZ tedy zahrne do vypoctu vySe dichodu
vZdy vymérovaci zaklady, pokud aktivné nepoZadate
o prednostni pfihlédnuti k vylou¢enym dobam.

Uprednostnéni vyloucené doby

O upfednostnéni vylouc¢enych dob se da pozadat stejnym
zptsobem i pii sepisovani zadosti o invalidni ddchod.
V ptipad¢€ pozuistalostniho diichodu by to podle Drmolo-
vé piichazelo v tvahu pouze v piipadé, Ze pujde
0 pozustalostni davku po osobé¢, ktera méla béhem na-
hradni doby pojisténi soub&h piijmu, jde o obdobi po
1. lednu 1996 a postup se bude tykat celého ¢asového
obdobi soub¢hu.

O upfednostnéni vyloucené doby pied piijmem miZete
poZadat pouze pii sepisovani Zadosti o dichod. Safa-
fik zdlraznil, Ze je nutny aktivni pfistup, protoze
v protokolu, ktery sepisuje ufednik, resp. referentka pii-
slusné mistni spravy socidlniho zabezpeceni, neni tato
moznost viibec nabidnuta, a tak je nutné si pfimo vyzadat
jeji vyslovné uvedeni do daného dokumentu.

Pokud na to zapomenete, mate jedinou Sanci situaci na-
pravit pisemnou zadosti do 30 dnil ode dne vydani roz-
hodnuti CSSZ o dtichodu. Jindy to mozné neni. V dobé¢
pred podanim zadosti o starobni (jakykoliv) diichod nelze
o aplikaci tohoto postupu pozadat, upozornila Drmolova
s tim, Ze tento postup lze aplikovat nejdiive od 1. 1. 1996
a tyka se vzdy celého ¢asového obdobi ,,soub&hu‘. Napt.
pokud v dobé prvnich 4 let péce o dit¢ ma rodi¢ jeden
rok privydélek 10 000 K¢ za cely rok a druhy rok
300 000 K¢, nemiize pro aplikaci tohoto postupu vybrat
pouze rok s nizkymi pfijmy, upfesnila mluvci CSSZ.

U téchto pfijmoveé nesourodych obdobi je tedy tieba ale-
sponi s pracovnikem piislusné OSSZ spocitat, zda se zvo-
leny postup vyplati, nebo jestli je vhodnéjsi véci nechat,
jak jsou. Uvédomte si také, ze OSSZ pracuje
s vymétovacimi zaklady, a ne ptimo s piijmy, takze vy-
meéfovaci zaklad ze zaméstndni s nizSim platem mutze
vyjit vyhodné&ji nez vymeétovaci zaklad ze samostatné
vydéle¢né cinnosti s obdobnym mésicnim pfijmem, ale
pfi placeni minimalnich zaloh na dichodové pojisteni, ze
kterych vymétovaci zaklad vychazi.

Safaiik také podotkl, Ze nechate-li si upfednostnit vylou-
¢ené doby, a pfijmy za dané obdobi soubéhu se tedy do
vypoctu dichodu nepromitnou, odvedené pojistné na
dtchodové pojisténi pak pro vas za toto obdobi nemélo
zadny vyznam, a proto béhem néj miizete hledat formy
vydelecné Cinnosti, ze které neplyne povinnost odvadét
pojistné na dichodové pojisténi (napt. dohodu o prove-
deni prace s maximalni odménou 10 tis. K¢ apod.). Tento
postup by se vam ale nemusel vyplatit v piipadé, ze
o upfednostnéni vyloucenych dob nakonec zapomenete
pozéadat. Pak by bylo odvedené pojistné z ptivydélka



https://www.mesec.cz/zakony/zakon-o-duchodovem-pojisteni/uplne/#p16
https://www.cssz.cz/web/cz/nahradni-doba-pojisteni

O kolik prijdete, pokud zapomenete?

Spole¢nost Freedom Financial Services vycislila dopad
zapoctu nizsich privydélki na modelovém piikladu. Pocita
v ném s tim, Ze rodi¢ ma obvykle pfijmy ve vysi kolem
40 000 K¢ mési¢né, celkem dosdhne doby pojisténi v délce
48 let a nepozada o uptfednostnéni vyloucenych dob.
Vypocet uvazuje piivydélek béhem nahradni doby pojiste-
ni ve vysi jedné tfetiny obvyklych piijmi (tfetina osobniho
vymeétovaciho zakladu). V takovém piipadé by byl starob-
ni diichod nizsi o 588 K& mési¢né nez v pripadé uptednost-
néni vyloucené doby.

Za 20 let pobirani starobni penze by ztrata (vyjadiend
v soucasné hodnot¢ roku 2020) Cinila 141 tisic korun. Pfi
péci o dve nebo tii déti za stejnych podminek by byla ztrata
dvojnasobna nebo trojnasobna, uvadi zprava Freedom Fi-
nancial Services.

Je tfeba si uvédomit, Ze modelovy piiklad kalkuluje s tim,
Ctyf let. Drtiva vétSina poplatnika se vSak vraci k praci na
plny uvazek diive.

Vypocty: Freedom Financial Services

Porovnani vyse starobni penze pri zahrnuti vylouc¢enych dob nebo nizkych pfijmi

. Penze pri zapoc-
Penze pfri za- P P

Mésiéni hrnuti vylou- teni nizkych pfi-
prllem ichagp md po dobu
20 000 K¢ 15399 K¢ 73 K¢

30 000 K¢ 17 270 K¢ —-110 K¢

40 000 K¢ 19 141 K¢ —147 K¢

50 000 K¢ 21 012 K¢ —-184 K¢

60 000 K¢ 22 882 K¢ 219 K¢

70 000 K¢ 24 754 K¢ —258 K¢

80 000 K¢ 26 624 K¢ —294 K¢

90 000 K¢ 28 495 K¢ —-330 K¢

100 000 K¢& 30 366 K¢ -367 K¢

110 000 K¢ 32236 K¢ —403 K¢

120 000 K¢ 34107 K¢ —440 K¢

Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/ktere-privydelky-vam-mohou
-snizit-duchod-a-jak-se-tomu-vyhnout/

Penze pii
zapocteni
nizkych prijmi
po dobu 4 let

Penze pf¥i za- Penze pii zapoc-
pocteni nizkych teni nizkych pii-
prijmi po dobu jmii po dobu

RN G
—292 K¢ —584 K¢ —876 K¢
—440 K¢ —880 K¢ —1320 K¢
—588 K¢ —1176 K¢ —1764 K¢
—736 K¢ —1472 K¢ —2208 K¢
—876 K¢ —-1752 K¢ —2628 K¢
—1032 K¢ —2064 K¢ —3096 K¢
—-1176 K¢ —2352 K¢ —3528 K¢
—1320 K¢ —2640 K¢ —3960 K¢
—1468 K¢ —936 K¢ —4404 K¢
—-1612 K¢ —3224 K¢ —4836 K¢
—1760 K¢ —3520 K¢ —5280 K¢
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https://www.mesec.cz/clanky/ktere-privydelky-vam-mohou-snizit-duchod-a-jak-se-tomu-vyhnout/
https://www.mesec.cz/clanky/ktere-privydelky-vam-mohou-snizit-duchod-a-jak-se-tomu-vyhnout/

Roska Brno—mésto

Floristika v Oteviené zahradé.

Ve stiedu 27. 5. 2020 se seslo 6 roskarek s dal$imi zajemci
na kursu floristiky s Pavlinkou Plevovou v krasném pro-
stiedi Oteviené zahrady na Obilnim trhu. Ani mnozi Bria-
ci to zatim neznaji. Na mij dotaz, kde je tady Oteviena
zahrada, mné ukéazali — hned za rohem. Opravdu tam byla

oteviena
f
=0 udastnicim kurzu). Pak mé ochot-
2 na servirka nasmérovala, Ze je to
f |2 hned za nimi, ale vchod aZ na
kopci nebo pfimo z ulice z druhé
strany. A tam jsem jiz vidéla
oznaceny vchod praporem a kras-
'né Vymalovany cely vstup. Pro
vozickare je tam i vytah a pak uz
pohled na upraveny areal. Vidéla
jsem zahradu témét botanickou,
ktera je hojné vyuZivana zejména
e rodi¢i s détmi. A to jsem nevidéla
vSe, jen kralicky v klecich, slepic-
ky ve vyb¢hu a slySela ovecky, ohnisté, pfirodni i jiné pro-
lézacky, venkovni posezeni i altany. Urcité si zahradu se
svymi vnuky pfisté projdu celou.

Zahrada, ale restaurace s timto
nazvem, coz nebylo cilem mé
cesty (a to se stalo i dal$im tfem

hrada

rena za

v

=5

73
“.
o

‘;iﬁ

A pak uz spécham k jednomu z altand, kde jiz floristka
Pavlinka rozdava kybliky s vodou a v nich rtze, karafiaty,
gerbery, rizné vétvicky, kvétiny, predevsim luéni — kopre-
tiny, vI¢i mak, jetel, travy a spoustu jinych, ani vSechny
neznam. A z toho potom s jeji pomoci a radou vykouzlily
ucastnice krasna kvétinova zatisi v miskach i kosiccich a ty
jim budou zdobit domovy jesté¢ hodn€¢ dni. VSak pfiroda
kolem nas nabizi nejrizné€jsi barevné kombinace, kterych
si mnohdy ani nev§imneme.

Bylo to ptijemné odpoledne a téSime se na dalsi setkani.

Vlasta Blatna,
Roska Brno—mésto

Mame tady prvni foto Rad¢ina (Mgr. Radomira Charvato-
va) vénce pro akci #rozkvetemebrno!

Tenhle krasavec zdobi dvefe atelieru Mag Design
v Brné!

Potkali jste na dvefich Vaseho oblibeného podniku dalsi?
Piste! Spoleéné #rozkvetemebrno



https://www.facebook.com/hashtag/rozkvetemebrno?__eep__=6&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/rozkvetemebrno?__eep__=6&epa=HASHTAG

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.

okresni organizace Blansko
) t v
J
1Iracni

Rehabilitacni

pobyty
2020

Y

Nabizime volna mista na rekondi¢nich pobytech
poradanych Svazem télesné postizenych v Ceské republice
z. s. okresni organizaci Blansko v roce 2020

1. Slovensko - Mal¢é Bielice
24.8 - 31.8. 2020
2. Slovensko - Rohace
28.6 -3.7. 2020
3. Luhacovice Laz. dim Praha 1
8.7.-24.7.2020
4. PieStany hotel Alegro
9.8 -15.8.2020
5. Mad’arsko hotel Pelion
31.8-5.9. 2020
6. Slatinice u Olomouce
7.9 -13.9. 2020

Zajemci se mohou hlasit na tel. ¢isle:
728 202 083 - JUDr. Petr Krejci

Ldzné Slatinice
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Cervnovym objektivem Ing. E. Sedlackové
Strazovské vrchy Hrad Uhrovec

soukromy archiv autorky

Obsah

Otazka tydne

Zdanéni vydéleéného invalidniho diichodce
10 omylt ohledné vdovského dichodu
Vypocet dovolené se zméni

Na détské akce bude tyden navic

Co musi obsahovat plna moc?

Jakou vybrat smlouvu na brigadu,

abyste méli co nejmensi odvody?

Dotacni projekt MZ podpofti vznik ambulanci 6
a multidisciplindrniho tymu dusevniho zdravi

pro déti a adolescenty

W NN =

[O NN

Poskytovani zdravotni péée osobam 7
omezenym ve svepravnosti.

Zvlastni piijemce davky dichodového 8
pojisténi (dichodu).

Kdo je zvlastni piijemce dichodu? 8
Odpoveédi MPSV na dotazy 9

k problematice zvlastniho piijemce
dévek diichodového pojisténi

Cerpat oSetfovné se zam&stnanctim 9
v exekucich vyplati

Odlozenim platby najemného mohou lidé ptijit 10
o pfispévek na bydleni

Parkovaci karta jako dalni¢ni znamka 10
jen do konce roku 2020

ZTP a ZTP/P 11
Které privydélky vam mohou snizit dichod 11
a jak se tomu vyhnout?

Roska Brno-mésto 14
STP v CR z. s. okresni organizace Blansko 15
Cervnovym objektivem Ing. Evy Sedlackové 15
O nés. 16



https://www.facebook.com/pages/Hrad-Uhrovec/211841322214247
https://www.hemofilici.cz/index.php/cs/doplnkove-informace/ostatni/372-parkovaci-karta-jako-dalnicni-znamka-jen-do-konce-roku-2020
https://www.hemofilici.cz/index.php/cs/doplnkove-informace/ostatni/372-parkovaci-karta-jako-dalnicni-znamka-jen-do-konce-roku-2020

NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
II. Aktivizaé¢ni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s.
mestska organizace Brno je samostatnou, nezavislou
organizaci, kterd sama o sobé a dale prostfednictvim
svych organizacnich jednotek jako samostatnych
pravnickych osob pomaha zajistovat potieby zajmy
¢leni a zdravotné znevyhodnénych osob. Je obcan-
skym sdruzenim zaloZzenym podle zakona ¢. 83/1990
Sb., o sdruzovani ob¢ant. Poskytuje odborné socialni
poradenstvi a socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim.

Organizace STP CR z. s. ve mésté Brné reprezentuje
mestska organizace, pod kterou spadda 9 mistnich
organizaci.

Mistni organizace sdruzuji své ¢leny, s nimiz reali-
zuji ¢innosti v oblasti ozdravné, kulturné spolecen-
ské, vzdé€lavaci, poznavaci i informacni, vedouci
k aktivnimu spole¢enskému Zivotu. Pravidelna setka-
vani ¢lenl jednotlivych mistnich organizaci jsou ori-
entovana na spole¢né sdileni informaci, novinek,
zazitkl a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZzenych
Poslanim Svazu je prostfednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrzovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvySeni ¢i udrzeni
kvality zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Dustojnost a diskrétnost.
Respektovani potieb uzivatelt.
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Odborné socialni poradenstvi

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z. s. méstska
organizace Brno prostfednictvim poskytovanych sluzeb zvysSuje
a udrzuje informovanost osob se zdravotnim postizenim,
podporuje jejich nezavislost a samostatnost a napomaha jim ke
zvyseni ¢i udrzeni kvality Zivota.

Poradna poskytuje individudlni telefonické, e-mailové nebo
osobni odborné socidlni poradenstvi. Sluzby poskytuje
ambulantni i terénni formou.

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. méstska
organizace poskytuje svoji registrovanou sluzbu od pond¢li
do patku v ¢ase od 7:00-15:00 hodin.

Aktivizacni sluzby

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. méstska
organizace poskytuje své registrované sluzby pond¢li, stfeda,
Ctvrtek, patek v ¢ase od 7:00-15:00 hodin;

utery v ¢ase 7:00-18:00 hodin.

Uzivatelé mohou sluzbu navstévovat dobrovolné, anonymné
a zdarma.

Program sluzby je zaméfen na nabidku:
® vychovné vzdélavacich a aktivizacnich ¢innosti
e zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
®  socialné terapeutické ¢innosti
® pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmi
a pii obstaravani osobnich zalezitosti

Nabizené sluzby jsou realizovany v prubehu celého roku.

Komu jsou sluzby urceny?
Sluzby jsou uréeny osobam s télesnym postiZzenim
a seniorim, bez rozdilu rozsahu postizeni.
Sluzby nejsou vazany na ¢lenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Dale nabizime
Zapijceni kompenzacnich pomiicek.
Aredl byvalé Mosilany, Kienova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.
Katalog kompenza¢nich pomucek najdete na www.stp-brno.cz

Bezbariérovy pfistup, moznost parkovani.
Katalog kompenzacnich pomiicek najdete na

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.
krajské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.
Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mésic a rok vydani 66/15/06/2020 evidencni Cislo
periodického tisku pridélené ministerstvem kultury MK CR
E10389.

Ptispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne

v mésici. Nevyzadané ptispévky redakce nevraci a mohou byt
pouzity v pfistich Cislech.
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