PAPRSEK

Jihomoravsky kraj

Blansko

® o

Vyskov
Brno

Hodonin
Znojmo
Breclav

Z obsahu:

Otazka

Zmeny v oblasti prace a soc. véci pro rok 2016
Prispévek na bydleni

Vychazi aktualni verze Radce pacienta

Kdo ma v roce 2016 narok na starobni diichod?
Za dite ZTP/P miizete vyuzit vyssi slevu na dani.
ROSKA BRNO-mésto

Stehujte, i kdyz nemiizete chodit

Vyrobky klientit ERGOTERAPIE

Tvoriva setkani

STP v CR, s.z. Mistni organizace Hustopece

O nas

UNOR 2016

Cislo 14

Otazka

V 1ékarné mi odmitli vydat predepsané 1éKky s tim, Ze
recept uzZ neni platny. Jaka je doba platnosti 1ékar-
skych predpisi?

Odpovéd’

Nejkratsi dobu plati recept vystaveny lékafskou pohoto-
vostni sluzbou nebo pohotovostni sluzbou v oboru zub-
niho 1ékafstvi. Ten plati jen jeden den — nejdéle do
konce prvniho kalendafniho dne nasledujiciho po dni
jeho vystaveni. Stejné tak jen jeden den plati recept
oznaceny slovy Neodkladnd péce nebo Akutni péce.
Takovy 1é¢ivy ptipravek byl pfedepsan na ucet vetejné-
ho zdravotniho pojisténi nesmluvnim Iékafem v ramci
jim poskytnuté neodkladné nebo akutni péce.

Recept na antibiotika a antimikrobialni chemoterapeuti-
ka plati pét kalendarnich dni poc¢inaje dnem vystave-
ni receptu (pokud nejde o léCivé pfipravky na mistni
pouziti).

Recept na ostatni 1éCivé piipravky plati étrnact kalen-
dainich dnii pocinaje dnem vystaveni receptu, neurci-
li 1ékaf jinak. MiZe na receptu uvést i jinou dobu plat-
nosti (napfiklad 1 mésic atd.), nejdéle ale 1 rok.

Doba platnosti receptit se na dne$nich 1, 5 a 14 dn
vyhlaskou ¢. 54/2008 Sb., o zpisobu piedepisovani
1écivych pripravkd, udajich uvadénych na lékaiském
predpisu a o pravidlech pouzivani 1ékatskych predpist.
Takzvany opakovaci recept, tedy recept s predepsanymi
1é¢ivymi piipravky, jejichz vydej se ma nékolikrat opa-
kovat, plati po¢inaje dnem jeho vystaveni 6 mésici,
nestanovi-li predepisujici 1ékar jinak, nejdéle vsak
1 rok. Lékar uvadi na takovém receptu datum vystave-
ni, pokyn k opakovani vydeje (vétSinou latinskym vyra-
zem repetatur) a Cislici i slovy udaj o celkovém poctu
vydeju. Bez téchto tidajii neni opakovani vydeje mozné.
Leékarnik pak vyznaci kazdy vydej na receptu razitkem.

Neni-li v Iékarn¢ k dispozici predepsany pocet baleni,
nebo jestlize jsou na receptu piedepsany dva druhy 1é¢i-
vych pfipravki, z nichz néktery neni k dispozici a ani
nemtize byt urychlené obstaran, vystavi lékarnik na
chybéjici 1éCivy piipravek vypis z receptu. Na vypis se
vztahuje stejné ustanoveni o dobé platnosti jako na pt-
vodni recept. Doba platnosti vypisu se ale pocita ode
dne jeho vystaveni, ¢imz se vlastné prodlouzi platnost
puvodniho predpisu. Vypis musi byt samoziejme pofi-
zen v dobé platnosti ptivodniho receptu.

Lécivé piipravky obsahujici omamné latky nebo psy-
chotropni latky se predepisuji na zadanku ata plati
nejdéle 14 kalendarnich dnti po¢inaje dnem jejiho vy-
staveni.

Mgr. Oldrich Tichy
vedouct tiskového oddéleni a tiskovy mluvci




Zmény v oblasti prace a socialnich véci pro rok
2016
Autor: Romana Rybova

O nékterych zménach jsem vas uz informovali. Zde je struc-
ny souhrn, na jaké zmény se mame v letoSnim roce pfipravit.

Duchody

Od ledna 2016 se zvysily starobni, invalidni, vdovské, vdo-
vecké a sirot¢i dichody. AvSak pouze o 40 korun (z 2 400
korun na 2 440 korun). Procentni vymeéra dichodt zlstava
stejna. Déle v unoru dichodci dostanou tolik op&vovany
jednorazovy piispévek 1200 korun. M4 jit o snahu MPSV

o kompenzaci nizké valorizace.

Zvyseni minimalni mzdy

Snahou MPSV je zvySovat minimalni mzdu tak, aby se jeji
uroven priblizila 40 procentim prumérné mzdy. Od ledna
2016 tak minimalni mzda vzroste o 700 korun (z 9 200 K¢
v roce 2015) na 9 900 korun, minimalni hodinova mzda se
zvysi z 55 K¢ (v roce 2015) na 58,70 K¢. Sazba minimalni
mzdy pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin vzros-
te u zaméstnance, ktery pobira invalidni dtichod

z 48,10 K¢ za hodinu (v roce 2015) na 55,10 K¢ za hodinu,
tedy na 9 300 K¢ za mésic, informuje Ministerstvo prace
a socialnich véci.

Nemocenské pojisténi

U nemocenského pojisténi se méni redukéni hranice pro
vypocet vyse davek nemocenského pojisténi. Prvni redukéni
hranice je 901 korun, druha ¢ini 1 351 korun a treti
2 701 korun. Céstka rozhodného p¥ijmu potiebna pro ucast
na nemocenském pojisténi ¢ini 2 500 K¢ i v roce 2016.

Pojistné a socialni zabezpeceni

Od prvniho ledna 2016 doslo k ukonéeni II. pilife dichodo-
vého spofeni. Od toho se odviji zmény sazeb pojistného na
socialni zabezpeceni.

. U zaméstnavatele 25 % z vymétovaciho zakladu, z
toho 2,3 % na nemocenské pojisteéni, 21,5 % na diichodové
pojisténi

a 1,2 % na statni politiku zameéstnanosti.

. U zaméstnance 6,5 % z vymétovaciho zékladu.

. U osoby samostatné vydéleéné &inné (OSVC)

a) 29,2 % z vymétovaciho zakladu, z toho 28 % na dacho-
dové pojisténi a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti,
jde-li o osobu samostatné vydélecné Cinnou ucastnou
dtchodového pojisténi,

b) 2,3 % z vymétovaciho zékladu, jde-li o osobu samostatné
vydélecné Cinnou tcastnou nemocenského pojisteéni,

. U osoby dobrovolné¢ ucastné na dichodovém

pojisténi 28 % z vymétovaciho zakladu.

vvvvvv

. Castka praimérné mzdy pro éely pojistného je v tom-
to roce 27 006 korun.

. Maximalni vymétovaci zaklad pro placeni pojistného
je 1296 288 korun.

. Castka (dafovy zéklad) zakladajici u¢ast na
diichodovém pojisténi OSVC, ktera vykonava vedlejsi

. ¢innost v roce 2015, je 64 813 korun.

. Minimalni mésiéni zaklad pro placeni zaloh na

pojistné pro OSVC vykonavajici hlavni &innost za
kalendaini mésic, ve kterém byl (mel byt) podan Piehled o
piijmech a vydajich OSVC za rok 2015, je 6 752 korun —

z toho minimalni zaloha na pojistné ¢ini 1 972 korun.
Minimalni mési¢ni vyméfovaci zaklad pro OSVC vyko-
navajici vedlejsi vydélecnou ¢innost za kalendarni mésic,
ve kterém byl (mél byt) podan Ptehled o pfijmech a vy-
dajich OSVC za rok 2015, je 2 701 korun — z toho mini-
malni zaloha na pojistné ¢ini 789 korun.

Zdroj: MPSV

Nahrada mzdy béhem pracovni neschopnosti
bude vyssi

Za docasnou pracovni neschopnost nebo karanténu
dostanete od ledna v praci vyssi nahradu.

Béhem prvnich 2 tydnt, s vyjimkou prvnich 3 dnti, do-
Casné pracovni neschopnosti pro nemoc nebo uraz vam
poskytuje zaméstnavatel nahradu mzdy za pracovni dny.
Nemocenské vyplaci stat az od 15. dne. BéZné onemoc-
néni jako chfipka ¢i angina se tak Casto vyléci diive, nez
viibec muZzete ziskat nemocenské davky. Nahrada mzdy
nalezi za pracovni dny, a to pfi doCasné pracovni ne-
schopnosti, od 4. pracovniho dne. Pfi karanténé nalezi jiz
od prvniho pracovniho dne. Nahrada mzdy nalezi pouze
za dobu, v niz trva pracovni vztah, ktery zaklada ucast na
nemocenském pojisténi. Nahrada mzdy nepfislusi za
prvni 3 dny docasné pracovni neschopnosti, nejvyse za
prvnich 24 neodpracovanych hodin z rozvrzenych pra-
covnich smén. Nemocenské davky nalezi za kalendarni
dny.

Podklady ctytikrat za rok

Nejprve je tieba zjistit va§ prumérny hodinovy vydélek
za kalendarni predchazejici Ctvrtleti, ve kterém jste byli
uznani docasné prace neschopnymi nebo vam byla nafi-
zena karanténa. Pak se seCtou vaSe veskeré piijmy (jak
zakladni mzda nebo plat, tak idalsi slozky jako napf.
odmény)a vydéli se poctem pracovnich hodin
v piislusném ctvrtleti.

Pokud nelze primérny vydélek stanovit, protoZe jste ne-
odpracovali v prislusném ctvrtleti ani 21 dnti, pouZije se
misto pramérného vydélku pravdépodobny vydélek, kte-
rého byste zfejme¢ dosahli. Ten se stanovi ve smyslu
ust. § 353 odst. 1 a2, § 354 odst. 1 a2, § 355 a§
356 odst. 1 zakoniku préce.

Z prumérného vydélku

Primérny vydélek se pocitd z hrubé mzdy (platu) zicto-
vané k vyplat¢ v predchozim kalendainim Ctvrtleti
a z odpracovanych hodin v rozhodném obdobi, resp. ho-
din, za které vam prislus$i mzda nebo plat. Primérny vy-
delek se tedy zjistuje — vypocitava — u zamestnance celo-
rocn¢ zaméstnaného Ctytikrat rocné — vzdy k 1. lednu,
1. dubnu, 1. ¢ervenci a 1. fijnu.

Jestlize je v rozhodném obdobi (kalendarnim ctvrtleti)
zuctovana k vyplaté mzda, ktera je poskytovana za delsi
nez ctvrtletni obdobi (napf. ro¢ni odména, cilova odme-
na, tfinacta mzda nebo plat), vypocCte se jeji pomérna Cast
pfipadajici na kalendaini ctvrtleti (napf. jedna Ctvrtina
z ro¢ni odmény) a zahrne se do vypoctu primérného
vydelku za toto Ctvrtleti.

Zbyvajici ¢asti se zahrnuji do hrubé mzdy v nasledujicich
Ctvrtletnich obdobich. Zépocet téchto mezd, poskytova-
nych za obdobi delsi nez Ctvrtleti, se v rozhodném obdo-
bi zahrnuje vSak vzdy jen v rozsahu vasi odpracované
doby v tomto rozhodném obdobi, aby nedoslo ke zkresle-
ni vypocteného prumérného vydélku.
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V piipad¢€ proplaceni mzdy za praci prescas pii neposkytnu-
ti ndhradniho volna za ni v jiném rozhodném obdobi nez
v tom, ve kterém byla tato prace vykonana, se do odpraco-
vané doby v tomto Ctvrtleti zahrnou také hodiny prace
prescas, za kterou je mzda nebo plat poskytnuta (napft. prace
pfesCas vykonana v lednu je zaméstnanci proplacena az
v dubnu).

Vydélek se redukuje

Zjistény prumérny hodinovy vydélek se ale nezapocitava
cely, upravi se (snizi se) podle pfislusnych hodinovych re-
duk¢nich hranic (RH) nasledovné:

Do vySe I. RH(vr. 2015 to je 155,40, vr. 2016 to bude
157,675, tedy zaokrouhleno na haléfe nahoru 157,68)
se z n¢ho zapocte 90 %.

Z castky presahujici I. RH do vyse II. RH(v r. 2015 to je
232,93, vr. 2016 to bude 236,425, cili 236,43) se
zapocte 60 % .

Z c&astky presahujici I1I. RH do vyse III. RH(v r. 2015 to je
465,85, v 1. 2zapocte 30 % (pficemz Castka nad III.
RH se nezapocitava, nezohlednuje).

Redukéni 2011 2012 2013 2014 2015 2016
hranice

pro

nahradu

mzdy

1. upravens 144,38 146,65 151,03 151,38 155,40 157,68
redukéni Ke Ke K¢ K¢ K¢ K&

hranice

2. upravens 216,48 219,98 226,63 227,15 232,93 236,43
redukéni Ké Ké Ké Ke Ke Ke
hranice

3. upravens 432,95 439,95 453,08 454,13 465,85 472,68
redukéni Ké Ké Ké Ke Ké Ke

hranice

Z takto redukovaného primérného hodinového vydélku se
nahrada platu stanovi jako 60 % za kazdou neodpracovanou
hodinu s vyjimkou prvnich 3 smén (maximalné
24 neodpracovanych hodin), za které nahrada nepiislusi.
Nahrada mzdy se zaokrouhluje na celé koruny smérem na-
horu.

Valorizace pro rok 2016

Uvedené redukeni hranice ziskate vynasobenim redukénich
hranic, kazdoro¢né vyhlasovanych pro ucely nemocenského
016 to bude 472,675, ¢ili 472, 68).se pojisténi, koeficientem
0,175 a poté se zaokrouhli na haléfe smérem nahoru. Vysi
redukénich hranic platnych od 1. 1. kalendainiho roku vy-
hlaSuje Ministerstvo prace a socialnich véci ve Sbirce zéko-
nd sdélenim.

Redukeni hranice od 1. 1. 2016 ¢ini podle sdéleni Minister-
stva prace a socialnich véci ¢.272/2015 Sb.:

. 1. reduk¢éni hranice 901 K¢.

. 2. reduk¢ni hranice 1351 Ké.

. 3. redukeni hranice 2701 K¢.

Nemocenské

V piipadé, ze budete uznani osetfujicim lékafem docasné
prace neschopnym, mate narok na nemocenské od
15. kalendainiho dne trvani vasi doCasné pracovni neschop-
nosti do konce docasné pracovni neschopnosti. Maximalné
vSak 380 kalendainich dnt pocitanych od vzniku docasné
pracovni neschopnosti (véetn¢ zapoctl predchozi doby trva-

ni doCasné pracovni neschopnosti). Pokud soucasné pobira-
te starobni dtichod nebo invalidni dichod pro invaliditu III.
stupné, nemocenské se vyplaci od 15. kalendafniho dne
trvani docasné pracovni neschopnosti (karantény) po dobu
nejvySe 70 kalendafnich dnt, nejdéle vsak do dne, jimz
kon¢i pojisténa ¢innost.
Ochranna lhita
Nemocenské vam nalezi rovnéz ve sta-
novenych pfipadech, jestlize ke vzniku

docasné pracovni neschopnosti

it (karantény) doslo po skonceni pojiste-
_l»'\ ného zaméstnani v tzv. ochranné lhuté.
. Ochranna lhuta ¢ini 7 kalendainich dnt

ode dne skonCeni zaméstnani, které

zakladalo ti¢ast na nemocenském pojis-
téni. U zaméstnani kratS§ich nez 7 kalendafnich dni Cini
ochranna lhita pouze tolik dnii, kolik Cinilo toto posledni
zamestnani.

Ochranna lhita neplyne z nasledujicich udalosti:

. Z pojisténé cinnosti poZzivatele starobniho diichodu
nebo invalidniho dichodu pro invaliditu III. stupné.

. Z dalsiho zaméstnani sjednaného jen na dobu
dovolené v jiném zaméstnani.

. Ze zaméstnani zaméstnance C¢inného na zakladé

dohody o provedeni prace.
Ze zaméstnani malého rozsahu.

. Ze zaméstnani, které si zak nebo student sjednali
vyluéné na dobu Skolnich prazdnin nebo jejich cast.
. V pripadég, ze pojisténi odsouzeného skonc¢i v dobé

jeho utéku z mista vykonu trestu odnéti svobody.

Vypocet nemocenského
- N\ Davky se pocitaji z denniho vy-
méfovaciho zakladu. Ten zjistite
tak, ze zapoditatelny piijem, ktery
vam byl zuctovany v rozhodném
obdobi (zpravidla obdobi
12 kalendarnich mésict pred ka-
lendainim mésicem, ve kterém
vznikla socialni udalost) vydélite
_ _J poctem ,,zapocitatelnych* kalen-
darnich dnt pfipadajicich na toto
rozhodné obdobi. Takto stanoveny prumérny denni piijem
se upravuje (redukuje) pomoci tii redukcnich hranic na den-
ni vymétovaci zéklad.

Redukce se provede tak, Ze se zapocte:

. Do prvni redukéni hranice 90 % denniho vyméfova-
ciho zakladu.

. Z casti denniho vyméfovaciho zakladu mezi prvni

a druhou redukéni hranici se zapocte 60 %.

° Z casti mezi druhou a tfeti redukéni hranici se zapoc-
te 30 %.

oK Casti nad tfeti redukéni hranici se nepfihlédne.

Vyse nemocenského ¢ini 60 % denniho vyméfovaciho za-
kladu od 15. kalendarniho dne trvani

docasné pracovni neschopnosti. Vyse

davky za kalendafni den se zaokrouh-

luje na celé koruny nahoru.

Zdroj: http://www.mesec.cz/clanky/nahrada
-mzdy-behem-pracovni-neschopnosti-bude-

vyssi/
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Hodit se marod po skonceni zaméstnani

se moc nevyplati

Nekteti 1idé pfi ukonéeni €¢i rozvazani pracovniho poméru
maji pfedstavu, Ze ,,onemocni“ a ziskaji tak jesté alespon
néjaké penize.

Nemocenské nalezi nejen, jestlize k pracovni neschopnosti
doslo v pribéhu trvani zaméstnani, ale rovnéz, jestlize ke
vzniku docasné pracovni neschopnosti (nebo karantény)
doslo po skonceni pojisténého zaméstnani (tj. pracovniho
poméru nebo dohody o pracovni Cinnosti se sjednanym
pfijmem od 2500 K¢ a vySe) v tzv. ochranné lhute.

Ugelem ochranné lhiity je zajistit byvalého zaméstnance po
stanovenou dobu po skonceni pojisténi pro pfipad vzniku
socialni udalosti (docasné pracovni neschopnosti) dfive,
nez opét nastoupi dal$i zaméstnani. Ochranna lhita
v pfipad¢ uplathovani naroku na nemocenské Cini
7 kalendainich dni ode dne skonCeni zaméstnani, které
zakladalo ucast na nemocenském pojisténi. U zaméstnani
kratSich nez 7 kalendafnich dnti ¢ini ochranna lhtita pouze
tolik dnt, kolik €inilo toto posledni zaméstnani. Onemocni-
li byvaly zaméstnanec po uplynuti ochranné lhiity, ztraci
narok na nemocenské zabezpeceni.

Jenze ochranna lhita neplyne

. z pojisténé Cinnosti pozivatele starobniho dichodu
nebo invalidniho dichodu pro invaliditu 3. stupné,

. z dal$iho zaméstnani sjednaného jen na dobu
dovolené v jiném zaméstnani,

. ze zaméstnani zaméstnance Cinného na
zakladé dohody o provedeni prace,

. ze zaméstnani malého rozsahu (kdyz je rozhodny
ptijem mensi nez 2500 K¢ za mésic),

. ze zaméstnani, které si zak nebo student sjednali

vyluéné na dobu Skolnich prazdnin nebo
jejich cast,

. v piipad€, ze pojisténi odsouzeného skonci v dobé
jeho uteku z mista vykonu trestu odnéti svobody.

Béhem prvnich 2 tydnt, s vyjimkou prvnich 3 dnt, docasné
pracovni neschopnosti pro nemoc nebo Uraz vam poskytuje
zaméstnavatel ndhradu mzdy za pracovni dny; nemocenské
vyplaci stat az od 15. dne.

Néhrada mzdy ndlezi za pracovni dny, a to pii docasné
pracovni neschopnosti, od 4. pracovniho dne, pii karanténé
nalezi jiz od 1. pracovniho dne. Nahrada mzdy nélezi pou-
ze za dobu, v niz trva pracovni vztah, ktery zaklada ucast
na nemocenském pojisténi. Nahrada mzdy nepfislusi za
prvni 3 dny docasné pracovni neschopnosti, nejvyse za
prvnich 24 neodpracovanych hodin z rozvrzenych pracov-
nich smén. Davky nemocenského pojisteéni se vyplaceji za
kalendafni dny.

Prvnich 14 dntu od zaméstnavatele nic nedostanete, nemo-
censké od statu budete mit az od 15. dne. Pracovni ne-
schopnost ale musi vzniknout do 7 dnti.

1. priklad: onemocnéni méné nez 14 dni pred
ukonéenim zaméstnani

Zaméstnanec onemocni 5 dnti pfed ukoncenim pracovniho
poméru.

Zaméstnanec je stale nemocensky pojistén, nalezi mu tedy
nahrada mzdy od zaméstnavatele, ale za prvni 3 dny mu
nahrada mzdy nendlezi. Zaméstnavatel mu vyplati ndhradu
mzdy az za 4. a 5. den pracovni neschopnosti, pokud jsou

dny pracovnimi.

Od 6. dne pracovni neschopnosti pfestane zaméstnavatel
nahradu mzdy vyplacet. 9 dnil je tedy zaméstnanec bez
penéz, az do 15. dne, od kterého mu okresni (v Praze
Prazska a v Brné Méstskd) sprava socialniho zabezpeceni
zacne vyplacet nemocenské.

Zaméstnanec, protoze je v pracovni neschopnosti, se
nemuze piihlasit do evidence uchazecti o zaméstnani na
ufadu  préce, aby mohl  pobirat  podporu
v nezaméstnanosti. Registrovat se mtize az po ukonceni
pracovni neschopnosti.

Uvedené o tom, ze kon¢i narok na nahradu mzdy, vSak
plati pouze tehdy, pokud nedochazi k prodlouzeni pra-
covniho poméru z divodu prodlouzeni vypovédni doby
o ochrannou dobu.

Pozor — odliSujte ochrannou lhiitu z nemocenského pojis-
téni (ust. § 15 zdkona o nemocenském pojisténi)
a ochrannou dobu podle zakoniku prace (jeho ust. § 53
a 54) pfi vypoveédi pracovniho pomeéru ze strany zameést-
navatele.

Narok na ndhradu mzdy tak nemate napt. tehdy, kdyz
kon¢i pracovni pomér sjednany na dobu urcitou uply-
nutim sjednané doby, na zakladé dohody o rozvazani
pracovniho poméru ¢&i zaméstnanec sam dal vypo-
véd’ nebo od zaméstnavatele dostal vypovéd® z divodu
poruseni pracovni kazné nebo proto, Ze se zaméstna-
vatel ¢i jeho ¢ast rusi atp.

Pokud naproti tomu dochazi k prodlouzeni pracovniho
poméru, napt. pii vypovedi pro nadbytecnost, ze zdravot-
nich diivodu, pro zaméstnance zadny problém nevznika,
nebot’ vypoveédni doba se prodluzuje o ochrannou dobu.
Nahradu mzdy budete dostavat od 4. do 14. dne pracovni
neschopnosti a od 15. dne nemocenské.

Kdy se pracovni pomér prodluzuje o ochrannou dobu
Vypoveédni doba (a pracovni pomér) se prodluzuje
o0 ochrannou dobu z diivodu nemoci (pracovni neschop-
nosti) pfi uplatnéni téchto vypovédnich diivoda ze strany
zamgéstnavatele:
nadbytecnost zaméstnance podle ust. § 52 pism. c)
zakoniku prace,
zdravotni davody podle ust. § 52 pism. d) nebo e)
zékoniku prace,
nesplilovani pfedpokladi pro vykon sjednané pra-
ce nebo nesplnovani pozadavku pro zadny vykon
prace ve smyslu ust. § 52 pism. f) zakoniku prace.

2. priklad: nemoc v ochranné lhité po ukonceni
zaméstnani

Byvaly zaméstnanec onemocni 5 dnli po ukonceni pra-
covniho poméru. Na ufadu prace se dosud neregistroval.
Vzhledem k tomu, Ze nemoc nastala jiz po ukonceni pra-
covniho poméru, nemd zaméstnanec narok na nahradu
mzdy od byvalého zaméstnavatele.

ProtoZze ale onemocnél v ochranné lhut€¢ 7 dni, muize
u zamgstnavatele uplatiiovat narok na nemocenské, kte-
rou mu od 15. kalendainiho dne pracovni neschopnosti
zacne vyplacet sprava socialniho zabezpeceni.

Pokud by se pojisténec ihned po ukonceni pracovniho
poméru registroval jako uchaze¢ o zaméstnani u Gfadu
prace, dostal by za prvni 4 dny od registrace a za prvnich
14 dnd pracovni neschopnosti pomérnou ¢ast podpory
v nezaméstnanosti. Jeji Cerpani by se prerusilo po dobu
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pobirani nemocenskych davek.

Po ukonceni pracovni neschopnosti by nezaméstnany dale
Cerpal podporu v nezaméstnanosti, aniz by se mu za dobu
pobirani nemocenskych davek jakkoliv kratila podpurci
doba pobirani podpory v nezaméstnanosti — doba pracovni
neschopnosti, potazmo pobirani nemocenského, se do pod-
purci doby podpory v nezaméstnanosti nezapocitava.

Pokud vSak cloveék onemocni po uplynuti ochranné lhiity,
bude zajistén jen podporou v nezaméstnanosti i po dobu
pracovni neschopnosti, pfi¢emz neschopenka (prikaz pra-
ceneschopného pojisténce) mu slouzi jako omluvenka pro
ufad prace, Ze si nemuze plnit povinnosti uchazece o za-
méstnani — dochazet na Gfad prace a aktivné si hledat za-
meéstnani.

Zdroj:  http://www.mesec.cz/clanky/hodit-se-marod-po-skonceni-
zamestnani-se-moc-nevyplati/fic=articles-related &icc=item-3

Piispévek na bydleni

® Prispévek na bydleni pfispiva na kryti nakladi na byd-
leni rodinam ¢i jednotliveiim s nizkymi piijmy.

® Na prispévek na bydleni ma narok vlastnik nebo na-
jemce bytu, ktery je v byté pfihlasen k trvalému pobytu,
jestlize

O jeho naklady na bydleni ptesahuji ¢astku soucinu roz-
hodného pfijmu v roding a koeficientu 0,30 (na uzemi hlav-
niho mésta Prahy koeficientu 0,35), a zaroven

O soucin rozhodného piijmu v rodin¢ a koeficientu 0,30
(na tzemi hlavniho mésta Prahy koeficientu 0,35) neni
vy$$i nez castka normativnich nakladd na bydleni.

O Poskytovani pfispévku podléha testovani prijmi rodi-
ny a nakladi na bydleni za rozhodné obdobi, kterym je
predchozi kalendarni ctvrtleti.

O Za spolecné posuzované osoby se povazuji vSechny
osoby, které jsou v témze byté hlaSeny k trvalému pobytu;
podminka, aby spolu trvale zily a spole¢né uhrazovaly na-
klady na své potieby, se nevyzaduje.

0 Do rozhodného pfijmu rodiny se zapocitavaji piijmy
vsech spole¢né posuzovanych osob. Za piijem se povazuji
O 1ipftidavek na dité a rodi¢ovsky prispévek.

O Néklady na bydleni tvoii u najemnich bytd nijemné
a naklady za plnéni poskytované v souvislosti s uzivanim
bytu, u druzstevnich a byt vlastnikli srovnatelné naklady
(viz dale). U vsech byt se dale zapocitavaji naklady za
energie, vodné a stocné, odpady a vytapéni.

O Vyse nakladt srovnatelnych s ndjemnym u bytt vlast-
nikt a druzstevnich byt ¢ini pro obdobi od 1. ledna 2016
do 31. prosince 2016 za kalendaini mesic castku:

Pocet osob v rodiné K¢
podle § 7 odst. 5 zikona
jedna 1923
dvé 2632
tii 3441
Ctyri a vice 4150

Vyse castek, které se zapocitavaji v pripadé vytapéni pev-
nymi palivy, ¢ini pro obdobi od 1. ledna 2016 do 31. pro-
since 2016 za kalendaini mésic:

Pocet osob v rodiné K¢
podle § 7 odst. 5 zdkona
jedna 706
dvé 966
tii 1263
étyfi a vice 1561

e Naklady na bydleni se pro narok a vysi pfispévku na
bydleni stanovi jako jejich primér za pfedchazejici kalen-
daini ctvrtleti. Do nakladl na bydleni se zapocitavaji

e uhrazené a dolozené naklady na bydleni pokud rodina
v byté, na ktery je uplatiiovan narok na ptispévek na bydle-
ni, v rozhodném obdobi Zila,

o 80 % prislusnych normativnich nakladt na bydleni za
kazdy mésic, pokud rodina, v byté, na ktery je uplatiovan
narok na pftispévek na bydleni, v rozhodném obdobi nebo
po jeho ¢ast nezila,

e naklady na bydleni uhrazené v ptivodnim byté, pokud
se stejny okruh spole¢né posuzovanych piestéhoval do no-
vého bytu a v piivodnim byté jim byl poskytovan piispévek
na bydleni.

e Normativni ndklady na bydleni jsou stanoveny jako
primérné celkové naklady na bydleni podle velikosti obce
a poctu ¢lenti domacnosti. Zahrnuji najemné, resp. srovna-
telné naklady a ceny sluzeb a energii. Jsou propocitiny na
primérnou spotiebu sluzeb a energii a pfimétenou velikosti
bytt pro dany pocet osob v nich trvale bydlicich.

. Vyse castek normativnich nakladi na bydleni Cini
pro obdobi od 1. ledna 2016 do 31. prosince 2016 pro:

A). bydleni v bytech uzivanych na zaklad¢ najemni smlou-
vy

Pocet Normativni naklady na bydleni pro najemni byty
osob platné od 1. 1. 2016 do 31. 12.2016 podle poctu

v rodiné obyvatel obce v K& mési¢né
Praha vice nez | 50 000 - | 10 000 - do
100 000 | 99999 49 999 9999

jedna 7731 6 146 5858 4 996 4811

dvé 11114 8945 8 551 7372 7119

tii 15114 12277 11762 10 220 9 890

COFL | e 047 | 15526 | 14905 | 13046 | 12648

a vice

B) v druzstevnich bytech a bytech vlastnika

Pocet Normativni naklady na bydleni pro druZstevni
osob byty a byty vlastnikii platné od 1. 1. 2016 do 31.

v rodiné 12. 2016 v K¢ mési¢né
, . |50000-]10000-
Praha vice nez do
100 000 99999 | 49999 9999

jedna | 4484 | 4484 | 4484 | 4484 | 4484

dvé 6703 6703 6 703 6 703 6 703

tFi 9316 | 9316 | 9316 | 9316 | 9316
Gyfia | 007 | 11887 | 11887 | 11887 | 11887
vice



http://www.mesec.cz/clanky/podpora-v-nezamestnanosti-vzrostla

Vyse piispévku na bydleni ¢ini za kalendaini mésic rozdil
mezi normativnimi ndklady na bydleni a rozhodnym pii-
jmem rodiny vynasobenym koeficientem 0,30, a na uzemi
hlavniho mésta Prahy koeficientem 0,35. Pokud jsou sku-
tecné naklady na bydleni niz$i nez normativni naklady na
bydleni, nalezi ptispévek na bydleni ve vysi rozdilu mezi
témito naklady na bydleni a rozhodnym piijjmem rodiny
vynasobenym koeficientem 0,30, resp. 0,35.

Posledni aktualizace: 6. 1. 2016, Autor: MPSV odbor 44

Vychazi aktualni verze Radce pacienta
Ministerstvo zdravotnictvi vydalo publikaci Radce pacienta
2016. Radce obsahuje ftadu uzitenych informaci
a rad v oblasti komunikace se zdravotnickymi pracovniky,
dale doporucenti jak si zvolit 1ékaie ¢i nemocnici, seznamu-
je s jejich pravy dospélé i détské pacienty a obsahuje rov-
néz vSechny dilezité kontakty.

Radce pacienta je uréen vSem, ktefi se chtéji 1épe oriento-
vat ve zdravotnickych zafizenich, ve zdravotnické legislati-
vé, v problematice poskytovani zdravotnich sluzeb apod.
Oceni jej predevsim star$i obcané a seniofi, chronicky ne-
mocni ¢i rodiny s détmi a dalsi.

Ve tietim vydani Radce pacienta mizete nove nalézt infor-
mace o zfizeni institutu ombudsmana pacientd pfimo na
Ministerstvu zdravotnictvi CR, o pravech osob zdravotné
znevyhodnénych, specifika domaci péce a pecovatelské
sluzby, o tom jak vyjadfit cestou online dotaznikd svou
spokojenost s péci praktického 1ékate i ambulantniho speci-
alisty, jak postupovat v pfipad¢, Ze se rozhodnete stat dar-
cem kostni dfen¢, a mnoho dalSich uzite¢nych témat véetné
financovani ¢eského zdravotnictvi.

Elektronickou verzi publikace si miizete stdhnout na
Radce_pacienta_CZ

Zdroj:  http://www.mzcr.cz/KvalitadBezpeci/obsah/radce-
pacienta_2898 29.html#prilohy

Lidé pied diichodem dostanou i letos od CSSZ
piehled dob pojisténi

Gabriela Hajkové

I v letodnim roce dostanou vybrané roéniky od Ceské spra-
vy socialniho zabezpeceni (CSSZ) piehledy evidovanych
dob jejich dichodového pojisténi. Asi 10 tisic piehledd
rozeslala CSSZ pojisténctim uz v minulém roce.

Informace o kontech pojisténct v roce 2016 obdrzi preddi-
chodové ro¢niky, muzi ro¢niku narozeni 1955 a zeny naro-
zené v roce 1958. Navic planujeme zpfistupnit elektronické
sluzby ePortalu i tém klientim, ktefi nevlastni datové
schranky, uvedl ustiedni feditel CSSZ VILEM KA-
HOUN s tim, ze hlavnim cilem je vyvolat u obCanl zdjem
o sluzby ePortalu CSSZ.

CSSZ se timto zpiisobem bude snazit zvysit i gramotnost
obyvatel, ktefi tak mohou zjistit, zda Gfad skute¢né eviduje
vSechny pojisténé doby a k jak vysokému dichodu nyni
vedou jejich souc¢asné odvody na pojistné.

Rozeslani ptehledti vybranym roénikim v minulém roce
ptitom CSSZ potvrdilo, Ze se lidé na zékladé informace
dodané ,,do ruky* zacali o své dichodové zalezitosti zaji-
mat mnohem vice. Zpétné totiz ufad kontaktovalo pies
17 tisic ob¢anti (asi 17 % z celkového poctu obeslanych).

V ramci dotazt se klienti na pracovistich CSSZ, okresnich
spravach socidlniho zabezpeceni zajimali nejen o tzv. pred-
dichodové tizeni, ale také o podani zadosti o dichodovou
davku,vysvétluje zprava CSSZ.

Zdroj: http://www.mesec.cz/aktuality/lide-pred-duchodem-
dostanou-i-letos-od-cssz-prehled-dob-pojisteni/

Kdo ma v roce 2016 narok na starobni dia-
chod?

Veronika Doskocilova

Obcané, ktefi v roce 2016 dosahnou dichodového véku
a ziskaji pottebnou dobu pojisténi alesponn 32 let, mohou
podat zadost o starobni dichod. Dichodového véku dosa-

huji v roce 2016:

o Muzi narozeni v roce 1953.

o Bezdétné zeny narozené v lednu az srpnu 1954,

o Zeny narozené v lednu az srpnu 1955, které
vychovaly jedno dite.

o Zeny narozené v lednu az srpnu 1956, které
vychovaly dvé déti.

o Zeny narozené v lednu az srpnu 1957, které
vychovaly tii i Ctyfi déti.

o Zeny narozené v lednu az srpnu 1958, které

vychovaly pét a vice déti.

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni (CSSZ) proto piipo-
mina, jak se zadost o diichod podava. Rozhodnuti, zda ode-
jit do starobniho dichodu, zalezi jen na vas. Jedna se
o pravo, nikoliv povinnost. Také termin, od kterého chcete
dichod pfiznat, si volite sami. Dosazeni dichodového véku
neni divodem k ukonceni zaméstnani ¢i podnikani. To
znamena, ze ¢lovek, ktery se rozhodne dale pracovat, mtize
pokracovat ve vydeleéné Cinnosti i po vzniku naroku na
starobni dichod. Tzv. ,,pfesluhovanim® je mozné si navy-
Sovat procentni vysi dichodu.

Zadost o starobni diichod je mozné podat nejdiive Gtyfi
mésice pred pozadovanym dnem pfiznani dichodu. Pokud
vzhledem ke svému zdravotnimu stavu nemtizete podat
zadost o diichod sami, mohou s va$im souhlasem a na za-
klade potvrzeni lékate o vaSem zdravotnim stavu podat tuto
zadost vasi rodinni pfislusnici.

Zdroj: http://www.mesec.cz/aktuality/kdo-ma-v-roce-2016-narok-
na-starobni-duchod/

Za dité ZTP/P miiZete vyuzit vyssi slevu na
dani. Stac¢i zménit poradi

Mate vice déti a jedno z nich je ZTP, ptipadné¢ ZTP/P?
Spravnym pofadim déti mtzete ziskat vétsi daniovou slevu.
Ukéazeme vam, jak na to.

Veronika Doskocilova

Danové zvyhodnéni na dité ¢i na déti mize vyuzit kazdy
pracujici nebo samostatné vydeleény obcan, ktery s témito
détmi Zije ve spolecné domacnosti a neuplatituje vydajové
pausaly. Vyse slevy na dité je urena tim, kolik déti mate
a zda jsou tyto déti pripadné nositeli prukazu ZTP ne-
bo ZTP/P.
Vyse slev na dit¢€ je nasledujici:
Na 1. dit¢ se uplatni sleva ve vysi 13 404 K¢ rocné
(1117 K& mésicné).
Na 2. dité se uplatni sleva na dani ve vysi 15 804 K¢
(1317 K& mésicné).
Na 3. a kazdé dalsi dit¢ uplatnite slevu na dani ve vysi
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17 004 K¢ (1417 K¢ mésicné).
Vyse slev na dité¢ ZTP ¢i ZTP/P je dvojnasobna:

Na 1. dit¢ ZTP/P uplatnite slevu na dani ve
26 808 K¢ ro¢né (2234 K¢ mesicné).

Na 2. dit¢ ZTP/P se vam pocita sleva na dani ve vysi
31 608 K¢ (2634 K¢ mésicne).

Na 3. a kazdé dalsi dit¢ ZTP/P je sleva na dani ve vysi
34 008 K¢ (2834 K¢ mésicne).

Jak to napsat do danového ptiznani?

Mensi zadrhel nastava, kdyz mate své déti zanést do da-
nového priznani. Pokud mate jen jedno dité, vidite vysi
slevy na prvni pohled, staci letmy pohled do piislusné
tabulky. Pokud mate vice déti, ale zadné z nich neni ZTP/
P, je vase situace také jednoducha. Ridite se pouze jednou
tabulkou a vyse slev postupné stoupa s kazdym ditétem.

vysi

Mate-li ale vice déti, z nichz jedno ¢i vice, ale ne vSech-
ny, jsou ZTP/P, mtze se stat, ze $patn¢ vyplnénym dafio-
vym pfiznanim se zbyte¢né pfipravite o tisice korun.
V tuto chvili totiz musite kombinovat ob¢ tabulky, a po-
kud zaradite své dit¢ na Spatné misto, zapoCitd se vam
nizsi sleva na dani.

Stat totiz neuklada, v jakém poradi mate své déti do dano-
vého pfiznani uvést. Zda od nejmladsiho po nejstarsi,
opacné, nebo zcela nahodné. Je jen na vaSem uvazeni,
podle jakého kli¢e déti uvedete, datum narozeni totiz ne-
rozhoduje.

Priklad 1

Ukazeme si rozdil ve slevé na dani na ptikladé. Mate
2 déti, z nichZ jedno je ZTP/P. Do danového pfiznani je
miZzete zanést dvéma zplisoby:

. Dité s prikazem ZTP/P zanesete na prvni misto.
. Dité s prikazem ZTP/P zanesete na druhé misto.

V prvnim ptipadé budou slevy na dani nasledujici. Dité
s prikazem ZTP/P jste uvedli na prvni misto, takze si za
néj muzete odecist slevu na dani ve vysi 26 808 K¢ (vyse
slevy na 1. dit¢ ZTP/P). Druhé dit¢ nema tento prikaz,
a tudiz se bude vyse slevy na dani fidit jinou tabulkou.
Davate ho ale na druhé misto, takze mu pfislusi sleva na
dani ve vysi 15 804 K¢ (vySe slevy na 2. dité bez prikazu
ZTP/P).
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Vyse slevy na dani v pfipadé, ze dité s prukazem ZTP/P
uvedete na prvni misto.

Celkova vyse slevy je 42 612 K¢ (26 808 + 15 804).

Lze to ale i opacné, protoze zakon vam neuklada, v jakém
potadi mate déti v danovych pfiznanich uvadét. V druhém
piipad¢ tedy prvni misto zaujima dit¢ bez prikazu. Na
zékladé toho si na n&j muizete odecCist slevu na dani ve
vysi 13 404 K¢ (vyse slevy na 1. dité bez prikazu ZTP/P).
Na druhé misto jste napsali dité s prikazem ZTP/P, takze
si na n¢j muzete odecist slevu na dani ve vysi 31 608 K¢
(vyse slevy na 2. dité s prikazem ZTP/P).
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Vyse slevy na dani v pfipadé, ze dité s pruikazem ZTP/P
uvedete na druhé misto.

Celkova vyse slevy je 45 012 K¢ (13 404 + 31 608).

Pokud vyplnite dafiové ptiznani prvnim zplisobem, zbytec-
n¢ se pripravite o slevu na dani ve vysi 2400 K¢. Nemusi se
to zdat jako velka ¢astka, ale pokud mate déti vice, ¢astka se
samoziejmé navysuje.

Ptiklad 2

Mate 4 déti a jedno z nich je ZTP/P. V tomto piipadé mate
vice moznosti, jak déti do daiiového priznani zavést:

Dité s prikazem ZTP/P umistite na prvni misto.

Dité s prikazem ZTP/P umistite na druhé misto.

Dité s prikazem ZTP/P umistite na tfeti misto.

Dité s prikazem ZTP/P umistite na ctvrté misto.

Tentokrat si nebudeme ukazovat v§echny moznosti, ale pou-
ze rozdil mezi tim, pokud dité napiSete na prvni a posled-
ni misto.

Dité s prikazem ZTP/P jste umistili na prvni misto, takze
sleva na dani za toto dit¢ bude Cinit 26 808 Kc. Druhé
a dalsi déti prikaz nemaji, takze slevy na dani budou Cinit
15 804 K¢ (vyse slevy na dani za 2. dité), 17 004 K¢ (vySe
slevy na dani za 3. dit€¢) a 17 004 (vySe slevy na dani za
4. dit€ — ta se jiZ neméni).
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Vyse slevy na dani, pokud dité s prikazem ZTP/P uvedete
na prvni misto.

Celkova vyse slevy na dani bude ¢init 76 620 K¢ (26 808 +
15 804 + 17 004 + 17 004).

A ted opacné. Vase 3 déti bez prikazu jste uvedli na prvni
3 mista. VySe slev na dani na tyto déti bude Cinit 13 404 K¢
(vyse slevy na dani za 1. dité), 15 804 K¢ (vysSe slevy na
dani za 2. dit¢) a 17 004 K¢ (vyse slevy na dani za 3. dit¢).
Na ctvrté misto jste uvedli dité s prukazem ZTP/P, takze si
na né¢j mizete odecist slevu ve vysi 34 008 K¢ (vyse slevy
na dani za 3. a dalsi dit¢ s prukazem ZTP/P).
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Vyse slevy na dani, pokud dité s pruikazem ZTP/P uvedete
na posledni misto.

Celkova vySe slevy na dani
(13 404 + 15 804 + 17 004 + 34 008).

bude 80 220 K¢



http://www.mesec.cz/danovy-portal/dan-z-prijmu/sleva-na-dani-dite-ztp-p/

Rozdil ve vysi slevy v tomto piipadé déla 3 600 K¢.
Takovyto postup, kdy si sami vyberete, v jakém poradi
uvedete své déti do danového pfiznani, je zcela v souladu
se zakonem. Zalezi na poplatnikovi, na které z déti si
uplatni danové zvyhodnéni ve vysi stanovené na jedno
dité, na které ve vysi stanovené na druhé dité, ptip. ve vysi
stanovené na tieti a kazdé dalsi dité, a v jakém poradi uve-
de déti v danovém pfiznani. Je ziejmé, ze poplatnik
v tomto pripadé miiZe danové zvyhodnéni optimalizo-
vat a dit¢ s pruikazem ZTP/P, na které se zvysuje danové
zvyhodnéni na dvojnasobek, mize poplatnik ndrokovat
v nejvys$si mozné vysi, sdélila redakci MéSce PETRA
PETLACHOVA, tiskovd mluv¢i Generalniho finanéniho fe-
ditelstvi.

Dité s prikazem ZTP vzdy na posledni misto

Z uvedenych piikladi je patrné, ze ¢im dale umistite
v danovém priznani dité s prikazem ZTP/P, tim vétsi bude
vyse slevy. Obecné plati, ze pokud chcete uplatit slevu co
nejvyssi, uved’te v danovém pfiznani dité s prikazem ZT-
P/P vzdy az jako posledni. Statu je totiz Gplné jedno, kam
a v jakém poftadi dité napisete. Vy se ale jakymkoli jinym
vyplnénim zbytecné pripravujete o moznost uplatnit vyssi
slevu na dani.

Zdroj:  http://www.mesec.cz/clanky/za-dite-ztp-p-muzete-vyuzit-
vyssi-slevu-na-dani-staci-zmenit-poradi/

Od nového roku si mizZe pri evidenci na UP
privydélat vice

Veronika Doskocilova

zmeény v roce 2016

Od 1.ledna 2016 se zvySuje minimalni mzda, coz
znamena, ze i uchazeci o zaméstnani, ktefi jsou evidovani
na Utadu prace, si mohou vydélat vice penéz formou
nekolidujiciho zaméstnani.

Az do nového roku plati, Ze minimalni mzda je stanovena
na 9200 K&. JelikoZ pii evidenci na Utadu prace smite mit
pfijem pouze ve vysi poloviny minimalni mzdy, smite si
az do konce roku vydélat mésicné maximalne 4600 K¢.

Od nového roku se ale minimalni mzda zvySuje na
9900 K¢, ¢imz se maximalni povolena vyse vydélku na
UP zvysuje na 4950 K&.

Zaroven se zvySuje 1minimalni mzda pro invalidni
dichodce, a to z 8000 K¢ na 9300 K¢. Misto 4000 K¢ si
tak diichodci budou moci piivydélat az 4650 K¢.

Zdroj:  http://'www.mesec.cz/aktuality/od-noveho-roku-si-muze-
pri-evidenti-na-up-privydelat-vice/

ROSKA BRNO — mésto

Vystaviste

Roska Brno—mésto se vydala na Brnénské vystavisté, kde
ve dnech 14 — 17. 1. 2016 probihaly veletrhy GO — mezi-
narodni veletrh primyslu cestovniho ruchu, Region
TOUR - veletrh turistickych moznosti v regionech, Reg-
FoodFest — festival krajovych specialita a GOKAMERA
— festival cestovatelskych filmt, fotografii a publikaci.

P1i vstupu do pavilonu P se zacaly linout rtizné ving jidel.
Uzeniny, domaci chléb, syry, cukrovinky. Néco pro nase
mlsné jazycky. A najednou proti nam $li bubenici s tanec-
niky. Méli jsme pocit, Ze jsme se ocitli najednou v Brazilii.

V rytmu bubnu a brazilského tance jsme dosli ke stanku

Svycarska (SwitzerlandTourism, CZ), kde nés piivitala pani
Ing. Alena Koukalova z HST Obchodni komory Svycarsko —
Ceska republika, ktera se snazi poméhat UNII

Roska propagovanim naSich publikaci i prodejem drobnych
vyrobkl se Svycarskou tématikou, které vyrobili ¢lenové
Rosky Jihlava.

Sli jsme se podivat i na ostatni stinky, kde jsme mohli
ochutnat i nakoupit rizné pamlsky. Jist¢ se i vam sbihaji
sliny a tak mald ochutnavka. Domaci chléb s cesnekem ¢i
bylinkami, uheracek, klobasky, uzené masicko, kapiik, syry,
atd.

Mg zaujal stanek s BIO kosmetikou, kterou jsem si i koupila.
Péan na stanku dodava med do této firmy. Nabidnul ochut-
navku ¢aje MatchaHoney, ktery byl vyborny. Nejlepsi ¢aj,
ktery jsem kdy pila. Ze jste o ném nikdy neslyseli? Ja také
ne...

Je to totiz novinka firmy Med Moravia. Ptala jsem se, jestli
délaji v jejich firmé i exkur-
ze. Rikal, Ze ano, a tak timto
vam vSem chei tuto informa-
ci piedat. Zatim jsme si |
snimi domluvili, Ze dojdou piis
na nase klubové setkani nebo
na rekondici. Posbirali jsme i
spoustu letackd na tipy vyle-
td. Novou publikaci Rozcest-
nik, kterou letos vydala
UNIE ROSKA jsme ptedali i do n¢kterych lazni.

Vratili jsme se odpoledne ale na stanek Svycarska. Pani Ale-
na Koukalova ndm nabidla pohosténi, a to pfedevsim Svycar-

ské
jednohubky, rizné syry, kolacky, atd. I anketni listky do
soutéze jsme vyplnili.

speciality.  Chlebicky,

} | 'CHUDNI LEU

¥ Byl to nadherny den. Ted’,
m . kdyz vam to pisi, citim
. , opét tu krasnou atmosféru,
,j vini pochutin, v uSich zni
) krasnd hudba. Lidé kolem
{ byli velice prijemni. Bg-
hem 4 dnt tam bylo témér
20 naSich ¢lent. Kdo tam
nebyl, udélal velikou chy-
bu. Uz se t€8im na dal$i ro¢nik. Doufam, Ze se pridate.

Anezka Havlickova, Roska Brno—mésto
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,,Kdo n.ema éag na cvieni, m4 ¢as na nemoc.” MaRS VAM UKAZE CESTU
—— K VTEZSTVI NAD SEBOU SAMYM

Drive se pohybova aktivita lidem s ereskou zakazovala. Dnes
vime, Ze pohyh je to hlavni, &im miZe pacient sam pozitivné
bojovat s nemoci. Cim vice a pravidelngji, tim Iépe.

K éemu sport a intenzivni rehabilitace pomahaji?
— UdrZet se v kondici, ziskat vétsi silu a vytrvalost

— Ulevit si od bolesti a Gnavy
24 H M A R ATO N — Uvalnit spasmy a tuhost

— Posilit rovnovahu a mobilitu

S ROZTROUSENOU [ e

Zapojte se i Vy. Budte aktivnil Najdéte si sportovni aktivitu,

S K I_ E R O Z O U ktera Vam vyhovuje. Maraton MaRS V4m ukaZe cestu.
i PODPORTE MARATON

PrvAlBresOw Wkand. S ROZTROUSENOU SKLERGZOU

?
KDF L e ? : e Facehook Maraton Cviceni Roztrousena Skleroza
V télocviénach a fitcentrech po celé republice i v zahranici. i

Sledujte www.nfimpuls.cz
co?
Kruhovy trénink, rekondicni skupinova cviceni, pilates, aerobic, Cvicebni Maraton s roztrousenou skler6zou vznikl v roce 2012
relaxace ... vZdy dle moZnost{ mistnich organizatort. Ve pod na podnét samotnych pacientd, ktefi si uvédomili, jak moe jim
odbornym dohledem. pravidelny pohyb pomaha.
KDO?

Nebojte se prijit mezi lidi s podobnym hendikepem a jejich
blizké. Ziskate pratele, miZete sdilet své zkuSenosti, naleznete
pomoc. Cvigenim pomUZete ziskat prostedky na rehabilitacni
pomucky a vybaveni, které zdravotni pojistovny nehradi.

Tymy pacientd, zdravotnik{, jejich pfatel, firem a verejnosti.
Imobilita nenf prekazkou. Cvicit Ize i z domova.

Zapojit se mize kazdy, kdo chee vyjadrit nemoenym

s ereskou svoji podporu a solidaritu.
Patronem kampané je Nadacni fond IMPULS.

www.nfimpuls.cz
DMSmezeraIMPULS na ¢islo 87777

SPORTUJEME PROTI ERESCE
Pojdte do toho s namil

Mpuls  _swene.  SmIS

Informadni kampaf vznikls 22 laskavé podpory spolegénosti Teva Pharmaceuticals CR.

ROSKA BRNO — mésto se predstavuje - tak zni nazev vystavy, kterd bude v KJM pobocka Kralovo Pole Palackého 164/
zastavka tramvaje .1 — smér Relkovice/ k vidéni cely biezen 2016 v bé&zné pijéovni dobé Po, U, CT dopoledne
10 00-12.00 hod. odpoledne 13.00-18.00 hod., patek — 10.00-15.00 hod.

Pacienti s roztrousenou skler6zou ptedstavi svoje vytvarna dila pod nazvem

BAREVNY SVET OCIMA ROSKARU.
Dale navstévnici v knihovné uvidi fotografie i zpravy z bohaté ¢innosti béhem 20 let plisobnosti organizace v Brn¢.

Nadacni fond IMPULS jako hlavni organizator ve spolupraci s rehabilitatnim centrem ve FN Brno-Bohunice
a reg. org. UNIE ROSKA - ROSKA BRNO-mésto vas srdetné zve na 5.rocnik cvi¢ebniho maratonu pro lidi
is ereskou i bez ni.

V. Blatnd




Napsali jste nam....

Stéhujte, i kdyZ nemiiZete chodit.

Stehujte, 1 kdyz nemtzete chodit.

Ste¢hovani samo o sob&é pro mne piedstavovalo velkou sta-
rost. Za dlouhd 1éta nashromazdéné predméty osobni potie-
by, bézné denni potieby i piedméty nepotiebné tvofily hro-
madu, z mého pohledu nezabalitelnou. Baleni kiehkych kusi
jsem vzdala. Vsude vladl chaos, zapominala jsem, co jsem
do které krabice zabalila. Ke spousté véci mne vazi velmi
silné osobni vzpominky. Spoustu véci tvoii dary mych nej-
blizsich, ktefi jiz odesli. Pfedméty jsem balila velmi pokor-
né.

Postupem doby jsem piesto ziskavala
pocit, ze jakakoliv situace, at’ je sebe-
horsi, ma schopnost se zhorsit. M¢la
jsem pocit, ze vSe jde podle planu,
ptesto se vzdy nékde stala chyba.

Mam dlouhodobé zdravotni problémy,
navic se pfidaly problémy s kolenem.
Pohybové omezeni bylo citelné. Vy-
razné blokovalo moje baleni drobnych
pfedmétt. Postupovala jsem pomalu,
termin st€éhovani se blizil a neméla
jsem zabaleno. Nemohla jsem postu-
povat systémem, co nejde silou, jde
jesté vetsi silou. Smifila jsem se také s tim, ze predméty,
které jiz tak chaoticky balim, se pfi vybalovani nikdy neob-
jevi. Zastavala nadéje, ze se mozna objevi, az na né¢ zapome-
nu.

Stéhovaci firma SB STEHOVANI BRNO s.r.o., kterou jsem
oslovila a se kterou jsem se na sluzbé dohodla, na mne délala
dobry dojem. Jasnou a jednozna¢nou dohodu o sluzbé
a thradé¢ sluzby jsem povazovala za velmi seridzni.

Po domluvené piedbézné prohlidce bylo jasné, ze kiehké
a cennéjsi kusy si st€éhovaci sluzba zabali sama. Hodné se mi
ulevilo.

V sobotu zadalo samotné stéhovani. Zaméstnanci SB STE-
HOVANI BRNO byli rychli a spolehlivi. Opatrné
manipulovali se stehovanymi vécmi, cennéj§i véci balili
velmi peclive.

Presnost, peclivost a efektivni komunikace provazeli celé
stehovani.

Pro zdravého ¢loveék predstavuje stéhovani velkou starost.
Pro mne, zdravotné limitovanou, i kdyZ je st€hovani zvlasté
psychicky narocna akce, diky
stehovaci firmé probéhlo naprosto
perfektné. Zruéni a  zkuSeni
zameéstnanci dodali potfebny pocet
krabic zdarma, zajistili pfedméty
proti poskozeni. Svym jednanim
a piistupem pfispéli k mému
klidnému st¢hovani.

Cenim si, ze zaméstnanci byli opatrni a rozhodn¢ je mohu
doporucit vSem, ktefi jsou méné¢ mobilni, popiipade
imobilni.

Se stéhovanim od SB STEHOVANI BRNO s.r.o0. jsem velmi
spokojend, mé diky patii celé firmé a jmenovité pracovni-
kiim Martinovi a Petrovi.

Adresa autorky prispevku v redakci Paprsku
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Vyrobky klienti ERGOTERAPIE

Vyrobky klientli nasi organizace jsme prezentovali na

~ Vanocnich trzich
0 méstské  Gasti
* Kralovo  Pole.
| Byly zde zastou-
peny  vyrobky
klientd Ergoterapie a Tvofivych setkani. Pocasi ndAm moc
neprialo, ale i tak to bylo vcelku pfijemné stravené advent-

ni odpoledne.

Foto: M. Najmonova

TVORIVA SETKANI

I v roce 2016 pokracu-
jeme ve Tvofivych
setkanich, kazdé pon-
déli v 10:00 hod na
ul. Hybesova 65a.

V mésici lednu jsme si pfipomnéli zimu zhotovenim sné-
hulakd a uhackovali PUF kyticky. Z PUF kyti¢ek jsme
udélali napt. decku, ozdoby na Celenku do vlast. Program
mame nabity, mame se na co téSit. Z naplanovanych témat
tvorby vybirame napt. $ité panenky, papirové tasky, lepta-
ni skla. Pokud se k nam bude chtit n¢kdo pfipojit, jste vita-
ni.

Foto: M. Najmonova



http://www.sbstehovanibrno.cz/

Historie organizace U¢ast €lend na CS 27.3.2015 Ucast ¢lend na CS

V. Némice

Strachotin.

«+Nase organizace ma kroniku zalozenou N\
Tleerea Starovice
28.1.2984 Boleradice
eradice -~

H.Bojanovice

%+ Kronikafim se podafilo zachytit k datu 28. 1.
1984 dokument z roku 1952, kdy bylo celkem 35 Kurdgjov

SVAZ TELESNE POSTIZENYCH V CR,

Z. S., MISTNI ORGANIZACE
HUSTOPECE

¢lend Popice

%V roce 1970 predsedaVaclav Dfimal,
%V roce 1979 predseda Jan Hudecek, jednatel
Bohumil Hadlik, 63 ¢lend

urcion|

H.Bojanovice
Boleradice / Celfm pitomno 205 denss

Historie - pokracovani

% Rok 1993 —po Umrti pana Hadlika jednatelem p.
Kazdova

< Rok 1996 predseda p. Kazdova, jednatel
Sevdikova, pokladnik Urbanova, pocet élend 503

%+ Rok 2006 predseda Sevcikova, jednatel
Kadrmkova

+ Rok 2008 predseda ing. Defeldova, pokladnik
Kamenska, pocet clend 422

< Konec roku 2015 zména v organizaénim
usporadani - zanik ,obcanského sdruzeni™, Y
«poboéného spolku™ )

Obsah ¢innosti

Vychézi z potfeb a z&jmd nasich Zlend

Clenové z mikroregionu — Hustopete, Boleradice,
Horni Bojanovice, Sakvice, Strachotin, Popice,
Starovice, Velké Némcice, Kurdéjov, Uhercice
Poradame zajezdy za kulturou do divadla, zajezdy
poznavaci, zajezdy za zdravim do termalnich lazni
Kurzy na PC, kurzy pleteni z papiru, korlkovani
Ambulantni balicky vIaznich Lednice,rekondicni a
rehabilitaéni cviceni, cviceni ve fitku Marka Svobody
Wellness pobyt v Sezimové Usti

Velikonoéni vazba

= Clenky nasi izace se vsobotu dne 28.

3. sedly, na velikonoZni vazbuvknihovn& v Hustopegich.
Tentokrat pod vedenim sleény Adélky Murinové, studentky
Mendelovy univerzity, zahradnické fakulty v Lednici. Hlavni
surovinou byl krupanek, pfidavné pak prouti z totené viby
azbiizy. Jako dekorace byla pouZita vajitka, pefitka a
stuzky. ProvéneZky pak se pouZil hlavné pediga zase
prouti. Pod dohledem trpélivé a velmi ikovné lektorky
vznikaly hezké vytvory, trochu podie nasifantazie, trochu
z mély

viechny radost.

®

Lazné Lednice

Jesté dobihaji balicky procedur v laznich Lednice. Nasi élenové si
pécimasérd chvali, uzive

chybét posezeni u kavy v lazefiské kavarné. Odpoi

ukongi prochazkou po lazefiské promenadé, ted'v zimé

s nefungujicimi vodotrysky. Pfijemné proité odpoledne.

Kurz koralkovani

o

Pietni akt na hrbitové Rudé
armady

. 4. na hibitové Rudé

Sikowné prsty.

lektorce pan Jislové za trpélivost a téit se na daléi akci.

Ay

yroéi i mé: peé adou. Poklonit se pfidli

zéstupci Mé pece, kraje,
enil G iélenky nai

bt/

i

Mlékarna Otinoves,
zahradnictvi u Koprivd

+ Dne2s. 4. 2015 jsme opét navitivili mlékamuv Otinovsi, kde]sme
nakoupilitvaroh Jejl(hspeclalltu nivu, daldimiééné virobl

Sebrové. Zahradnictvi nés privitalo s Sirokou nabidkou, atj
balkénové kvétiny, voRavé bylinl icky, dreviny, ovocné
stromky, pFisady, jedl mochyng, fezané kvétiny. Také tav. nefivy
materia] - hnojiva. Personal ochotné poradil. Zoo koutek s
ochotenym katerem, ktery sly3inajméno Henry, vyZaduje
pohlazeni.S plnymikosiky jsme se vraceli k autobusu. K tomu
viemunadherné pogasi, co vic si prat.

Rehabilita¢ni a rekondiéni
cviceni ve fitku

V fitku Marka Svobody se nejdiive zahiejeme cviéenim nabbalon,
Viepod

Zizkové. Nasi y

Méstské divadlo Brno ,,Noc na
Karlstejné®

+ Vpitek13.2.jsme bylina muzikilo vMstském divadie vBmé - Nocna

Karlitejné
Viasti Karla IV. Pisné i KarlalV. heil.

Zarealizaci

i st

nékterym okamiikemi piekona fim.
+ Herci byli cdménéni pozishize potieskem ve stoje.

Zajezd Letovice, Rudka,

li Keramiku Letoy kde se vyrabv
nés proved|

Stniho dilaje Stanislav Rolinek,
e socha sv.Vaclava na koni, stofc uprostred spiciho vojska.
Nedaleko je misto, kde byla socha prvniho prezidentaT. G.
Masaryka 13 m, a kde zGstaly jenom boty. Vchod do jeskyng
hlidé obrovsky lev. Pokratovali jsme do Kunstatu. Cast 3
panem dékanem do kostela a na hibitov, kde je pochovan
Halas a Kundera. Nasledoval obéd v Panském dom,
se svéraznym vrchnim p. Frantiekem. Je to mistni znam:
postava. Nasledovala prohlidka zamku. Na provodce podaval
vyklad neformalnim zpgsobem, &im velice zaujal viechny
Géastniky. Provodce celého zajezdu byl pan dékan Pavel
Kafke, ktery ném pribizl mista, kudy me projizdé. Mo

&kujem

Zpiva cela rodina

. PotméSilova Hana
Sl & il Sy i
bylovprostoréch vystavistév Bmé dne 26. 2. 2015. ZuZastnit se této
akce byla jisté velmi dobra zkuSenost. V poroté zasedla mimo jiné i
Helena Vondrackova. Tak jsme mohli na viastni oG vidét, jak se poad
takového formaty nataci.

Wellness pobyt Sezimovo Usti

1532015
St

VEdytbyloS.3,-MDZ.V pondalidopoledne byl pildennizsjezd doTabora  seznimenis

Dvaveteryjsme

bylihjekinia hlavnd jsme piinajiné mySlenky.

Diva Bara v divadle v
Boleradicich

= Vnedéli odpoledne 26. 4. jsme si udélali
krasny program v podobé divadelniho
predstaveni"Diva Bara" zahrané ochotniky
vdivadle v Boleradicich. Hru rezirovala
Alena Chalupova. Predstavitelku Bary
zahrala Jana Glocova, spravce Slamu -
Radomir Omasta. Také vystupovali
hustopedsti herci - starosta - Hadeerynek,

li

skvéli. Predstaveni se nam moc libilo.
Dékujeme za hezky zaZitek.

Floria Kromériz

= Dnes.s. magismeJell obdivovat exponaty na vystavu
Floria Kromé bylo co obdivovat. Nazev hlavni
expozice byl "Majova 2ahradar. Probihala floristickd
soutéZ v aranzovani kvétin na téma svatebni vazba,
doplnénéu axkam isvi at Spousta druhd
narcisd, tulipa ném aranzma.
Probihala soutéx studentu v aranzovénina téma "srdce
pro maminku", jednoduché a pfitom velmi hezké. Na

avisti byla vystavena Tatra, se kterou vyhral Karel

Loprais nékolikrat RALLY DAKAR. Nechybély stanky s
balkonovymi kvétinami, sadbou zelenlny, okrasné kefe,
ovocné stromky a také nechybelhstan y's
obgerstvenim. Neodol ©ové nabidce a
nakoupili, 0 ¢ems svédéi rlny kufr v autobusu. Vyuzili
jsme krasného pocasi a &li se jest& projit do nadhern
Kvétné zahrady, ktera je po rekonstrukci.

Clenska schize dne 27. 3.
2015

Clenska schize probihala dle schvaleného programu.

Vystoupenidétiz MS Rybicek bylo velce mlé pinesiona tire
phitomnych Gsmév, dét byly skvel

poocd - Syl etk faacli i e
chodniky, uprava hibitova atd. Pozvala na oslavy 70. vyrodi osvobozeni
Mésta Hustopete Rudou armadou.
Jako daldi host vystoupil starosta obee Starovice pan Antonin Kadlec - ocenil
praci vjboru a podékoval za praciviem clenGm.

g seznimilsskcem, teré budoy na Penziony, pozval na vistavu
fotagrafi. Zminil se nvymene ‘prikazuZ

hospodat .mzpum, orina restagomise
ivi jrobkd nasich dlenek. Opravdu.

mm virobky.
-

R e L S

Termalni 1azné Dunajska
Streda

* Dnes 14. 5. 2015 jsme poprvé navtivili termlni ldzng
Dunajskd Streds, Vitaji nds Etyfi vnitfni a Sest
venkovnich bazénd, s roznou hloubkou teplotou od
245C a% po 39 °C. V' sedaci Easti relaxacniho bazénu s
horkou I€&ivou, vysoce mineralizovanou vodou, jsou
sedaci plochy, na kterych je mozno pfijemné
relaxovat. Také zde je KneippGy chodnik s kameny, kde
se stfida maly bazének s horkou vodou s bazénkem s
ledovou vodou. Je to dobré na prokrveni konéetin.
Nechybi plavecky bazén s vyhfivanou vodou, takze se dé
i pfijemné zaplavat. Termalni 1azné byly rekonstruovany
vroce 2012, takze zafi novotou a istotou. Dnes sice
jedté nebyly viechny venkovni bazény otevfeny, ale k
relaxaci docela stacily. Nechybi stanky s obéerstvenim.
Vracime se domd unaveni, ale spokojeni.
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' Phivolany
Bylto hezky vylats bohatym programem.

Termalni 1lazné MoSon

Dnes jsme podle planu jeli do termalnich ldzni MoZofi v
Madarsku. Do téchto termall se vracime opakované a
vidy se nam tady libi. Vstup do termal je po
rekonstrukci premistén na botni vehod, renovace zaséhla
vstupni prostory i atny, k Iep imu. Jinak je or amznvan i
vstup, hodinky, kterd umozni vstup otevrent

ekofik bazén s rozné teplou vodou lsk k Telaxaci. Piné
toho cvig¢ime,
nase bolavé klouby Jsou zde samozrelme Iplavecke
bazény s vyhfivanou vodou. K relaxadi slouzi lehatka,
ktera jsou u bazénu venku i uvnitf budovy. I.Inaveru, ale
spokojeni se vracime zpét do svych domovd, samozejmé
s prestavkou na kafitko.

Gyoér

= Dne6. 10. jsme se vydali do termalnich
lazni Gy6r, Madarsko. Je to nade oblibena
lokalita. Prlvltaly nas bazény vnitfnii
venkovni s rizné teplou vodou. Bylo
moZnécvicit i pod taktovkou cvicitell, nebo
sami rbznymi cviky na nase bolavé klouby.
Jsou zde nase oblibené atrakce, jako
vodopad, protiproud, hiibek, masirovaci
lehatka a dal3i a dalsi atrakce. Nechybi zde
stanky s ob&erstvenim. Bylo krasné poé&:
co vic si pFat.

Precerpavaci elektrarna
Dlouhe Strane

=IeklrarnyD\uu Sirbnd. rerd s s roce 1w51aradlla mezi7
hdivo Ceské republiky. Autobusem, tentokratz BORSy,
Jsme vyjeliaz k hlavni budove, kde ngs provodce seznsmils historii
] (
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ré je 50 m pod
ezlautobus, pak o s(hod\l nakoruny
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. Po obédé, nasledovala Pruhhdzi‘(,:muz:apap\ruve‘lelk h

ch. drive

n-sxone, pak flm nésleduje provoz. Tatorucni virobapapiruje v
Melijsm

kde jsme se doz\ nového.

©

Sik

Den socidlnich sluzeb

* Dnez. 3o 2015naniméstiv Hustopetichse konal Den
sodidinichsiuzeb, kterj organizeval Socidini odborMésta
HustopeZe - p. Laz, p. Furch, p. Koblihova, p. Vejpustek. Cilem
této akce bylo predstaveni nabidky sluzeb, které pOsobiv
blizkém okoli, na které se mohou lidé obracet v pripadé feseni
riznych Fivotnich situaci svych nebo blizkych. Stanky zde
méli: Dom semomammvﬁomevmnNeme.eky, Girasole,
Spondea, Klirapomaha, Senior pas- bylomozné si dat zadost
otento pas na mistd, Betlém Klobouky, JeviZovka, Apoitolsks
cirkev, VZP, Mésto HustopeZe. Naze ergamzacude(ake méla
svj stanek, kde vystavovaly své vyrobky nékteré nase
Zenky.V kuuum.'g ogramu wystoupily 256 ZUS Hustopee,
divadelnisoubor Dlané Pavuina, vystoupeni détiz
PastelkaaU Rybicek. Pestr program, Pitlohodnd

ravila p. asenitor

ing. Hajda

Seniori komunikuji

Vednachs3. 7. - 36.7. pmbchlkwxruuvl-dxmp( pod nizvem
lava

Kiausovych. Kurz sa konal v Panziony pro dichodca - pan Laz nam
Vtomto

internetem, vthld-vln précesmapami, nékupna intarmatu, tak

Gracl Snnllu,ibyzhomdnku se pohybovat bezpeini po
internety, dokazali

Mol ‘e 5i prinést viastni notebooky a tak se naudit s nim
zachazet, kdo nemal, byly piipraveny notebooky k zapj

Fitko Marka Svobody

y projekt pro y kraj na
rekendnéma rehabilitaéni cvi Sel kraJ nam
jei schv&lll Zase zadalo cvice itk Marka

de jsou tFi skupiny. DaBn rehabilitaéni
cv:{em problh vlaznich Lednice. V pondéli,
stiedu a patek brzy rano navitévujeme toto fitko.
Cvidise nejdrive prozahfatina balonech, pak se
prechazi na rzi stroje. Pod pozom: ym dohledem
zkudené trenérky pani Hanky Zizkove. Cviéi kazdy
dlesvzch moznosti. Ale viichni rcxhybousvé
ztuhla téla. Podékovani Jihomoravskému kraji,
Markovi Svobodovi av neposledni fadé nasi
trpélivé cvititelce pani Hance Zizkové.

Dinopark Vyskov

Dne 18. 8. jsme méli v plinu vylet prarodiéd s détmi do Dinoparky
Vyskov.Vzhlsdemk ytrvalémudestiv tanto den, zijezd by

om. Ve tvrtek jii
bylopikné pocasi, 24200 se di pfepravit inogxpretam- sviitnim

dinoseurd.  cand byl vatup do Dinaacuars, kde byl promithut

i ktivy, ato po
draze, Zpit do 200
2de 45 zvifat, dnmic\ch-txouzkych So
dvorecek, s moznosti prochazky primo m
y i

tachnika,

zdjezd libil. C

donovaho ikolniho roku.

Aqualand Pasohlavky

* Dne1o0. 11. jsme podle planu jeli do Aqualandu
Pasohlavky. Od nasi minulé navitévy v minulém
roce jsme zaznamenali rozsifeni a zpestieni
jednotlivych atrakci, jakojsou rizna lehatka s
tryskami, hfiby, protiproud. Jsou zde také dva
mensi bazény s masaznimi vyvody. Samozfejmé
také rizné atrakce jako tobogany, ale ty jsme tolik
nevyuzivali. Dalo se projit i do venkovnich bazén(
s pfijemné teplou vodou, ale foukal docela
studeny vitr, takZe zase rychle zpét dotepla.
Nechybéji restaurace a kavarny s nadhernym
vyhledem na Palavu. Také na zavér chutné kolacky
od pani Kariové, které brzy rano napekla. Zas:
pFijemny relaxaéni den. I

Mezinadrodni seniorsky tabor

Letos Jizerou,
Sopece, Moda -tankat v htel Hamna PRstany. OranGa Bl MasS

autobus
Popryeras me

Gasanonse, uuym.r}m. Se. i vecen hrala klaveni hudba.
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Rekondié¢ni a rehabilitaéni
cviceni

*= Projekt od Jihomoravského kraje na
rekondi¢ni a rehabilita¢ni cvi¢eni pokracuje
ivlaznich Lednice. Pani feditelka ing.
Durisova nam vysla vstfic, pani Kalcd
rozepsala a jiz jezdime vyuzivat sluzeb
téchto lazni. Moc sito uzivame.
Vstficny, ochotny personal, Sikovnost
jednotlivych pracovnikd si nemizeme
vynachvalit. Alespori na chvili

na své bolesti, problémy. Dékujeme. I ‘,]

Setkani seniord tri mést

One18.219. 9. se konalo spolednésetkini seniord ze i mist - Benstky nad Jizeroo,
Hostopece abdodra o
e ‘,.
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Vano¢ni Viden

* Vadventnim obdobi jsme navitivili vinotni Videf. Prvni zastévka
byla za Poysdorfem v obchodnim domé Hofer. Kde jsme si udélali

kracovali jsme do Vidné, prni zastavka byla v
privodynd nésnanddiofsezndmila s histor
 zémku probihaji vanoéni trhy s v
nabidkou vanoéniho zbozi, c=\epmsmnsszunelop cem a jingmi
pochutinami. Prosli jsme timto prostranstvim a pokr
autobusu. Autobusem sme prjeli o centra, vystoupiljsme u sochy
sv.

Marie Terezie. Prochazkou pres Hofburg jsme 3 k ch
Stipina, Csafskou ulc, nAdera osvéilencu va

Clenska zakladna k
31.12.2015

Hustopeze

Struktura ¢lenské zakladny
na okrese Breclav 31.12.2015

Hustopete
Kiobouky

Kastice, Tvrdonice 78

Vékova struktura ¢lenské
zdkladny

Clenska zékladna na okrese
Breclav

Rakv

Podivin; 240

Kostice; 278 Hustopede; 540

Vékovd struktura

£

na akcich poradanych
organizaci

075337

Podékovani

Hustope ¢ce
(némecky Auspitz)jsou mésto
v okrese Bteclav v Jihomo-
ravském kraji, 30 km jizné
od Brna, v narodopisné ob-
lasti Hanackého Slovacka.
Zije zde témé& 6000 obyva-
tel. Oblast je osidlena uz od
prehistorickych dob, prvni
zminka o Hustopecich je z 1. poloviny 13. stoleti. Dnes lezi
na dopravnim tahu mezi Brnem a Bratislavou v urodné
a klimaticky teplé oblasti s tradici péstovani vina a ovocnych
stromti. Hustopece byly v 18. stoleti nejvétsi vinarskou obci
na Morave.

= Pod&kovani ¢lendm vyboru, ddvérnikdm,
viem ¢lendim za jejich aktivni ¢Ginnost, bez
aktivity ¢lend by nebylo tolik akci.

* Podgkovani Jihomoravskému kraji, Méstu
Hustopete, starostkam a starostdm obci ze

kterych jsou nasi ¢lenové. Viem sponzordm a
pfiznivcdm za aktivni podporu.

Turisticky ruch se soustfedi kolem vinafstvi. Z historickych
pamatek je mozné jmenovat renesancni budovy na nameésti
(Starou radnici, Dim U Synki, kagna Zumberak), v 20. sto-
leti byla postavena nova radnice a kostel svatého Vaclava
a svaté Anezky Ceské. Zdroj. Wikipedie
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Unor je podle gregorianského kalendate druhy mésic v roce.
Ma 28 dni, v pfestupném roce ma 29 dni. Ttikrat v historii
mél tnor i 30 dni. Cesky ndzev mésice vysvétluji jazykovéd-
ci tim, ze se v tuto dobu pfi tani ledu ponofuji ledové kry na
fekach (Ginor = nofiti se).

Obsah

Otazka 1
Zmeny v oblasti prace a soc. véci pro rok 2016 2
Nahrada mzdy béhem pracovni neschopnosti

bude vyssi 2
Prispévek na bydleni 5
Vychazi aktualni verze Radce pacienta 6
Lidé pred diichodem dostanou i letos od CSSZ piehled dob
pojisténi 6
Kdo ma v roce 2016 narok na starobni diichod? 6

Za dit¢ ZTP/P muzete vyuzit vyssi slevu na dani. Staci zme-
nit poradi 6

Od nového roku si miize pii evidenci na UP

privydélat vice 8
ROSKA BRNO-mésto 8
Pozvanka MARS 9
Stehujte, 1 kdyz nemtzete chodit 10
Vyrobky klienti ERGOTERAPIE 10
Tvotiva setkani 10
STP v CR, s.z. Mistni organizace Hustopeée 12

O nas 14
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KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z.s.,
mestska organizace Brno je samostatnou, nezavislou
organizaci, kterd sama o sob¢€ a dale prostiednictvim
svych organizacnich jednotek jako samostatnych
pravnickych osob pomaha zajistovat potieby zajmy
¢lenti a zdravotné znevyhodnénych osob. Je oblan-
skym sdruzenim zalozenym podle zakona ¢. 83/1990
Sb., o sdruzovani ob¢ant. Poskytuje odborné socialni
poradenstvi a socialné aktivizacni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim.

Organizace STP CR, o.s., ve mésté Brné reprezentu-
je meéstska organizace, pod kterou spada 8 mistnich
organizaci. Mistni organizace sdruzuji své cleny,
s nimiz realizuji ¢innosti v oblasti ozdravné, kultur-
né-spolecenské, vzdélavaci, poznavaci i informacni,
vedouci k aktivnimu spoleCenskému zivotu. Pravi-
delna setkavani ¢lend jednotlivych mistnich organi-
zaci jsou orientovana na spole¢né sdileni informaci,
novinek, zazitkd a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych
Poslanim Svazu je prostfednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrZovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvyseni ¢i udrze-
ni kvality zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravot-
nim postizenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Dtistojnost a diskrétnost.
Respektovani potreb uzivatelt.

NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
I1. Aktivizac¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

Odborné socialni poradenstvi

Odborné socialni poradenstvi poskytuje pfimou pomoc
lidem pii fesenti jejich socialnich problému.

Nasi nabidku sluzeb dopliuji prednasky. Jejich napli tvo-
fi aktualni témata, napt. aplikace zakona o socialni sluzbach
do praxe, novinky v sociadlnim zabezpeceni, informace o no-
vych kompenza¢nich pomtickdch a moznostech jejich ziskani.

Aktiviza¢ni sluzby

Volny ¢as nepfedstavuje jen prostor pro relaxaci
a oddych, ale slozity dynamicky systém Sirokého dosahu.
Volnoc¢asové projekty zvysuji osobni potencial osob se zdra-
votnim postizenim a zkvalitiiuji jejich osobnostni profil, ve
kterém se uci brat zivotni prekazky optimisticky a neztracet
ze zietele dlouhodoby Zivotni cil.

NasSe nabidka
Zdravotni plavani
Zdravotni cviceni
Navstévy kulturnich akei
Ergoterapie
Edukacni ¢innosti
Rehabilita¢ni pobyty
Zajezdy

Nabizené aktivizaéni sluzby jsou realizovany v prubéhu celé-
ho roku.

Komu je sluZzba urcena?
Sluzba je ur¢ena osobam s télesnym postizenim
a seniortim, bez rozdilu rozsahu postiZzeni.
Sluzba neni vazana na ¢lenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Dale nabizime

Zapijceni kompenzacnich pomiicek.
Areal byvalé Mosilany, Kifenova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.

Prodej Euroklica.
V kancelafi organizace denné 7:00-15:00 hodin.

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice, o.s.,
krajské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.
Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mésic a rok vydani 14/15/02/2016, evidencni ¢islo perio-
dického tisku piidélené ministerstvem kultury MK CR E10389
Pfispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne v mésici.
Nevyzadané pfispévky redakce nevraci a mohou byt pouzity
v pfistich ¢islech.
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