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Otazka

Je stanoveno, jakou maximalni dobu miize pacient ¢ekat
na potiebné vysetieni, tedy za jak dlouho mé maji objed-
nat? Mohu si sam vybrat libovolné zdravotnické zafize-
ni?

Odpovéd

Limity v tomto sméru stanovi nafizeni vlady o mistni
a Casové dostupnosti zdravotnich sluzeb (¢. 307/2012
Sb.). Pro nékteré vybrané vykony jsou zde uvedeny lhi-
ty casové dostupnosti a je také stanovena dojezdova
doba vyjadiujici mistni dostupnost hrazenych sluzeb
podle obort ¢i sluzeb ambulantni i lizkové péce (napf.
dojezdova doba k praktickému 1ékafi je max. 35 minut).
Jinak pravo na ¢asovou a mistni dostupnost sluzeb hra-
zenych z vefejného zdravotniho pojisténi dava piimo
zakon o vefejném zdravotnim pojisténi (v § 11) a tuto
dostupnost garantuje pojisténci jeho zdravotni pojistov-
na prostiednictvim uzavienych smluv s poskytovateli
zdravotnich sluzeb.

Vykontl, u nichZ nafizeni vlady stanovilo nepiekrocitel-
né lhity ¢asové dostupnosti, je n¢kolik. Nejdelsi ma-
ximalni lhita je u nahrad kycelniho kloubu a kolenniho
kloubu — ¢ini 52 tydnt. U artroskopie je nepiekrocitelna
lhita 8 tydnt. Na operaci katarakty mtize pacient cekat
maximalné 30 tydnti. Zahajeni biologické 1éCby roztrou-
Sené sklerdzy musi zacit do 4 tydnd po jeji indikaci pfi-
slusnym pracovistém. Dale jsou lhtity stanoveny u echo-
kardiografie (10 tydnt), u angiografic nekoronarnich
tepen a vaskularnich intervencnich vykond (8 tydnu),
denzitometrie (16 tydni), mamografického vySetfeni
(6 tydnt), magnetické rezonance (5 tydni), endoskopic-
kého vySetieni (4 tydny), pocitacové tomografie (3 tyd-
ny) a skiagrafie a sonografie (2 tydny).

Jde samoziejmé vzdy jen o planované vykony, nikoli
akutni. Lhuty se tedy neuplatiuji, kdyz je pacienta nutné
napi. akutné vysetfit prostiednictvim uvedenych zobra-
zovacich metod. Stejné tak u mamografického vySetfeni
je lhita stanovena pro planovanou mamografii v rameci
prevence (screeningu), nikoli pro pfipad, ze pacientku na
mamografii posila 1ékat pro podezieni z onkologického
onemocnéni.

V ramci svého prava na volbu poskytovatele zdravotnich
sluzeb pacient nemusi planované vySetfeni nebo operaci
absolvovat ve zdravotnickém zafizeni, kam je pri-
padné "odeslan" svym oSetiujicim lékaiem. Pokud
by mu pfipadala lhita do zakroku dlouhd, miize si vy-
brat jiné pracovisté, kde maji kratsi ¢ekaci dobu (kdyz
toto pracovisté bude mit moznost ho pfijmout). Teoretic-
ky si mize vybrat i poskytovatele, ktery nema smlouvu
s jeho pojistovnou — pak si ale zdravotni sluzby bude
muset uhradit, bez moznosti refundace. Ma totiz sice
pravo na vybér lékafe a zdravotnického zarizeni
(tedy poskytovatele zdravotnich sluzeb), ovSem aby
poskytnutd péce mohla byt uhrazena z vefejného zdra-
votniho pojisténi, musi si vybrat takového, ktery ma
smluvni vztah s jeho zdravotni pojistovnou.

Evropska nafizeni ddvaji pacientovi také moznost absol-
vovat vysetfeni nebo 1écbu v jiné zemi EU. (Pokud by
Slo o pé€i hrazenou z Ceského verejného zdravotniho
pojisténi, ktera pacientovi nemiiZe byt v CR




Pracujete pri diichodu? O jeho navyseni si mi-
Zete Zadat jiz po 360 odpracovanych dnech.
Praha 20. 10. 2016

Od ledna do fijna obdrzela Ceska sprava socialniho zabezpe-
¢eni (CSSZ) bezmala 62 tisic zadosti o prepocet starobniho
dichodu pracujicich dichodct. Pocet podanych zadosti tak
dosahl tirovné za cely lonisky rok a pravdépodobné bude
atakovat hranici z roku 2014, kdy si o piepocet pozadalo
téméet 70 tisic dichodci. Vylepsit si dichod mohou pracujici
dtchodci za kazdych 360 odpracovanych dnt, a to i v piipa-
de, kdy v zaméstnani pokracuji. Pfepocet diichodu se nepro-
vadi automaticky, ale na zakladé zadosti diichodce.

,»Prijemcim starobniho dichodu, kteti pfi dichodu dlouho-
dobé¢ pracuji ¢i podnikaji, mizeme doporudit, aby si o piepo-
Cet dichodu pozadali idealné vzdy po ziskani 360 dni vydé-
le¢né Cinnosti,” apeluje k podani zadosti feditelka sekce pro-
vadéni diichodového pojisténi Eliska Volfova s tim, Ze neni
dtvod, aby zadost odkladali nebo cekali do doby, nez ukon¢i
zaméstnani.

Seniortim, ktefi pii pobirani starobniho diichodu pracuji ne-
bo podnikaji, mize byt zvySen dichod za dobu vydélecné
¢innosti zakladajici i¢ast na pojisténi za kazdych 360 kalen-
dafnich dnt této ¢innosti. Ale pozor, do téchto 360 dnd se
nezapocitavaji doby neplaceného volna, neomluvené absen-
ce, docasn¢ pracovni neschopnosti ¢i oSetfovani ¢lena do-
macnosti. Zadost o zvySeni dichodu mize podat i prijemce
predcasného starobniho dichodu, ktery vykonava vydélec-
nou ¢innost po dosazeni fddného dichodového veku.

Zvyseni dichodu provadi CSSZ vyhradné na zakladé pisem-
né zadosti. Tu je mozné podat nejlépe prostfednictvim okres-
ni spravy socialniho zabezpeceni (OSSZ) podle mista trvalé-
ho bydlisté. Zde klientim odbornici poskytnou pomoc jak
s jeji formulaci, tak i pfi kompletaci pottebnych dokladd.
Zadost lze piipadné zaslat také piimo na tstiedi CSSZ.
K Zadosti se predklada evidenéni list dichodového pojisténi
prokazujici dobu vydéle¢né cCinnosti, pokud jiz nebyl za-
méstnavatelem zaslan CSSZ. Osoby samostatné vydéle¢nd
¢inné (OSVC) piedkladaji vypis z evidence OSVC, ktery jim
vyda ptislusna OSSZ.

Kolik ¢ini zvySeni

Castka, o kterou se dichod navysi, je individualni, protoze
se stanovuje z vypoctového zéakladu, ze které¢ho byl dichodci
vyméten jeho starobni dichod.

U diachodct, ktefi pobiraji dichod a souc¢asn¢ pfi ném pracu-
ji, ¢ini zvyseni 0,4 % vypoctového zékladu za kazdych 360
odpracovanych dnt. Nérok na toto zvysSeni vznikne ode dne
nasledujiciho po dni, kterym diichodce ziskal 360 zapocita-
telnych dnt vydéleéné cinnosti. Pfipadny nezhodnoceny
zbytek dnti se pouZzije pro eventualni nasledujici zvySeni.

Ptiklad: Dtchodci byl pfiznan starobni dichod od 10. 9.
2015, ktery byl vyméfen z vypoctového zakladu 18 565 K¢.
Pfi pobirani dichodu pracuje nepfetrzit€ dosud a v tomto
obdobi nebyl nemocny a ani nemél jiné nezapocitatelné dny.
Zvyseni dichodu mu bude nalezet ode dne nasledujiciho po
dni, kdy ziskal 360 kalendainich dnti vydéle¢né Cinnosti, tj.
od 4. 9. 2016. Pokud si pozada o zvySeni diichodu, bude mu
starobni diichod od tohoto data zvysen o 75 K¢ (0,4 % z vy-
poctového zakladu 18 565 K¢).

Jak dlouho vyFizeni Zadosti trva

Doba vyfizeni zadosti o prepocet dichodu je zavisla mj.
také na tom, zda byla zadost podana kratce po ziskani 360
odpracovanych dni nebo az po delSim obdobi. Zpracovani je
za dobu nékolikaleté vydélecné cCinnosti, coz negativné
ovlivni i dobu potfebnou pro vyfizeni.

Zadosti o prepodet starobniho diichodu pracujicich di-
chodcii jsou zpracovavany prabézné s piihlédnutim
k persondlnim a kapacitnim moznostem; pirednostné
CSSZ vytizuje nové podané zadosti o diichodové davky,
aby ,,novym* dichodctim byl zajistén pravidelny pifijem
v podobé dtichodu. O sviij narok pracujici diichodci, ktefi
¢ekaji na vyfizeni své zadosti, nepiijdou.

V konkrétni situaci poradi pracovnici OSSZ, klientského
centra pro diichodové pojisténi pti Gstiedi CSSZ nebo
call centra pro diichodové pojisténi na telefonnim cisle
257 062 860.

Zvysit starobni dichod je mozné za vydélecnou Cinnosti
ziskanou po 31. 12. 2009. Zavedla to pravni Gprava ucin-
na od 1. 1. 2010. Od 1. 1. 2014 muze dichodce, ktery
vykondva vydele€nou Cinnost zaklddajici i¢ast na dicho-
dovém pojisténi a jemuz soucasné CSSZ vyplaci v plné
vysi starobni diichod, pozadat o zvySeni dichodu vzdy,
kdyz ziska 360 odpracovanych kalendainich dnti. Do 31.
12. 2013 bylo mozné zadat o toto zvySeni bud’ po 2 le-
tech nepfetrzité vydéleéné Cinnosti, nebo po jejim skon-
¢eni. Toto jiz neni vyzadovano, zadat je mozné vzdy po
ziskani 360 odpracovanych dni.
Tabulka: Poget Zadosti o prepocet starobniho dlichodu pracujicich diichodcii

Rok Pocet Zadosti

2013 39 283

2014 68 893

2015 60 787

2016 (leden aZ zari) 60 930

Tstejné obdobf roku 2015: 51 651 Zadosti

Zdroj: http://'www.mpsv.cz/files/clanky/28195/
TZ pracujici_duchodci_zadaji_o_zvyseni_duchodu 20102016.pdf

Novy osobni bankrot: pFristupny vSem,

pro nékteré ale na 7 let.

Osobni bankrot by mél dostat novy
" kabat. Obléci ho budou moci témét
vsichni, néktefi si v ném ale pobu-
2 dou déle nez podle dnesnich pravi-
del.

20.10.2016 Gabriela Hajkova

Ministerstvo spravedlnosti odeslalo do legislativniho
procesu dva navrhy, které se zabyvaji zadluZzenim. Jeden
by mél omezit ¢innost podvodnych oddluzovacich agen-
tur a druhy ma zpfistupnit institut osobniho bankrotu vice
dluznikdm.

Osobni bankrot pro vSechny, ale...

Prvni novela insolven¢niho zékona, kterd je nyni
v pfipominkovém fizeni (€innost se planuje az na rok
2018), chce zpftistupnit osobni bankrot vice dluznikam.

Stru¢na pravidla osobniho bankrotu

Osobni bankrot muzete vyhlasit, kdyz uz nejste schopni
ze svého majetku uspokojit pohledavky vaSich véfiteld.
Podminkou je, abyste méli staly ptijem a byli jste schop-
ni uhradit alespon 30 % pohledavek vétiteld.

Oddluzeni probiha bud’ jednorazovym prodejem majetku,
nebo schvalenim splatkového kalendate, dle které¢ho se
zavazujete splacet ze svého pifjmu vétitelim urcenou
Castku po dobu 5 let a zijete jen z nezabavitelného mini-
ma. Pokud do té doby vSechny zavazky nesplatite, mize-
te pozadat soud o osvobozeni od zbytku dluht, které by
schvalenim prestaly byt vymahatelné.

Soud vas pak dalsi tfi roky sleduje a beéhem této doby
muze své rozhodnuti vzit zpét. To kdybyste jednali pod-
vodné nebo zvyhodiovali nékterého z véfiteld. Po zruse-
ni by po vas véfitelé mohli opét vymahat své pohledavky
v plném rozsahu.



http://www.mesec.cz/autori/gabriela-hajkova/
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Navrh tak pocita s tim, ze by vstup do oddluzeni nebyl pod-
minén minimdlnim ocekdvanym uspokojenim véfiteli ve
vysi 30 % pohledavek. Existuje velké mnozstvi lidi, ktefi
diky tficetiprocentni hranici na oddluzeni nedosédhnou, a to
i bez své viny. Poctivi dluznici by pfitom méli mit moznost
své dluhy splatit. V zadném pripadé¢ se ale nejedna
o dluhovou amnestii, zdiraznil ministr spravedlnosti Robert
Pelikan.

Osobni bankrot by mohli vyuzit jen ti, ktefi se v poslednich
ttech letech nechovali nepoctivé a lehkovazné a nepotizova-
li si naptiklad dluhy, o nichz by védéli, ze je nebudou moci
splatit. Zaroven by do procesu oddluzeni mohli vstoupit jen
dluZnici, ktefi jej v pfedchozich sedmi letech jesté neabsol-
vovali.

...bez majetku a mozZna i na delsi dobu

Dluznici, ktefi by na sebe vyhlasili osobni bankrot podle
novych pravidel, by se museli rozloucit se svym majetkem.
Pro nésledny prodej by se zabavoval majetek s hodnotou
nad 100 000 K¢&. Nedotknutelné by bylo jen vlastni bydleni*
a jeho bézné vybaveni, dluhy by se splacely z piijmu, ze
kterého by zbylo jenom nezabavitelné minimum.
V soucasnosti se pfitom v ramci procesu oddluzeni da pro-
deji majetku vyhnout, pokud soud schvali splatkovy kalen-
dafr.

* Vyjimku je situace, kdy obydli dluznika méa hodnotu pie-
sahujici tisicinasobek ¢astky normativnich nakladt na byd-
leni pro jednu osobu (ve smyslu § 26 zdkona ¢. 177/1995
Sb., o statni socialni podpote).

Proces oddluzeni by pak trval tfi, pét nebo sedm let podle
vySe splacenych dluhti. Pokud byste splatili polovinu svych
dluhu, trvalo by vase oddluzeni tfi roky. V piipadé splaceni
30 % pohledavek vasSich véfiteltt by oddluzeni trvalo, stejné
jako dnes, pét let. V piipadé, Ze byste vratili vétitelim méné
nez 30 % dluht, trvalo by oddluzeni sedm let. Podle Pelika-
na by toto nastaveni mélo motivovat dluzniky vydélavat co
nejvice penéz, aby uhradili co nejvice dluhi a zkratili od-
dluZeni.

Navrh pocita i s tim, Ze by bylo mozné proces oddluzeni az
na rok prerusit nebo prodlouzit splaceni nejvyse o pul roku.

Zprava o oddluZeni

Novela by méla také posilit roli insolvencniho spravce, kte-
ry by na dluzniky dohlizel a kazdy rok sepisoval zpravu
o tom, jak si pfi oddluzeni vedou. V pfipade, Ze nebude
dluznik podle zpravy insolvenéniho spravce spolupracovat,
soud ho z celého procesu vyfadi a vétitelé budou moci vy-
mahat své dluhy v plné mife.

OddluZeni jen s posvécenim ministerstva

Druhé novela insolven¢niho zakona si bere na musku pod-
vodné oddluzovaci agentury. Ty se zaméiuji na predluzené
spotiebitele a zneuzivaji jejich situace pod zaminkou zpro-
sttedkovani osobniho bankrotu. Protoze podobnym nepocti-
vym subjektim chybi znalosti i praxe, soudy navrhy na od-
dluzeni casto odmitaji a zadluzena osoba tak spadne rovnou
do insolvenéniho fizeni. Pfed tim uz si ale oddluzovaci
agentura stihne od spotfebitele vzit odménu i v fadu desitek
tisic korun. Ministerstvo spravedlnosti vi i o pfipadu, kdy
oddluzovaci agentura za své sluzby pozadovala vypsani
sménky na 170 tisic K& Nove budou tyto sluzby moci po-
skytovat pouze osoby akreditované Ministerstvem spravedl-
nosti CR.

Jeden na jednoho podle mistni prislu§nosti

V meziresortnim pfipominkovém fizeni se nachazi také
novela exekucniho fadu, ktera se zabyva predevsim situaci
dluzniku s vicecetnou exekuci. Nové by se podle ni méla
vSechna fizeni vedend proti jedné osobé soustfedit jen

u jednoho soudniho exekutora. Vysledkem by mélo byt

snizeni nakladl exekuce. Pokud ma totiz jedna osoba vice
exekuci, které fesi rizni exekutofi, zdrazuji cely proces du-
plicitni ukony, naptiklad opakovanym zjistovanim majetku
na ufadech, v bankdch nebo u zaméstnavateld. Exekuce by
mély pfidélovat podle mistni pfisluSnosti (spadat by tedy
mély pod exekutora, ktery je k dluznikovi nejbliz), ¢imz by
se u vicecetnych exekuci vlastné zaved! tolik diskutovany
princip teritoriality.

Novela by také méla prispét k eliminovani bezvyslednych
exekuci, které uz jsou v béhu. Nové bude mit soudni exeku-
tor povinnost zastavit ty exekuce, v nichz v poslednich dvou
letech nebyla ¢asteéné uspokojena pohledavka a ve kterych
nebyl ani zjistén zadny majetek dluznika, vysvétlila mluvei
ministerstva spravedlnosti Tereza Schejbalova.

Dvouseéné zmény

Zastupci z platformy Exekutofi proti teritorialité tento krok
na jednu stranu sice oceiuji, protoze v soucasnosti resi vel-
ké mnozstvi exekuci i pfes to, Ze jsou jednoznacné nevyma-
hatelné. (Podle Exekutorské komory je to vliv naduzivani
sluzeb soudnich exekutort véfiteli, pro které je soudni exe-
kuce zadarmo, a proto podavaji stale nové navrhy na dluzni-
ky, ktefi uz nékolik exekuci maji a je ziejmé, ze vymozeni
celého dluhu je prakticky nemozné.)

Zaroven vSak upozoriuji na to, ze mnoho exekuci se dotah-
ne do uspésného konce az po tiech i vice letech. Pokud by
novela vstoupila v platnost, tak pro nékteré véfitele mize
byt zaplaceni zalohy po dvou letech fizeni tak, aby se exe-
kuce mohla fesit dal, odrazujici a demotivacni. Pak dojde
k tomu, Ze nebudou feSeny exekuce, které by za soucasného
stavu mohly byt vyfeSeny, i kdyz =za delsi do-
bu, upozornil René Mohyla z platformy Exekutofi proti
teritorialite.

Dalsi diskutovanou zménou ma byt povinnost véfiteld skla-
dat zalohu na exekuci. To by podle ministerstva spravedI-
nosti m¢lo vést k tomu, ze by 1épe zvaZzovali, zda ma smysl
exekuni navrh vibec podavat, vzhledem k majetku dluzni-
ka.

Proti tomuto kroku v kombinaci s odmitanim principu teri-
toriality se stavi Ceska asociace vétitelt, podle které ztrati
kvtli nové pravni tipravé vymahani pohledavek ekonomic-
ky smysl.

,»V fade pfipadl by vétitelé za snahu o vymozeni svych prav
zaplatili vice, nez by nasledné realn¢ ziskali. Odstranénim
minimalni hranice splaceni dluhu pro zahajeni osobniho
bankrotu pak véfitelé ztraceji jakoukoli garanci, ze se do-
mohou alespon ¢asti svych opravnénych naroku, uvedl
predseda Asociace Pavel Stan€k s tim, Ze ministerstvo spra-
vedlnosti jest¢ nedavno vystupovalo proti zavedeni teritori-
alniho principu, ktery by podle jeho analyzy znamenalo
vyrazny pokles vymahatelnosti pohledavek. Véfitelé by si
takto nemohli vybirat, kterému ufadu vymahani pohledavek
sveti. I pokud by se sluzbami soudem ptidéleného exekuto-
ra nebyli spokojeni, museli by fakticky i tak proti své vili
dotovat jeho ¢innost, poukazal Stangk.

Proti teritorialit€¢ protestuji i nékteti exekutoii. Pokud by se
exekuce rozdélovaly podle mista
bydlisté dluznika, tratily by na

\ ]!»]J! I tom velké exckutorské rady

obsluhujici velkou skupinu véfi-
teltl — klientl. Naopak malé ufa-
dy by mohly byt zpocatku zahl-
cené, ¢imz by se proces vyma-
hani podle nich zpomalil nebo

zhorsil.
Zdroj: http://www.mesec.cz/clanky/novy-osobni-bankrot-pristupny-vsem-
pro-nektere-ale-na-7-let/




Byli jste nemocni a vycerpali dovolenou? Strhnou

vam penize z vyplaty.
Ke kraceni dovolené dochazi z dGvodu vasi
nepfitomnosti v praci. A to nejen kvuli absenci
omluvené i neomluvené. Kraceni dovolené tak mtze postih-
nout nejen lajdaky, ktefi se nedostavili bez fadné omluvy do
prace, ale i zodpovédného pracovnika, ktery byl tieba dlou-
hodobé nemocny.
Dovolena se vam zkrati:
jestlize jste nepracovali v kalendainim roce pro prekazky
v praci, které se pro ucely dovolené neposuzuji jako
vykon prace, po dobu alespon 100 dntl,
jestlize jste zameskali praci pro vykon trestu odnéti svobo-
dy (resp. vazbu) v rozsahu alespon 21 dni.
Absence pro vazbu nebo vykon trestu odnéti svobody je
zvlastnim typem omluvné absence.
Pro omluvenou nepfitomnost v praci se krati pouze dovolena
za kalendaini rok nebo jeji pomérna ¢ast (nikoliv tedy dovo-
lend za odpracované dny nebo dodatkova dovolend).
Dovolenou z diivodu omluvené nepfitomnosti v praci, véetné
absence pro vazbu nebo vykon trestu odnéti svobody, je za-
méstnavatel povinen kratit.

Pokud jste byli v pracovni neschopnosti 100
a vice dnti, zkracuje se vam narok na dovole-
nou. Jiz vyplacenou ndhradu mzdy za vycerpa-
nou dovolenou vam zaméstnavatel ze mzdy
strhne.

Omluvené prekazky v praci

Pokud jste nepracovali v zaméstnani (kde jste za nepretrzité-
ho trvani pracovniho poméru u téhoz zaméstnavatele vyko-
navali praci alespont 60 dnfl, a piislusi vam tak dovolend za
kalendarni rok, popfipadé jeji pomérna cast) pro prekazky
v praci, které se pro ucely dovolené neposuzuji jako vykon
prace, zameéstnavatel vam zkrati dovolenou za prvych
100 takto zameskanych smén (pracovnich dntl) o jednu dva-
nactinu. Za dalSich kazdych 21 takto zameskanych smén pak
opét o jednu dvanactinu. (Rozhodnych je vzdy kazdych do-
vrSenych 21 zameSkanych pracovnich dnt, nikoliv pouze
zapocatych.)

Dovolenou vycerpanou podle ust. § 217 odst. 5 zakoniku
prace pied nastupem rodicovské dovolené neni mozné
z diivodu nasledného ¢erpani rodicovské dovolené kratit.
Pozadate-li svého zaméstnavatele o poskytnuti dovolené tak,
aby navazovala bezprostiedné na skonceni materské nebo
rodi¢ovské dovolené do doby, po kterou jste opravnéni ma-
tefskou dovolenou Cerpat, je zaméstnavatel povinen vasi
zadosti vyhovét. Pokud této moznosti nevyuZzijete a zamést-
navatel vam v souladu s ust. § 218 odst. 3 zakoniku pra-
ce ur¢i dobu Cerpani dovolené (nebo jeji casti) po skonceni
rodicovské dovolené, ke kraceni samoziejmé dojde. Je jed-
noznacné vyhodnéjsi pozadat zaméstnavatele o Cerpani do-
volené bezprostfedné po skonceni matefské dovolené (resp.
rodi¢ovské dovolené odpovidajici dob¢, do které jste oprav-
néni cerpat materskou dovolenou) a teprve po jejim vycerpa-
ni nastoupit rodi¢ovskou dovolenou (zadat tedy: 1) o cerpani
rodi¢ovské dovolené odpovidajici dob¢, do které jste oprav-
néni Cerpat matetskou dovolenou, pak 2) o ¢erpani dovolené,
3) posléze (znovu) o ¢erpani rodicovské dovolené).

Co se posuzuje jako vykon prace

Za odpracovany se povazuje jednak den, v némz jste odpra-
covali pfevaznou €ast své smény (Casti smeén odpracované
v ruznych dnech se pfitom nescitaji), a jednak stanovena
doba, ktera se za odpracovanou (pro ucely dovole-
né) povazuje, ackoliv jste nepracovali.

Jako vykon prace se posuzuje doba, kdy nepracujete pro
prekazKy v praci (s vyjimkou doby pracovniho vol-
na poskytnutého na vasi zadost, bylo-li predem sjed-
nano jeho napracovani, a doby, po kterou byla prace

preruSena pro nepiiznivé povétrnostni vlivy).
Jako vykon prace se tedy posuzuje doba, kdy nepracuje-
te:

° pro piekazky na strané¢ zaméstnavatele (tedy pro
prostoj ¢i jiné piekazky na strané zaméstnavatele),
o pro piekazky v praci na stran¢ zaméstnance, tedy

pro piekazky z diivodu obecného zajmu, piekazky
souvisejici s brannou povinnosti a piekazky
z divodu $kolenti, jiné formy ptipravy nebo studia,

Dale se jako vykon prace posuzuje doba, kdy €erpate
dovolenou (na zotavenou), kdy si vybirate nahradni vol-
no za praci prescas nebo za praci ve svatek a kdy ne-
pracujete proto, ze je svatek, za ktery vam pfislusi nahra-
da mzdy, popiipad¢ za ktery se vam vase mési¢ni mzda
nebo plat nekrati.

Pro tcely dovolené se jako vykon prace neposuzuje doba
zameSkana pro dulezité osobni piekazky v praci, pokud
nejsou uvedeny v provadécim pravnim predpisu. Jako
vykon prace se tedy posuzuje doba tzv. jinych dulezitych
osobnich piekazek v praci specifikovanych v nafizeni
vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah
jinych dulezitych osobnich piekazek v praci. Jde te-
dy (zhruba feceno) o dobu:

° potiebnou k vySetieni nebo osetieni,

° potiebnou k pracovné-1ékarské prohlidce, vySetie-
ni nebo ockovani souvisejicim s vykonem prace,

° pii preruSeni dopravniho provozu nebo zpozdéni
hromadnych dopravnich prostredkd,

o pfi znemoznéni cesty do zaméstnani,

° k G¢asti na svatb¢,

° potfebnou v souvislosti s narozenim ditéte

k pfevozu manzelky (druzky) do zdravotnického
zafizeni a zpét a k ucasti pii porodu,

° potiebnou k ucasti na pohibu pii umrti v roding,

° potiebnou k doprovodu rodinného pfislusnika do
zdravotnického zafizeni,

° potiebnou k ucasti na pohibu spoluzaméstnance,

° k prestéhovani,

o k vyhledani nového zaméstnani.

Za matei'skou dovolenou se dovolena nekrati

Doba cerpani matetské dovolené a doba, po kterou cerpa-
te rodi¢ovskou dovolenou do doby, po kterou jste oprav-
néni  Cerpat  matefskou  dovolenou, a  do-
ba (docasné) pracovni neschopnosti vzniklé v disledku
pracovniho Grazu nebo nemoci z povolani vzniklého pii
plnéni pracovnich kol nebo v pfimé souvislosti s nim
se pro ucely dovolené posuzuje rovnéz jako vykon prace.

Ptiklad zapoctu doby, kdy nepracujete, do odpracova-

né doby:

Zaméstnanec pracuje u zamestnavatele v 8hodinovych

sménach. V daném dni odpracoval 3 hodiny a poté:

1. Odesel na vysetfeni k 1€kafi, pricemz doba vySet-
feni trvala 1 hodinu. Lékai ho uznal prace ne-
schopnym. Do odpracované doby se zahrne doba
3 4+ 1 =4 hodiny, coz neni pfevazna ¢ast smeény,
takze tento den se za odpracovany pro ucely do-
volené nepovazuje.

2. Odesel na vysetfeni k 1ékafi, pficemz doba vyset-
feni trvala 1,5 hodiny. Lékat ho uznal prace ne-
schopnym. Do odpracované doby se zahrne 3 +
1,5 hodiny, coz je pievazna cast smény, takze
tento den se za odpracovany pro uUcely dovolené
povazuje.

3. Utrpél pracovni Graz a byl uznan lékafem prace
neschopnym. Vzhledem k tomu, Ze doba pracovni
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neschopnosti vzniklé v dusledku pracovniho urazu
se povazuje za odpracovanou dobu, tento den se
posoudi pro tcely dovolené jako odpracovany.

Co se neposuzuje jako vykon prace
Naopak pro ucely dovolené se jako vykon prace neposuzu-
je doba:

° pracovniho volna poskytnutého na vasi zadost, bylo-
li ptedem sjednano jeho napracovani,

° po kterou byla prace pferusena pro nepiiznivé pové-
trnostni vlivy,

° pracovni neschopnosti s vyjimkou pracovni neschop-

nosti vzniklé v dasledku pracovniho Grazu nebo ne-
moci z povolani,

° zameSkand pro (jiné) dilezité osobni piekazky
v praci, pokud nejsou uvedeny v nafizeni vlady, kte-
rym se stanovi okruh a rozsah jinych dilezitych
osobnich ptekazek v praci.

Ptiklad kraceni dovolené za rok 2016

Délka dovolené u zaméstnavatele ¢ini 5 tydnt za kalendar-

ni rok.

1. Zaméstnanec neodpracoval 64 dnti z divodu pracov-
ni neschopnosti trvajici od 1. 2. do 30. 4. 2016, tedy
mén¢ nez 100 dnti, dovolena se mu proto nekratila
(nekrati), a mél (ma) tak (zGstalo mu zachovano)
pravo na 5 tydnti dovolené.

2. Zaméstnanec byl a je (a uvazujme, ze bude) prace
neschopen od 1. 3. do 31. 12. 2016, odpracoval tedy
v lednu a unoru 2016 jen 41 dnu, resp. 42 dni
(pfipocte se statni svatek 1. 1., ktery pfipadl na den,
ktery je jinak pracovnim dnem zaméstnance). Jelikoz
zam@stnanec  neodpracoval alespon 60 dnl
v kalendafnim roce, nevzniklo mu viibec pravo na
dovolenou za kalendaini rok, nybrz pouze na dovole-
nou za odpracované dny, a to v délce 2/12 dovolené
za kalendaini rok, tedy na 4 dny. Dovolena za odpra-
cované dny se z ditvodu omluvené absence (pracovni
neschopnosti pro nemoc nebo uraz) nekrati.

3. Zaméstnanec neodpracoval celkem 208 dnu
z divodu pracovni neschopnosti. Za prvych 100 dni
omluvené absence se mu dovolena za kalendaini rok
krati o 1/12; za kazdych dal§ich 21 dnd o 1/12, tedy
0 5/12. Celkové kraceni tak predstavuje 6/12 ¢ili 1/2
dovolené za kalendaini rok, takze zaméstnanec ma
(zistdva mu zachovano) pravo na 12,5 dnti dovolené.

Vazba a trest odnéti svobody

Progresivnéjsi oproti obecnému rezimu kraceni dovolené
z diivodu omluvené nepfitomnosti v praci je rezim kraceni
dovolené pro vazbu a vykon trestu odnéti svobody.

Pokud jste zameskali praci pro vykon trestu odnéti svobody,
za kazdych 21 takto zameSkanych pracovnich dnt se krati
dovolena za kalendaini rok o jednu dvanactinu. Stejné se
krati dovolena pro vazbu:

° doslo-li k pravomocnému odsouzeni,

° pokud jste byli obzaloby zprosténi,

° bylo-li proti vam trestni stihani zastaveno jenom
proto, Ze nejste za spachany trestny ¢in trestné odpo-
védni,

° pokud byla udélena milost,

° byl-li trestny ¢in amnestovan.

Skon¢i-li trestni stihani s jinym vysledkem, dovolena se
nekrati. Nyni hovoiime o pfipadech, kdy vas napf. soud
jako obzalovaného (a vazebné¢ stihan¢ho) zprosti obzaloby,
protoZe:

° se neprokaze, ze se stal skutek, pro n&jz jste stihani,
v zalobnim navrhu oznaceny skutek neni trestnym

° ¢inem,
° se neprokaze, ze jste tento skutek spachali.

Limity kraceni

Pfi kraceni dovolené pro vazbu nebo vykon trestu odnéti
svobody neplati pravidlo, ze vam musi byt poskytnuta do-
volend aspon v délce 2 tydnt, jestlize vas pracovni pomeér
k témuz zaméstnavateli trval po cely kalendaini rok. To se
uplatni jen pii kraceni dovolené pro neomluvenou absenci
a pro omluvenou absenci s vyjimkou absence pro vykon
vazby nebo trestu odnéti svobody.

Preplatky si zaméstnavatel vezme zpatky

Zaméstnavatel je opravnén, aniz by k tomu potieboval ja-
koukoliv dohodu s vami, srazit vam ze mzdy ndhradu mzdy
za dovolenou, na niz jste ztratili pravo nebo na niz vam pra-
vo nevzniklo.

Zdroj: http://www.mesec.cz/clanky/byli-jste-nemocni-a-
vycerpali-dovolenou/

MiiZe pro vas prijet sanitka ze zahranic¢i?
Zranite se a oSetfit vas prijede sanitka ciziho statu. Muze
vas také odvézt do zahrani¢ni nemocnice? A jde to vibec?
Jak by se pak fesila uhrada za oSetteni?

31.10. 2016 Veronika Doskocilova

Ptedstavte si modelovou situaci. Je zima, mrzne a vy venci-
te svého psa. Bydlite v Ceské republice v oblasti blizko hra-
nic a Casto chodite na prochazky do pfilehlych lest. Ty jsou
jiz na okraji hranic se sousednim statem. Pfi prochazce ale
uklouznete na zledovatélé cesté a zranite se. Zda jste si pra-
vé zlomili ¢i narazili nohu, nebo ublizili jesté vaznéji, netu-
Site. Noha vas boli a postavit se na ni nemtzete. Zavolate si
tedy zachrannou sluzbu. Tam, odkud volate, ale chytate
signal sousedniho statu, a nikoli signal operatord Ceské
republiky, ackoli se nachazite na jejim tzemi. Pfijede pro
vas tedy zachranna sluzba ciziho statu. Co se bude dit dal?
Vyjde vas 1ékatska péce draho?

Ptijezd zachranné sluzby

V praxi se skute¢né muze stat, ze pro vas piijede sanitka
zachranné sluzby ze zahrani¢i. Na misté¢ vam poskytne stan-
dardni nezbytna oSetfeni, a pokud potfebujete nemocnicni
péci, mohou nastat 2 situace:

° odveze vas do nemocnice v Ceské republice,

° odveze vas do nemocnice v zahrani¢i.

Nemocnici, do které¢ budete dopraveni k oSetfeni a vySetie-
ni, si vybrat nemizete. Roli hraji kilometry. Dilezité je,
ktera nemocnice je blize. Pokud je blize ta zahrani¢ni, smé-
fujete tam. Pokud ne, odvezou vas do ceské nemocnice.
Tam je postup standardni a zname jej vSichni. Co ale délat
v piipadé, Ze skoncite v zahrani¢ni nemocnici?

Nemocnice v zahranici

Pokud se ocitnete v zahrani¢ni nemocnici, musite piedlozit
pritkaz ,,EHIC*. To je mald modra karticka, kterou predkla-
date iu lékafe v Ceské republice a kterou byste méli mit
vzdy u sebe. Nasledné vam bude poskytnuta nezbytna péce.

Nezbytna péce je veskera takova péce, kterou Clovek potie-
buje béhem svého pobytu mimo CR. Drzitel EHICu se ocita
v postaveni mistniho pojisténce — ve zdravotnickych zafize-
nich napojenych na vefejny systém bude oSetien za stejnych
podminek (cena, rozsah, kvalita), uvedl pro server Me-
Sec.cz ADAM ANDER, pravnik Kancelatre zdravotniho pojis-
téni.

V takové situaci se tedy dostavate do role mistniho pojistén-
ce. Piipadnou spolutcast tedy hradite tak, jako mistni pojis-
ténci. Dalo by se tedy fict, ze v takovém ptipadé¢ mate moz-
nost otestovat a vyzkouset, jak funguje vefejny zdravotni
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systém v jinych statech Evropské unie.

V nasem piikladu by tedy situace pokracovala takto: Prijela
by pro vas zachranna sluzba naptiklad z Némecka. Odvezla
by vas do némecké nemocnice, jelikoZ je nejblize. Zde bys-
te se prokazali prikazem EHIC. Nasledné budete oSetfeni
dle toho, jak potiebujete. Zaplatit musite jen spolutcast,
jakou plati i némecti pojisténci. Ta €ini 10 eur za kazdy den
hospitalizace. Dalsi naklady neplatite. Némeckd nemocnice
je vyuctuje nékteré némecké pojistovneé. Vyuctovani je
nasledné piedano vasi ceské zdravotni pojisStovné a ta tuto
castku zaplati v eurech.

Podrobnosti o fungovani jednotlivych systémt véetné pii-
padnych spoluucasti v pfipadé, ze se prokazete prikazem
EHIC, naleznete na webové strance Kancelafe zdravotniho
pojisteéni.

Samoziejmeé se mize stat, Ze u sebe nemate eura, jelikoz
jste s navstévou zahranici nepocitali. A nemate ani platebni
kartu. V takovém piipad¢ dostanete fakturu k pozdéjsimu
uhrazeni.

Nejhorsi piipad

Vyse popsany priklad by mél standardné fungovat. Ovsem
za predpokladu, ze jste odvezeni do zdravotnického zafize-
ni, které je financované z vetejnych zdroju. Ve zdravotnic-
kych zatizenich, kterd nejsou napojena na vefejny systém,
bude muset cesky pojisténec (stejn¢ jako mistni pojisténci)
zpravidla zaplatit celou péci sam a teprve nasledné pozadat
svou zdravotni pojistovnu, zda by mu alespon ¢ast nakladi
nahradila, fika HANA KADECKOVA, tiskova mluvei Zdravot-
ni pojistovny ministerstva vnitra CR.

Jak se dostanete domu?

Dulezita otazka také nastava v piipadé¢, kdy jste oSetfeni,
jiz vas nic neboli a jste z nemocnice propusténi. Jak se nyni
dostat domi? Jednou z variant je cesta po vlastni ose. Také
pro vas miize pfijet pfibuzny autem. Pokud takové moznos-
ti nemate, je situace komplikovangjsi. Narok na zdravotni
péci totiz nekryje naklady na piepravu zpatky do Ceské
republiky.

To plati obecné, avsak nékteré bilateralni smlouvy umoz-
fuji, aby byli CeSti pojiSténci pievezeni ze statu oSetfeni
zpét do CR, paklize s tim pfislusna ceska zdravotni pojis-
tovna bude souhlasit, a taktéZ transport svého pojisténce
zpét do CR (do konkrétniho zdravotnického zatfizeni) sama
zorganizuje a vramci svych smluvnich vztahi uhra-
di, fikdA HANA KADECKOVA.

Takovou pfepravu umoziuji bilateralni smlouvy, které¢ ma-
me uzavieny s Némeckem a Slovenskem.

Je tedy potieba se informovat, zda pravé vase zdravotni
pojistovna s takovym fesenim souhlasi a zda je tedy mozné
takovou akci zrealizovat. Pokud s tim ale vase zdravotni
pojistovna nesouhlasi, nebo se nachazite v nemocnici
v jiném state, je cesta domu Cisté vas problém.

Prevence? Zadejte piedvolbu

Pokud nechcete, aby vas mobilni telefon piesméroval do
zahrani¢i a volali jste si zachrannou sluzbu ciziho statu,
muzete pied vytocenim ¢isla  zadat  predvolbu
+420. V takovém pifpadé bude vas hovor presmérovan do
Ceské republiky a dovolate se zachranné sluzbé u nas.
Vzhledem k tomu, Ze ale chytate zahrani¢ni signal, zaplati-
te za roaming.

Zdroj: http://www.mesec.cz/clanky/muze-pro-vas-prijet-sanitka-ze
-zahranici/

Expresni linky v Brné
Po dvou uspésnych expresnich linkdch zavede DPMB ve
spolupraci s Magistratem mésta Brna linku novou. Provoz

autobusové linky ES6 bude spustén 12. prosince a propo-
ji zastdvky Nemocnice Bohunice — Kralovo Pole, nadrazi
— Technologicky park. ,,Expresni autobusové linky patii
mezi priority koalice v ramci zkvalitiovani méstské hro-
madné dopravy. ZkuSenosti ze zahranici ukazuji, ze lidé
mnohem radé€ji vyuziji komfortniho a rychlého spojeni
autobusy, pokud maji tu moznost. Mésto se proto bude
snazit postupné propojovat vzdalené konce mésta podob-
nymi spoji,” uvedl ndméstek primatora pro oblast dopra-
vy Matéj Hollan.

Expresni linka E56 vyrazné zkrati dosavadni jizdni dobu
a navic se cestujici vyhnou pfestuptim. ,,Pii zavadéni
prvni expresni linky v loniském roce jsme véfili, Ze si tyto
spoje najdou cestujici. Zajem nas mile piekvapil. Doufa-
me, ze i novou linku si Briiané oblibi a bude stejné vyti-
zend,” poznamenal generalni feditel DPMB Milo§ Havra-
nek.

Autobusy, které budou vyuzivat tunely velkého méstské-
ho okruhu, pojedou ve Spickach pracovnich dnt
vintervalu 15 minut a jizdni doba v celé trase bude
v priméru 25 minut. Nova linka bude obsluhovat nasle-
dujici zastavky: Nemocnice Bohunice, Univerzitni kam-
pus, Pisarky, Kralovo Pole, nadrazi, Podnikatelska, Edi-
sonova, Technologicky park. ,,Princip expresnich linek je
postaven na tom, ze maji co nejméné zastavek, aby byla
jizdni doba co nejkratsi,” zddraznil vedouci dopravniho
provozu DPMB Jan Seitl.

Linka v atraktivni jizdni dobé spoji dv€é vyznamné uni-
verzitni a rozvojové oblasti s jednim z nejvétsich termi-
nald hromadné dopravy v Brné€. Pravé uzel Kralovo Pole,
nadrazi nabizi s jednim pfestupem rychlé spojeni pro
vétsinu méstskych ¢asti v severovychodni ¢asti mésta
Brna a sou¢asné propojuje méstskou dopravu se zeleznic-
nimi linkami S3 a R3 do Kufimi a Ti$nova.

Nova linka E56 se cestujicim pfedstavi uz pfisti tyden
9. listopadu pfi testovacich jizdach. Spoje budou jezdit
mezi zastdvkou Nemocnice Bohunice — Technologicky
park a zpét od 8 — 16 hodin, a to v intervalu 60 minut.

Prvni expresni linku E50 zavedl DPMB v polovin€ pro-
since loniského roku. Tato linka z Bystrce az na Cerno-
vickou terasu zajistuje ¢asové atraktivni spojeni prumys-
lové zony s oblastmi Bohunic, Staré¢ho Liskovce, Kohou-
tovic, Bystrce, a to véetné ptfimého propojeni Cernovické
terasy a Komarova. Tato linka si velmi rychle ziskala
u cestujicich oblibu. O linku je nadprimérny zajem, pro-
to se predpoklada jeji posileni.

Od 1. zafi zahgjila pravidelny provoz i expresni linka
E75, ktera pfinesla vyrazné zrychleni dopravy mezi
pramyslovou zonou Cernovickd terasa a prestupnimi
uzly Stard osada a Zidenice, nddrazi. Linka E75 je
v provozu v pracovnich dnech na trase Slatina, zavod —
Zidenice, nadrazi. V oblasti Cernovické terasy obsluhuje
vSechny zastavky na trase a od zastavky Té€Zzebni jede
expres az na Starou osadu a do terminalu Zidenice, na-
drazi.
Barbora Luksova
tiskova mluvéi DPMB, a.s.

Otazka
Dokonceni ze str. 1

poskytnuta bez zbytetného odkladu, v medicinsky
ospravedlnitelné dobé (coz znamena, ze ¢ekaci doba by
piesahovala piijatelnou dobu vychazejici z objektivniho
Iékaiského posouzeni potfeb pacienta pii zhodnoceni
jeho zdravotniho stavu), pojisStovna by pacientovi schva-
lila a uhradila danou zdravotni péci v nékteré ze zemi



http://www.kancelarzp.cz/cs/pojistenci/prava-naroky-eu/postupy-zeme-eu
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EU. U pojisténctt VZP k tomu dochazi jen zcela vyjime¢né,
protoze VZP ma smlouvy s naprostou vétSinou zdravotnic-
kych zatizeni v Cesku a je schopna péci zajistit. Zaroven
je tieba zduraznit, ze ma-li pacient zajisténou péci ve stano-
vené lhite¢ Casové dostupnosti, ale sam se z n¢jakého divodu
rozhodne pro jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb, nebu-
de se jednat o nesplnéni lhtity, i kdyby pak byla sebedelsi.
Mgr. Oldiich Tichy
vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Praktické priklady: Kdy mate narok na slevu
na dité a kdy nikoliv?

15.11.2016 , Finance.cz, Petr Gola

Rodi¢ uplatiyjici danové zvyhodnéni na déti (slevu na déti)
odvadi na dani z pfijmu vyrazné¢ méné nez jeho bezdétny
kolega. Kdy je mozné danové zvyhodnéni uplatnit a kdy
nikoliv?

Vzdy jeden z rodi¢ti miize uplatnit pfi vypoctu danové po-
vinnosti daiiové zvyhodnéni na déti. Kdyz je danové zvy-
hodnéni vys$si nez vypoctena dan z ptijmu, tak dokonce vzni-
ka narok na datovy bonus. V takovém piipadé se nezaplati
na dani z piijmu fyzickych osob nic a jesté je Cisty piijem
vysSi o rozdil mezi daiovym zvyhodnénim a vypoctenou
dani z pfijmu. Zaméstnanci uplatiiuji dafiové zvyhodnéni
(neboli slevu na déti) pii vypoctu mesi¢ni mzdy, osoby sa-
mostatné¢ vydélecné ¢inné v danovém pfiznani. Za cely rok
2016 ¢ini danové zvyhodnéni na prvni dité¢ 13 404 K¢ (1 117
K¢ mési¢né), na druhé dit¢ 17 004 K¢ (1 417 K& mesicné)
a na tieti a dalsi dité 20 604 K¢ (1 717 K& mési¢n¢). Poprvé
se danové zvyhodnéni uplatni za mésic, kdy se dité narodi.
V ptipad¢ splnéni podminky studia je mozné danové zvy-
hodnéni uplatnit naposledy za mésic, kdy dité dosahne 26
let. Zaméstnanci musi mzdové ucetni dorucit pfislusné do-
klady k uplatnéni danového zvyhodnéni (kopii rodného listu
ditéte, potvrzeni Skoly u starSich déti, Cestné prohlaseni dru-
hého z rodict, ze danové zvyhodnéni neuplatiiuje). Podivej-
me se na uplatfiovani danového zvyhodnéni v praktickych
ptikladech.

1) Danové zvyhodnéni uplatiiuje druhy rodic¢
Zaméstnanec Novak uplatiiuje danové zvyhodnéni pii vypo-
¢tu mésicni zalohy na dani z pfijmu fyzickych osob. Manzel-
ka Novakova nyni nastupuje po navratu z rodi¢ovské dovo-
lené do prace. U zaméstnavatele jiz pani Novakova danové
zvyhodnéni uplatnit nemtze. Vypocet Cisté mésicni mzdy
pani Novakové bude tedy stejny jako v pfipadé bezdétné
kolegyné Sykorové.

2) Prace na dohodu o provedeni prace

Samozivitelka slecna Strakova nema nyni uzavienu pracovni
smlouvu, pfivydélava si pouze na dohodu o provedeni prace.
I pti préaci na dohodu o provedeni prace miize uplatnit daio-
vé zvyhodnéni u svého zaméstnavatele. Podminkou je vSak
podepsani prohlaSeni k dani.

3) Prace pro vice zaméstnavatelii soucasné

Pani Kralova pracuje soucasné na zkraceny uvazek pro za-
meéstnavatele AB, na dohodu o pracovni ¢innosti pro zamést-
navatele CD a na dohodu o provedeni prace pro zaméstnava-
tele XY. Pani Kralovda ma dv¢ déti. Pani Kralovd mutze
uplatnit danové zvyhodnéni na své dvé déti v kazdém mésici
pouze u jednoho zaméstnavatele. V praxi je nejlepsi pode-
psat prohlaseni k dani a uplatiiovat daiiové zvyhodnéni na
déti u zaméstnavatele, kde se jednd o dlouhodobou praci
a kde je hruba mzda nebo odmeéna nejvyssi.

4) Dité manZelky z d¥ivéjSiho vztahu
Pan Cerny ma se svoji manzelkou pani Cernou dceru Simo-
na. Z pedchoziho vztahu ma vSak pani Cerna jeste starsi

dceru Janu. Pani Cerna je nyni na rodi¢ovské dovolené,
a proto nemize danové zvyhodnéni na déti uplatnit. Dailo-
v€ zvyhodnéni na ob€ déti vSak miize uplatnit manzel pan
Cerny. Danové zvyhodnéni je totiz mozné uplatnit na vyzi-
vované dité zijici ve spolecné domacnosti, pfi¢emz za vyzi-
vované dit¢ se povazuje nejenom dit¢ vlastni, ale i dité
v péci, ktera nahrazuje péci rodica, dité, které prestalo byt
u danového poplatnika z diivodu nabyti plné svépravnosti
nebo zletilosti v péstounské péci, dité¢ druhého z manzeld,
vlastni vnuk nebo vnuk druhého z manzeld, pokud jeho
rodice nemaji dostate¢né piijmy, z nichz by mohli daiiové
zvyhodnéni uplatnit.

5) OSVC stanovujici vydaje pausilem

Zivnostnik pan Vesely pouziva pii vypoctu danového za-
kladu vydajovy pausal a mimo pfijmi ze samostatné vyde-
le¢né cCinnosti pan Vesely zadné jiné zdanitelné piijmy
nema. V danovém pfiznani tedy nemlze pan Vesely uplat-
nit daniové zvyhodnéni na své dvé déti. Pan Pokorny vyko-
nava samostatnou vydélecnou c¢innosti, u které vyuziva
vydajovy pausal, ale hlavni pfijmy pana Pokorného plynou
ze zamestnani. ProtoZe pfijmy ze zaméstnani tvoii vice nez
polovinu celkového danového zakladu, tak mize pan Po-
korny v danovém pfiznani uplatnit dafiové zvyhodnéni na
svoji dceru, i pfi vyuZziti vydajového pausalu.

6) Dité druzky

Pan Maly zije dlouhodob¢ se svoji druzkou, se kterou vy-
chovava dvé déti, jedno vlastni a druhé dité ma druzka
z predchoziho manzelstvi. Pan Maly mtize u svého zamést-
navatele uplatnit dafiové zvyhodnéni pouze na své vlastni
dite.

7) Vydéleéné ¢inné dité

Student vysoké skoly Novotny (23 let) si béhem studia
privydélava. Pani Novotnd mize danové zvyhodnéni na
syna, ktery zije s rodi¢i ve spole¢né doméacnosti, uplatiio-
vat, piestoze ma syn vlastni pfijem. Danové zvyhodnéni je
mozné na dité soustavné se pfipravujici na budouci povola-
ni uplatiiovat nejdéle do 26 let véku ditéte.

8) Dité pobirajici invalidni duchod

Dcera Radmila (22 let) studuje na vysoké Skole a pobira
invalidni dichod 1. stupné. Matka Dockalova mtize nadale
uplatiiovat pii vypocétu své Cisté mzdy u zaméstnavatele
danové zvyhodnéni na dceru. Danové zvyhodnéni neni
mozné uplatiiovat pouze na dité pobirajici invalidni dichod
III. stupné.

Zdroj: http://www.finance.cz/479675-sleva-na-dite/
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Anketa Osobnost NNO JMK 2016 opét ocenila
lidi z neziskovek

Asociace nestatnich neziskovych organizaci JMK potada
letos druhy ro¢nik ankety Osobnost NNO JMK 2016, ktera
ocenyje lidi pracujici v neziskovém sektoru v Jihomorav-
ském kraji a snazi se zviditelnit jejich vysledky.

Anketa v JMK vznikla v lofiském roce a chtéla tak zareago-
vat na zvySujici se zdjem o praci ¢i podporu neziskovych
organizaci.

Cilem ankety je ukazat praci a piibéhy jednot-

livych osobnosti a vytvofit pfehled o tom, jak

funguji neziskové organizace. Je urCena vSem,

kteti ve svych organizacich dosahuji mimo-

fadnych vysledkd v ramci svych povinnosti,
ale mnohdy i nad jejich ramec.

Nominovani jsou pak témi nejlepsimi pfiklady dobrovol-
nych pracovnikt. Z velké ¢asti se nejedna o znamé osobnos-
ti, ale oby¢ejné obyvatele Jihomoravského kraje. ,,Rozhodli
jsme se uspotadat tuto anketu proto, abychom upozornili na
ty, ktefi nejsou tak vidét, protoze se praci s détmi a seniory
vénuji naplno, angazuji se v oblasti sportu nebo kultury
a podileji se 1 na vefejném zivoté. Navic vyrazné pfispivaji
k rozvoji svych regiont,“ uvadi Zdenka Vesela, koordina-
torka ankety.

SLAVNOSTNI VYHLASENI VYSLEDKO ANKETY
0SOBNOST NNO JIHOMORAVSKEHO KRAJE 2016

LIRS

ANNOJMK i

Asociace nestatnich neziskovych
organizaci Jihomoravského kraje -
Spole¢né davame smysl.

Vitéz ankety osobnost NNO JMK 2016 Mgr. Jakub Miklin
z Evropského centra mladeze Bieclav.

Vzdélavani zaméstnanci STP v Ceské republi-
ce z. s. méstské organizaci Brno.

-

Foto: D. Kotouckova

Specializované kurzy ptipravené s ptihlédnutim ke specifi-
kim neziskového sektoru pomahaji zefektivnit ¢innost nasi
organizace a pfinasi zaméstnanctim Cerstvé novinky z nej-
riznéjsich obort. V letosnim roce probéhlo $koleni na té-
ma:

Time management a jeho vyuziti ve skupiné.
Moznost prace s klienty, ktefi hledaji zaméstnani.
Komunikace se seniory.

Letosni posledni $koleni se vénovalo tématu Komunikace
se seniory.
Co bylo obsahem Skoleni?

Verbalni a neverbalni komunikace se seniory
Asertivita se seniory

Komunika¢ni bariéry

Projevy diskriminace v péci o seniory
Manipulace v komunikaci v péci o seniory

Proxemika

vzdalenost mezi komunikujicimi
Intimni

Komunikace verbalni

prostor VERBALNI KOMUNIKACE = komunikace slovem a
15 - 46.cm pismem

Par¥i com raké znakova fe
r 4 15

ano dobry, dobre
Osobni Braillovo slepecké pismo

prostor
46-120cm

Pozor na tzv. parazitickd slova (vatu) - ve
lecensky vété nemaji zadny vyznam, napf.

I wtedy”, abych tak Fekl”

Vzdélavani pracovnikli pro nasi organi-
zaci zajistuje Dr. Jifi Toman, CSc., kte-
ry v praxi zastaval pozice v TOP ma-
nagementu jako personalni manaZer
a vedouci kancelafe generalniho fedite-
le. Na zakladé této skutecnosti ziskal
fadu zkuSenosti v oblasti fizeni lidskych
zdroju.

Lektorska a pedagogicka ¢innost:

Dlouholeta pedagogicka praxe na vysoké vojenské Skole
a v poslednim obdobi na vyssi odborné skole (Vefejné
spravni akademie Brno), se zaméfenim na problematiku
fizeni lidskych zdrojl, ekonomické teorie, profesniho vzdé-
lavani, organizacniho fizeni a pracovniho prava.

Vede seminafe pro vedouci zaméstnance a zaméstnance
organizaci a to predevsim na téma tykajici se prohlubovani
jejich ,,mekkych* dovednosti. Miroslava Ptackova




Zazili jsme....
Vystoupeni smiSeného péveckého sbor LUMIR
18.10.2016.

Foto: D. Kotouckova

Vystoupeni folkové skupiny Cesta 20.10.2016.

Foto: D. Kotouckova

Vernisaz vystavy Ivety Kumstatové 3.11.2016.

Foto: D. Kotouckova

Nadace CEZ
Nadace CEZ vénovala &astku 50 000,- K& na rehabilitad-
ni pobyt Marka Petruzalka ze Znojma v ADELI Medical
Center-Piestany.

O finanéni piispévek Zadali nadaci CEZ rodi¢e Marka
Petruzalka prostiednictvim Svazu t€lesné postizenych
v Ceské republice z. s. mestské organizace Brno.

Nadace CEZ vznikla v roce 2002 jako jedna z prvnich
firemnich nadaci v Ceské repubhce Kazdoro¢né podpo-
ruje fadu projekttl, které reaguji na aktualni potieby spo-
le¢nosti.

ADELI Centrum-renomované mezinarodni rehabilita¢ni
centrum pro osoby s neurologickymi a neuromuskularni-
mi poruchami, s mimofadné intenzivni, nanejvys indivi-
dudlni terapii a péci.

Tento koncept vyuziva poznatk 1ékai'ské védy ziskanych
pri rozvop ruského kosmického programu a dalsich zna-
losti, které zarucuji maximalni stupen
| uspéSnosti 1é¢by u kazdého pacienta. Ma-
@ rck Petruzalek je pacient v tézkém stavu,
imobilni, u kterého neni zddnad moznost
- aktivni spoluprace. K tomu stavu se jesté
~ fadi mnozstvi technickych problémd, jako
jsou intravenézni katetry, orotrachedlni
kanyla, nasogastricka sonda apod. Divo-
dem soucasné¢ho zdravotniho stavu je nasledek velké
ztraty krve zptsobené utokem druhé osoby v roce 2013,
pfi kterém doslo k odkysliceni mozku.

Marek Petruzalek nevidi, nemluvi, nechodi, neji Gsty.
Vyziva mu je podavana sondou do zaludku (PEG), vyZa-
duje 24 hodinovou péci.

Rodina se snazi o 1é¢ebnou rehabilitaci s cilem zlepSeni
jeho celkového zdravotniho stavu. Snaha rodiny o zajis-
téni rehabilitacni péce v CR hrazenou z vefejného zdra-
votniho pojisténi narazila na velmi omezeny pocet moz-
nosti specializované a ucelené rehabilitace.

V Jihomoravském kraji, ani v jinych krajich CR nenasla
rehabilitacni zafizeni, které by pfijalo pacienta s diagno-
zou “coma vigile” do intenzivni rehabilitacni péce.

V zahranici je tato péce poskytovana, je vSak plné hraze-
na. Rodina vyhledala neurorehabilita¢ni centrum ADELI
Medical Center v Piestanech, které bylo ochotné inten-
zivni rehabilitatni péci pacientovi poskytnout. Tuto péci
za vyznamné finanéni podpory CEZ, poskytlo.

Vysledkem intenzivni rehabilitace je zlepSeni motorické-
ho komfortu Marka Petruzalka zlepSeni jeho celkové
péce a minimalizace bolesti.

Jako rehabilitacni lécby byly ve stavu pacienta nasledu-
jici zlepseni:

Zlepseni celkovych motorickych funkeci.
ZlepSeni stavu svalového tonusu.

Narist svalové sily.

Zvyseni odolnosti vici vykonavané
fyzické zatézi.

Objevily se aktivni pohyby, dokaze rea-
govat zdvizenim ruky nebo kyvnutim
hlavou.

Lécebna rehabilitace byla skvélou pomoci v jeho kazdo-
dennim ,,boji,, 0 udrzeni funkénich schopnosti .

Nadace CEZ prostiednictvim své &innosti nabidla pomoc
tomu, kdo ji potfeboval-Clovéku, ktery se ocitl v tizivé
zivotni situaci. A dala nadgji jeho nejblizsim.

Dékujeme.

Miroslava Ptackova, predsedkyné organizace




Vylet do Vidné
11. fijna 2016 jsme se vydali na§im oblibenym autobusem
do hlavniho mésta Rakouska, do dvoumilionové Vidné.

Zacali jsme Hundertwasserovymi domy na ulici Kegel-
gasse. Pocasi nam nepfalo, jemné prselo a tak s destniky
jsme korzovali okolo, fotografovali, zasli do prodejen,
kde jsme si prohlédli suvenyry, pohledy, kalendare, hr-
necky nejen s Hundertwasserovymi, ale i ndméty jinych
umélct.

Kdo byl Friedensreich Hundertwasser? Vyznamny ra-
kousky umeélec, architekt, malif a grafik, podle n¢hoz jsou
ve Vidni postaveny 4 budovy-nejzndmé&jsi je teplarna
Spittellau. Zil v letech 1928 az 2000, pochazel ze zidov-
ské rodiny. Inspiroval se secesi, pfedstavovanou Gusta-

vem Klimtem a Egonem Schielem.

Je znamy svymi barevnymi, trochu blaznivymi budovami
v Rakousku, Némecku, i v Japonsku. Sam zil podivny
zivot, oblékal se jako chud’as, zil ve Spatnych podmin-
kach. Propagoval teorii, ze ¢lovek nepotiebuje penize,
uzivi se tim, co najde v pfirodé, ma zuzitkovat veskery
odpad, ktery vyprodukuje. Odév a obuv si sdm vyrab¢l
a vyvolaval tim pozdvizeni. Toto v§e svédcilo o jeho ex-
centrismu. Sestrojil si lod’ Regentag, na ni se plavil. Smrt
- srde¢ni infarkt, ho zastihla na lodi v Tichém oceanu,
blizko Nového Zélandu, kde ke konci Zivota zil. V této
zemi je pochovan.

Dalsi zastavka byla na malém vrsku u romanského koste-
la sv. Ruprechta, velmi starého, ale zachovalého sva-
tostanku. Zde byla vybudovana v pocatku nového veéku
fimskd vojenskd pevnost, zvand Vindobona. Sem také
prijel fimsky vojeviidce Marcus Aurelius, ale zastihla ho
tu smrt vroce 180. Toto misto je poCatkem budovéni
mésta Vidn€, okolo se musely vysusit mocaly. Pres Zi-
dovskou ulicku se synagogou a dal§imi vyznamnymi do-
my, jsme se dostali na namésti Hoher Markt, kde byval
stied fimské pevnosti.

U palace Anker se nachazi videiisky orloj, pod kterym
jsou uvedeny vyznamné osobnosti, ukazujici se kazdou
hodinu na orloji a dole na desce jsou jejich nacionale.
Kolem domu sv. Stépana pres Karntner Strasse na namés-
ticko Neuer Markt s obrovskou kasnou Donner Brunnen
(1739), kde jsou alegorie fek Traun, Enns, Ybbs a Mora-
vy. Morava drzi nadobu s vinem.

V kapucinském kostele jsme méli zajisténu prohlidku
hrobky Habsburkd. Toto pietni misto je ptehlidkou dra-
hych kovovych rakvi s ostatky Habsburkd, od zakladateld
cisafe Matyase a jeho manzelky Anny (oba ulozeni 1633)
pres Marii Terezii, Franz Josefa 1. (1830-1916) a jeho
zenu Elizabeth, zvanou Sisi az po cisafovnu Zitu, posled-
ni skute¢nou kralovnu ¢eskou (1882 — 1989) a jejiho syna
Otto von Habsburg (1912 — 2011). V hrobce je dosud
pochovano 146 ptislusnikd habsbursko-lotrinské dynastie.
Podrobnaé prohlidka nam trvala asi hodinu.

Abychom nepodlehli pesimistické naladé¢, zasli jsme po
této navstéve na malé obcerstveni, ¢i prochazku. Viden-
ské restaurace jsou piijemné, pro nas trochu drazsi, ale
vylet je vylet, takZze jsme neSetfili. Jesté predtim jsme
stacili zajit do Stephansdému, abychom obdivovali gotic-
ky skvost mesta. Skutecnd nadhera a stoji za to, se ji hlu-
boce poklonit. Na véz, vysokou 136 m, jsme se diky Spat-
nému pocasi a také drahému vstupu — 5,50 E, nevydali.
Stiesni taSky jsou vyrobeny u nés a to v Postorné u Biec-
lavi. Neékterym tcastnikim se podafilo vyslechnout
ve Stephansdomu koncert s velkym sborem.

Po obéd¢ jsme se vydali do cisatského hradu Hofburg.

vvvvvv

ni poplatku obdrzeli pfistroje s namluvenym ceskym vy-
kladem k vystavovanym pamatkam. S nim jsme se samo-
statné pohybovali a mohli se vénovat jednotlivym expona-
tam.

V prvni Casti jsme shlédli ve Stiibrné komnaté servisni
vybaveni habsburské kralovské domécnosti od médénych,
stiibrnych a zlatych nadob, pfes porcelanové, stiibrné
a zlaté talife, hrnky a dalsi potieby, az po piibory a jiné
kuchynské a servisni potieby. Uzasnéa sbirka je velkym
bohatstvim. Zajimavé byly piibory cisafovny Marie Tere-
zie, vSe ve zlaté a nikdo jiny je nesmél pouzivat. Sbirka by
byla jeste vétsi, kdyby nedoSlo kroztaveni stéibrnych
a zlatych nadob v obdobi Napoleonskych valek, z divodu
finanénich potieb.

V obytnych cisafskych apartmanech jsme se seznamili
s zivotem Franz Josefa
I. a jeho manzelky Sisi od
zacatku do jejiho tragického
o konce, kdy byla v Zeneve
usmrcena bodnutim pilnikem
do hrudi.

Tato prohlidka byla dlouha
a nam bolely uz nohy, ale
W chtéli jsme vSe vidét a slySet.
N Unaveni jsme se vypotaceli

z Hofburgu. Prosli jsme obé¢
hradni namésti s ustfednimi sochami arcivévody Karla
a prince EvZena Savojského. V zamecké zahradé jsme
vidéli sochy A. Mozarta, FrantiSka Stépana a FrantiSka
Josefa 1., na namé&sti Marie Terezie sochu této panovnice,
kde jsme se vyfotografovali a tim nas$ vylet ukon¢ili.

Pfivolali jsme autobus, rychle nastoupili a vypravili se
domii do Brna.

Cestou stfedem mésta nas pan privodce upozornil mj. na
moiské akvarium v jednom z vysokych betonovych bun-
krii, postavenych za druhé svétové valky, zahlédli jsme
barokni kostel sv. Karla Boromejského — nejvétsi skvost
baroka v Rakousku.

Jana Strnadova, Karel Pazourek

ROSKA Brno-mésto
Rekondi¢ni pobyt Visky u Letovic

I 1T -
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Vlasta Blatna

Parkinson Klub Brno

POZVANKA

ADVENTNI SETKANT

KDY: stfeda 14. prosince 2016 ve 14.00 hod.
KDE: restaurace KOZLOVNA U MALCHRU
ADRESA: Vanéurova 1, 615 0O, Brno-Zidenice
SPOJENT MHD: do zastsvky Délnicky diim-

- od Hlavniho nidrasi tram. & 9
- 2= Stard osady bus. & 55,38, 75,78

PROGRAM:

—skupina KA M A R A D | se svjm vinoénim programens
- soubor STARA LISEN nis potés suiimi plkatkami a plsnémi

Spolené s nimi si zazpivime koledy a rozloutime se s rokem 2016

CO S SEBOV: dobrou n3ladu a trochu penéz

Privedte své blizké i kamaridy, t85ime se na vis viachny.

UPOZORNENI: klubové setkini 21. 12. 2016 se nekons!!!

Mgr. Eva Vernerovd zz vitbor PKB

"Ujdi mili v botdch néekoho jiného, nebo alespon diive nez se
vyjadris k jeho chovani, usilovné si snaz predstavit, jaké to
asi je, byt v jeho kizi." (Zgola)

Parkinson
klu

yee Parkismoneny memeci (EPDA)

i
B ﬂlﬂlﬂl
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Nabidka volnych mist na zdravotni plavani

a zdravotni cviceni.

Nabizime volna mista na zdravotni plavani a zdravotni
cviCeni. Aktivity jsou poskytovany v TJ Tesla, Halasovo
nam. 826/7, Brno — Lesna.

® Zdravotni plavani
@— kazdou stiredu

=== 14:00 — 15:00 hod, cena za $kolni rok
2016/2017 ¢ini 1150,- K¢&.
Zdravotni cviceni
NG, kazdy patek
/ ) S~ —=— 13:45-14:45 hod, cena za $kolni rok
LJ % 2016/2017 &ini 650,- K.
‘ ‘ Ptihlasit se miiZete u p. Ireny Horké
i tel.: 774 892 087.

Obsah

Otazka tydne 1
Pracujete pfi dichodu? 2
O jeho navySeni si miZete zadat jiz po 360
odpracovanych dnech.

Novy osobni bankrot: pfistupny vSem, 2
pro nékteré ale na 7 let.

Byli jste nemocni a vycerpali dovolenou? 4
Strhnou vam penize z vyplaty.

Mize pro vas prijet sanitka ze zahranici? 5
Expresni linky v Brné 6
Praktickeé piiklady: Kdy mate narok 7
na slevu na dit¢ a kdy nikoliv?

Cesko-slovensky poradensky den 7
Anketa Osobnost NNO JMK 8
Vzdélavani zaméstnanct . 8
Vystoupeni smiSeného péveckého sbor LUMIR 9
Vystoupeni folkové skupiny Cesta 9
Vernisaz vystavy Ivety Kumstatové 9
Nadace CEZ 9
Vylet do Vidné 10
ROSKA Brno-mésto 10
Adventni setkani 11
Nabidka zdravotni plavani, zdravotni cviceni 11
O nés 12




KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z.s. mést-
ska organizace Brno je samostatnou, nezavislou orga-
nizaci, ktera sama o sob¢ a dale prostfednictvim svych
organizaénich jednotek jako samostatnych pravni
kych osob pomaha zajistovat potieby zajmy cle
a zdravotné¢ znevyhodnénych osob. Je obcanskym
sdruzenim zalozenym podle zdkona ¢. 83/1990 Sb.,
o sdruzovani obc¢and.

Poskytuje odborné socialni poradenstvi a socialn¢
aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim.

Organizace STP CR, z.s . ve mésté Brné reprezentuje
méstska organizace, pod kterou spada 6 mistnich
organizaci.

Mistni organizace sdruzuji své ¢leny, s nimiz realizuji
¢innosti v oblasti ozdravné, kulturné-spolecenské,
vzdé€lavaci, poznavaci i informaéni, vedouci k aktivni-
mu spolecenskému Zivotu.

Pravidelna setkavani c¢lend jednotlivych mistnich
organizaci jsou orientovana na spole¢né sdileni infor-
maci, novinek, zazitkt a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych

Poslanim Svazu je prostiednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrzovat informovanost osob se
zdravotnim postiZzenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvySeni ¢i udrzeni
kvality zivota.

Co nabizime

Socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZzenim.

Zasady poskytovani sluzeb

Profesionalita.
Bezplatnost.
Diistojnost a diskrétnost.
Respektovani potieb uzivatell.

NASE SLUZBY

I. Odborné socialni poradenstvi
I1. Aktiviza¢ni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

Odborné socialni poradenstvi

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z.s. méstska organizace
Brno prostiednictvim poskytovanych sluzeb zvySuje a udrzuje
informovanost osob se
zdravotnim postizenim,
podporuje jejich nezavislost a
samostatnost a napomaha jim
ke zvySeni ¢i udrzeni kvality
Zivota.

Poradna poskytuje individualni
telefonické, e-mailové nebo
osobni odborné socialni
poradenstvi. Sluzby poskytuje
ambulantni i terénni formou.

Svaz télesné postizenych v
Ceské republice z. s. méstska
organizace poskytuje svoji
registrovanou sluzbu od pondéli
do patku v ¢ase od 7:00-15:00 hodin.

Aktiviza¢ni sluzby

Svaz télesné postiZzenych v Ceské republice, z.s. méstska organi-
zace poskytuje své registrované sluzby pondéli, stteda, Ctvrtek,
patek v ¢ase od 7:00-15:00 hodin; utery v ¢ase 7:00-18:00 hodin.
Uzivatelé mohou sluzbu navstévovat dobrovolné, anonymné
a zdarma.
Program sluzby je zaméfen na nabidku:

® vychovné vzdélavacich a aktivizacnich ¢innosti

e zprostiedkovani kontaktu se spoleéenskym prosttedim
® socialng terapeutické ¢innosti
® pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajma
a pri obstaravani osobnich zalezitosti

Nabizené sluzby jsou realizovany v prubéhu celého roku.

Komu jsou sluzby urcéeny?
Sluzby jsou uréeny osobam s télesnym postizenim
a seniortm, bez rozdilu rozsahu postiZzeni.
Sluzby nejsou vazany na Clenstvi v organizacich t€lesné
postizenych.

Dale nabizime

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.
krajské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.
Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mé&sic a rok vydani 23/15/11/2016, eviden¢ni ¢islo perio-
dického tisku pfidélené ministerstvem kultury MK CR E10389
Prispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne v mésici.
Nevyzadané prispévky redakce nevraci a mohou byt pouzity
v pristich ¢islech.

12



mailto:stp.ko.jmk@seznam.cz

