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Cislo 1

Mili ¢tenari,

radi vam prostfednictvim tohoto uvodniho
slova po delsi odmlce predstavujeme Paprsek,
Casopis Svazu t&lesné postizenych v CR, o. s.
Krajské organizace Jihomoravského kraje.

Od vydani posledniho ¢isla vzati 2002
uplynulo 13 let. Rozhodli jsme se, Ze nastal ¢as
na pokracovani jeho vydavani. Dne 9. 3. 2011
Ministerstvo  kultury  oznamilo  zménu
evidovanych udaji — vydavatele, a Paprsek ma
nového vydavatele. Tim se stal Svaz télesné
postizenych v Ceské republice, o. s. krajska
organizace Jihomoravského kraje Mecova 5,
602 00 Brno.

Nosnym tématem prvniho Cisla bude

seznameni se vznikem Svazu a vznikem
krajské organizace. Nasim zamérem je vytvoftit
prehled o okresnich organizacich a predstavit
jejich profily.
V dalsich cislech Paprsku vedle pravidelnych
rubrik Zpravy, Zazili jsme, Z ¢innosti Mistnich
organizaci, Z ¢innosti Okresnich organizaci
a jiné, se mulzete teSit napf. na pozvanky
kulturné spolecenskych akci, sportovnich
aktivit, rehabilitacnich pobytu.

Vétime, ze se nam Paprsek podafi
naplnit kvalitnimi informacemi nejen ze
socialni oblasti, ale také informacemi, které
jsou wuziteCné v beézném zivoté osob se
zdravotnim postizenim.

Pfedchtidce Paprsku Svazové Zapisky
zvetejiioval pfispévky i od vas, Ctendfd. Do
Paprsku mize také svym piispévkem,
nazorem, ¢i uvahou pfispét kazdy z vas. Zalezi
jen na ochoté a iniciativé. Uvitdme upozornéni
a pozvanky na ruzné akce, které poradaji
jednotlivei 1 mistni a okresni organizace.
Veskeré texty a prispévky jsou pfijimany
vyhradné v elektronické podobé, a to vzdy do
desatého dne v mésici na adrese info@stp-
brno.cz
Prispévky budou prevzaty a oti§tény v plné
§ifi, pripadné Gpravy textu budou konzultovany
S autorem textu a pied vydanim autorizovany.

Za celou redak¢ni radu pfeji pfijemné Cteni
predsedkyné Miroslava PTACKOVA
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Historie Krajské organizace

Ceskoslovensky svaz invalidd byl zaloZen
v povaleénych letech jako odezva na velké
pocty ranénych a nemocnych ucastnikt 2.
svetové valky.
Byl rozdélen na 4 rady:

1) Rada pro télesné postizené

2) Rada pro nevidomé

3) Rada pro neslysici

4) Rada pro vnitini postizeni

Vznik Svazu

V roce 1990 se zacalo toto uskupeni rozdélovat
na samostatné slozky a vznikaly Svazy podle
rad.

Timto rozdélenim vznikl Svaz télesné
postizenych v CR s celostatni paisobnosti, dale
okresni, mestské a mistni organizace. Nazvy
organizaci se ménily dle legislativy a pozdé&ji
byly uptesnény podle mista, okresu nebo kraje.
Svaz télesné postizenych vCR, o. s. je
samostatnou, nezavislou organizaci, ktera
pomaha zajisStovat potfeby a zajmy svych
&lenti. Svaz t&lesné postizenych v CR, o. s. je
obCanskym sdruzenim zaloZenym podle
zakona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcand.

Organizacni jednotky

Okresni a méstské organizace fidi zastupci
mistnich organizaci a metodicky je vedou.
Zakladni dokument organizace tvoifi Stanovy
vplatném znéni, které jsou zavazné pro
vsechny slozky organizace.

Svaz a jim urcené organizacni jednotky jsou
samostatné pravnické osoby, které jednaji
svym jménem, na svij ucet a nesou
odpovédnost za své zavazky.

Clenové

Celostatni, okresni, méstské a pozd¢ji krajské
organizace nemaji ¢leny. Clenové se sdruzuji
V mistnich organizacich. Mistni organizace

ey

kopiruji regiony, ve kterych ¢lenové Ziji.

Krajské organizace

Na celostatnim sjezdu v roce 2010 rozhodli
ucastnici, ze budou zaloZzeny 1 krajské
organizace, které budou pomahat okresnim
a meéstskym organizacim a budou partnerem
k jednani s institucemi na krajské arovni.

Vznik Krajské organizace
Jihomoravského Kraje

Svaz t&lesné postizenych v Ceské republice,
0.s., krajskd organizace Jihomoravského kraje
vznikla 5.10.2000.

Volebni obdobi

Do roku 2008 byla volebni obdobi 4let4 a nyni
a dalsi obdobi jsou Sleta. Pro kazdé obdobi
jsou nové volby zastupcli organizace. Rok
2013 je rokem voleb do mistnich, okresnich,
meéstskych, krajskych a celostatnich slozek
Svazu télesné postizenych.

Krajska organizace Svazu télesné
postiZenych v Ceské republice o. s.,
Jihomoravského kraje

Krajska organizace Svazu télesn¢ postizenych
v Ceské republice o. s., Jihomoravského kraje
byla zalozena 5. 10. 2000. Ridi se Stanovami
STP v CR, o. s., v Praze.

ZastteSuje a metodicky vede méstskou
organizaci, oOkresni organizace a mistni
organizace. Vybor Krajské organizace je
slozen zpatnacti ¢lent. Tvori jej predseda
vyboru, dva zastupci z méstské a po dvou
zastupcich z jednotlivych okresnich organizaci.
Revizni komise je tvofena tfemi Cleny.

Méstskd  organizace a  Okresni
organizace jsou si rovny, maji rovnopravné
postaveni.

Krajska organizace zajistuje pro okresni
organizace, které maji zajem o spolupraci,
informacni servis, potada odborné seminare,
odborné seminafe zaméfené na zamestnavani
osob se zdravotnim postiZzenim, iniciuje

a realizuje porady predsedd okresnich
organizaci, poskytuje metodickou cinnost,
zajistuje  vzdelavani  zaméstnanci  pro
mestskou organizaci Brno 1 pro mistni
organizace.  Spolupracuje  na  projektu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim,
V ramci kterého oslovuje soukromé
podnikatelské subjekty. V neposledni Fadé
propaguje  Cinnost méstské  organizace
a okresnich organizaci:

Meéstské organizace Brno
Okresni organizace Blansko
Okresni organizace Breclav
Okresni organizace Brno-venkov
Okresni organizace Hodonin




Okresni organizace Vyskov
Okresni organizace Znojmo

Struktura Svazu télesné postizenych
v Ceské republice, o.s. Krajské organizace
Jihomoravského kraje

i

Zavérem

Kazda zorganizaci, které byly ochotny
spolupracovat na tvorbé uvodniho Cisla
Paprsku, je charakteristickd svoji Cinnosti,
svym zamefenim. Dohromady tak tvofi pestrou
mozaiku nabidky volno¢asovych aktivit nejen
pro své Cleny, ale i ostatni télesné postizené

a seniory, ktefi o né projevi zajem.

Osoby se zdravotnim postiZenim

Od 1.ledna 2015 bude znovu zavedena
kategorie 0sob se zdravotnim
znevyhodnénim. Zamé&stnavatelé¢ si budou
moci tyto osoby zapocitat v ramci
nadhradniho plnéni astejné tak ziskat
piispévek na jejich zamé&stnavani. Ctéte, jak
budou posouzeny stavajici posudky s trvalou
platnosti akdy maji osoby zdravotné
znevyhodnéné zahdjit fizeni

Mezi osoby se zdravotnim postizenim se
v souCasné dobé vsouladu s § 67 zakona
0 zamgéstnanosti fadi:

e o0soby ve Ill. stupni invalidity (osoby
S t€z8im zdravotnim postizenim),

e 0soby v I.all. stupni invalidity,

e osoby, které sice byly posouzeny, ze
jiz nejsou invalidni, ale zapocitavaji se
jesté 12 mésict ode dne posouzeni.

Na zéklad¢ prechodnych opatfeni dosavadniho
zakona o zaméstnanosti zde patii i o0soby

zdravotné znevyhodnéné, ovSem pouze do
31. prosince 2014, ato i za situace, kdy maji
vV rozhodnuti uvedeno ,trvala platnost®, nové
se tyto osoby jiz neposuzuji. Statut osoby
zdravotné znevyhodnéné byl pfiznavan na
zaklad¢ Zadosti ifadem prace pouze do konce
roku 2011. Od roku 2012 se jiz tento statut
neptiznéval, pouze ,,dobihaji* stavajici vydana
potvrzeni. Okruh tfedné wuznanych osob
zdravotné znevyhodnénych se tak postupné
zuzoval (bez ohledu na jejich zdravotni stav).

Osoby zdravotné znevyhodnéné nové

Osoby zdravotné¢ znevyhodnéné budou opét
zavedeny od roku 2015.

V souladu s novelou zakona o zaméstnanosti
a souvisejicich zakonl je kategorie osob
zdravotné znevyhodnénych opétovne
zavedena. Jedna se oosobu, kterd& ma
zachovanu schopnost vykonavat soustavné
zaméstnani nebo jinou vydélecnou ¢innost, ale
jeji schopnosti byt nebo zlstat pracovné
zaclenéna, vykonavat dosavadni povolani nebo
vyuzit dosavadni kvalifikaci nebo kvalifikaci
ziskat jsou podstatné¢ omezeny z divodu jejiho
dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu.
Osobou  zdravotné znevyhodnénou  vSak
soucasn¢ nemuize byt osoba, kterd je osobou
invalidni. Za dlouhodobé¢ nepfiznivy zdravotni
stav se pro ucely tohoto zidkona povazuje
zdravotni stav, ktery podle poznatki 1ékarské
védy ma trvat déle nez jeden rok a podstatné
omezuje télesné, smyslové nebo dusevni
schopnosti, atim ischopnost pracovniho
uplatnéni.

Skute¢nost, ze je fyzickd osoba osobou
zdravotné znevyhodnénou, nyni rozhoduje
apotvrzuje  Ceskd  sprava  socialniho
zabezpeceni, resp. prislusna okresni sprava
socialniho zabezpeceni. JelikoZ je takové fizeni
dlouhodobéjsi proces, je vhodné neotalet
a zahajit jej jiz nyni, tak aby mohl
zaméstnavatel vyuzit prispévek na
zaméstnavani téchto osob (pfipadné zapocet
nahradniho plnéni) od 1. ledna 2015. Ovsem
pokud byl obéan pied 31.prosincem
2011 uznan za osobu zdravotné
znevyhodnénou trvale, ma tento status ipo
1. lednu 2015 a nemusi podavat novou zadost.
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Zaméstnavateli, ktery bude v roce
2015 zaméstnavat  osobu se  zdravotnim
znevyhodnénim, miize urad prace
poskytnout piispévek na podporu
zaméstndvani podle ustanoveni § 78 odst.
2 zakona o zaméstnanosti ve vySi 75 procent
mzdy, maximalné vS§ak 5000 korun (v pfipadé
zaméstnani osoby invalidni se poskytuje
celkové az 8000 korun). Na podporu
zameéstnavani osob zdravotné znevyhodnénych
na chranénych pracovnich mistech mitize byt
dale poskytnuto zvySeni prispévku o 1000
korun podle ustanoveni § 78 odst. 3 zadkona
0 zaméstnanosti 0 ¢astku odpovidajici dalSim
nakladim vynalozenym zaméstnavatelem na
zaméstnavani téchto 0sob (v ptivodnim navrhu
novely zékona se kalkulovalo pouze s ¢astkou
4000 jako ptispévek na podporu zamestnavani,
na zékladé pozménovacich navrhi byla ¢astka
zvySena a zaveden i tisicikorunovy piispévek
na dalsi naklady).

Postup u novych Zadosti

Zadost podava oblan, ktery ma zdavodu
dlouhodobé nepriznivého zdravotniho stavu
omezenou schopnost uplatnit se na trhu préace.
Musi mit pisemnou formu amusi zni byt
patrné, kdo ji podava a ¢eho se tykd. Kromée
toho je dulezité uvést idaje o osetiujicim Iékati
ajeho sidlo. Zadost lze podat piimo na
prislusné OSSZ, zaslat postou, formou datové
zpravy prostiednictvim datové schranky nebo
elektronicky podepsanou uznavanym
elektronickym podpisem. Doporuceny vzor
zadosti je dostupny na OSSZ nebo
Vv elektronické podobé na webovych strankach
CSSZ. Po podani zadosti Zadatel obdrzi
pisemnou informaci tykajici se posuzovani
jeho zdravotniho stavu a bude pozadan, aby se
podrobil  vySetfeni  u oSetfujiciho  1ékare
(doporuceny termin je do 8 dni od doruceni
informace s vyzvou) aaby vyplnil pfilozeny
,profesni dotaznik“. Rozhodnuti vydava
prislusna OSSZ do 30 dni od doruceni zadosti.
Je vSak tfeba pocitat stim, ze lhita se
prodluzuje o lhitu stanovenou pro vydani
posudku, kterd je 45 dni. Lhita mize byt
ptipadné i prodlouzena o dobu, po kterou se
dosetiuji rozhodné skutecnosti.

Doba platnosti rozhodnuti se stanovi zpravidla
na 3-5 let, mizZe byt v8ak stanovena i ha dobu
neurCitou. Status osoby se zdravotnim
znevyhodnénim (OZZ) se automaticky

neobnovuje, obfan o n¢j musi znovu pozadat
(nelze rozhodovat zpétn¢€). S ohledem na délku
fizeni doporu¢uje CSSZ podat Zadost o jeho
pokracovani v dostatecném piedstihu pied
terminem skonceni jeho platnosti (cca
4 me¢sice). Status OZZ se prokazuje bud
rozhodnutim (s vyznaCenim nabyti pravni
moci), nebo potvrzenim, které na zadost
obcana vyda pfislusna OSSZ. Podrobnéjsi
informace na internetovych strankach CSSZ.

Osobou zdravotné znevyhodnénou, av§ak do
ledna bez prispévku

Objevily se informace, na zakladé kterych je
udajné mozné vyuzit vyhod zaméstnavani
téchto osob jiz v roce 2014, pokud budou mit
pred koncem roku platné rozhodnuti.
Vysvétleni k témto nejasnostem podalo samo
ministerstvo prace a socialnich véci. Od
1.srpna 2014, tedy dnem nabyti ucinnosti
novely zakona o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeCeni, je v tomto zakong
upraveno frizeni ve vécech osob zdravotné
znevyhodnénych. Od tohoto dne je fyzickym
osobam umoznéno podat u pfislusné okresni
spravy socialniho zabezpeceni zadost o uznani
za osobu zdravotné¢ znevyhodnénou. Na
zaklad¢ zadosti pak prislusnd okresni sprava
socialniho zabezpeceni posoudi zdravotni stav
fyzické osoby anasledné vyda rozhodnuti
0 pfiznani nebo nepfiznani statusu osoby
zdravotné znevyhodnéné, uvadi mluvci Petr
Sulek.

Mluvéi dale upresnuje, ze definice osoby
zdravotné znevyhodnéné v zékoné
0 zamé&stnanosti je u¢inna az ode dne 1. ledna
2015, atudiz osoba zdravotné znevyhodnéna
bude podle zakona 0 zaméstnanosti
povaZzovana za osobu se zdravotnim
postizenim az ode dne 1. ledna 2015. V praxi
skute¢né mohou nastat situace, kdy fyzické
osoby ziskaji dle pravni Gpravy v zakoné
0 organizaci a provadéni socialniho
zabezpeceni status osoby  zdravotné
znevyhodnéné v obdobi od 1.srpna 2014 do
31. prosince 2014. Ale za osoby se zdravotnim
postizenim, na jejichz zaméstnavani lze
poskytovat zaméstnavatelim piispévky podle
zakona o zaméstnanosti, a které lze zapoditat
pro ucely plnéni  povinného  podilu
zaméstnavani osob se zdravotnim postiZenim,
budou povazovany az ode dne 1.ledna 2015,
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uzavira za ministerstvo prace a socialnich véci
Petr Sulek.

Zdroj: http://www.podnikatel.cz/clanky/osoby-
zdravotne-znevyhodnene-znovu-zavedeny/

Tiskova zprava

Od nového roku je opét zavedena kategorie
osob zdravotné znevyhodnénych
Zamestnavatelé zaméstnavajici v pracovnim
pomeru vice nez 50 % osob se zdravotnim
postizenim z celkového poctu zaméstnanci na
chranénych pracovnich mistech budou moci za
1. kalenddarni  ctvrtleti 2015  pozadat
o  poskytnuti  prispevku  na  podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
i na osoby zdravotné znevyhodnéné. Nové
podminky pro poskytovani tohoto prispévku
upravuje od 1. 1. 2015 novela zdkona o
zaméstnanosti. Urad prace CR zaméstnavatele
informuje o této zmeéné mimo  jiné
prostrednictvim letaku, ktery je k dispozici na
kontaktnich pracovistich krajskych pobocek
Uradu price CR a na www.uradprace.cz,
v sekci Informacni letaky — praktické rady.
Osobou zdravotné znevyhodnénou je 0soba,
kterd miize pracovat, ale zaroveil potfebuje
vhodné upravit pracovni prostiedi, pracovni
dobu a dalsi pracovni podminky s ohledem na
jeji dlouhodobé, minimalné jeden rok trvajici,
nepfiznivy zdravotni stav. O uznani osobou
zdravotné znevyhodnénou rozhoduji okresni
spravy socidlniho zabezpeceni, Méstska sprava
socialniho zabezpeceni Brno nebo Prazska
sprava socidlniho zabezpeCeni (podrobnosti
zde - http://www.cssz.cz/cz/0zz/).

Na zékladé vySe zminéné nové pravni Upravy
spadaji osoby zdravotné znevyhodnéné do
kategorie osob se zdravotnim postizenim.
., V praxi to znamenda, Ze jim bude Urad prace
CR vénovat zvySenou péci, a to jak pri
zprostredkovani zaméstnani, tak i v ramci
uplatiiovani opatieni a ndstroju aktivni politiky
zaméstnanosti, vysvétluje Katetina
Sadilkové, povéfena fizenim Utadu prace CR.
Pokud zaméstnavatel pifijme do pracovniho
poméru osobu zdravotné znevyhodnénou,
mize UP CR poskytnout na takového
zaméstnance nasledujici prispévky:

Prispévek na zfizeni chranéného pracovniho
mista pro osobu se zdravotnim postizenim -
tento piispévek je uréen na pofizeni
potfebného vybaveni zfizovaného pracovniho
mista. Podminkou je, Ze pracovni misto musi
byt obsazeno minimaln¢ tfi roky. Piispévek,

jde-li o osobu zdravotné znevyhodnénou nebo
o osobu invalidni ve stupni I nebo II, mize byt
poskytovan maximalné ve vysi 8nasobku (201
432 K¢) a v ptipad¢€ osoby s té¢z§im zdravotnim
postizenim, tj. osoby invalidni ve stupni III,
maximalné ve vysi 12nasobku (302 148 K<)
pramémé mzdy v narodnim hospodaftstvi za
1. az 3. cCtvrtleti ptfedchoziho kalendarniho
roku. Jestlize zaméstnavatel ziizuje 10 a vice
chranénych pracovnich mist, pak mulze
maximalni vySe pfispévku na ziizeni jednoho
chranéného pracovniho mista Cinit 10nasobek
(251 790 K¢) a v piipad¢ pracovniho mista
ziizeného pro osobu s t&€zSim zdravotnim
postizenim 14ndsobek (352 506 K¢) uvedené
pramérné mzdy.

Prispévek na podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim  postizenim na  chranéném
pracovnim misté - jestlize zaméstnavatel
zaméstnava vice nez 50 % osob se zdravotnim
postizenim z celkového poctu zaméstnanct,
a zarovein spliuje podminku, ze tito
zaméstnanci pracuji na chranénych pracovnich
mistech, mize si pozadat o refundaci 75 %
skute¢né vynalozenych ndkladi na jejich mzdy
nebo platy, vcetné¢ pojistného na socialni
zabezpeCeni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti a  pojistného na  vefejné
zdravotni pojisténi. Maximalné vyse piispévku
na zameéstnance, ktery je osobou zdravotné
znevyhodnénou, ¢ini 5 000 K¢ mésicné. Na
zaméstnance, ktery je uznan invalidnim ve
stupni [ az III, lze ptispévek poskytovat
maximalné ve vysi 8 000 K¢ mési¢né. Po roce
muize zaméstnavatel uplatnit narok na zvyseni
ptispévku, nejvyse vSak o 1 000 K¢ mésicné,
jde-li o osobu zdravotné znevyhodnénou, nebo
0 2 000 K¢ mési¢éné, jde-li o osobu invalidni ve
stupni [ az III.

Zaméstnance, ktery je osobou zdravotné
znevyhodnénou, miize zaméstnavatel zapocitat
pro ucely plnéni  povinného  podilu
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim.
Novela dale rusi omezeni, které neumoziovalo
agenturam prace docasné ptidélovat k vykonu
prace k uZzivateli zaméstnance se zdravotnim
postizenim. Agentura prace vSak nebude moci
za Ctvrtleti, ve kterém tento zaméstnanec
pracoval u uZivatele, na néj Cerpat piispévek na
podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim, ani jeho zvySeni. Prispévek na
castecnou  uhradu  provoznich  nakladid
chranéného pracovniho mista nebude mozné
poskytnout agentufe prace na pracovni misto



http://www.podnikatel.cz/clanky/osoby-zdravotne-znevyhodnene-znovu-zavedeny/
http://www.podnikatel.cz/clanky/osoby-zdravotne-znevyhodnene-znovu-zavedeny/

ziizené nebo vymezené pro zaméstnance, ktery
je docasné pridélen k vykonu prace k uzivateli.
Zamgstnance docCasn¢ piidélené k vykonu
prace u uzivatele si agentura prace nebude
moci  zapocCitat do celkového  poctu
zamestnanc pro ucely plnéni povinného
podilu, ani pro ucely poskytovani nahradniho
plnéni. Zmény se tykaji i plnéni povinného
podilu. Povinny podil zaméstnavani osob se
zdravotnim  postizenim  budou  moci
zaméstnavatelé plnit odebiranim vyrobkt nebo
sluzeb od zaméstnavateli zaméstnévajicich
vice nez 50 % zaméstnancl na ztfizenych nebo
vymezenych chranénych pracovnich mistech,
kteti jsou osobami se zdravotnim postizenim.
Zaméstnavatelé budou muset pisemné ohlasit
krajské poboéce Utadu prace CR identifikacni
udaje zaméstnavatele, od kterého vyrobky
nebo sluzby odebrali, nebo kterému zadali
zakazky, cenu odebranych wvyrobkil, sluzeb
nebo zadanych zakazek bez DPH, datum
odebrani vyrobkt, sluzeb nebo zadani zakazek
a Cislo dokladu, na jehoz zakladé obchod
probéhl. Osoby se zdravotnim postizenim,
které jsou osobami samostatné vydelecné
¢innymi a nezaméstnavaji zadné zaméstnance,
nemaji v souvislosti s poskytovanim tzv.
nahradniho plnéni povinnost vymezit nebo
zfidit pro sebe chranéné pracovni misto.
Zdroj:http://www.mpsv.cz/files/clanky/19978/TZ_08
0115a.pdf

MPSV vydalo letak ke zvySeni minimalni
mzdy.

A4

Minimalni mzda bude od 1. ledna 2015 vyssi
0 700 K¢&. Ministryné prace a socialnich véci
Michaela Marksova prosadila ve vladé
navrh na jeji zvySeni na 9 200 korun za
mésic. Zvysi se i zdkladni hodinova sazba
minimalni mzdy z 50,60 K¢ na 55 Ké. MPSV
chce o této novince informovat, a proto
vydalo letak, ktery ji vysvétluje
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,,Poctiveé pracovat se musi vyplatit. Snazime se
proto postupné zvySovat minimalni mzdu tak,
aby se jeji Uroven priblizila 40 procentim
praimémé mzdy,“ uvedla ministryné prace
a socidlnich véci Michaela Marksova.
Minimalni mzda tak bude lépe plnit svoji
ochrannou, ale i motivacni funkci. Naposledy
se zvySovala v srpnu 2013, v letech 2007 az
2012 nebyla zvySovana vibec.

Nové tak bude minimalni mzda 55 K¢ pro
zaméstnance odméiované hodinovou mzdou
a pro zaméstnance odmeénované mesicni
mzdou 9 200 K& V obou piipadech se
predpoklada Ctyficetihodinova tydenni
pracovni doba. Sazba minimalni mzdy pro
zaméstnance

s invalidnim dGchodem pii jejich omezeném
pracovnim uplatnéni se neméni. Nadale tak
¢ini 48,10 K¢ za hodinu nebo 8 000 K¢ za
mesic pii stanovené tydenni pracovni dobé (tj.
40 hodin/tyden).

Nové letaky jsou pro zajemce zdarma
k dispozici na vSech krajskych pobockach
Utadu prace, oblastnich inspektoratech prace,
finan¢nich ¢i krajskych ufadech. Vyzvednout
je lze také na Ceské spravé socialniho
zabezpeceni ¢i Statnim Ufadu inspekce prace.
Letak je dostupny také na internetovych
strankach MPSV, k dispozici je i v tiSténé
podobé v nakladu 24 tisic kusu.

Historie minimalni mzdy

Minimalni mzda ma ve svété vic nez stoletou
historii. Ceska republika patii k prvnim zemim
Evropy, kde se zacala pouzivat, a to od roku
1919, pro nékteré velmi malo placené profese.
V dobé& socialistického Ceskoslovenska byla
spojovana s prvnimi tarifnimi  tfidami
mzdovych stupnic. V letech 1950 a 1964 byly
ratifikovany dvé zakladni imluvy Mezinarodni
organizace prace tykajici se minimalnich mezd
(Umluva & 26 o zplsobech stanoveni
minimalnich mezd a Umluva ¢. 99 o metodach
stanoveni minimalnich mezd). Obé byly po
rozd&leni Ceskoslovenska ratifikovany i CR.
Zéavazna zékonna Uprava minimalni mzdy byla
u nas zavedena od roku 1991.

Zdroj: http://www.mpsv.cz/files/clanky/19934/TZ_301214a.pdf

Vydavani novych priakazia OTP
(ZTP, ZTP/P, TP) vroce 2015

Novy priukaz TP, ZTP nebo ZTP/P bude
velikostn¢ stejny jako obcansky prikaz
Z polykarbonatového materialu, bude mit riizné




ochranné prvky a také hmatové symboly pro
nevidomé.

Cely proces vymeény prukazu je jiz definovan.
Vsichni ptijemci piispévku na mobilitu obdrzi
od svych UP doporuceny dopis, kde budou
vyzvani, aby se prihlasili k vyméné priukazu
OZP.

U osob, které maji prikaz OZP, ale nepobiraji
pfispévek na mobilitu, je nezbytné, aby se
samy piihlasily k vymén& prikazu. UP maji
stoprocentni databdzi piijemct ptispévku na
mobilitu, ktery je vlastné spojen s prukazem
OZP. Pokud vsak prispévek na mobilitu neni
pobirdan, tak UP negarantuje, e mA
stoprocentni evidenci drziteld prikazi OZP.
Diive tuto agendu zajistovaly obce a pfi
predavani dokumentace mohlo dojit ke ztraté
nékterych podkladi. Pokud nejste piijemci
prispévku na mobilitu a jste drziteli ne¢kterého
z prukazii OZP, doporucuji Vam, abyste se
ozvali UP s tim, Ze 7adate o vyménu prikazu.
V tomto ptipadé je dilezité ozvat se vcas
a netekat az na duben. UP budou nejprve
evidovat zadosti a piipadné si zjistovat dalsi
udaje o klientech, pokud je budou potiebovat.

Vlastni vydavani novych prikazi bude
zahajeno az od 1. dubna 2015. Prikazy bude
tisknout Statni tiskdrna cenin, ktera je také
bude distribuovat po jednotlivych UP. Protoze
dosud nejsou uzavieny vSechny dohody mezi
MPSV CR, UP CR a Tiskarnou cenin, nelze
zahajit vydani aktualizovanych prikazt diive.
Do té doby vsak miizete podavat jednotlivé
zadosti o vyménu prikazu.

Kazdy zadatel o vyménu prukazu vyplni
zadost, kterd bude v elektronické formé na
portalu MPSVCR, www.mpsv.cz. Dotaznik je
pouze na jednu stranku. Spolec¢né s vyplnénym
formuldfem Zzadosti je nezbytné dodat také
fotku velikosti prukazové fotografie (jako na
obc¢ansky prikaz).

Pokud nejste piijemci ptispévku na mobilitu, je
nezbytné prokdzat opravnénost piiznani
prikazu OZP. Nejlépe bude, pokud si kazdy
zadatel najde doma rozhodnuti o pfiznani
pritkazu OZP. Pokud by UP CR neziskal zadny
dokument, ktery stanovi pfiznani prikazu
OZP, bylo by nutné zahgjit spravni fizeni
zmoci Ufedni a zadatel by musel byt nové
posouzen.

Pii piedkladani zadosti na UP je nezbytné mit
s sebou obcCansky prikaz, nebo dalsi prikaz,
ktery umoznuje ovéfit totoznost.

K ptevzeti prikazu bude kazdy vyzvan
dopisem nebo telefonicky UP. Pii prevzeti
nového prikazu musi kazdy zaplatit 30,- K¢
spravni poplatek. Je dilezité stim pocitat.
Vydéavani prikazii za¢ne az po 1. dubnu 2015.
Proto, pokud si n€kdo podéd zadost o vyménu
prikazu napiiklad v unoru 2015, musi na
prikaz pockat az do dubna, kdy zacne vlastni
vydavani. K ptevzeti prikazu je nezbytné se
dostavit osobn¢ nebo je mozné zplnomocnit
jinou osobu, ale podpis tohoto zplnomocnéni
musi byt ovéfen bud’ na matrice obci, nebo
notarem. Pokud dojde ke ztrat¢ prukazu, bude
vydan dals§i prikaz, ale jiz se spravnim
poplatkem 200,- K¢ a to s vyjimkou
prokazané kradeze prikazu.

Pfi procesu vymény prukazu muze dojit
k témto situacim:

Platnost prukazu konci v prabéhu roku 2015,
ale hodnoceni zdravotniho stavu plati i po roce
2015. V takovém piipadé bude provedena
automatickda vymeéna prikazu na zakladé
zadosti.

Platnost prikazu OZP kon¢i v pribéhu roku
2015 a soucasn¢ konci i doba platnosti
posouzeni zdravotniho stavu v priibéhu roku
2015. Vyména bude provedena na zakladé
nového posouzeni zdravotniho stavu a ve
spravnim fizeni.

Platnost prikazu a hodnoceni zdravotniho
stavu kon¢i 31. 12. 2014. V takovém ptipadé
bude probihat spravni fizeni a nové posouzeni
zdravotniho stavu. Novy prikaz bude vydan
az po 1. dubnu 2015, kdy budou prvni
karty vytiStény a distribuovany. Je to
obdobi, které bohuzel nejde Zadnym jinym
zpusobem piekryt a skuteCnost je takova,
ze po tuto dobu, nebudou mit lidé platny

prukaz OZP.
Zdroj: NRZP Informace ¢.: 95 - 2014

Otazka

Podili se ten, kdo v opilosti tfeba pri jizdé
autem zrani sebe ¢i druhé, potom na uhradé
1é¢by? MiiZze pojistovna néco takového
vyméahat?



http://www.mpsv.cz/

Odpovéd’:

Nérok zdravotni pojistovny na ndhradu Skody
se tykda pouze nakladd vynalozenych
Vv disledku zavinéni tzv. tfeti osoby (pocitano:
poskozeny pojisténec, pojistovna, tieti osoba).
Tento princip je stanoven v § 55 zakona
0 vefejném zdravotnim pojisténi. Podle néj
prislu$na zdravotni pojistovna ma vici tieti
osobé pravo na nahradu téch nakladu na
hrazené sluzby, které vynaloZila v disledku
zavinéného protipravniho jednani této treti
osoby vuci jejimu pojisténci.

To znamena, ze pokud si né&jaké poskozeni
zdravi zpusobi pojisténec sam, nedava zakon
zdravotni pojistovné moznost vymahat na ném
naklady uhrazené zdravotni péce. Opili Fidici
tedy hradi naklady 1écby ucastnika nehody,
kterym zpisobili svym protipravnim
jednanim poskozeni zdravi. K tomu, aby byli
povinni platit isvoji lécbu v pfipadé svého
urazu pod vlivem alkoholu, by muselo dojit ke
zmén¢ uvedeného principu.

Nahradu Skody muze zdravotni pojistovna
vymahat na zakladé informaci, které se dozvi
diky tomu, Zze poskytovatelé zdravotnich
sluzeb jsou povinni oznamit prislusné
zdravotni pojistovné Urazy a jind poskozeni
zdravi osob, kterym poskytli hrazené sluzby,
pokud maji diivodné podezieni, ze Graz nebo
poskozeni zdravi byly zplsobeny jednanim
fyzické nebo i pravnické osoby. Oznamovaci
povinnost maji také organy Policie CR, statni
zastupitelstvi a soudy.

Nahrada $kody je jednim z ptijmi napliujicich
zakladni fond zdravotniho pojisténi dané
pojistovny, znéhoz hradi zdravotni péci
poskytnutou  jejim  pojisténcim.  VZP
uplatiiuje naroky na nahradu Skody ro¢né
ve vySi okolo 300 milioni korun. Skutecny
pfijem znahrad Skody je samoziejmé vzdy
0 trochu nizsi, nez vzniklé naroky, ale napf.
Vv roce 2013 ¢inil bezmala 320 mil. K¢.

Mgr. Old¥ich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Zmény v davkach pomoci
v hmotné nouzi a prispévku
na bydleni od 1. 1. 2015

Od 1.1.2015 se méni nekteré podminky pro
pfiznani davek pomoci vhmotné nouzi
a pfispévku na bydleni apro urCovani jejich

vySe. Vefejna ochrankyné prav uplatinovala
pfipominky k témto zméndm, které navazovaly
na dlouhodobou snahu ochrance umoznit
pfiznani  narokovych davek na bydleni
i kjinym nemovitostem nez bytim (rekreacni
objekt, Cast bytu), pokud umoznuji lidsky
distojné bydleni. V prubéhu legislativniho
procesu byly nékteré ztéchto pripominek
do navrhu zikona zapracovany.

Nejdulezitéjsi novinky v pravni upravé
prispévku na Zivobyti a davek na bydleni
jsou tyto (podrobnéji vizletaky Davky
pomoci vV hmotné nouzi a Davky na bydleni:

e O doplatek nabydleni si vedle
vlastnika andjemce bytu miize
pozadat také vlastnik rekreacni
stavby, ktery ji vyuZiva k trvalému
bydleni, ¢i osoba uzivajici k bydleni
jiny nez obytny prostor
(nezkolaudovany jako byt). Uiad
prace miaze doplatek na bydleni
priznat, pokud rekreacni stavba a jiny
nez obytny prostor splni tzv.
standardy kvality bydleni. V piipadé
bydleni v jiném nez obytném prostoru
ufad prace jesté posoudi, zda jsou dany
divody hodné zvlastniho zietele pro
poskytnuti davky. Pispévek
na bydleni ufad prace piiznd pouze
vlastnikovi ¢i nagjemci bytu, ktery je
podle rozhodnuti stavebniho ufadu
ur¢en k trvalému bydleni / jako byt
zkolaudovan.

e Od 1.1.2015 urad prace prizna
doplatek nabydleni také najemci
¢asti bytu (pokoje v byté), ktery je
v hmotné nouzi, pokud urad dospéje
k zavéru, Ze jde o piFipad hodny
zvlastniho zretele. Jestlize v byté Zije
vice osob, které se spoletné
neposuzuji, ufad prace urc¢i naklady
na bydleni zadatele o doplatek
na bydleni podilem znakladl za cely
byt.

e Osoba vhmotné nouzi bydlici
V ubytovné miiZe doplatek
na bydleni ziskat, pokud ubytovaci
zarizeni splni pozadavky zakona
0 ochrané verejného zdravi (ufad
prace bude splnéni téchto pozadavku
hodnotit od kvétna 2015), a bude-li
s poskytovanim doplatku na bydleni
souhlasit obec, najejimz uzemi se
ubytovaci  zafizeni nachazi. Se



http://www.ochrance.cz/stiznosti-na-urady/chcete-si-stezovat/zivotni-situace-problemy-a-jejich-reseni/davky-pomoci-v-hmotne-nouzi/
http://www.ochrance.cz/stiznosti-na-urady/chcete-si-stezovat/zivotni-situace-problemy-a-jejich-reseni/davky-pomoci-v-hmotne-nouzi/
http://www.ochrance.cz/stiznosti-na-urady/chcete-si-stezovat/zivotni-situace-problemy-a-jejich-reseni/davky-na-bydleni/

zavedenim podminky souhlasu obce
vefejnd ochrankyné prav vyjadtila
nesouhlas pii projednavani navrhu
zakona v Senatu

o Kiziskini doplatku  na bydleni
nemusi mit Zadatel o davku
od 1.1.2015 trvaly pobyt v obci,
vniz se byt nachazi. Pokud
o0 doplatek na bydleni pozada vlastnik
¢i najemce bytu, urad prace jej vyzve,
aby wuplatnil zadost 10 ptispévek
na bydleni anahlésil si trvaly pobyt
na adresu bytu, ktery uziva.

e Od 1.1.2015 urad prace prizna
doplatek na bydleni pouze Zadateli,
ktery soucasné splni podminky pro
priznani  prispévku  na Zivobyti.
Vyjimkou je, pokud zadatel o doplatek
na bydleni tyto podminky nesplni, ale
jeho pfijem nepievySuje 1,3 nasobek
jeho castky Zivobyti.

o Ufad price zohledni pouze 80 %
prijmu z dichodu pro davky pomoci
v hmotné nouzi. Tato zména mulze
pomoci zejména osamélym
dichodcim  snizkym  dGchodem
k ziskani davek pomoci v hmotné
nouzi.

o Ufad prace miize pFiznat piispévek
na bydleni vlastniku ¢i najemci bytu
neprodlené po prestéhovani, nebot
namisto skute¢nych naklada
na bydleni za pfedchozi kalendarni
Ctvrtleti, které Zadatel o davku nemize
prokézat, zapocita 80 % normativnich
nakladl na bydleni.

Zdroj:  http://www.ochrance.cz/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-
2014/zmeny-v-davkach-pomoci-v-hmotne-nouzi-a-prispevku-na-
bydleni-od-1-1-2015

Zazili jsme........
Vystava v Letohradku Mitrovskych

»Netvorte do Supliku — vystavujte s nami!“
Dol1ll. 1. 2015 byly v Letohradku
Mitrovskych v Brné vystaveny historické
i soudobé betlémy hned v n¢kolika podobach
- od malovanych na papiru, pies vyfezavané
dfevéné betlémy po betlémy z ov¢i viny, Susti
¢i perniku.

Fotografiemi z vystavy vam chceme ukazat
krasu vystavovanych exponati s adventni

tématikou.
Foto: Dagmar Kotouckova



http://www.ochrance.cz/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-2014/zmeny-v-davkach-pomoci-v-hmotne-nouzi-a-prispevku-na-bydleni-od-1-1-2015
http://www.ochrance.cz/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-2014/zmeny-v-davkach-pomoci-v-hmotne-nouzi-a-prispevku-na-bydleni-od-1-1-2015
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»Hej, mistre, vstan bystre,
vzhlédni na jasnost, nebes na Svarnost, krasu uhlidas, v tento nocni
cas.”

Ve stiedul7.12.2014 zavladla v Galerii Zluty kopec opravdova vano&ni
nalada.

‘ @l Zaplnénym silem znéla Ceska mse
vano¢ni skladatele J. J. Ryby, kterou pod dirigentskou taktovkou pana
Jaroslava Martinaska uvedl komorni orchestr Czech Virtuosi
s péveckym spolkem Rastislav a sélisty. A piestoze je ,,Rybovka“ jiz
dve sté let stara, znovu oslovila posluchace a sklidila velky potlesk. Byl
to pekny koncert! V§em tcéinkujicim i organizatorim patii podékovani
za slavnostni zazitek, a krasny vykon.

D¢kuji za sebe a urcité i za spokojené posluchace.

Vystoupeni skupiny FAT CAT

Foto: D. Kotouckova

Foto: D. Kotouckova
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Stromecku, vstavej, ovoce davej, umyj se,
ustroj se,
je Stédry den!
Ja su maly hosicek a mam plny kosicek,

% vy

ten je plny ofiski, ponesu je Jezisku.

Tésim se tesim, ze piijdou zas Vanoce bilé, ten
krasny cas, stromecek mame ozdobeny,
darecky pod nim zabaleny.

Ja snim o Vanocich bilych,
Vanocich jaké z détstvi znam,
znély zvonky sani a kazdé ptréani
v ten den splnilo se nam.

Na Vanoce dlouhy noce,
dlouho mizem spat,
neni slyset vlastovicek, jenom vitr vat.

Na St&dry den o ptilnoci, d&ji se vam divné véci.
Kdo ze studny bude pit, v hrnku vino bude mit.
Povéz ty mi, hrnicku, jestli piju vodicku.

V pilno¢ni hodinu andél se zjevuje, radostnou
novinu pastyfim zvéstuje.

Kdo se na St&dry den hub a krup naji, bude cely rok
zdravy a Ciperny.
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Nesu vam, lidi¢ky, nesu vam novinu,

stary rok ptekrocil osudnou hodinu.

Nesu vam, lidi¢ky, nesu vam vzkaz,
ze ten rok letoSni zac¢ina vcas.

Kdyz rolnicky zazvoni
- cukrovi nam zavoni.

Panimamo kreisné, zakrojte kus masla. Zakrojte
hodné zhluboka,
at’ se vam ruka neklepa do dne, do roka !

Vanoce, Vanoce — pfichazeji po roce,
tésime se, radujeme,
koledy si notujeme.

Vanoc¢ni posezeni a rozlouceni se starym
rokem poradala letos MO STP
Kosmonauti ve ¢tvrtek 18.12.2015.
Nechybélo tradi¢ni vano¢ni pasmo,
zazpivali jsme si koledy u kytary, ochutnali
pfinesené cukrovi a celym vecerem se
nesla pfijemna vanoc¢ni atmosféra.

Krasné proziti svatkd vanoc¢nich a do
nového roku 2015 jen to nejlepsi vSem
¢tenaitim Svazovych zapiskt

pteje za MO STP Kosmonaut
bMal
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Podékovani

Dékujeme pani PhDr Zuzané Joukalové,
vedouci Centra komunikace a tiskové mluvci
Masarykova onkologického Brno, Zluty kopec,
za spolupraci a piizen, kterou nam projevovala
v roce 2014.

Kulturni zazitky obohacuji nas vsechny. Jsme
radi, Ze jsme minuly kulturni rok mohli prozit
spoletn¢.  Vazime  si
moznosti  Ucastnit  se
hudebnich vystoupeni,
koncertl, vernisazi a
setkani se zajimavymi
osobnostmi.

Bez  wvstficnosti  pani
Zuzany Joukalové bychom naSim ¢lentm,
pfiznivclim a pratelim nemohli nabidnout tak
pestrou nabidku kvalitnich kulturnich prozitkda.

Nase organizace a Centrum komunikace MOU
ma spolecny cil — zpfijemnit ne vzdy
priznivé...

Proto byla navazana tradice spoluprace
a véfime, ze bude pokracovat i v letosnim roce.

Prejme si spolecné dalsi zajimavé hosty, dalsi
hodnotna kulturni vystoupeni a zajimavé
vernisaze.

TéSime se na dalsi spolupraci.

Miroslava Ptackova,

predsedkyné Svazu télesné postizenych

v Ceské republice, o.s., krajské organizace
Jihomoravského kraje
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KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s.,
mestskd  organizace Brno je samostatnou,
nezavislou organizaci, kterd sama o sob¢ a dale
prostiednictvim svych organizacnich jednotek jako
samostatnych pravnickych osob pomaha zajistovat
potieby zajmy ¢lentl a zdravotné znevyhodnénych
osob. Je obcanskym sdruzenim zalozenym podle
zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcanu.
Poskytuje odborné socialni poradenstvi a socialné
aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim.

Organizace STP CR, o.s., ve mésté Brné
reprezentuje méstska organizace, pod kterou spada
8 mistnich organizaci. Mistni organizace sdruzuji
své Cleny, s nimiz realizuji Cinnosti v oblasti
ozdravné, kulturné-spolecenske, vzdélavaci,
poznavaci 1 informacni, vedouci k aktivnimu
spoleCenskému Zivotu. Pravidelna setkavani ¢lent
jednotlivych mistnich organizaci jsou orientovana
na spole¢né sdileni informaci, novinek, zazitku,
a feSeni osobnich zélezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych
Poslanim Svazu je prostiednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrzovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich
nezavislost a samostatnost a napomahat jim ke
zvyseni ¢i udrzeni kvality Zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Dustojnost a diskrétnost.
Respektovani potieb uzivateli.

NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
II. Aktiviza¢ni sluZzby pro seniory a osoby
se zdravotnim postiZenim.

Aktivizac¢ni sluzby.

Volny cas nepfedstavuje jen prostor pro relaxaci
a oddych, ale slozity dynamicky systém Sirokého dosahu.
Volnoc¢asové projekty zvySuji osobni potencial osob se
zdravotnim postizenim a zkvalitiuji jejich osobnostni profil,
ve kterém se uci brat zivotni piekazky optimisticky
a neztracet ze zietele dlouhodoby Zivotni cil.

Nase nabidka
Zdravotni plavani
Zdravotni cviceni
Navstévy kulturnich akci

Ergoterapie

Edukacni ¢innosti

Rehabilita¢ni pobyty
Zajezdy
Nabizené aktivizacni sluzby jsou realizovany v pribéhu

celého roku.

Odborné socidlni poradenstvi

1. Odborné socialni poradenstvi poskytuje pfimou pomoc
lidem pii fesenti jejich socialnich probléma.

V ramci odborného poradenstvi poskytneme také konzultace
tykajici se bezbariérovych Giprav bytu a pracovist. Nasi
nabidku sluzeb dopliuji prednasky. Jejich napln tvori

aktualni témata, napf. aplikace zdkona o socialni sluzbach do

praxe, novinky v socialnim zabezpeceni, informace o novych
kompenzacnich pomickach a moznostech jejich ziskani.
Soucasti odborného poradenstvi jsou i odborné seminéie,
s programem zaméfenym na zamestnavani osob se
zdravotnim postizenim.

2. Pujéovna kompenzacnich pomicek.
V arealu byvalé Mosilany, Kienova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.

3. Prodej Euroklici.
V kancelafi organizace denné 7:00-15:00 hodin.

Komu je sluzba urc¢ena?
Sluzba je ur¢ena osobam s télesnym postizenim a seniorim,
bez rozdilu rozsahu postiZeni.
Sluzba neni vazana na Clenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice, o.s., krajské organizace
Jihomoravského kraje se sidlem v Brné. Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno,
telefon:542 212 657, e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mé&sic a rok vydani 1/15/1/2015, evidenéni &islo periodického tisku
ptidélené ministerstvem kultury MK CR E10389

Prispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne v mésici. Nevyzadané
piispévky redakce nevraci a mohou byt pouzity v pfistich Cislech.

Uzavérka piistiho ¢isla je 10.2.2015.
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