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Otazka

Objevil jsem na vasich internetovych strankach se-
znam dluZnika VSeobecné zdravotni pojistovny, a to
jednotlivych osob i firem. Jaké dluhy tam zvefejiu-
jete a nedostavaji se tak ven citlivi osobni data?
Védi viibec ti lidé, Ze v tom seznamu jsou?

Odpovéd

V seznamu dluzniki na internetovych strankach jsou
fyzické a pravnické osoby, které VSeobecné zdravotni
pojistovné dluzi vice nez 300 000 K¢. O zneuziti chra-
nénych osobnich udaji se nejednda, nebot’ ty
v seznamu obsaZeny nejsou (napi. rodné ¢islo fyzic-
kych osob). Nejedna se ani o poruseni povinné ml-
cenlivosti. Podle zakona o pojistném na vefejné zdra-
votni pojisténi jsou sice zaméstnanci zdravotni pojis-
tovny povinni zachovavat mlc¢enlivost o skutecnostech,
o kterych se pii kontrole plateb pojistného nebo
v souvislosti s ni dozvédéli, ale na nékteré udaje se
povinnost zachovavat mlc¢enlivost nevztahuje. Mimo
jiné pravé na ,udaje tykajici se dluhu na pojistném,
vcetné vyse dluzného pendle, o nichz bylo rozhodnuto
pravomocnymi platebnimi vyméry, nebo jedna-li se
o pohledavku na pojistném a penale, kterou zdravotni
pojistovna uplatituje ve vetejné drazbé nebo ktera byla
zjiSténa v insolvenénim fizeni (§ 23 odst. 3 zakona
¢. 592/1992 Sb.). V tom piipadé se jedna o tzv. zverej-
nitelné dluhy.

Seznam dluZniké pojistného a penile na vefejné
zdravotni pojisténi VZP CR, ktery je zvefejnén na na-
Sem webu, je vytvaren na zikladé posouzeni vySe
zverejnitelného dluhu u jednotlivych platci. Jestlize
vyse dluznych zverejnitelnych castek  piekroci
300 000 K¢, je platce zatazen do seznamu dluzniku.
Tito platci nejsou v této souvislosti dalsim zptisobem
kontaktovani. Moznost dal§iho zafazeni/vyfazeni pii
mesicni aktualizaci seznamu je ovlivnéna opét tim, jest-
li dluzna zvetejnitelna ¢astka klesne pod vyse zminénou
hranici. Z uvedeného zaroven vyplyva, ze platce mize
pojistovné celkové dluzit i vice, nez predstavuje castka
zvetejnitelného dluhu, kvili niz byl do seznamu zafa-
zen; nékteti dluznici zase do seznamu zafazeni nejsou,
prestoze jejich celkovy dluh hranici 300 000 K¢ piesa-
hl.

Hranice 300 000 K¢ byla stanovena rozhodnutim Vseo-
becné zdravotni pojisStovny. Sprava seznamu zcela
vSech dluznikd, tak jak by je pojistovna mohla zvetej-
novat, by totiz s jejich kazdomésicni aktualizaci byla
ptilis slozita. Proto se na tento vefejny seznam dostavaji
jen velci dluznici, at’ jiz fyzické, nebo pravnické osoby.
Pro lepsi prehlednost je seznam ¢lenén na ty, ktefi maji
dluh 300 000 az 500 000, 500 000 az 1 milion a nad
1 milion korun.”

V kazdém piipadé zatazeni dluznika na seznam pro
n¢ho nemuze byt velkym prekvapenim. Se svymi dluhy
je kazdy obeznamen, nebot’ pojiStovna v souladu se
zakonem dorucuje platci pojistného pisemnosti,




kde jsou vycisleny ¢i vyméreny dluzné c¢astky, které po
ném vymaha. O veSkerych dluZnych ¢astkach, které
jsou zveiejnitelné, je tedy platce rozhodné vidy infor-
movan.

Vseobecna zdravotni pojistovna provadi kontroly placeni
pojistného  podle  zadkona  ¢.592/1992 Sb., ato
u hromadnych i individudlnich platct. Vysledky kontrol
vedou v fad¢ piipadi k naslednému vymahani dluzného
pojistného, ptipadné penale. Jestlize platce dluzné pojistné
nebo penale neuhradil sdm na zakladé provedené kontroly
nebo po obdrzeni vyuctovani pojistného, vystavuji piislus-
na pracovisté ve spravnim fizeni platebni vymeéry, ptipadné
mimo spravni fizeni tzv. vykazy nedoplatkd, pitipadné pak
¢ini dalsi kroky (soudni fizeni, konkurs na platce).

Mgr. Oldrich Tichy
vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvei

Od ledna 2016 se méni zdravotni pojiSténi
u vSech skupin platci

Od 1. ledna 2016 se opét méni vySe plateb zdravotniho
pojisténi. Zmény se tentokrat tykaji vSech skupin platcti
pojistného. Na 1 823 K¢ se zvySuje minimalni mési¢ni za-
loha na pojistné osob samostatné vydélecné ¢innych. Na
1 337 K¢ se méni minima u zaméstnancl a vyse pojistného,
které plati osoby bez zdanitelnych pifijmi. A na 870 K¢
vzroste pojistné, které plati stat.

Pojistné na zdravotni pojisténi se vzdy vypocitava jako
13,5 % z vyméfovaciho zakladu.

Minimalni vymé&Fovaci zaklad u OSVC

Vymétovacim zakladem u osob samostatné vydeleéné ¢in-
nych je 50 % jejich pfijmu ze samostatné ¢innosti po od-
poétu vydajii vynalozenych na jeho dosazeni, zajiSténi
a udrzeni. Minimalni vyméfovaci zaklad OSVC se odviji
od primérné mzdy — roéni minimalni vyméfovaci zaklad
piedstavuje dvanactindsobek 50 % prumérné mesicni mzdy
v narodnim hospodafstvi.

Jestlize tedy Cini pro rok 2016 primérnd meésicni mzda
27006 K¢, je minimalni mésicni vymeétovaci zéaklad
13 503 K¢. Z toho ¢ini (po zaokrouhleni) minimalni mé-
si¢ni zaloha 1 823 K¢ (vroce 2015 to bylo 1797 K¢).
Presné ¢astku minimalni vyse zalohy odvadi vice nez polo-
vina OSVC.

Zalohu ve vysi 1 823 K¢ musi poprvé za leden 2016 uhra-
dit OSVC, které podle Prehledu za rok 2014 platily v roce
2015 zalohy nizsi nez 1 823 K¢ (s vyjimkou osob, které
nemaji stanoven minimalni vymétovaci zéklad). Zaloha za
leden je splatnd do pondé€li 8. unora 2016. Platit zalohy
v uvedené vysi budou muset také OSVC, které zahdji
v roce 2016 samostatnou vydélecnou ¢innost.

Minimalni vyméiovaci zaklad u zaméstnanci
Vymétovacim zakladem u zaméstnance je uhrn piijmui ze
zavislé ¢innosti, které jsou pfedmétem dan€ z prijmu fyzic-
kych osob podle zdkona o danich z piijmt a které mu za-
méstnavatel zactoval v souvislosti se zaméstnanim.

Minimalnim vymeétovacim zékladem u zaméstnancti je
stanovend minimalni mzda. Od 1. ledna 2016 dochazi po
roce opét k jejimu zvyseni, a to z ¢astky 9 200 K¢ na

9900 K¢&. Z tohoto vymétovaciho zakladu ¢ini pojistné
1337 K¢ (v roce 2015 to bylo 1242 K¢). Tato zména
ovlivni vysi pojistného na zdravotni pojisténi od platby
za mésic leden 2016, splatné do pondéli 22. tnora 2016
(zdkonem dany termin 20. 2. 2016 ptipada na sobotu).

Je-li skute¢ny vymeéfovaci zaklad zaméstnance niZsi,
musi zaméstnanec doplatit (prostfednictvim svého za-
méstnavatele) pojistné ve vysi 13,5 % zrozdilu téchto
zékladt, pokud je povinen minimalni vymétovaci zaklad
dodrzet.

Piipominame, 7e pojistné plati jak OSVC, tak zamést-
nanci bez omezeni horni hranici vyméfovaciho zakla-
du, nebot’ ustanoveni tykajicich se maximalniho vyméfo-
vaciho zakladu bylo zruseno.

Platba pojistného statem

Vymétovaci zaklad pro pojistné na zdravotni pojisténi
u osob, za které je platcem pojistného stat, je od 1. ledna
2016 stanoven nafizenim vlady ve vysi 6 444 K¢. Od
1. ledna 2016 tak plati stat za osoby, za které je platcem
pojistného, pojistné ve vysi 870 K¢ mési¢né (misto dii-
v&jsich 845 K¢).

Platba pojistného u osob bez zdanitelnych prijmi

Od 1. ledna 2016 ¢ini ¢astka pojistného, které musi platit
osoby bez zdanitelnych pfijmut, 1337 K& mési¢né. Vy-
meétovacim zakladem zde je minimalni mzda, ktera je od
1. ledna 2016 stanovena na 9 900 K¢. OBZP tak budou
mesicné platit o 95 K¢ vic nez v roce 2015, kdy byla
minimalni mzda o 700 K¢ nizsi. Pojistné je splatné od
prvniho dne kalendainiho mésice, za ktery se plati, do
osmého dne mésice nasledujiciho — za leden tedy do
8. tnora.

Mgr. Oldrich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Splnit dichodové podminky v roce 2016

bude tézsi
Petr Gola

Legislativou neni stanoven vSeobecny narok na statni
duchod, dosazeni fadného dichodového ve€ku nestaci.
Zadatelé o diichod musi ziskat i potiebnou dobu pojisté-
ni, ktera se pro pfisti rok zvysuje.

Narok na fadny starobni diichod nebo ptedcasny dichod
maji obcané, kteii dosahnou pozadovaného véku a ziskaji
potiebnou dobu pojisténi. V roce 2015 je nutné ziskat
dobu pojisténi v rozsahu minimaln¢ 31 let. V roce 2016
bude nutné ziskat dobu pojisténi alespoil v rozsahu 32
let. Pii nesplnéni potiebné doby pojisténi nemtize byt
statni diichod pfiznan. Minimalni doba pojisténi je pfi-
tom shodna pro fadny starobni diichod i predcasny dii-
tfebnd doba pojisténi nesnizuje.

Zadatelé o starobni diichod v roce 2009 a diive museli
ziskat potiebnou dobu pojisténi v rozsahu 25 let.

Do diichodu se odchazi pozdéji

NezvySuje se vSak pouze potfebna doba pojisténi, ale
i dichodovy veék. Dtichodovy vék pro muze i Zeny zavisi
na roku narozeni. U Zen se zohledniuje i pocet vychova-
nych déti. V pfilozené tabulce mame pro ndzornost uve-
den dichodovy vék pro lidi narozené v letech 1947 az
1959, napt. dichodovy veék muzi se v daném obdobi
zvysil o 2 roky a dichodovy vék Zeny, ktera vychovala



http://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-metodika/osvc/osvc-prumerna-mzda
http://www.vzp.cz/otazky-a-odpovedi/otazky-tydne/514/kdo-neplati-minima
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http://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-metodika/zamestnavatele/minimalni-vymerovaci-zaklad
http://www.vzp.cz/platci/aktuality/maximalni-vymerovaci-zaklad-ve-zdravotnim-pojisteni
http://www.vzp.cz/platci/informace/stat
http://www.vzp.cz/platci/informace/obzp
http://www.vzp.cz/platci/informace/povinnosti-platcu-metodika/obzp/minimalni-mzda
http://www.finance.cz/autori/petr-gola/
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http://www.finance.cz/duchody-a-davky/vse-o-duchodech/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/vse-o-duchodech/starobni-duchody/

dvée déti o 4 roky a 4 mésice.

Rok Zeny dle poctu déti

. |Muzi
narozeni

0 1 2 3a4 5 avice

1947 62r 60r 58r+8m |S7r+4m |56r 54r+8m

1948 62r+2m |60r+4m |59r 57r+8m |S6r+4m |S5r

1949 62r+4m |60r+8m |59r+4m |58r 56r+8m |55r+4m

1950 62r+6m |61r 59r+8m |58r+4m |57 55r+8m

1951 62r+8m |6 1r+4m |60r 58r+8m |57r+4m |561

1952 212“10 61r+8m |60r+4m |59r

57r+8m |56r+4m

1953 63r 62r 60r+8m |S9r+4m |58r 56r+8m

1954 63r+2m |62r+4m [61r 59r+8m |S8r+4m |57r

1955 63r+4m |62r+8m |61r+4m |60r 58r+8m |S7r+4m

1957 63r+8m |63r+8m [62r+2m |60r+8m |59r+4m |58r

1958 213“10 SMO 62r+8m [61r+2m |59r+8m |58r+4m

1959 64r 64r 63r+2m |61r+8m |60r+2m |58r+8m

Podminky pro ptizniani dichodu se nadale budou
zprisiovat

Potfebnd doba pojisténi pro pfizndni statniho diichodu se
bude v nasledujicich letech nadale zvySovat, kazdoroéné
o jeden rok. Dle soucasné legislativy bude nutné od roku
2019 ziskat dobu pojisténi v rozsahu alesponi 35 let, aby
mohl byt pfiznan statni starobni diichod. Do potiebné doby
pojisténi se zapoditdvaji nejenom odpracované roky, ale
rovnéz nahradni doby pojisténi. Nahradni doby pojisténi
jsou obdobi, kdy neni z piijmu odvadéno socialni
(dtichodové) pojisténi a pritom se tato obdobi zapocitavaji
pro diichodové ucely, nebot’ je splnéna podminka socialniho
rozméru. Nahradni doby pojisténi jsou taxativné vyjmeno-
vany v zakoné¢ o dichodovém pojisténi. Mezi ndhradni doby
pojisténi patii napt. péce o dité do 4 let veku, studium pied
rokem 2010 v zdkonném rozsahu, evidence na ufadu prace
v zdkonném rozsahu.

Kdo ma v praxi problémy se ziskinim doby pojisténi?

V praxi nejcastéj§im divodem pro nepfiznani starobniho
dichodu je dlouhodoba nezaméstnanost. Evidence na ufadu
prace se jako nahradni doba pojisténi zapocitava vzdy do
konce roku 1995 a nasledné vzdy po dobu, kdy nalezi pod-
pora v nezaméstnanosti. Evidence na uradu prace, kdy jiz
podpora v nezaméstnanosti nenalezi se zapo¢itava maximal-
né v rozsahu ti let. Ob¢ané v dichodovém véku, ktefi ne-
maji narok na starobni dichod, jsou nadale odkazani na
socialni davky. V budoucnu budou mit t€z§i pozici ohledné
ziskani potiebné doby pojisténi i soucasni vysokoskoléci.
Jako néhradni doba pojisténi se totiz zapocitava pouze doba
studia na stfedni Skole, vyssi odborné Skole nebo vysoké
$kole v CR po dobu prvnich 3esti let po 18. roce véku, ale
ziskana do konce roku 2009. Doba studia od roku 2010 se

jiz pro diichodové ucely nehodnoti.

Jaké jsou dalSi moZnosti pro priznani statniho dichodu?
Lidé, ktefi nesplituji potfebnou dobu pojisténi, maji narok
na starobni dichod, pokud ziskaji po roce 2013 dobu pojis-
téni v rozsahu alespon 20 let, pficemz dosdhnou véku o 5 let

vys§iho, nez je diichodovy vék muze stejného ro¢niku naro-
zeni. Dal§i moznosti pro pfiznani statniho starobniho dtcho-
du je dosazeni veéku 65 let a splnéni podminek pro pfiznani
invalidniho diichodu. V nékterych pfipadech mize byt fese-
nim nedostatecné doby pojisténi dobrovolné dichodové
pojisténi. Prihlaska k dobrovolnému diichodovému pojisténi
se podava na mistné prislusné Okresni spravé socialniho
zabezpecéeni. Pro ucast na dobrovolném dichodovém pojis-
téni musi byt splnény zdkonné podminky, zejména je ome-
zena zpétna ucast. Bez ¢asového omezeni je mozné zpétné
dopojistit evidenci na Gradu prace, kterd se jiz nezapocitdva
jako ndhradni doba pojisténi pro diichodové tcely.

Zdroj: http://www.finance.cz/zpravy/finance/452630-splnit-duchodove-
podminky-v-roce-2016-bude-tezsi/

Deset dafiovych ¢isel pro rok 2016
16.11.2015 , Finance.cz, Petr Gola

I pro pfisti rok dochazi k nékolika danovym zménam ovliv-
fwjici vysi Cistého rodinného piijmu. Podivejme se na zme-
nu vybranych deseti dulezitych limitt, které mize v rizné
mife pocitit rodinna penézenka.

Danové povinnosti kazdého obcana se 1isi dle konkrétni
zivotni a pfijmové situaci. Dale v textu si uvedeme deset
vyznamnych dafiovych ¢isel, které se méni. Financ¢ni situaci
nékterych rodin muze ovlivnit hned nékolik t€chto zmén.

1) 1337 K¢

Kazdy ob¢an musi byt u své zdravotni pojistovny veden
jako zaméstnanec, OSVC (osoba samostatné vydélednd
¢inna), statni pojistétnec nebo OBZP (osoba bez
zdanitelnych pfijmi). Kdo neni veden v nékteré¢ z prvnich
tfi kategorii, ten je automaticky veden jako OBZP a ma
povinnost platit mési¢né zdravotni pojisténi ve vysi 13,5 %
z minimalni mzdy. Za leden 2016 budou muset vSechny
OBZP do 8. unora zaplatit z divodu zvySeni minimalni
mzdy poprvé 1 337 K¢ (13,5 % z 9 900 K¢). V praxi jsou
OBZP nejcastéji obcané vyfazeni z evidence ufadu prace,
studenti star§i 26 let, Zzeny v domacnosti nespliujici
podminku péce o déti.

2) 1417 Ke

Vladni navrh pocita se zvySenim danového zvyhodnéni na
druhé dité ze soucasnych 1 317 K¢ na 1 417 K& v roce
2016. Zameéstnanci uplatiuji danové zvyhodnéni mesicné
pii vypodtu sté Gisté mzdy, OSVC jednou roéné v dafiovém
pfiznani. OSVC stanovujici vydaje pausalem nemohou
uplatnit daitové zvyhodnéni na déti.

3) 1717 K¢

Rovnéz danové zvyhodnéni na tfeti a dalsi dité¢ se ma dle
vladniho navrhu zvysit, a to ze soucasnych 1 417 K¢ na 1
717 K¢. Napf. rodina se tfemi détmi by si tak finan¢né
meésicné polepsila o 400 K¢, nebot’ by se zvysilo danové
zvyhodnéni na druhé dit€¢ o 100 K¢ a daiové zvyhodnéni na
treti dit¢ o 300 K¢&. Rodina s jednim dité€tem by si finan¢né
nepolepsila.

4) 6 752 K&

Minimalni vymétovaci zaklad za kazdy mésic vykonu
hlavni samostatné vydéleéné Cinnosti se zvySuje na 6 752
K& V praxi to znamena, ¢ OSVC na hlavni &innost
s hrubym ziskem do 162 048 K¢ za cely kalendaini rok
2016 zaplati na socialnim pojisténi minimalni ¢astku ve vysi
23 670 K¢ (6 752 K¢ x 12 mésictr) x 29,2 %).



http://www.finance.cz/duchody-a-davky/penzijni-pripojisteni/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/penzijni-pripojisteni/
http://www.finance.cz
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/mzda/odvody-socialniho-a-zdravotniho-pojisteni/
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/dane-z-prijmu/socialni-pojisteni-osvc/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/vse-o-duchodech/starobni-duchody/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/socialni-davky/
http://www.finance.cz/duchody-a-davky/socialni-davky/

5) 13 503 K¢

Pro placeni zdravotniho pojisténi ¢ini minimalni
vyméfovaci zéklad pfi  vykonu hlavni samostatné
vydéleéné Cinnosti 13 503 K¢ za kazdy mésic vykonu
takové samostatné vydéle¢né Cinnosti v roce 2016. To
znamend, ze pii vykonu hlavni samostatné vydélecné
¢innosti po cely kalendaini rok 2016, je nutné pfi hrubém
zisku do 324 072 K¢ zaplatit na zdravotnim pojisténi
minimalni ¢astku ve vysi 21 875 K¢ (13 503 K¢ x 12
mesict) x 13,5 %).

6) 59 400 K¢

V piipadé, ze je uplatnované danové zvyhodnéni vyssi nez
vypoc¢tena dan z prijmu fyzickych osob, tak vznika narok
na dafiovy bonus. V takovém ptipadé se na dani z pfijmu
fyzickych osob nic nezaplati a jesté se penize od statu
obdrzi. Pro Cerpani danového bonusu je nutné mit ro¢ni
pfijem ze zavislé ¢innosti, samostatné vydélecné ¢innosti
nebo pronajmu alespon ve vysi 6nasobku minimalni mzdy.
Za rok 2016 tedy ve vysi alesponl 59 400 K¢ (9 900 K¢ x 6
mesictl).

7) 64 813 K¢&
Vykon vedlejsi samostatné vydélecné Cinnosti  je
legislativou podporovan, povinné pojistné je vzdy

vypocitano dle skuteéné dosazeného hrubého zisku, nemusi
byt dodrzen minimalni vymétovaci zaklad. Kdyz je hruby
zisk ze samostatné vydéle¢né Cinnosti do limitu, tak se
socialni pojisténi ze samostatné vydéleéné Cinnosti viibec
neplati. Za cely rok 2016 je limitem castka 64 813 K¢. Pri
vykonu vedlejsi samostatné vydélecné ¢innosti po ¢ast roku
se limit pomérné snizuje.

8) 108 024 K¢

Obcané s vysokymi piijmy odvadi ze zdanitelnych piijmi
nad zakonny limit i 7% solidarni pfispévek. Hranice pro
odvod solidarni dané se pro rok 2016 zvySuje. Solidarni
dai srazi zaméstnavatel zaméstnanci, kdyz jeho mési¢ni
hruba mzda bude nad 108 024 K¢.

9) 356 400 K¢

Piijem ve formé cCerpani nemocenskych davek nebo
statnich diichodt je osvobozen od dané z piijmu fyzickych
osob, kdyz souhrnny pfijem je do 36nasobku minimalni
mzdy. Limitem za rok 2016 je tedy céastka 356 400 K¢&.
Diichody nebo nemocenska budou podléhat zdanéni jiz
zcela vyjimecné.

10) 1296 288 K¢

Socialni pojisténi se odvadi za rok pouze do maximalniho
vymétovaciho zakladu, neboli stropu. Z pfijmu nad strop se
jiz socialni pojisténi neplati. Pro rok 2016 je maximalnim
vyméfovacim zakladem castka 1 296 288 K¢&. Pro zdravotni
pojisténi neni strop stanoven, zdravotni pojisténi se odvadi
z celého piijmu podléhajiciho platbé zdravotniho pojisténi.
Zdroj: http://www.finance.cz/zpravy/finance/455488-deset-danovych-cisel
-pro-rok-2016/

Ze slovniku socidlniho zabezpeceni

Asistent socialni péce

Asistent socidlni péce je osoba sluzeb, ktera poskytuje pod-
poru a pomoc osob& zavislé na péci, ani osobou blizkou.
Asistent socialni péce tak nema povinnost spliiovat kvalifi-
kaéni predpoklady nutné pro poskytovani ¢innosti v oblasti
socialnich sluzeb (viz také zajisténi kvality socidlnich slu-
zeb, socialni pracovnik, pracovnik v socidlnich sluzbach).
Muze jim byt pouze fyzicka osoba, ktera je starsi 18 let,

je zdravotn€ zptsobila a neposkytuje tuto péci jako pod-
nikatel. Asistent socialni péce je povinen s osobou, jiz
poskytuje pomoc, uzaviit pisemnou smlouvu o poskytnu-
ti pomoci. Asistent socidlni péce musi byt vzdy uveden
jako pecujici osoba v Zadosti o prispévek na péci. Asis-
tent socialni péce neni zaméstnancem a nema povinnost
hradit zdravotni poji§téni (je za né&j hrazeno ze statniho
rozpoctu).

Bydlisté (trvalé bydlisté)/trvaly pobyt

Bydlisté je misto, kde se osoba trvale zdrzuje. Tedy tam,
kde ma sviij byt, rodinu, popt. kde pracuje, jestlize tam
také bydli.

U migrujicich osob se za stat bydlisté povazuje misto,
kde osoba obvykle bydli (domovska zemé). Pokud je pro
ucely socialniho zabezpeeni tieba urCit stat bydliste,
posuzuji piislusné/kompetentni instituce Fadu kritérii,
jako jsou napf. doba trvani pobytu, situace bydleni, ro-
dinné vazby, misto profesni ¢i nevydéle¢né cinnosti
apod. Pfi urovani bydlisté se vychazi z faktického stavu
a z umyslu osoby trvale se zdrzovat/pobyvat na urcitém
miste.

Kazda osoba mize mit pouze jeden stat bydlisté. Nékdy
se pojem ,,bydli§té” nespravné zaménuje s pojmem trvaly
pobyt, coz je misto, v némz je osoba za eviden¢nim uce-
lem tfedné ptihlasena k pobytu, ale kde se ve skuteénosti
nemusi viibec zdrzovat.

Cilené programy k feSeni zaméstnanosti

Cilené programy k feSeni zaméstnanosti jsou uplatiiova-
ny v ramci aktivni politiky zaméstnanosti. Cilenym pro-
gramem se rozumi soubor opatfeni zaméfenych ke zvyse-
ni moznosti fyzickych osob nebo jejich skupin uplatnit se
na trhu prace; soucasti programu jsou stanoveni podmi-
nek pro jeho provadéni a harmonogram cerpani. Regio-
nalni programy obecniho, okresniho a krajského charak-
teru schvaluje Ministerstvo prace a socialnich véci CR,
programy celostatniho charakteru pak vlada Ceské re-
publiky. Mezi cilené programy patfi i programy podporu-
jici pracovni uplatnéni osob se zdravotnim postizenim,
naptiklad investicemi do hmotného majetku.

Castka Zivobyti

Céstka Zivobyti je stanovena pro kazdou osobu individu-
alng, a to na zdkladé hodnoceni jeji snahy a moznosti.
Pro stanoveni zivobyti okruhu spole¢né posuzovanych
osob se jednotlivé Gastky Zivobyti osob s¢itaji. Castka
zivobyti se odviji od Castek existencniho a Zivotniho
minima.

Castka Zivobyti osoby se zvysuje, pokud zdravotni stav
osoby vyzaduje podle doporuceni piislusného odborného
lékate zvysené naklady na dietni stravovani. Céstka Zivo-
byti u osoby, ktera dluzi na vyzivném pro nezletilé dité
¢astku vyssi nez trojnasobek stanovené mésicni splatky,
¢ini Castku existencniho minima, pfipadné zvySenou
z davodu dietniho stravovani. Castka Zivobyti u osoby,
kterda je vedena v evidenci uchazecl o zaméstnani
a v poslednich Sesti kalendainich mésicich pied podanim
zédosti o davku pomoci v hmotné nouzi ji byl skoncen
zakladni pracovnépravni vztah z diivodu poruseni povin-
nosti vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k ji
vykonavané praci zvlast’ hrubym zptisobem nebo s ni byl
skoncen jiny pracovni pomér z obdobného divodu, ¢ini
¢astku existencniho minima, pfipadné zvysenou z divo-
du dietniho stravovani.



http://www.finance.cz/dane-a-mzda/mzda/odvody-socialniho-a-zdravotniho-pojisteni/
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/dane-z-prijmu/socialni-pojisteni-osvc/
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/mzda/odvody-socialniho-a-zdravotniho-pojisteni/
http://www.finance.cz/dane-a-mzda/dane-z-prijmu/socialni-pojisteni-osvc/

Castka Zivobyti u osoby, které je poskytovana zdravotni
péce ve zdravotnickém zafizeni po cely kalenddini mésic,
¢ini Castku existenéniho minima pfipadné zvySenou
z diivodu dietniho stravovani.

- (zékon €. 111/2006 Sb., o0 pomoci v hmotné nouzi)

Cekaci doba — nemocenské pojisténi

Cekaci doba je stanovena doba trvani Gi¢asti na pojisténi,
ktera je podminkou vzniku naroku na davku nemocenského
pojisténi. Cekaci doba je stanovena pro narok na nemocen-
ské a penézitou pomoc v matetstvi.

Pro ziskani naroku na nemocenské musi byt samostatné
vydéleéné ¢inna ucastna nemocenského pojisténi po dobu
alespon tfi mésici bezprostfedné pied vznikem pracovni
neschopnosti (karantény). U zaméstnanct ¢ekaci doba sta-
novena neni, narok na nemocenské mize

vzniknout, i pokud pracovni neschopnost vznikne prvni den
zaméstnani zakladajiciho ucast na nemocenském pojisténi.

U penézité pomoci v matefstvi je stanovena cekaci doba
v délce 270 kalendainich dnd v poslednich dvou letech pte-
de dnem nastupu na penézitou pomoc VvV matefstvi.
V ptipad¢ osob samostatné¢ vydéleéné ¢innych musi byt
zaroven splnéna i druha podminka: z 270 dnt Gi¢asti na
pojisténi musi Gcast OSVC na pojisténi trvat po dobu ale-
spon 180 kalendafnich dnti v poslednim roce pfede dnem
pocatku podpuréi doby.

Do doby ucasti na pojisténi se pro splnéni podminek ¢ekaci
doby pro narok na penézitou pomoc v matefstvi zapocitava
téz doba studia, pokud bylo uspé$né ukonceno. Rovnéz se
zapocte doba pobirani invalidniho diichodu pro invaliditu
tietiho stupné, jestlize byl tento dichod odinat a po odnéti
tohoto dichodu vznikla, popfipadé dale trvala pojisténa
¢innost.

Davka nemocenského pojisténi

Z nemocenského pojisténi se zaméstnanctim poskytuji Ctyti
penézité davky, a to nemocenské, penézitd pomoc
v matefstvi, oSetfovné a vyrovnavaci prispévek
v téhotenstvi a matefstvi.

Osoby samostatn¢ vydéleéné¢ ¢inné a nekteré zvlastni skupi-
ny zaméstnancti (napf. zahrani¢ni zameéstnanci, zaméstnanci
vykondvajici zaméstnani malého rozsahu, pracujici na za-
klad¢é dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni
prace) maji narok, pokud jsou pojisténi, pouze na nemocen-
ské a penézitou pomoc v matetstvi. Nemocenské pobiraji
pojisténci v piipade€ doc¢asné pracovni neschopnosti ¢i nafi-
zené karantény. Penézitad pomoc v matefstvi je poskytovana
v dobé tehotenstvi, matefstvi a pfi prevzeti ditéte do péce.
Osetfovné nalezi zaméstnancim, kteti pecuji o dité¢ mladsi
deseti let nebo jiného Clena domacnosti z divodu jeho ne-
moci ¢i Urazu nebo o dité¢ mladsi deseti let, napt. z divodu
jeho karantény ¢i uzavieni Skoly. Na vyrovnavaci ptispévek
v téhotenstvi a matefstvi maji narok zeny, které byly z di-
vodu t¢hotenstvi, porodu nebo kojeni pievedeny na jinou
praci s niz§im vydélkem. Davky nemocenského pojisténi
nalezi za kalendaini dny. VSechny davky nemocenského
pojisténi vyplaceji okresni spravy socialniho zabezpeceni.

Davky pomoci v hmotné nouzi

Davky pomoci v hmotné nouzi jsou formou pomoci osobam
s nedostateCnymi piijmy, motivujici tyto osoby k aktivni
snaze zajistit si prostfedky k uspokojeni Zivotnich potieb.
Jsou jednim z opatfeni, kterymi Ceska republika bojuje pro-
ti socialnimu vylouceni. Vychdzi z principu, ze kazda
osoba, jez pracuje, se musi mit 1épe nez ta, kterd nepracuje,

poptipadé se praci vyhyba. Davky pro osoby
s nedostateCnymi piijmy (v hmotné nouzi) jsou: pfispévek
na zivobyti, doplatek na bydleni a mimotadna okamzita
pomoc. Rizeni o pfiznani davky se kona na zéklad& pisemné
zadosti na predepsaném formulafi, ktery je k dispozici na
Utadu prace CR, popiipadé v elektronické podobé na stran-
kach Ministerstva prace a socialnich véci CR.

- (zékon €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi)
- (zadkon ¢. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existenénim
minimu)

Davky pro osoby se zdravotnim postiZenim

Utelem davek pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP)
jsou zmirnéni socidlnich duasledkli zdravotniho postizeni
a podpora zaclenéni osob se zdravotnim postizenim do béz-
ného zivota spolecnosti. Jsou uréeny tém, jejichz zdravotni
stav poskytnuti nékteré z téchto davek vyzaduje.

Mezi tyto davky patii nepojistné davky, a to ptispévek na
mobilitu a prispévek na zvlastni pomicku. Poskytuji je kraj-
ské pobocky Utadu prace CR, o odvolani proti jejich roz-
hodnuti rozhoduje Ministerstvo prace a socialnich véci CR.
Vyplaceji se na ucet ureny piijemcem davky nebo postovni
poukazkou.
Pfijjemcem davky je oprdvnéna osoba, tedy osoba, ktera ma
na davku narok. U osob s omezenou svépravnosti a nezleti-
lych déti je piijemcem davky zakonny zastupce nebo jina
fyzicka osoba, které byla nezletila opravnéna osoba svétena
do péce na zéklad¢ rozhodnuti ptislusného organu. Nemuize-
li opravnéna osoba nebo jiny piijemce davky davku pfiji-
mat, krajska pobocka Utadu prace rozhodne o ustanoveni
zvlastniho ptijemce davky. Tyto davky nepodléhaji vykonu
rozhodnuti a nemohou byt pfedmétem dohody o srazkach,
tzn., ze nemohou byt opravnéné osob¢ zabaveny exekuto-
rem. Pravni pfedpisy, které¢ se tykaji davek pro osoby se
zdravotnim postizenim, upravuji také prukaz osoby se zdra-
votnim postiZzenim a nékteré¢ benefity, které z n¢j vyplyvaji.
V ramci dal§ich systémt socidlniho zabezpeceni mohou
osoby se zdravotnim postizenim zadat o invalidni dichod
a prispévek na péci.
- (zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek oso-
bam se zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich za-
kontt)
. (vyhlaska ¢. 388/2011 Sb., o provedeni nekterych
ustanoveni zdkona o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim

Dlouhodobé nepfriznivy zdravotni stav

— davky osobam se zdravotnim postiZenim

Za dlouhodobé¢ neptiznivy zdravotni stav se pro ucely posu-
zovani naroku na davky pro osoby se zdravotnim postize-
nim a prispévek na péci povazuje neptiznivy zdravotni stav,
ktery podle poznatka 1ékaiské veédy trva nebo ma trvat déle
nez jeden rok.

Dlouhodobé nepfriznivy zdravotni stav

— lékarska posudkova sluzba

Dlouhodobé neptiznivy zdravotni stav je zdravotni stav,
ktery ma podstatny nepfiznivy vliv na vydélecnou ¢innost
a trva déle nez rok, pfipadné jesté rok netrva, ale lze pted-
pokladat, ze bude trvat déle nez rok. Vliv dlouhodob¢ nepii-
znivého zdravotniho stavu na pracovni schopnost posuzuje
posudkovy lékatf. Na podkladé jeho posouzeni rozhoduje
organ socidlniho zabezpeceni o pfiznani davky. Dlouhodo-
bost nepfiznivého zdravotniho stavu je podminkou pro zjis-
téni invalidity, stupné zavislosti aj.

Zdroj: http://www.mpsv.cz/files/clanky/22771/




Slepousci Spolek nevidomych, pobocka Brno
neziskova organizace

Zdobeni pernic¢ki
V sobotu 17. fijna v klubovné ON Brno na Anenké 10

se uskutecnil kurz zdobeni pernickd. Celym kurzem nas
provazela pani Miroslava Najmonova, pracovnice v sluz-
bach Svazu télesné postizenych v Ceské republice, o.s,
Meéstska organizace Brno, kterd se dlouhodobé vénuje
riznym technikdm ruéni prace a peceni, za svoji tvorbu
sklizi velké uspéchy. Svaz télesné postizenych zdobeni
pernickti nabizel v ramci Tvofivych setkani.

Akce se zc¢astnilo sedm lidi. Nez jsme zacali se zdobenim
pernickt, dali jsme si dobrou kavu a ¢aj, pfitom jsme si
vymenili zkuSenosti tykajici se peceni a zdobeni vanocni-
ho cukrovi. Pani Mirka ndm dala recept na mé¢kké a vona-
vé pernicky.

Recept na pernicky:

1kg hl.spaldové mouky (nebo obycejna hl. mouka)

30dkg tmavy praskovy cukr (mlety cukr)

2 kavove IZicky pernikové koreni

2 kavove [Zicky sody (1kav.Iz. sody)

12,5dkg omega tuk

30dkg medu-ridky

1 kavovou IZicku kakaa

8 vajec

Postup:

propracovat tésto - je lepivé, nepridavat mouku, 24 hod.
nechat odpocnout (miize se nechat az 3 dny). Rozvdalet

a Vykrajovat asi /> cm vysoké tvary, napr. stromecky,
jablicka,.......

Pece se na 180 stuprnii 10 minut.

Po vytazeni z trouby horké se potira vajickem, do vajicka
se muze zamichat potravinova barva - zelend, modrad, cer-
vend, ... .

Pokud je barva praskova, prida se trochu alkoholu na
rozmichani - nedélaji se hrudky, potom se cely obsah pri-
da k vajicku.

Z 1/2 davky jsou 4 plechy po 30 kusech pernickii.

Bilkovd poleva na zdobeni:

1bilek, 150-200gr. mletého cukru; prosit pres sitko 3x;
v misce vSe vymichat vidlickou na husto (nema téct). Pole-
va je hodné bild, miize se nakonec pridat i trochu citronu.
Z peciciho papiru udélame kornoutky, naplnime a miizeme
zdobit pernicky, které jsou do tydne mékke.

Meéli jsme moznost vyzkouset zdobici tuzku ze silikonu
od firmy Tescoma, ktera je dobfe ovladatelnd a velmi
prakticka.

Dékujeme pani Najmonové za pékné odpoledne a vel-
mi pifinosnou instruktaz. Budeme se t&Sit na dalsi spolu-
praci.

Mgr. Iveta Duricova
Zde je mala ochutnivka ze zdobeni pernickii:

Foto: Mgr. Iveta Duricova

| Z historie peceni perniki

Vrcholem pernikarského
remesla je obdobi vyroby pernikii v dievénych vyrezavanych
formach priblizné v 16. stoleti.Vyroba téchto pernikii je vel-
mi ndarocnd uz proto, zZe vyrezavani drevené formy je samo
o sobé uméleckym dilem.

Rozvoj cukrarstvi v druhé poloviné 19. stoleti znamenal pro
pernikadre postupny zanik, takze toto remeslo prestalo ve své
klasické podobé existovat.

Od druhé poloviny 19. stoleti je mozné objevit ve vsech vy-
davanych kucharkach knihach spousty predpisit na pernicky,
marcipanky a dalsi druhy peciva, urcéeného pro velikonocni,
adventni, vanocni ¢i masopustni obdobi. Je vsak nutné védet,
Ze toto domdci pecivo, které se ostatné v mnoha domdcnos-
tech pece dodnes, nemd uz s piivodnimi perniky vitbec nic
spolecného. A to jak z hlediska pripravy, tak i chuti.

Pivodni perniky se pripravovaly podle tajnych receptur,
ktere si kazdy mistr peclive strezil a predaval je pouze svému
nastupci. Byly vétsinou dost slozité a obsahovaly take drahé
a ne vzdy dostupné suroviny, které se k nam dovazely.
Zejména koreni a v dobach nedostatku i med.

Vzhled pernikii uz od konce 19. stoleti vyrazné ovliviiovala
obliba papirovych barevnych ndlepek, které se na pernik
lepily polevou. Byly na nich vytistené vlastné podobné moti-
vy, jaké se uzivaly u pernikii vtlacovanych do drevénych vy-
rezavanych forem — srdce, certi a Mikulasové, koné, husari,
panenky...

Tehdejsim zakaznikium se barevné obrazky, vyvedené diky
moznostem barvotisku pékné do detailii, zalibily. A pak k nim
pekari postupné zacali pridavat pestré kvéty, zrcdtka,
maslicky a dokonce i fotografie.

Uz davno padlo tajemstvi receptii, které si kazdy pernikar
chranil jako oko v hlave.

Ze zdrojii:casopis knihovnicka a Wikipedie zpracovala Mgr. M. Sedlackova
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Svaz télesné postizenych v Ceské republiky o.s.
Okresni organizace TiSnov

BOSKOVICE

PROCHAZKA ZIDOVSKOU CTVRTI, Zidovskd re-
staurace restaurace MAKKABI — mozZnost ochutnani
Zidovské kuchyné

Podzimni den, sychravo, ran-
ni mlha a dést, tak se nam
predstavil 14. fijen. Pfesto se |
nas seslo 39 a vyjeli jsme na
zajezd do Boskovic.

Na programu byla prohlidka
zidovského mésta. Zasvéceny
vyklad pani privodkyné nés nadchl natolik, Ze ndam mirné
mrholeni nevadilo.

Nékteti z nas, ktefi jsme jiz byli v Boskovicich a Zzidov-
skou casti jsme jen prochazeli, az nyni jsme se dovédéli
o osudech lidi i domd. Krasna je synagoga, jedna z mala tak
opravenych. Tam nase prohlidka koncila, ale jeSt¢ jsme

navstivili restauraci MAKKABI, kde jsme ochutnali specia-
lity zZidovské kuchyné i jidla tradi¢ni.

Po dobrém jidle ndm prospéla cesta kolem zamku a skleni-
ku k plaveckému bazénu, kde parkoval nas autobus, A jako
vzdy nas bezpecné fidi¢ pan Jilek odvezl zpét do TisSnova.

Posledni zajezd v tomto roce bude ve stiedu 25. listopa-
du do zahradnictvi v Sebrové s posezenim v restauraci na
Liptvce.

Clenové STP budou mit dopravu autobusem zdarma, jako
vanoc¢ni darek.

Ludmila Cvrkalova, predsedkyne STP v CR, o.s.

Mistni organizace Tisnov

Tvofiva ¢innost zrakove postizenych

Sdruzeni  Slepousci
_ vede pan Hodek, ktery
uéi nase lidi kreslit
a malovat. Batikovani
a savovani vedeme
sami v ramci pondélni
tvofivé ¢innosti.

Mgr. Iveta Duricova
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25- zaloieni 43

Svazu télesné postizenych
v Ceské republice

Wz historie ...

Na celostatnim sjezdu v roce 1990 rozhodli ucastnici, ze bude zalozena speci-
ficka organizace se 423 organizacnimi slozkami.

Vyélenila se ze svazku 4 celostétnich organizaci a bude poméhat a héjit zéjmy lidi
s télesnym a jinym zdravotnim postizenim.

Mistni, okresni a méstské organizace se transformovaly a v roce 2000 vznik-
ly také krajské organizace, které jsou partnery k jednani s institucemi na krajské
drovni.

Do roku 2008 byla volebni obdobi 4leta a nyni jsou obdobi 5leta. Pro kazdé ob-
dobi jsou nové volby zéstupct organizaci.

Rok 2013 byl rokem voleb do mistnich, okresnich, méstskych, krajskych a ce-
lostatnich slozek Svazu télesné postizenych.

Vsechny slozky Svazu maji své IC, tedy svou pravni subjektivitu.

az|xsn°

B soucastnost ...
® Héji z4jmy osob se zdravotnim postizenim
® Poskytuji sociélni sluzby

odborné ivizacni sluzby - ii, hratky s paméti,
edukacni ¢innost ...

® Spolkovou ¢éinnost: navstévy kulturnich akci, rehabilitacni plavani a cviéeni,
rehabilitaéni pobyty, zajezdy, kulturni akce

® Realizuji projekty z ych fondi - éstnavani, pujéovny
kompenzaénich pomtcek

® Projekty zahraniéni - z programu Gruntvig

Foto:Bc. M. Najmonovd

Zazili jsme....
Tvoriva setkani
Tvotili jsme - ruéné Sité obaly na mobil, provazkové vazy,

hvézdy z rolicek papiru a provazku
a pernickovali jsme...

Foto: Bc. M. Najmonova

Zijezd Dukovany, DaleSice
Petr Bezru¢ - Ostrava (Gryvek)

Sto rokl v Sacht¢ zil, mlcel jsem
sto rokti kopal jsem uhli,

za sto let v rameni bezmasém
svaly mi v Zelezo ztuhly.

Ackoliv elektfinu bézné vyuzivame, malokdo z nas opravdu
vi, jak se vyrabi..

Diky Svazu télesné postizenych v Ceské republice Mést-
ské organizace Brno jsme se mohli dne 20.10.2015 zucast-
nit zajezdu = exkurze do jaderné elektrarny Dukovany.
Po zhlédnuti filmi o ener-
gii a JE Dukovany jsme si
prohlédli modely celé
elektrarny i nékterych zafi-
zeni. Vidéli jsme model
reaktoru, model aktivni
zony reaktoru, maketu
hlavniho vyrobniho bloku

— aziskali jsme dalsi zajima-
vé informace. Taky uz vime, Ze napf. ro¢ni vyroba elektrar-
ny predstavuje asi 20 % z celkové spotfeby elektfiny v nasi
republice.

Na exkurzi jsme pfijeli s ¢asovym piedstihem a ten jsme
vyuzili k obcerstveni v mistni kantyné.

Vtipek neuskodi.

Pane inZenyre, ¢im to, Ze z vas stale sala takova energie?
Miuzete nam fict kde pracujete?”,,

V jaderné elektrarné¢ Dukovany!”




V blizkosti jaderné elektrarny bylo na fece Jihlavé vybudo-
vano vodni dilo DaleSice s piecerpavaci vodni elektrarnou.
Na zacatku exkurze jsme v informacni centru zhlédli in-
struktazni film o stavbé, soucasnosti a technickych paramet-
rech elektrarny.

Potom nésledovala samotna prohlidka celé elektrarny vcet-
né prostor s piivodnim potrubim. Ve venkovnimu prostoru
jsme se zastavili u kola Francisovy turbiny o pruméru 7m,
vymeénéné pii generalni oprave.

Nezbyva nez dodat, Ze se exkurze vydafila a rada dékuji
organizatoriim i panu fidi¢i za zajimavy zajezd a bezpe¢nou
dopravu.

Poznamka —upozornéni pro vozickdie:

V Dukovanech bylo po zaparkovani potieba piekonat ob-
rubnik vysoky asi 10 cm. V DaleSicich ma zase vstup do
budovy 1 schod cca 15 centimetrti. A vytah, ktery jsme pou-
zili na prepravu do Satny (vybavili nas tam bezpecnostni
helmou) byl malych rozmért, (takovy panelakovy)
s vozikem se privodce uz do vytahu nevesel.

B.Malova

Martin Hodek -

»Lichy svét barev*

Vystavy jsou poradany proto, aby délaly
lidem radost. A my jsme si radost

MARTIN HODEK . v v . ,

Ty s ey s Jarmilkou udélaly. Zasly jsme na vysta-

vu pana Martina Hodka, ktery Gast své

tvorby vénuje méstu Brnu, které se stalo

jeho domovem.

0 0nams  Obdivné jsme koukaly na ptivabné obraz-
__‘ ky brnénskych zakouti, které zachytily to,
‘u ¢eho se zastavil, v ¢em objevil novou

krasu a co nam uniklo, ale pan malit to vidé€l.

Dékujeme za pékny zazitek a panu M. Hodkovi vzkazujeme
- maluyjte at’ je na svété krasné!

Zveme vas........

bMal

ve spolupraci s Vyborem narodni kultury
Poboiny spolek v Brné
Kfenova 67
602 00 BRNO

srdecné zve na program

BRNENSKA SECESE (2.)

Autor pofadu: Marie Vesela
Kdy: 18. Listopadu 2015
V kolik: 14:30 hodin
Kide: pied hlavnim vchodem do letohradku Mitrovskych

(tramvaj ¢. I, vystup Vystaviité).

Akce nent vhodnd pro vozickdare.

PROHLIDKA BUDOVY VESNY

Autor pofadu: Marie Veseld

Kdy: 18. Listopadu 2015
V kolik: 16:00 hodin
Kde: Udelni 10, Brno (Jurkovi¢ova jizbha)

(od hlavniho nadrazi tramvaj €. 4, event. trolejbus).
Pozadmka: nezapomeiite prikazky ZTP apod. (dalsi sleva moZna)

Akce neni vhodna pro vezickdre.

Po dobu programm bude shuzbu zajistovat pani Dagmar Kotougkova, pracovnice v socialnich

shuzbach.




MESTSKA ORGANIZACE BRNO

L L

ve vzajemné spolupraci
s Vyborem narodni kultury

Vas srdeéné zve na

VANOCNI KONCERT VNK

Kdy: 7. prosince 2015
V kolik: 16:00 hodin
Kde: v sale UMC Brno-stied. Dominikinska 2 Bmo

(tramvaj ul. Husova, zastavka Silingrovo namésti).

Akce se kona v bariérovém prostredi, neni vhodna pro vozickare.

SRDECNE ZVEME NASI VEREJNOST, CLENY, PRATELE A PRIZNIVCE
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Unie pecujicich

‘

&
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.

,Rozumem i klestime cestu respektu
k pecujicim osobam.”

POSLANI

Sdruzujeme pecujici osoby, rodiny a jejich pratele.
Spoleéné usilujeme o zlep$eni postaveni pecujicich osob v CR.
Snazime se dosahnout rozsifeni prav a socialnich jistot pecujicich.

Hajime zajmy pecujicich.
Zviditelfiujeme jejich problémy a navrhujeme feseni.
Hledame cesty k podpore pecujicich.
SméFfujme k posileni spolec¢enského kreditu pecujicich.

Podminky &lenstvi a podrobnéjsi informace naleznete na strankach Unie:
http://uniepecujicich. s/ €=

Obsah

Otazka

Od ledna 2016 se méni zdravotni pojisténi

u vSech skupin platct

Splnit dichodové podminky v roce 2016 bude t€zsi
Deset daniovych cCisel pro rok 2016

Ze slovniku zabezpeceni

Slepousci Spolek nevidomych

Z historie peceni pernika

STP v CR, o.s. Okresni organizace Ti§nov

Tvofiva ¢innost zrakove postizenych

Veletrh REHAPROTEX

Zazili jsme.....Tvorfiva setkani

Zajezd Dukovany, DaleSice

Tichy svét barev Martin Hodek

Zveme vas.....Vano¢ni koncert VNK 10
Unie pecujicich 11
O nas 12

[

UNIE PECUJICICH

Unie peéujicich vznikla jako odpovéd na obtiZnou situaci,

Vv niz se ocita znaéna ¢ast z rodinnych a jinych neformalnich
pecujicich, ktefi se dlouhodobé a intenzivné staraji o blizkého
¢lovéka ze svého okoli. Bez rodinné péce by se systém
socialni péce v CR neobesel.

O 00X I I B WD

Unie pecujicich z.s. je oteviena komunita jednotlived i zastupcd
pravnickych osob, ktefi se chtéji podilet na podpofe petujicich osob.
Byla zaloZzena samotnymi pecujicimi, lidmi, ktefi chtéji a potfebuji

11 zménu.




KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s.,
mestska organizace Brno je samostatnou, nezavislou
organizaci, kterd sama o sob¢€ a dale prostiednictvim
svych organizacnich jednotek jako samostatnych
pravnickych osob pomaha zajistovat potieby zajmy
¢lenti a zdravotné znevyhodnénych osob. Je oblan-
skym sdruzenim zalozenym podle zakona ¢. 83/1990
Sb., o sdruzovani ob¢ant. Poskytuje odborné socialni
poradenstvi a socialné aktivizacni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim.

Organizace STP CR, o.s., ve mésté Brné reprezentu-
je meéstska organizace, pod kterou spada 8 mistnich
organizaci. Mistni organizace sdruzuji své cleny,
s nimiz realizuji ¢innosti v oblasti ozdravné, kultur-
né-spolecenské, vzdélavaci, poznavaci i informacni,
vedouci k aktivnimu spoleCenskému zivotu. Pravi-
delna setkavani ¢lend jednotlivych mistnich organi-
zaci jsou orientovana na spole¢né sdileni informaci,
novinek, zazitkd a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych
Poslanim Svazu je prostfednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrZovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvyseni ¢i udrze-
ni kvality zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravot-
nim postizenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Dtistojnost a diskrétnost.
Respektovani potreb uzivatelt.

NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
I1. Aktivizac¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

Odborné socialni poradenstvi

Odborné socialni poradenstvi poskytuje pfimou pomoc
lidem pii fesenti jejich socialnich problému.

Nasi nabidku sluzeb dopliuji prednasky. Jejich napli tvo-
fi aktualni témata, napt. aplikace zakona o socialni sluzbach
do praxe, novinky v sociadlnim zabezpeceni, informace o no-
vych kompenza¢nich pomtickdch a moznostech jejich ziskani.

Aktiviza¢ni sluzby

Volny ¢as nepfedstavuje jen prostor pro relaxaci
a oddych, ale slozity dynamicky systém Sirokého dosahu.
Volnoc¢asové projekty zvysuji osobni potencial osob se zdra-
votnim postizenim a zkvalitiiuji jejich osobnostni profil, ve
kterém se uci brat zivotni prekazky optimisticky a neztracet
ze zietele dlouhodoby Zivotni cil.

NasSe nabidka
Zdravotni plavani
Zdravotni cviceni
Navstévy kulturnich akei
Ergoterapie
Edukacni ¢innosti
Rehabilita¢ni pobyty
Zajezdy

Nabizené aktivizaéni sluzby jsou realizovany v prubéhu celé-
ho roku.

Komu je sluZzba urcena?
Sluzba je ur¢ena osobam s télesnym postizenim
a seniortim, bez rozdilu rozsahu postiZzeni.
Sluzba neni vazana na ¢lenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Dale nabizime

Zapijceni kompenzacnich pomiicek.
V aredlu byvalé Mosilany, Kienova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.

Prodej Euroklica.
V kancelafi organizace denné 7:00-15:00 hodin.

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice, o.s.,
krajské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.
Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mésic a rok vydani 11/15/11/2015, evidencni ¢islo perio-
dického tisku piidélené ministerstvem kultury MK CR E10389
Pfispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne v mésici.
Nevyzadané pfispévky redakce nevraci a mohou byt pouzity
v pfistich ¢islech.
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