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Otazka tydne.
Jaké zubni vyplné jsou hrazeny z veiejného zdravot-
niho pojisténi od 1. ledna 2019?

Odpovéd’.

Podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2017/852 je od 1. 1. 2019 mozno pouzivat pfi oSetieni
zubniho kazu zubni amalgam jen v kapslové formé
v pfedem urcenych davkach (dézovany). Pouziti vol-
n¢ balené rtuti zubnimi 1ékaii je zakdzano.

Jiz od 1. 7. 2018 se podle stejného natfizeni zubni amal-
gam nesmi pouzivat pfi stomatologickém oSetfeni docas-
nych zubt, u déti mladsich 15 let a t€hotnych ¢i kojicich
zen, s vyjimkou ptipadi, kdy to zubni 1ékat povazuje za
naprosto nezbytné z divodu specifickych zdravotnich
potfeb dotceného pacienta. Toto nafizeni bylo v ceské
legislativé zohlednéno od 1. ledna 2018 — hrazeny byly
vyplné ze skloionomerniho cementu (pokud to nebylo ze
zdravotnich divodi mozné, pak z dézovaného amalga-
mu), na fezacich a SpiCacich ze samopolymerujiciho
kompozita. U ostatnich pojisténci byl hrazen neddzova-
ny amalgam, na fezacich a $picacich samopolymerujici
kompozita nebo i fotokompozitni vyplné (do 18 let).

To, Ze se neddézovany amalgam jiz nemlze pouZivat,
reflektuje novela seznamu zdravotnich vykont u€inné od
1. 1. 2019 a thradovéa vyhlaska pro rok 2019.

Pii oSetfeni do¢asnych zubi (bez ohledu na veék pojistén-
ce) je vypln hrazena v rozsahu celého chrupu ,,pfi pouziti
plastického materialu, nejde-li o amalgdm, samopoly-
merujici kompozit nebo fotokompozit“ — pujde tedy
napf. o jiz zminovany skloionomerni cement. U docas-
nych fezaki a $pic¢aku je hrazena vypli i pfi pouziti sa-
mopolymerujiciho kompozita.

Vyplii stalého zubu je obecné (tj. kromé nize uvede-
nych vyjimek) hrazena pii pouziti dézovaného amalga-
mu v rozsahu celého chrupu v zdkladnim provedeni. Jde-
li o vypln v rozsahu fezaku a S$picaku, je hrazena i ze
samopolymerujiciho kompozita; do dne dosazeni
18 let je v rozsahu fezaki a $pi¢akd hrazena i fotokom-
pozitni vypli stalého zubu.

U déti do 15 let je vypln hrazena v rozsahu celého
chrupu pfi pouziti zmiflovaného plastického materidlu, v
rozsahu fezakl a $pic¢akl pojistovna hradi i vypln¢ ze
samopolymerujiciho kompozita (docasné i stalé zuby)
nebo fotokompozita (jen stalé zuby).

Mezi 15 a 18 lety je hrazena v rozsahu celého chrupu
vypli z dézovaného amalgiamu v zakladnim provedeni,
v rozsahu fezakl a Spi¢aku je hrazena i pti pouZiti foto-
kompozita nebo samopolymerujiciho kompozita.

U téhotnych a kojicich Zen je hrazen plasticky mate-
rial (napf. skloionomerni cement) v rozsahu celé¢ho
chrupu, v rozsahu fezakt a $pi¢akt samopolymerujici
kompozita, resp. do 18 let i fotokompozita.

Neni-li mozné pouziti jiného materialu z hlediska zdra-

votniho stavu pojisténce, je u docasnych zubt a také pfi

oSetieni déti do 15 let a te¢hotnych ¢i kojicich Zen hraze-
na vypli z dézovaného amalgamu.

Mgr. Oldfich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci




Co vylozily soudy a poradily vam tak ohledné

Autor: Depositphotos

10. 1. 2019

Dutlezité odpovédi na otazky kolem ndhrad za poSkozeni
zdravi mimo zaméstnani, vyuctovani sluzeb, zapocteni
dluhi a pohledavek a odSkodnéni za zadrzovani penéznich
prosttedkd statem.

Finan¢ni server MéSec.cz opakované pfinasi pomérné¢ ob-
§irné informace o tom, jaké problémy vyfeSily soudy
v pracovnich vécech, které mohou zajimat i jiné zamést-
nance a zaméstnavatele, nez byli jen ucCastnici fizeni.
Z obcanskopravnich véci tykajicich se penéz a financi
zpravidla vybirdme jen ty, které stoji na néjakém ozeha-
vém, pikantnim, atraktivnim nebo sledovaném pfipadu.
Ale to neznamena, ze i z jinych sport neplyne pouceni.

PtinaSime proto vybér vykladovych stanovisek Nejvyssiho
soudu CR tykajicich se vaSich pené¢zitych narokd za uply-
nuly rok 2018. Co se nedozvite od nas, najdete na webu
Nejvyssiho soudu, kdyz si podle spisové znacky vyhledate
jednotlivé rozhodnuti, které vas bude zajimat.

Narok na odskodnéni ujmy na zdravi

Narokiim zaméstnancti v piipad¢ pracovniho urazu nebo
nemoci z povolani se vénujeme podrobné, ale k ujmé na
zdravi mize dojit i mimo zaméstnani, tedy nikoliv pfi plné-
ni pracovnich ukollii nebo v pifimé souvislosti s nim, tfeba
pfi autohavarii, nasilném piepadeni atp., kdy se odskodnéni
posuzuje podle ob&anskopravnich piedpist.

Odecitani staitem placeného prispévku na péci od ¢ast-
ky nahrady nakladi na léceni

Je-li poskozenému ze systému socialniho zabezpeeni
(socialnich sluzeb) vyplacen ptispévek z duvodu potieby
pomoci jiné fyzické osoby pfi péci o jeho vlastni osobu
a pri zajisténi sobéstacnosti, je tieba k této skutecnosti pii-
hlédnout pfi rozhodovani o vysi nahrady tcelné vynaloze-
nych nakladd spojenych s Iécenim (péci) a poskytnuty pri-
speévek od této nahrady odecist.

Od celkového rozsahu nahrady Skody na zdravi v podobé
nakladl na péci o zdravotne poskozeného je tak tfeba ode-
Cist prispévek na péci, ktery zdravotné poskozeny clovek
za timto ucelem pobira od statu na zakladé¢ zékona
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ur€il Nejvyssi soud
CR v rozsudku ze dne 26. 9. 2018 (spis. zn. 25 Cdo
179/2018).

Jestlize se tedy domahate v disledku poskozeni zdravi
(4jmy na zdravi) nahrady Skody, kterd mtize spocivat prave
i v nakladech na 1é¢eni — na 1éky, procedury a péci, kterad
neni hrazena z vefejného zdravotniho pojisténi — a to podle
obcanskopravnich predpisi, musite od svych pozadavka
odecist, abyste nebyli nemile piekvapeni, statem vyplaceny
prispévek a toto v zalobé zohlednit. Jinak to ucini sam
soud.

ZtiZeni spolecenského uplatnéni pri poSkozeni zdravi
malého ditéte

Otazkami kolem toho, jak stanovit ndhradu Skody za ztize-
ni spole¢enského uplatnéni, coz je jeden z narokd pti od-
Skodnéni Gjmy na zdravi, pii trvalému poSkozeni zdravi
osoby v nejutlejsim veéku, se zabyva Nejvyssi soud CR
vrozsudku ze dne 26.2.2018 (spis. zn. 25 Cdo
1900/2017).

(Uzce s ndrokem na ztizeni spolecenského uplatnéni souvi-
si narok na bolestné, o ném jsme psali v textu Jak se urcuje
bolestné? Pro¢ je to jinak pii pracovnim urazu
a pri urazu mimo zamestnani?)

OdsSkodnéni duSevnich utrap pozustalych

po poskozeném

Ujma na zdravi mize vést ke smrti poskozené¢ho. Dodejme
v této souvislosti, ze otdzkou, jak stanovit vysi ndhrady za
duSevni utrapy pozistalych spojené s usmrcenim blizké
osoby, se zabyval Nejvyssi soud CR v rozsudku ze dne
19. 9. 2018 (spis. zn. 25 Cdo 894/2018), kterému pro pi-
kantnost projednavaného pfipadu budeme vénovat samo-
statny clanek.

Dédéni naroku na od§kodnéni duSevnich ttrap
Uplatnil-li, jiz zesnuly, zGstavitel za svého zivota u soudu
narok na nahradu za dusevni utrapy spojené s usmrcenim
jeho syna podle § 2959 o. z., tvofi takto uplatnéné pravo po
jeho smrti soucast poztstalosti, a tedy i predmét dédéni, a
prechazi na jeho dédice bez ohledu na to, zda oni sami jako
osoby blizké usmrcenému méli ¢i uplatnili narok na jedno-
razovou nahradu podle tohoto ustanoveni, vylozil NS CR
v usneseni ze dne 28. 2. 2018 (spis. zn. 25 Cdo 293/2018),
o némz jsme psali v textu Kdyz vam usmrti blizkého, mdte
narok na odskodnéni. To se i dédi, rozhodl soud.

Vyrovnani vzajemnych dluhi jejich zapoc¢tenim
Nékomu néco dluzite, ale zaroven on néco dluzi vam. Ne-
ma smysl, abyste si navzajem na ucty posilali, nebo snad
dokonce soudni cestou vymahali celé ¢astky, pokud neni
fadné a vcas plnéno — staci vyrovnat rozdil. Provede se tzv.
zapocteni Cili kompenzace zavazkd. Ma to tu vyhodu, Ze
pokud druha strana nevyrovna rozdil a zapocteni bylo pro-
vedeno platné, v souladu se zdkonem, sta¢i vymahat jenom
rozdil mezi vzijemnymi pohledavkami (dluhy), a to
s podstatn¢ niz§imi naklady, pokud jde o palmarni uplaty
pravnikaim, soudni poplatky atp.

Zapocteni mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem, tedy
zapoCteni zaméstnavatelovych pohledavek vuéi zamést-
nancové mzdé, jsme se vénovali v textu Dluzite svému
zaméstnavateli? Kolik vam miize sebrat z vyplaty zapocte-
nim pohledavek. Nyni se podivame na vyklady k zapocteni
mimo zaméstnani, tedy podle obc¢anského zakoniku.

Podminky pro vzajemné zapocteni pohledavek

Podle § 1982 odst. 1 obCanského zékoniku (o. z.), dluzi-li
si strany vzdjemné plnéni stejného druhu, muze kazda
znich prohlésit vici druhé stran€, ze svoji pohledavku
zapocitava proti pohledavce druhé strany. K zapocteni lze
pfistoupit, jakmile strané vznikne pravo pozadovat uspoko-
jeni vlastni pohledavky a plnit svtij vlastni dluh.

Zapoctenim se pak podle § 1982 odst. 2 0. z. obé pohle-
davky rusi v rozsahu, v jakém se vzajemné kryji (nekryji-li
se zcela, zapocCte se pohledavka obdobné jako pfi splnéni),
pricemz tyto ucinky nastdvaji k okamziku, kdy se obé po-
hledavky  staly  zpidsobilymi  k zapocteni.  Podle
§ 1987 odst. 1 o. z. jsou k zapocteni zpiisobilé pohledavky,
které lze uplatnit pred soudem.

Zapocteni je zpisob soucasné¢ho zaniku alespon dvou vza-
jemnych pohledavek zic¢tovanim (odpoctem), pii némz
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dochazi k oboustrannému uspokojeni ucastnikd zavazko-
vého vztahu. Ve vztahu k pohledavce, proti které je za-
pocteni uplatnéno (pasivné zapocitavana pohledavka), jde
o nahradni zpisob uspokojeni vétitele, ktery se obejde bez
realného poskytnuti pfedmétu plnéni; namisto néj je po-
skytnuta hodnota spocivajici ve zprosténi vzéjemného
dluhu. Ve vztahu k pohledavce, ktera je k zapoéteni pou-
zita (aktivné zapocitavana pohledavka), pfedstavuje za-
pocteni faktické vymozeni této pohledavky, a to bez sou-
hlasu protistrany, pfipadné i proti jeji vali.

Nejvysm soud v rozsudku ze dne 13.9.2018 (spis. zn.
33 Cdo 4967/2017) vylozil, ze na rozdil od pasivné zapo-
¢itavané pohledavky, kterd v dobé mezi okamzikem,
k némuz ma nastat u¢inek zapocteni, a okamzikem, kdy je
zapocCteni realizovano, musi byt splnitelnd, je jednim
z pfedpokladi zapoCteni na strané aktivné zapocitavané
pohledavky, jejiz véfitel provadi kompenzaéni ukon
(prohlaseni zapocteni), jeji vymahatelnost (§ 1987 odst.
1o.z).

Soucasti vymahatelnosti je — mimo jiné — splatnost pohle-
davky (nesplatné pohledavky nelze uplatnit pfed soudem).
Zanik pohledévek nastavd se zpétnou ucinnosti
k okamziku, kdy jsou vSechny piedpoklady kompenzabili-
ty splneny u pohledavky, u které nastaly pozdgji. Uginky
zapocteni je tieba vyvolat pravnim jednanim, tj. prohlase-
nim o zapocteni viéi druhé strané (§ 1982 odst. 1 o. z.).

Okamziku, kdy véfitel aktivné zapoditavané pohledavky
uéini prohlaseni o zapocteni (kompenzaéni ukon), musi
ptedchazet rozhodny okamzik zpusobilosti pohledavek
k zapoCteni (aktivné zapocéitdvana pohledavka musi byt
splatna pfed kompenza¢nim ukonem).

Nejistota a neurcitost pohledavky

Dodejme pro tplnost, ze otazkami nejistych a neurcitych
pohledavek se v souvislosti se zapoctenim Nejvyssi soud
CR zabyval vrozsudku ze dne 1.10.2018 (spis. zn.
28 Cdo 5711/2017), v némz je feSena i otdzka pouziti roz-
hodné pravni upravy pro posouzeni zpusobilosti pohle-
davky k zapocteni.

Vyuctovani sluzeb v pronajaté nemovitosti nebo
v nebytovych prostorach k podnikani

I pfi vyactovani poskytovanych sluzeb v pfipadé najmu
nemovitosti jako celku, tedy nikoliv jen bytové jednotky,
je mozné ohledn¢ pozadavkid na obsah vyuctovani sluzeb
vychazet ze zékona ¢. 67/2013 Sb., kterym se upravuji
nékteré otazky souvisejici s poskytovanim plnéni spoje-
nych suzivinim byti a nebytovych prostori v domé
s byty, uréil Nejvy§§1’ soud CR vrozsudku ze dne
28. 8.2018 (spis. zn. 26 Cdo 5212/2017).

(Nékterym aspektlim zminéného zakona jsme se vénovali
v textech Z ndjemce dluziciho za najem toho moc nedosta-
nete a Dluznici za pozdni placeni sluzeb nové plati nizsi
sankce.)

Pokud dojde ke sporu, pak tzv. diikazni bfemeno, tedy
povinnost dokazovat, lezi na tom Wcastniku fizeni, ktery
z existence urcitych  skuteCnosti (vtomto piipadée
z fadného vyuctovani sluzeb a energii) vyvozuje pro sebe
piiznivé pravni dusledky; jde o toho ucastnika, ktery exis-
tenci téchto skutecnosti také tvrdi.

Znamena to, Ze pokud pronajimatel Zaluje najemce pro
nedoplatky, nese biemeno tvrzeni a diikazni bfemeno oh-
ledné predlozeni vyuctovani a spravnosti udaji v ném
uvedenych, tedy jaka byla spotfeba Zzalovaného najemce
u jednotlivych sluzeb a z jakych podklada a jakym zpiliso-
bem mu ucétoval thradu za n€, Zalovaného najemce pak
tato bfemena stihaji ohledné€ piipadnych namitek k fadné-

mu vyuctovani (napt. kdyz tvrdi, ze odvoz splaskovych
vod nebyl provadén fadn€), vylozil Nejvyssi soud ve zmi-
néném rozsudku ze dne 28.8.2018 (spis. zn. 26 Cdo
5212/2017).

I v pomérech najmu prostoru slouziciho podnikéani podle §
2302 a nasl. o. z. plati, Ze o vyuctovani thrad za sluzby lze
uvazovat jen tehdy, obsahuje-li pfedlozené vylétovani
vSechny predepsané nalezitosti a je-li v ném uvedena cena
provedené sluzby ve spravné vysi. Neni-li vyuctovani véc-
n¢ spravné, nesplnil pronajimatel svoji povinnost vyucto-
vat najemci skute¢nou vysi ndkladd a zaloh na jednotlivé
sluzby (vyslovné zakotvenou v § 7 zdkona ¢. 67/2013 Sb.)
a povinnost pronajimatele vyuctovani provést (fadn¢) dale
trva.

V disledku nesplnéni uvedené povinnosti nenastala ani
splatnost  preplatku, pfipadn¢ nedoplatku, plynouciho
z vyuctovani, vylozil Nejvyssi soud CR v rozsudku ze dne
1. 6. 2018 (spis. zn. 26 Cdo 4404/2017). Proto také
v soudnim fizeni (sporu) o stanoveni povinnosti provést
vyuétovani sluzeb poskytovanych s nadjmem je soud povi-
nen zkoumat i otdzku, zda vyuctovani sluzeb, s nimz zalo-
vany pronajimatel seznamil najemce pfed zahajenim fizeni
¢i v jeho prubéhu, bylo fadné (tj. v souladu s najemni
smlouvou a s pravnimi predpisy ji regulujicimi).

Ustanoveni vyhlasky ¢. 372/2001 Sb. urcujici pravidla pro
rozactovani nakladi na tepelnou energii na vytapéni a
teplou uzitkovou vodu bylo nutné aplikovat i v pfipad¢
néjmu nebytovych prostor; okolnost, zda byly v objektu
Jen nebytove prostory, popf. zda se v ném nachazely
i byty, neni pfitom vyznamna, urcil Nejvysm soud CR
v rozsudku ze dne 17. 4. 2018(spis. zn. 26 Cdo
5417/2016).

Dalsimi soudné feSenymi a zodpovézen}'/mi otazkami oh-
ledné Vyuctovanl sluzeb spojenych s uzivanim bytu, které
je mozno aplikovat i na Vyuctovam sluzeb spojenych
s uzivanim celé nemovitosti, jsme se zabyvali
v textech Doklady k vyuctovani sluéeb vzdy musite do-
stat a Dluzné zalohy za sluzby konci s vyuctovanim. Urok
vds ale nemine.

OdSkodnéni za zadrZeni vaSich finané¢nich

prostiedki

Zejména ty, kdoZ podnikaji a maji problémy s finan¢nimi
organy statu, miize zajimat rozsudek Nejvyssiho soudu CR
ze dne 20. 6. 2018 (spis. zn. 30 Cdo 6019/2017), ktery se
zabyva vyCislenim Skody, ktera ma byt nahrazena
v disledku nezékonného zadrzovani financnich prostredku
statem. Skoda mize spocivat i v uilém zisku. Ackoli naro-
ky na nahradu skuteéné Skody a uslého zisku existuji
(mohou existovat) nezavisle na sob¢, tj. vznik jednoho
automaticky nevyvolava vznik druhého, piesto je tieba je
hodnotit ve vzajemné souvislosti a podle logickych pravi-
del.

Pokud je skute¢na Skoda piedstavovana uroky, které po-
Skozeny musel zaplatit pfi ziskdni finan¢nich prostfedkd,
jez mély ,,docCasn¢ nahradit“ prostiedky zadrzované na
zékladé nezdkonného rozhodnuti statniho organu, tj. pied-
stavovala naklad, ktery poskozeny mél se ziskanim finan-
covani, pak je tfeba fadné posoudit (a oduvodnit) vznik
naroku na usly zisk, je-li existence uslého zisku dovozova-
na pravé zabsence zadrzenych financnich prostfedkd.
Soud kupt. ptiléhave rozlisil, ze mohou nastat dve situace,
kdy poskozeny nemohl rozvijet své podnikani:

a) ziskal financovani, z n¢jZ mohl (a mél) dale rozvijet
své podnikani; v tomto pfipadé skute¢nou skodou je
naklad takového financovani, tj. napf. smluvni trok,
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ktery musel hradit;
b) neziskal (napf. objektivni nemoznosti) financovani,

zng&jz mohl (a mél) dale rozvijet své podnikani;
v tomto pfipadé mu nevznikla skute¢na skoda, ale
mohl (coz je na posouzeni konkrétni situace)
vzniknout usly zisk.

Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/co-vylozily-soudy-a-

poradilyvam-tak-ohledne-vasich-financi/?
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Podpora v nezaméstnanosti miize byt az
18 111 K¢ mésic¢né.

Autor: Dalibor Z. Chatal
8.1.2019

Maximalni vySe podpory pro propusténé zameéstnance
s vysokymi piijmy vzrostla diky valorizaci. Vyssi je
i podpora pro ty, kdo nepracovali nebo z jiného ditvodu

Procentni sazba podpory v nezaméstnanosti (pocitané
z posledniho primérného Cistého vydélku uchazece
o zaméstnani), jak jsme si je pfiblizili v prvni ¢asti toho-
to textu, se neméni, od 1. ledna 2019 ale doslo ke zvyse-
ni maximalni ¢astky, kterou mize uchaze¢ o zaméstnani
jako podporu dostat. Vyse podpory totiZ neni neomeze-
na, nybrz je limitovana.

Maximalni ¢astky

Na zéklad¢ pravidelné kazdorocni valorizace od 1. ledna
2019 doslo ke zvyseni ¢astky maximalni podpory v ne-
zameéstnanosti a podpory pii rekvalifikaci.

Maximalni vySe podpory v nezaméstnanosti ¢ini
0,58nasobek primérné mzdy v narodnim hospodafstvi za
prvni az treti Ctvrtleti kalendarniho roku piedchazejiciho
kalendainimu roku, ve kterém byla podana Zadost
0 podporu v nezaméstnanosti.

Priméma mzda v narodnim hospodaistvi za 1.az
3. ¢tvrtleti roku 2018 ¢inila 31 225 K¢. (Jeji vyse byla
vyhlasena Sdélenim Ministerstva prace a socialnich véci
¢.311/2018 Sb.)

Maximalni vySe podpory v nezaméstnanosti tak muze
dosahnout az 18 111 K& méesicné, jestlize zadost
o podporu byla podana po 31. prosinci 2018, tedy v roce
2019. (Jestlize byla zaddost o podporu v nezaméstnanosti
uplatnéna jesté do 31. prosince 2018, pak jeji maximalni
mozna vyse ¢ini 16 682 K& mesicné.)

Maximalni vySe podpory pii rekvalifikaci Cini
0,65nasobek primérné mzdy v narodnim hospodarstvi za
prvni az treti ¢tvrtleti kalendafniho roku piedchazejiciho
kalendainimu roku, ve kterém uchaze¢ o zaméstnani
nastoupil na rekvalifikaci. Nejvyssi podpora pfi rekvali-
fikaci nastoupené v roce 2019 tak mize dosahnout az
20 297 K¢ za mésic.

(Pokud uchaze¢ o zaméstnani nastoupil rekvalifikaci v roce
2018, ¢ini maximalni podpora pii rekvalifikaci 18 695 K¢.)

Maximalni vySe podpory v K¢ za mésic podle roku,
v némzZ bylo pozadano o podporu

Rok 2019 2018 2017 2016

Vyse podpory

v nezaméstnanosti 18111

16 682 15 600 15024

Vyse podpory pri

rekvalifikaci 20297

18 695 17 550 16 837

Zdroj: Autor, zdkon ¢. 435/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi,
prislusna provadeci sdéleni MPSV k nému.

KdyZ neni podporu z ¢eho spocitat

V praxi se stavaji ptipady, kdy zaméstnanec nemiize dolozit
svij piijem a osveédéit vysi primérného vydélku — mize se
to stat pii likvidaci nebo bankrotu zaméstnavatele; v ptipadé,
ze (ackoliv je to jeho povinnosti) zaméstnavatel nevyhotovi
zamestnanci potvrzeni o vysi vydélku (napt. z divodu probi-
hajictho pracovnépravniho sporu mezi nimi) a zaméstnanec
nema jiné dokumenty zpisobilé dokazat Gfadu prace vysi
dosahovaného vydélku (napt. proto, ze je ztratil, pfisel o né
pii pozaru nebo povodni atp.). Ivtéchto situacich je vSak
tteba uchazece o zaméstnani hmotné zabezpecit a stanovit
mu vysi podpory, i v téchto piipadech se vychazi ze statistic-
ky zjisténé primérné mzdy v narodnim hospodaistvi, z niz
se prislusnym procentem odvozuje vyse podpory.

Uchaze¢i o zaméstnani, ktery bez svého zavinéni nemiize
osveédéit vysi primérného mési¢niho Cistého vydélku nebo
vymeétovaciho zakladu, anebo u néj nelze primérny mesic¢ni
Cisty vydélek nebo vyméfovaci zaklad stanovit, jakoz
iuchazeci, ktery splnil podminku pro pfiznani podpory —
podminku doby ptedchoziho zaméstnani zapoctenim nahrad-
ni doby (a tato doba se posuzuje jako posledni zaméstnani —
napf. u uchazece u zaméstnani, ktery ukoncil zaméstnani ze
zdravotnich divoda a byl vice nez 2 roky v invalidnim da-
chodu III. stupné, zlepsilo se jeho zdravi, mira invalidity mu
proto pfi kontrole byla posudkovym Iékafem sniZena, nebo
se zcela uzdravil) se podpora v nezaméstnanosti stanovi za
prvni 2 mésice ve vysi 0,15nasobku, dalsi 2 mésice ve vysi
0,12nasobku a po zbyvajici podptrci dobu 0,11nasobku pri-
mérné mzdy v narodnim hospodarstvi za 1.az 3. ctvrtleti
kalendainiho roku pfedchazejiciho kalendafnimu roku, ve
kterém byla podana Zadost o tuto podporu.

Podpora v nezaméstnanosti tedy ¢ini v pfislusnych tsecich
podpuréi doby noveé 4684 K¢, 3747 K&, 3435 K¢ (dosud slo,
resp. jde o ¢astky 4315 K¢, 3452 K¢, 3164 K¢).

Situace, kdy uchaze¢ o zaméstnani bez svého zavinéni ne-
mize osvédCit vysi primérného mési¢niho Cistého vydélku
nebo vymeétovaciho zdkladu, mize nastat zfejmé jen
v situaci, kdy zaméstnavatel nesplni svou povinnost a nevy-
da zaméstnanci na jeho zadost potvrzeni dle § 313 odst.
2 zakoniku prace, tedy od potvrzeni o zaméstnani (tzv. za-
poctoveho listu) oddéleny doklad osvédCujici zejména vysi
praimérného vydélku a dalsi skute¢nosti rozhodné pro pii-
znani podpory v nezaméstnanosti (tj. napt. skonceni zamést-
nani nikoliv z vazného diivodu nebo pro poruSeni povinnosti
zvlast hrubym zpisobem).

V piipadé samostatné vydéleéné ¢innosti, u niz je rozhodny
posledni vyméfovaci zaklad (na dichodove pojisténi), by
podobny problém nemél nastat, jelikoz vymétovaci zaklad
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potvrzuje Ceské sprava socialniho zabezpedeni, ktera tako-
vé potvrzeni, pokud ma k jeho vydani potiebné podklady,
vyda. Pfi nemoznosti vydat pfedmétné potvrzeni by se zfej-
mé muselo jednat o zavinéni uchazece, ktery nedolozil pod-
klady potiebné pro vydani tohoto potvrzeni.

Pokud zaméstnavatel fadn€ splni vii¢i zaméstnanci své po-
vinnosti, tak jeho primérny vydélek Ilze wurcit vzdy,
a to ikdyz pro zameéstnavatele piipadn¢ pro piekazky
v praci nepracoval, ale byl unéj zaméstnan. Pokud nelze
u zaméstnance stanovit prumérny vydélek, pouzije se prav-
dépodobny vydelek. Zminili jsme ho jiz napf. v textu Vite,
Ze muizete vydelat vice, kdyz nepracujete, nez kdyz pracuje-
te?

U zaméstnance tak lze pro Gcely podpory v nezaméstnanosti
primérny mésicni Cisty vydelek stanovit vzdy, pouze mo-
hou nastat situace, kdy tento vydélek uchaze¢ o zaméstnani
neni schopen dolozit z divodii na strané¢ zaméstnavatele.
Nemoznost urcit vyméfovaci zaklad naopak miZze nastat
v situaci, kdy je samostatna vydélecna cinnost zahajena
a zaroven ukoncena v témze roce, pficemz je rovnéz v tom-
to roce podana zadost o podporu v nezaméstnanosti (s tim,
7e zbyvajici potfebna cast doby dichodového pojisténi je
splnéna predchozim zaméstnanim nebo zapocétenim nahrad-
ni doby).

Napt. zaméstnanec propustény ze zaméstnani k 31. 12.
(2018) nebo rodi¢ do té doby pobirajici rodicovsky piispé-
vek, aniz by Cerpal v zaméstnani rodiCovskou dovolenou,
zacne podnikat jako OSVC od 1. 1. nésledujiciho kalendar-
niho roku (2019) a ¢innost ukonéi k 31. 7. (2019). Dtcho-
dové pojisténa samostatna vydélecna ¢innost je tak provo-
zovana od 1. 1. do 31. 7. (2019) a podminka 12 mésict do-
by dtiichodového pojisténi je splnéna onou samostatnou vy-
délecnou cinnosti ve spojeni s predchozim zaméstnanim
nebo nadhradni dobou ptfedchazejici samostatné vydélecné
¢innosti. 1. 8. (2019) pozada uchaze¢ o zafazeni do eviden-
ce uchazecl o zaméstnani a o priznani podpory v nezamést-
nanosti.

Vzhledem k tomu, Ze vymétovaci zaklad 1ze stanovit pouze
za ukonCené zdaiovaci obdobi, jimz je kalendaini rok, ne-
mize CSSZ vyméfovaci zaklad wuréit difive nez
v nasledujicim kalendainim roce (2020) po podani piehledu
piijmi a vydaji za uplynuly kalendaini rok (2019). Jelikoz
v pfedchozim roce (2018) samostatna vydelecna cinnost
konana nebyla, a ani za tento rok tak nelze ur¢it vymeétrovaci
zéklad, pti¢emz nelze uzit ani vydélek z ptipadného zamést-
nani, protoze se nejedna o posledni ukonéenou c¢innost, je
tteba postupovat podle § 51 odst. 1pism. c) zakona
0 zamgéstnanosti.

Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/podpora-v-nezamestnanosti-
muze-byt-az-18-111-kc-mesicne/?utm_source=newsletter-html
wutm_medium=text&utm_campaign=2019-01-13

Otazky

Jak zjistim, ktery domov diichodcit nebo jiné zafizeni pro
seniory je skutecné oficidlni zarizeni socidlnich sluZeb
a kde v piipadé potieby dostane klient pojistény u VZP
i zdravotni péci? MiiZe mi pomoci pojistovna?

Pobytova zatizeni socidlnich sluzeb, kam rizna zatizeni pro
seniory patii, musi mit ke své ¢innosti prislusné opravné-
ni. Toto opravnéni vznikd podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, rozhodnutim krajského ufradu
o0 registraci.

Registrované zafizeni musi spliiovat celou fadu zakonem
stanovenych pozadavki na zajisténi hygienickych, material-
nich a technickych podminek, na odbornost persondlu atd.
apodléhd nasledné statni kontrole v podobé inspekce
poskytovani socidlnich sluzeb.

Ovéfit si, jestli konkrétni zafizeni ma potfebné opravnéni
a registraci, je mozné na socialnim odboru obecnich ¢i
krajskych tfadii, nebo nahlédnutim do Registru poskyto-
vatell socialnich sluzeb v CR, ktery je pfistupny
na portalu ministerstva prace a socialnich véci (http:/
iregistr.mpsv.cz).

Zdravotni pojistovna hradi v pobytovych zafizenich so-
cidlnich sluzeb jen poskytnuté zdravotni sluzby, nikoliv
péci socialni (napf. ubytovani a stravu nebo tikony, které
nejsou zdravotnického charakteru). Klientim téchto zafi-
zeni je z prostiedki veiejného zdravotniho pojisténi
hrazena jak poti‘ebna lékai'ska péce (péce praktickych
lékaii a ambulantnich specialisti — stejné jako vSem
i lIékafem indikovana oSetiovatelskd zdravotni péce,
poskytovana vSeobecnymi sestrami v socidlnich sluz-
bach.

Podminkou je, Ze tato pobytova zafizeni socialnich slu-
zeb maji s VZP (se zdravotni pojistovnou klien-
ta) uzavicenou smlouvu. Musi si 0 ni pozadat a souc¢asné
prokazat, ze oSetfovatelskou péci budou poskytovat zdra-
votniéti pracovnici daného zafizeni, ktefi jsou zpUsobili
k vykonu zdravotnického povolani. Jinak feceno, exis-
tence smluvniho vztahu se zdravotni pojistovnou je zaru-
kou toho, ze dané zafizeni ma zdravotnické pracovniky,
ktefi potfebnou péci klientim poskytnou.

Voditkem pro vybér vam tedy mohou byt i webové stran-
ky VZP, kde jsou zvefejnény smlouvy s poskytovateli
zdravotnich sluzeb (ve filtrech pro vyhledavani si vybe-
rete ,,Filtrovat podle nazvu, segmentu a mista® a v rolet-
ce ,Vyhledat podle segmentu zafizeni“ zvolite
,Pobytova zatizeni socidlnich sluzeb®).

Plati stale u receptii, Ze je moZno predepsat ti'i baleni
jednoho léku? Mél jsem recept na tii baleni léku, ktery
mdm brdt v davkovani 2x1 tabletu. V baleni je 100 tab-
let. V lékarné mi vSak vydali jen balent dvé s tim, Ze vic
pry mi vydat nemohou. Mohou takto ménit pokyn léka-
ie?

Tii baleni 1ékai predepsat nema, pokud pfi stanoveném
davkovani pokryji dvé baleni potfebu pacienta na tfi mé-
sice. Lékarnik dokonce ma povinnost pacientovi vydat
jen takovy pocet baleni léku, které odpovida tiem
mésicim lécby. Lékarnik tedy v popsaném piipadé
postupoval spravné — pii davkovani 2x1 tbl. spotiebujete
za tfi mésice cca 180 tablet a vydano vam bylo 200.

Podle vyhlasky ¢. 54/2008 Sb., o zptisobu piedepisovani
1é¢ivych pripravki, lze na jeden recept piedepsat vice
nez jedno baleni jednoho druhu Ié¢ivého piipravku pro
zajisténi 1écby pacienta do jeho dalsi kontrolni navstévy
u oSetfujiciho lékare, nejdéle vSak na dobu tFi mési-
cti a zpravidla v poctu tfi baleni. Podstatné zde je ono
"nejdéle na dobu tfi mésict", nikoli to, ze jde "zpravidla"
o tii baleni. Muze jich tedy byt mii nez tfi, ale i vic.
Jednoznacné se vtomto sméru vyjadiuje vyhlaska
¢. 84/2008 Sb., o spravné 1ékarenské praxi a podminkéch
zachazeni s 1é¢ivy. Podle ni u 1é¢ivych piipravki vyda-
vanych pacientovi na recept musi lékarnik pied vyde-
jem ovérit vyznacené davkovani a vyznaceny zpusob
aplikace. Pti vydeji vice nez jednoho baleni jednoho dru-
hu predepsan¢ho 1éCivého pripravku  hrazeného
z vetejného zdravotniho pojisténi vyda takevy pocet
baleni, ktery odpovida zajisténi 1é¢by pacienta na
dobu tii mésici, jestlize piedepsany pocet baleni toto
omezeni piesahuje.

V souladu s touto vyhlaskou ma 1ékarnik pti vydeji 1€kt
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na predpis i dal$i pravomoci, resp. povinnosti. Napfiklad
je-li na receptu rozpor mezi poctem baleni vyjadreny Cisli-
ci a slovnim udajem, musi pacientovi vydat pocet baleni
1é¢ivého piipravku vyjadieny slovné.

Pokud by lékar chtél predepsat pacientovi léky na delsi
obdobi nez na tfi mésice, miize mu vydat tzv. opakovaci
recept. Na takovém receptu uvede pokyn pro lékarnu
k opakovanému vydeji (zpravidla slovem Repetatur)
a Cislici a slovy udaj o celkovém poctu vydeji. Mnozstvi
predepsané pro jednotlivy vydej opét podléha zakonem
uvedenému omezeni (tj. na 3 mésice). Opakovaci recept
plati 6 mé&sicti poc¢inaje dnem jeho vystaveni, neuréi-li
lékat jinak; nejdéle vSak 1 rok. Lékar tedy timto zpliso-
bem muze pacientovi predepsat jeho 1éky az na dobu jed-
noho roku.

Mgr. Oldrich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvei

Problém s podporou v nezaméstnanosti,
kdyz skon¢ite v zaméstnani po navratu

z rodicovské dovolené.

Rodice deéti do 4 let, kteii se vrati do zaméstnani
Dpo rodic¢ovské dovolené, jejich pracovni pomér ndsledné
skonci, a nemaji vyhlidky na brzké zaméstndani, by si
méli dat pozor, aby se na uradu prdce prihlasili nejpoz-
déji do 3 pracovnich dnii od skonceni pracovniho pomé-
ru. Pokud splituji zikonné podminky pro piiznani pod-
pory v nezaméstnanosti, ale do evidence uradu prdce
piihlasi  pozdéji, podpora jim bude piizndna jen
v minimdlni vysi.

Ombudsmanka se opakované setkava s pripady zen (ale
mize jit i o muze), které po rodicovské dovolené nastou-
pily do zaméstnani, po né&jaké dob& dostaly vypovéd
z organiza¢nich divodi nebo pracovni pomér samy ukon-
Cily a prihlasily se na ufadu prace. Namisto predpoklada-
né vySe podpory Vv nezaméstnanosti vypocitané
z prumérného mesi¢niho Cistého vydélku v poslednim
zaméstnani, jim vSak byla pfiznana podpora jen
v minimalni vySi. Divodem byla skutecnost, Ze se
na ufadu prace prihlasily po vice nez tfech pracovnich
dnech (at’ uz z neznalosti nebo kvili nedostate¢nému pou-
¢eni ze strany Gfadu prace o dusledcich).

Zakon o zaméstnanosti stanovi, Ze na podporu ma narok
osoba, ktera byla zaméstnana nebo vydélecné ¢inna ale-
spon 12 mésict v poslednich dvou letech pfed zatazenim
do evidence na ufadu prace. Tuto podminku spliiuje i ten,
kdo se v rozhodujicim obdobi dvou let vénoval osobni
péci o dité ve veéku do 4 let, protoze ta je povazovana
za nahradni dobu zaméstnani.

Podpora v nezaméstnanosti se vypocitava ze mzdy
v poslednim zamestnani, a zdkon o zaméstnanosti rovnéz
fika, Ze ten, kdo se na ufadu prace piihlasi nejpozdéji
do 3 pracovnich dni po skonceni zaméstnani, je
do evidence uchaze¢li o zaméstndni zarazen ode dne na-
sledujiciho po skonéeni pracovniho poméru. Nedochazi
tedy k pretrzce a evidence na ufadu prace pfimo navazuje
na posledni zaméstnani.

Pokud se ale rodic, ktery byl pred poslednim zameést-
nanim na rodi¢ovské dovolené a jehoz dité jesté nema
4 roky, neprihlasi na ufadu prace do tii pracovnich
dni, automaticky se to bere tak, Ze se po skonceni
zaméstnani vratil k péci o dité do 4 let. Pro stanoveni
vyse podpory v nezaméstnanosti se mu tedy jako posledni
doba zaméstnani bude pocitat péce o dit¢ do 4 let, tj. na-
hradni doba zaméstnani. V tomto piipadé se podpora vy-
pocita uréitym nasobkem z primérné mzdy v narodnim
hospodafstvi za 1. az 3. ctvrtleti pfedchazejiciho kalendar-

niho roku. Podpora je pak jen v minimalni vysi — pro
rok 2018 Slo o castku 4 315 K¢ prvni dva meésice,
3 452 K¢ druhé dva mésice a 3 164 K¢ v dalSim obdobi.

Pokud by se rodi¢ prihlasii na uradu prace
do 3 pracovnich dnii od skonceni pracovniho poméru,
evidence bude pfimo navazovat na zaméstnani a podpora
se vypolita z jeho skuteéné prumérné meésicni Cisté
mzdy. Rozdil je opravdu citelny, muaze jit
az o 12 000 K¢, o néz se rodi¢ pfipravi jen tim, ze se
na ufadu prace zaevidoval po vice nez tfech dnech
(nejvyssi mozna podpora v nezaméstnanosti je aktualné
16 682 K¢).

. Nejde o chybu zdkona, spis o pripad, kdy se neznalost
opravdu nevyplaci,”“ shrnuje problém ombudsmanka
a dodava: ,, Uz pred ctyrmi lety jsme upozornovali rodice
vracejici se do zaméstnani, aby si na to davali pozor. Pri-
pady takto postizenych rodicii ale nejsou ojedinélé a stdle

se opakuji.” Pripady takto postizenych rodicii ale nejsou
ojedinéle a stale se opakuji.

Soucasné¢ ombudsmanka znovu apeluje na ufady prace,
aby vysvétlovaly uchaze¢im o zaméstnani, ktefi byli
na rodi¢ovské dovolené a dotazuji se na postup pfi zataze-
ni do evidence a podminky pro pfiznani podpory
v nezaméstnanosti, jaké dusledky pro né¢ mize mit pozdéj-
§i pfihlaseni do evidence. Neni totiz vyjimkou, Ze rodicCe,
kteti se na ombudsmanku obraceji, uvadéji, ze nebyli jasné
pouceni nebo z pouceni nepochopili, jaké disledky pro n¢
mize mit pozdé&jsi prihlaseni do evidence.

Zdroj:  https://'www.ochrance.cz/aktualne/tiskove-zpravy-2019/
problem-s-podporou-v-nezamestnanosti-kdyz-skoncite-v-
zamestnani-po-navratu-z-rodicovske-1/

NahlaSeni na urad prace a podpora

v nezaméstnanosti 2019.

Nahlaseni na ufad prace sebou nese vyhody, ale i povin-
nosti. Muzete ziskat podporu v nezaméstnanosti a stat za
vas po dobu evidence na ufadu prace hradi zdravotni pojis-
téni. Socialni pojisténi za vas ufad prace nehradi, ale také
ho po vas v dobé co jste na ufadu prace nikdo nechce. Evi-
dence na Ufadu prace se vam zapocitava do dichodového
pojisténi, maximalné ale jeden rok + doba po kterou jste
brali podporu v nezaméstnanosti.

Odstupné

Jestlize jste ve svém predchozim zaméstnani dostali od-
stupné, pak budete piipadnou podporu v nezaméstnanosti
dostavat az po uplynuti tolika mésict, za kolik jste dostali
odstupné. Pokud vam zaméstnavatel nevyplatil odstupné
na které mate ze zakona narok, ufad prace vam ho muize
vyplatit (aby jste nezustali Uiplné bez financnich prostied-
k) a to az do vySe 65% odstupného, které vam ma zaplatit
zameéstnavatel. Poté bude urad prace toto odstupné vyma-
hat po vasem piedchozim zaméstnavateli sam.

Kdy se prihlasit na uiadu prace

Prihlasit na urad prace se muze osoba, ktera nema zadny
pracovné-pravni vztah ani pfijem a soucasn€ si hledd za-
meéstnani. Utad prace neni urcen naptiklad pro studenty, ti
se studiem pfipravuji na svoje budouci zaméstnani. Prvni
navstéva uradu prace probihd v misté vaseho trvalého byd-
listé. Tam je mozné se piehlasit na jiny Gfad prace, pokud
napiiklad pracujete na a Zijete jinde nez je vase trvalé byd-
listé, tzv. prechodné bydlisté. Na ufad prace si s sebou
vezméte platny doklad totoznosti, napf. ob¢ansky prukaz.
Také budete potiebovat potvrzeni o zaméstnani (zapoctovy
list) a potvrzeni o vysi primérného vydelku, piipadné po-
tvrzeni o ukonéeni studia (nebo jiné nahradni doby, napf.
matefské dovolené, péce o osobu blizkou) nebo potvrzeni
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o ukonceni ¢i pferuseni samostatné vydéle¢né Cinnosti.

Kdo ma narok na podporu v nezaméstnanosti

O podporu v nezaméstnanosti na Gfadu prace mize zadat
ten, kdo za posledni dva roky odvadél dichodové pojisténi
v délce nejméné 12 mésict. Takze pokud jste byli v zamést-
naneckém poméru nebo vykonavali jinou vydélecnou Cin-
nost, ze které jste odvadéli diichodové pojisténi v celkové
délce alesponi 12 mésicti za posledni dva roky, mate narok
na podporu.

Podpora v nezaméstnanosti

Vyse podpory prvnich dvou mésicich ¢ini podpora 65%
predchoziho primérného meési¢niho platu, poté dva mésice
50% a po zbyvajici dobu 45%. Pokud uchaze¢ opustil pfed-
chézejici zaméstnani bez vazného diivodu na vlastni zadost,
bude po celou dobu pobirat podporu jen ve vysi 45% svych
pfedchozich mésicnich pfijmi. Maximalni vySe podpo-
ry nesmi pesahnout 0,58nasobek primérné

mzdy v narodnim hospodafstvi za prvni az tfeti Ctvrtleti
kalendainiho roku ptedchazejiciho roku. V tomto ptipadé
tedy roku 2018. Ta byla v 1-3. ¢tvrtleti roku 2018 31 225
K¢. Z toho plyne ze maximalni vySe podpory pro rok 2019
je 18 111 K¢ mésicné.

V ptipadé, Zze vam tiad prace sezene pracovni nabidku a vy
ji odmitnete, ztracite narok na podporu. Totéz plati, pokud
do zaméstnani nastoupite, ale do pil roku z néj odejdete,
aniz by k tomu byl zavazny dtvod. Zpét do evidence ucha-
zeCll o praci na uradu prace se mizete ptihlasit az po uply-
nuti pil roku ode dne vzniku pracovniho poméru.

Studenti a urad prace

Jak je to se studenty? Pokud jste studentem stfedni Skoly,
tak pak poslednim studentskym dnem je 31.srpna.
U vysokoskolskych studenti je doba jeSté kratsi, je
to mésic po mésici kdy jste ukonéilistudium, tzn. kdy jste
slozili statni zavérec¢nou zkousku. Je tedy jedno zda jste ji
slozili 1.9. nebo 29.9., status studenta vam v obou pfipa-
dech skon¢i k poslednimu dni v fijnu.

Rady a tipy

Za evidenci na ufadu prace se neplati zadny poplatek, je
tedy bezplatné.

Pokud vam pracovnici Gfadu prace nabidnou pracovni mis-
to a vy ho odmitnete, mohou vas vyfadit z evidence na tfa-
du prace.

Frekvence navstév na ufadu prace je ruzna, od nékolika
tydnid az po nékolik mésicti. Zalezi na vytizenosti jeho pra-
covnikd.

Podpora v nezaméstnanosti trva:

5 mésict pokud je vam mén¢ nez 50 let

8 mésict pokud je vam 50-55 let

11 mésict pokud je vam vice nez 56 let

Z turadu prace se musite odhlésit nejpozde€ji 8 dni od doby
kdy nastoupite do nového zaméstnani.

Zdroj: https://www.pracomat.cz/poradna/zmena-zamestnani/147-
nahlaseni-na-urad-prace.html!

15 pripadi, kdy nedostanete nemocenskou.
Podzim je tady, stejné tak i obdobi chiipek, rymicek
a jinych nemoci. Jste si jisti, jestli mate narok na nemo-
censkou?

Lidé v pracovni neschopnosti maji pii splnéni zdkonnych
podminek narok na nemocenskou. V praxi jsou vSak néktefi
lidé ptekvapeni, ze jim neni nemocenska pfiznana. Podivej-
me se na vybranych 15 pfipadi, kdy mate smtilu a nemo-
censkou pobirat nebudete.

Diky nemocenské nejsou lidé béhem nemoci bez finané-
nich prostiredkii. Podivejme se v§ak na vybrané praktic-
ké priklady, kdy nelze nemocenskou na tcet pobirat

Kratkodoba pracovni neschopnost

Nemocenskou je mozné pii splnéni zdkonnych podminek
pobirat az od 15. kalendainiho dne pracovni neschop-
nosti. V prvnich 14 kalendainich dnech maji zamést-
nanci narok na nahradu mzdy, kterou jim od 4. pracovniho
dne vyplaci jejich zaméstnavatel.

Dlouhodoba pracovni neschopnost

Ze zakona je mozné nemocenskou pobirat pouze béhem
podpiir¢i doby, ktera trva nejdéle 380 kalendainich dni
ode dne vzniku doCasné pracovni neschopnosti. Pti dlouho-
dobych zdravotnich problémech je nutné si pozadat o inva-
lidni diichod.

Uplynuti 7denni ochranné lhuty

Zaméstnanciim ucastnych na nemocenském pojisténi vzni-
ka narok na nemocenskou i po ukonceni pracovniho pome-
ru, pokud dojde ke vzniku pracovni neschopnosti v 7denni
ochranné lhiité po skonceni zaméstnani. Po uplynuti
této ochranné lhiity po skonceni zaméstnaneckého pomeéru
nelze nemocenskou pobirat.

Obc¢an v evidenci na uiradu prace

Lidé v evidenci na Ufadu prace nejsou nemocensky pojiste-
ni, a proto béhem nemoci nemaji narok na nemocenskou.
Pti splnéni zadkonnych podminek jim nalezi podpora v ne-
zameéstnanosti.

(foto: Shutterstock)
Zivnostnik neplatici dobrovolné nemocenské pojisténi

Osoby samostatné vydélené¢ ¢inné maji  narok
na nemocenskou pouze v ptipad¢, ze jsou ucastny na dob-
rovolném nemocenském pojisténi. VEéts§ina OSVC si dobro-
volné nemocenské pojisténi neplati, a proto v pripadé ne-
moci nemaji narok na statni nemocenskou.

Nepracujici student vysoké Skoly

Doba studia nezaklddad cast na nemocenském pojisténi,
proto nemocni studenti nemohou pobirat nemocenskou.
Nérok na nemocenskou mohou mit pouze pracujici studen-
ti, ktefi ze svého piijmu odvadi socidlni pojisténi.

Vykon prace pouze na dohodu o provedeni prace

s mési¢ni odménou 10 000 K¢ a méné

Z mési¢ni odmény z dohody o provedeni prace se neplati
socidlni pojisténi, kdyz je meési¢ni odména 10 000 K¢
a mén¢. Z prace na dohodu o provedeni prace s mésicni
odménou do limitu tedy nevznika narok na nemocenskou.

Vykon prace pouze na dohodu o pracovni ¢innosti
s mési¢ni odménou 2 499 K¢ a méné

Z mesi¢ni odmeény z dohody o pracovni Cinnosti se neplati
socialni pojisténi, kdyz je mésicni odména 2 499 K¢ a mé-
né. Pfi praci na dohodu o pracovni ¢innosti s mési¢ni od-
ménou do limitu nelze pobirat nemocenskou.

Nemocny prijemce rodi¢ovského prispévku

Ze zékona je nemocenska vyplacena, aby pojistény zameést-
nanec nebo pojistény zivnostnik nebyl béhem nemoci bez
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piijmu. Matka (nebo otec) pobirajici rodi¢ovsky piispévek
z divodu péce o nejmladsi dité v rodin¢ do 4 let veku vsak
nemocenskou pobirat nemtize, nebot’ nedochazi k propadu
prijmu z divodu nemoci, nadale se totiz pobira rodiCovsky
prispévek.

Pobirani penéZitého prispévku v mateistvi (materské)
Penézity piispévek v matefstvi (mateiskd) je stejné jako
nemocenskd pfijmem z nemocenského pojisténi. V praxi
tedy nelze pobirat matefskou a nemocenskou soucasn¢.
V piipad¢, Ze jiz vznikl narok na matefskou, tak se vypla-
ci matefska, ktera je vy$si nez nemocenska.

Ob¢an pouze s pasivnimi prijmy nezakladajicimi ucast
na nemocenském pojisténi

Nekteti lidé maji pouze pasivni pfijmy, napf. z pronajmu,
z prodeje nemovitych véci, ze kterych se neplati socialni
pojisténi. V piipadé nemoci jsou tedy tito lidé bez naroku
na nemocenskou.

Prace na cerno

Z prace na cerno nejsou odvadény zadné povinné danové
odvody, proto nemiZze vzniknout z prace na ¢erno ani narok
na nemocenskou. Pfi prokdzani prace na ¢erno hrozi vysoké
sankce zaméstnavateli i zaméstnanci.

Vycerpani omezené podpiiréi doby

Pracujici starobni diichodci a ptijemci invalidniho dichodu
III. stupné¢ mohou pobirat nemocenskou nejvyse 70 kalen-
dainich dni. Kdyz je 70denni podptrci doba vycerpana
v jednom kalendainim roce, nevznika narok na vyplatu ne-
mocenského od 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku,
pokracuje-li pracovni neschopnost.

Pobirani pred¢asného diichodu

PredCasni dichodci nemohou pobirat piedcasny dichod
a mit soucasné piijem, ze kterého se plati socialni pojisténi.
Predcasni diichodci tak mohou do dosazeni fadného dtcho-
dového véku pracovat napf. na dohodu o provedeni prace
s m&si¢ni odménou 10 000 K¢ a méné a stale pobirat pred-
Casny duchod. PfedCasni diichodci vSak nemohou pobirat
nemocenskou, protoZe nesplni podminku pojisténi.

Doplatek na ruku

Nekteti lidé pracuji oficialné na dohodu o provedeni prace
s mé&si¢ni odménou do limitu a dal$i penize dostavaji na
ruku. V takovém ptipad¢é nemaji na nemocenskou narok.
Zdroj: https://www.finance.cz/475078-kdy-neni-narok-na-
nemocenskou/

6 prikladu, kdy slevu na manZelku neuplatnite,
nebo uplatnite, ale nic neusetrite.

Dafiovou povinnost midze snizit sleva na manzelku
(manzela) az o 24 840 K¢, pfiCemz sleva na manzelku
(manzela) se uplatiluje v ro¢nim zuctovani dané nebo
v dafiovém pfiznani. Podivejme se na Sest pfikladd, kdy
nelze slevu uplatnit.

Danova sleva na manzelku (manzela) snizuje pfimo vypoc-
tenou dafiovou povinnost. Daniové zvyhodnéni na déti je
mozné uplatiovat kazdy mésic, daniovou slevu na manzelku
(manzela) vzdy az za cely kalendaini rok. Podivejme se na
praktické ptriklady, kdy slevu na manzelku (manzela) uplat-
nit nelze ¢i nepfinasi zadnou danovou Gsporu.

Pi#ijmy manzelky nad limit

Pani Novakova pracovala po cely rok 2018 pouze za mini-
malni mzdu ve vysi 12 200 K¢&. Pan Novék nemuze v roc-
nim zictovani dané uplatnit slevu na manzelku, pfestoze
pracovala pouze za minimalni mzdu. Slevu na manzelku lze
uplatnit pouze v piipadé, ze rozhodné piijmy manzelky za
rok 2018 nepiekrocily 68 000 K¢ a pani Novakova méla
vlastni ptijmy vyssi.

Druzka bez prijmi

Pan Pokorny zil po cely rok 2018 s druzkou Vranovou
a vychovavali spolu dceru Hanu. Pfestoze vlastni rozhodné
ptijmy pani Vranové jsou nizsi nez 68 000 K¢, tak pan Po-
korny nemitize v ro¢nim zic¢tovani dané uplatnit slevu na
manzelku. V zakoné o dani z pfijmu je pfimo stanoveno, Ze
lIze uplatnit danovou slevu pouze na manzelku, vychova
ditéte neni pfitom rozhodujici.

Pasivni pFijmy manZela

Zaméstnankyné Skacelova nemiize v rocnim zuctovani dané
uplatnit slevu na manzela, pfestoze ten po cely rok 2018
nepracoval. Pan Skacel mél totiz vlastni rozhodné piijmy
vyrazné nad limit. Pan Skacel mél vysoké pasivni piijmy
z kapitalového majetku a pronajmu. Do rozhodnych piijmui
manzela (manzelky) se totiz pocitaji témef vSechny piijmy,
nezohlediiuji se pouze taxativné vyjmenované piijmy
v zékoné o dani z pfijmu (napf. rodicovsky ptispévek).

(foto: Shutterstock)

Nizké vlastni prijmy

Penzista Kucera po cely rok 2018 podnikal a jeho ro¢ni
hruby zisk ¢inil 165 600 K¢. Pan Kucera mize uplatnit da-
novou slevu na manzelku, jejiz rozhodné vlastni ro¢ni pfi-
jmy neptekrocily 68 000 K¢. Danova sleva vsak panu Kuce-
rovi nepfinese zadnou danovou usporu. Z divodu uplatnéni
zakladni danové slevy na poplatnika ve vysi 24 840 K¢, na
kterou maji narok vsichni danovi poplatnici, tedy i starobni
dichodci, nebude platit nic na dani z pfijmu. Sleva na man-
zelku (manzela) snizuje danovou povinnost pouze do nuly.
Pfi danovém zakladu 165 600 K¢ a méné nepfinasi sleva na
manzelku (manzela) zddnou daniovou tsporu.

Spolupracujici manzel

tedy prevede ¢ast piijmu
a vydaju. Prestoze nebudou
ro¢ni pfijmy manzela nad

Podnikatelka Veseld spolupracovala béhem roku 2018
limit, tak nemtiZze pani Ve-
sela v danovém prfiznani

- v podnikani se svym man-
1 l zelem, ktery je spolupracu-
. - jici osobou. Na manzela

f‘ﬁs
uplatnit slevu na manzela.
Na spolupracujiciho manzela (manzelku) nelze uplatnit da-
flovou slevu na manzela (manzelku).

Kratké manzelstvi

Manzelé¢ Zeleni méli svatbu 12. prosince 2018. V ro¢nim
zuctovani dané za rok 2018 nemuze jesté pan Zeleny uplat-
nit slevu manzelku, pfestoze méla vlastni rozhodné piijmy
do limitu, nebot’ po cely rok 2018 pobirala pouze rodicovsky
ptispévek. V piipadé uzavieni manzelstvi v prubchu roku se
daiiova sleva na manzelku (manzela) uplatiluje v pomérné
vysi, pficemz se vsak pocitaji mesice, kdy je podminka man-
zelstvi splnéna k 1. dni mésice.

Zdroj: https://www.finance.cz
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Od roku 2019 se zvySuje nezabavitelna ¢astka

v exekucich.

7.1.2019

Nepostizitelné minimum se zvysuje od ledna 2019 a mozna

i od Cervence. A to zasadné. Navrhuje se jeho zdvojnasobeni.
Tradicné se upravuje vySe nezabavitelné Castky ze mzdy
zamgéstnance pro Ucely exekucnich a insolvencnich srazek.
Jiz druhym rokem smérem nahoru.

Nezabavitelna ¢astka mzdy od roku 2019

V exekucnich srazkdch se vyuzivd pojem nezabavitelna
(nepostizitelnd) ¢ast mzdy. Tato ¢astka nesmi byt zaméstnan-
ci v ramei exekucnich srazek srazena, naopak mu musi byt
vzdy vyplacena. Ma slouzit k zajisténi jeho zakladnich Zivot-
nich potieb. Upravuje ji obCansky soudni fad, ale i specialni
nafizeni vlady o nezabavitelnych ¢astkach.

Soucasti nezabavitelné ¢asti je ¢astka pfipadajici na osobu
povinného (zaméstnanec s exekuénimi srazkami), eventualné
upadce  (zaméstnanec s  insolvenénimi  srazkami),
a Castky na kazdou osobu, které je povinen poskytovat vyziv-
né.

Pocinaje lednem, tj. u mezd zpracovavanych za mésic leden
vyplacenych zaméstnanctim v unoru, se vySe nezabavitelné
Castky méni. Pro rok 2019 ¢ini nezabavitelna ¢astka dluzni-
ka 6428,67 K¢. Na kazdou osobu, které je povinen dluznik
poskytovat vyzivné, se uplatni % z hodnoty nezabavitelné
Castky na osobu povinného, tj. 1607,17 K¢&. Castka, nad
kterou se srazi veskery zbytek mzdy, je pro tento rok stano-
vena na 9643 K¢.

Nezabavitelnou ¢astku tvoii dvé slozky: zivotni minimum
jednotlivce a normativni naklady na bydleni. Primérné na-
klady na bydleni byly vy¢isleny a zvefejnény formou nafize-
ni vlady ¢. 320/2018 Sb. Pro rok 2019 ¢ini 6233 K¢&. Presto-
7e ministerstvo prace a socidlnich véci slibovalo valorizaci
zivotniho a existencniho minima, zménu se nakonec prosadit
nepodafilo.

Nezabavitelna ¢astka na osobu povinného, tj. na dluznika, se
vlivem zvySenych nakladi na bydleni mirné zvysuje.
S poctem vyzivovanych osob poroste i ¢astka, kterou bude
mozné dluznikiim ze mzdy ponechat.

Vypocet nezabavitelnych ¢astek v roce 2019

Povinny (tj. zaméstnanec) ma vzdy narok na nezabavitelnou
castku a dalsi ¢astky dle poctu vyzivovanych osob. Na man-
Zela povinného se zapocitava jedna ctvrtina nezabavitelné
castky, i kdyz mad samostatny prijem. Na vyZivované dité se
zapocitava jedna Cctvrtina nezabavitelné Ccastky kazdému
manzelovi zvlast, jsou-li srazky provadeny ze mzdy obou
manzelii. Jedna ctvrtina nezabavitelné castky se nezapocita-
vd na zadného z téch, v jejichz prospéch byl narizen vykon
rozhodnuti pro pohledavky vyzivného, jestlize vykon rozhod-
nuti dosud trva.

V prubéhu vypoctu se pracuje s haléfovymi Castkami. Na ce-

celé koruny nahoru se zaokrouhli v souladu s nafizenim
vlady o nezabavitelnych ¢astkach az kone¢na nezabavitel-
na castka po souctu na poplatnika a jeho vyzivova-
né osoby.

Rok 2018 2019
Zivotni minimum 3410,00KE  3410,00 K&
jedince

Naklady na bydleni 5928,00 K& 6233,00 K¢
Zékladni 9338,00KE 9 643,00 K&
nezabavitelna ¢astka

2/3 ze zakladni

nezabavitelné ¢astky 622533 K¢ 6 428,67 K&
(dluznik)

1/4 ze zakladni

nezabavitelné castky 155633 K& 1607.17 K&
na dluznika > ’
(vyzivovana osoba)

Maximum 1/3 zbytku 3415 oo 3 214,00 K&

Cisté mzdy

Priklady nezabavitelnych ¢astek:

A) Svobodna, bezdétnd pracovnice bude mit zakladni

nezabavitelnou ¢astku 6428,67 K¢, po zaokrouhleni
6429 K¢.

B) Zenaty zaméstnanec (manzelka a dvé déti) bude mit
nezabavitelnou ¢astku 11 250,18 K¢ (6428,67 +
1607,17 + 1607,17 + 1607,17), po zaokrouhleni
11251 K&.

Pripomenuti postupu vypoc¢tu srazek ze mzdy:
1. Z ¢cist¢ mzdy odpocitame nezabavitelnou castku
(6428,67 K¢) + castku za kazdou vyzivovanou osobu
(1607,17 K&). Secteme a zaokrouhlujeme na celé K¢ na-
horu dle § 3 nafizeni o nezabavitelnych castkach.

2. Jestlize je rozdil Cisté mzdy a nezabavitelnych ¢astek
vetsi nez 9643 K¢, je tato ¢ast pln€ zabavitelnou Castkou.
Castku 9643 K¢ (nebo nizsi zbytek) zaokrouhlime smé-
rem dold dle § 279 obcanského soudniho fadu na castku
délitelnou tfemi. Z ¢astky 9643 vychazi 3214 K¢ (zbytek
ve vysi jedné koruny se pripocte k zakladni nezabavitelné
¢astce povinného).

3. Z prvni tietiny zbytku Cisté mzdy se uhradi pohledavky
podle svého potadi bez ohledu na to, zda jde o pfednostni
pohledavky nebo o pohledavky ostatni.

4. Z druhé tretiny zbytku Cisté mzdy se uspokoji bez zie-
tele na potadi nejprve pohledavky vyzivného a teprve pak
prednostni pohledavky podle potadi, kdy bylo platci mzdy
doruceno natizeni vykonu rozhodnuti. Pokud nestaci cast-
ka srazena z druhé tretiny k uspokojeni vSech pohledavek
vyzivného, uspokoji se nejprve bézné vyzivné vsSech
to podle poméru bézného vyzivného. Jestlize by nebylo
¢astkou srazenou z druhé tretiny kryto ani bézné vyzivné
vSech opravnénych, rozdéli se mezi né Castka sraZena
z druhé tfetiny pomérné podle vySe bézného vyzivného
bez ohledu na vysi nedoplatkd. Tieti tfetina se vyplaci
povinnému.

5. PIn¢ zabavitelnou ¢ast zbytku ¢isté mzdy pripoéteme ke
druhé tfetin€ zbytku ¢isté mzdy v rozsahu, ktery je potieb-



https://www.podnikatel.cz/zakony/zakon-c-99-1963-sb-obcansky-soudni-rad/uplne/#p279

ny k uspokojeni pfednostnich pohledavek, zbyvajici Cast se
pripocte k prvni tieting.
Priklad:
Cista mzda zaméstnance ¢ini 19 658 K& M4 manzelku
a dvé déti. Zaméstnanec ma nafizeny nasledujici exekucni
srazky: Exekucni piikaz — nepfednostni pohledavka ve vysi
45 000 K¢ (doruceno prvnimu platci mzdy v roce 2012)
a vykon rozhodnuti soudu ve vysi 28 589 K¢ (prednostni
pohledavka dorucena prvnimu platci mzdy v roce 2015).
Nezabavitelna ¢astka: 11 251 K¢ (na povinného 6428,67 +
3 vyzivované osoby (3 x 1607,17 K&) ). Rozdil: 19 658 —
11251 = 8407 K¢ (Cista mzda — nezabavitelna castka)
Rozdil je nizsi nez zakladni nezabavitelna ¢astka 9643 K¢.
Budeme tedy pracovat pouze se tfemi tfetinami bez plné
zabavitelného zbytku, tj. 8407/3 = 2802 K¢ (Castka ze zao-
krouhleni 1 K¢ se ponechd zaméstnanci)

1. tfetina zbytku mzdy 2802 K¢ = dle potadi nepiednostni

pohledavka

2. tfetina zbytku mzdy 2802 K¢ = jedind piednostni
pohledavka

3. tfetina zbytku ¢isté mzdy 2802 K¢ + 1 K¢ = zaméstna-
nec

Na exekuce bude pouzito 2x 2802 K¢ (pfednostni
i nepfednostni pohledavka), zaméstnanci bude ponechano
14 054 K¢ (2802 K& + 1 K& + 11 251 Kg).

Planované zvySeni nezabavitelné ¢astky

V souvislosti s novelou insolvenéniho zakona byla oteviena
i otazka vySe nezabavitelné ¢astky. Zptsob jejiho vypocétu
se n¢kolik let neménil a vzhledem k soucasné vysi cen
a piijmd je stanovena piili§ nizko (v roce 2019 Cini
9643 K¢). Podle dvodové zpravy nuti dluzniky
k nepfiznavani ¢asti piijjmt a tim je vytlaéuje do Sedé eko-
nomiky. Pozitivni dopad tohoto opatteni vidi tvirci ndvrhu
novely nafizeni vlady pfedev§im u nizkopiijmovych osob,
které budou vice motivovany dosahovat vyssich pfijmi ¢i
ptiznavat skryté pfijmy z Sedé ekonomiky, ¢imz dojde ke
zvySeni Castky distribuované mezi véfitele pii soucasném
zvySeni Castky, ktera ziistava k dispozici dluznikiim. Tato
skutecnost ma pozitivné dopadnout i na vetejné rozpocty
v podobé vyssiho vybéru dani z pfijmi a odvodu v oblasti
socialniho a zdravotniho pojisténi. Navrh novely nafizeni
vlady, kde se kalkuluje se zdvojnasobenim nezabavitelné
castky, aktualn€¢ prochdzi pfipominkovym fizenim.
O dal$im osudu tohoto navrhu bude server Podnikatel.cz
¢tenafe informovat. Ucinnost je planovana od 1. Cervence
2019.

Zdroj: https://www.podnikatel.cz/clanky/od-roku-2019-se-zvysuje-
nezabavitelna-castka-v-exekucich/

V jakych pripadech je moZno pozadat

o prominuti penale, resp. jaké duvody
pojistovna uznava?

Zadost o prominuti, resp. snizeni pendle mtze platce pojist-
ného (ev. jeho zdkonny zastupce, opatrovnik nebo zmocné-
nec na zakladé plné moci) podat ve vSech ptipadech, kdy je
penale vymeéteno. Totéz se tykd pokut ¢&i prirazek
k pojistnému. Tato tzv. Zadost o odstranéni tvrdosti zakona
se podava pisemné, nebo ustn€ do protokolu, anebo v elek-
tronické podobé. Muize byt pouzit formulai Zadost o odstra-
néni tvrdosti. Zaméstnavatel a osoba samostatn¢ vydéle¢né
¢inna musi zaroven predlozit Prohldseni k Zadosti
o0 odstranéni tvrdosti na pfedepsaném formulafi.

V zadosti by mél platce popsat divody a okolnosti, které
problém (vétSinou tedy vznik dluhu a nasledného penale)
zapfiCinily. M€l by uvést i vSechny argumenty, které¢ hovoii
v jeho prospéch. Kazda podana Zadost je posuzovana indivi-
dualné a platci je po zvazeni vSech skute¢nosti penale bud’
prominuto, nebo prominuto ¢aste¢né, anebo neni prominuto.
Vydané rozhodnuti v této véci je pak konecné.

Pfi rozhodovani o odstranéni tvrdosti se pfihlizi zejména
k situaci, kdy k nedoplatku na pojistném doslo kvtli tomu,
ze pojistné bylo uhrazeno omylem pod jinym variabilnim
symbolem nebo jiné zdravotni pojiSt'ovné. Penale se rov-
néz bézné promiji dédictim, na které presla povinnost thrady
dluhu za zemfielého platce ke dni jeho umrti. Jinak se zo-
hlediuji zejména vazné zdravotni, socialni a finanéni divo-
dy, které Zadatel dolozi. Podstatné pro prominuti, resp.
snizeni pendle je také to, zda jde o ojedinély ¢i kratkodoby
"prohiesek"” platce, ktery mel jinak dobrou platebni moralku.
Je tieba si ale uvédomit, Ze na prominuti pendle ani na
jeho sniZeni neni pravni narok.

Zadost o odstranéni tvrdosti miize platce podat nejpozdgji
do nabyti pravni moci platebniho vyméru, kterym bylo
piedepsano penale, uloZena pokuta nebo vyméfena piirazka
k pojistnému. Zadost o prominuti penale predepsaného vy-
kazem nedoplatkii je tfeba podat do osmi dnii od jeho
dorudeni (tato lhita je vpouceni uvykazu nedoplatki
vzdy uvedena). Zadost o odstranéni tvrdosti u penale vy¢is-
leného vyuétovanim muze platce podat kdykoliv (a stejné
tak dédic, na kterého ptesla povinnost uhradit dluh na pojist-
ném).

Zdravotni pojistovna, resp. jeji piislusna regionalni pobocka
mize odstranovat tvrdosti, které by se vyskytly pii ulozeni
pendle, jehoz vyse nepfesahuje 20 000 K¢&. Rozhod¢i organ
muze odstranovat tvrdosti, které by se vyskytly pfi uloZzeni
pokuty, vyméfeni pfirazky k pojistnému nebo pfedepsani
penale, jehoz vySe presahuje 20 000 K& Zadosti
k Rozhod¢imu organu se podavaji prostiednictvim regional-
ni pobocky, ktera zahgjila spravni fizeni a vystavila platebni
vymér anebo vydala vykaz nedoplatkt.

O odstranéni tvrdosti nelze rozhodnout a Zadosti nebude
vyhovéno, jestlize platce pojistného nezaplatil pojistné
splatné do dne vydani rozhodnuti o prominuti pokuty,
ptirdzky k pojistnému nebo pena-
le, nebo pokud na platce pojistné-
ho byl podan insolven¢ni navrh, ¢i
vstoupil do likvidace. Opozdéné
podana zadost o odstranéni tvr-
dosti (tj. po nabyti pravni moci
rozhodnuti, kterym byla ulozena
pokuta, vymétena piirazka k po-
jistnému nebo piedepsano penale)
bude odlozena.

Mgr. Oldrich Tichy
vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci
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Nabidka

Svaz télesné postiZzenych v Ceské republice z. s.
mistni organizace Brno-mésto nabizi

/(%

. .a
wELLNESS
HOTEL MAS

Wellness Hotel MAS*** | Sezimovo Usti
Nameésti Tomase Bat 417391 02 Sezimovo Usti 1L
Tel.: +420 381 275 010, email: recepce@hotelmas. cz

Sezimovo Usti, okres Tabor, Jihoé¢esky kraj

Rekondicni pobyt 2019
24.3. - 31.3. 2019

Cena zahrnuje:

Cena nezahrnuje:

5.699,' Ké (7 noci)

7x ubytoviani ve dvouluzkovém pokoji s vlastnim socialnim
zarizenim, LCD televizi, telefonem a satelitem

Plna penze ( stravovani zacina veceri, kondi snidani )
Autobusova doprava z Brna do Sezimova Usti a zpét

Rekondi€éni wellness program - 10 procedur
e 1x relaxaéni masaz se zabalem

Sx ranni rekondiéni cvideni

2x cvi¢eni v bazénu

1x magnetoterapie

1x regeneracni kyslikova terapie

Doprovodny program
e 2x spolecensky vecer s zivou hudbou,
e 1x spolecenska hra bingo
e 1x bowling
Podpora pitného rezimu - denné lahev mineralni vody na pokoj

Puldenni vylet s prohlidkou mésta Tabor

Denné zdarma vstup do krytého vyhfivaného
bazénu (30°C) neomezené

Sluzby delegata, pobytovou taxu, méstské poplatky a DPH.

Fakultativni vylety, priplatek za jednolizkovy pokoj 200,- K¢ za
noc.

Kontakt: Miroslava Ptackova, mobil: 603 756 401;
e-mail: miroslava.ptackova@stp-brno.cz
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Pozvanka

24H MARATON e |
S ROZTROUSENOU ,
SKLEROZOU AR, g
® :
Co dé&late prvni bfeznovy vikend?  °
Pojdte s nami cvicit na A
Maraton MaRS 2019! /
1.-2. brezna

www.nfimpuls.cz

Organizatorem cvigebniho maratonu MaRS je Nadatni fond IMPULS, I M P U L S
2 4 ]

ktery jiZ 19 let podporuje vizkum, osvétu a terapii roztrousené sklerdzy.

PrispSt maZete i Vy: bankowni spojeni 19-2833670227/0100. na d a én I’
Darcovskou SMS: DMS IMPULS 30 na gislo 87 777, DMS IMPULS 60 na &islo 87 777,
DMS IMPULS 90 na cislo 87 777. Dékujeme Vam! fond
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Roska Brno — mésto.

Hudebné dramaticky vecer v Rubinu

s brnénskou Roskou.

Vice nez 100 divakid aplaudovalo na divadelnim piedstave-
ni “O sluneéniku a kvétinach”, které pfipravila brnénska
Roska. V kulturnim domé Rubin 23. listopadu vyvrcholilo
nékolikamésicni Usili jak autorl, tak divadelnikti z fad
Rosky Brno mésto.

Na jafe v ramci akce “Rozsvitme ¢eskou republiku”, kte-
rou poiadd Nadacni fond Impuls, jsme zasazeli slunecnice
jako symbol svétla a nadé€je v zivotech lidi, ktefi se musi
vyrovnavat s ne¢kdy lehéim, ne¢kdy téz§im hendikepem,
ktery jim do Zivota vnasi roztrousena skleréza. Slunecnice
jsme zasadili na n€kolika mistech ve mésté¢ a nckteré se

ocitly i v naSich zahradach.

D¢j malé divadelni hry se odehrava praveé v jedné takové
zahrad€. O tu pecuje zahradnice Vlasta, aktivni ¢lenka a ne
nahodou hospodarka brnénské Rosky. Kromé zasazené
slune¢nice ro¢ni ji tu vSak vyroste o kus dal i slune€nice
topinambur, zndma svymi hlizami podobnymi bramboram.
A jak uz to byva, ob¢€ se shlédnou v postaveé slunecnika,
ktery si v parném 1ét¢ Vlasta na zahrad¢ postavila. Kazda
se chlubi svou krasou a uzitecnosti:

Sluneénice ro¢ni - Roc¢ka:

Jsem §tihla, ladna, zafici.
Dodam lesku zahradam.

Za kloboukem krasnych dam

ja se pékné vyjimam.

Seminka mam chutna, zdrava,
olejicek ja v nich stfadam.
Slunecnice ro¢ni se ja nazyvam.

Slunecnice topinambur - Topka
Vedle v housti, opodal,

jsem ja, Topinambur, vzeSel.
MizZete mi fikat Topi,

jsem totiz kytka spanila,
Svymi kvéty potésim kazdého,
kdo se na mé podiva.

Slunecnik si vybere ozdobnou Rocku, coz si ovsem Topka
nenecha libit. Pfivola na pomoc boutku, ktera silnym vé-
trem zlomi vysoké Rocce stonek, ten vSak také odnese
vysnény slunecnik, ¢imz zmaii jeji ukladny plan. Zniceny
slune¢nik Vlasta najde a opravi, ovSem se slunecnici je
veta. Zlomené Rocce posbirad seminka a podiva se na Top-
ku, ktera tu celou melu zpusobila:

Vlasta

Moje chlouba zahrady,

stala se obéti zrady.

Ta kraska zlata je zlomena,
vétrem ze zahonku odhozena!
Co uz s tebou nadé€lam,

na kompost t€¢ rad¢j dam!
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A ten plevel tady v rohu?

Dost bylo tvych vrtochti!

Zavolalas vitr, ja sklidila bouti a novy slune¢nik tolik piiko-
.

Pry¢ s tebou!

A je po boufce, slune¢nik ma novy potah, zahonek je prazd-
ny a z ptib¢hu si odnasime ponauceni

Bourka

Pouceni nam to dava:

Kdo si s kouzly zahrava,

ten sam Spatné dopada.

Kdo chce vse jen pro sebe mit,

bude na kompostu hnit.

Radgji se mé&jte radi,

Pomahejte si a bud’te kamaradi.

Hru ozivili pisnicky s hudebnim doprovodem a podle zave-
recného potlesku miizeme usoudit, ze nad drobnymi nedo-
statky publikum pfimhoutilo oko a vychutnalo si do konce
toto napinavé kvétinové drama:

Zpév - vSichni

To je konec dramatu, jsme tu svédky rozvratu.

Jak na jedné zahradé, kytky vSechny v hromadé,
jedna druhou nesnasela, paraple chtic

za manzela.

Na kompostu skoncily, to je konec idyly.

Snad jste se tu ba-vi-li.

Vecer doplnilo hudebni vystoupeni kolonialu pana Vodicky,
hudebniho uskupeni, které se citi jako doma v mnoha hu-
debnich zanrech a pro tento vecer pfipravilo vybér znamych
country pisni, takze jsme si s nimi mohli i zazpivat.

Tento hudebné dramaticky vecer probehl v ramci cyklu
»Zpivani pro zdravi®, ktery pofada Nadace zdravi pro Mora-
vu ve spolupraci se ZO seniord Brno Zaboviesky.

V. Blatna

ROSKA

BRNO - mésto




Z tvorby pracovnice v socialnich sluzbach. Zaizili jsme.... ,
Vano¢ni ohlédnuti. Vanocni setkani ERGOTYM 18.12.2018.

WV

Foto: D. Kotouckova

v

Vanoc¢ni koncert se souborem Stara LiSen
19.12.2018.

Pernicky se do ceskych zemi
udajné dostaly v prvni polovi-
né 14. stoleti. Byly oblibené
nejen pro nevSedni chut, ale
i pro svoji trvanlivost. Zavéretné piani Rivenky
Zalkovské:

Po ¢em Vase srdce touzi,
at’ Vam v tom novém roce
vyjde,

cokoliv Vs zlobi, znepoko-
juje ¢i souzi

Staly se jednim z nejoblibenéj-
Sich druhG ceského cukrovi
napfi¢  generacemi. Tmavé
medové tésto provoni domov nejen po upeceni.

Pernik byl az do 19. stoleti zalezitost velice luxusni. Diivo-
dem byla tehdejsi cena kofeni. Ale primyslova vyroba

pocatkem 20. stoleti zplsobila snizeni ceny, a tak se stal at’ od Vas pry¢ ujde.
oblibenym a populdrnim darkem. Neodmysliteln€ patfil At Vas denné pisnicka a laska hieje,
a patfi také k Vanoctim. to Vam soubor Stara Lisen pieje!

Neobejde se bez n&j zadny predvanoéni trh, vanoéni vy- Do . R . .
zdoba nebo vanoiné prostieny stil. Receptury na nejriz- [ ani Rizena Zalkovska cely Zivot pracovala jako prodavac-
n&jsi druhy drobnych zdobenjch pernicki patii také k tra- ka. V dtchodu se vénuje folkloru, ktery diive jen sledovala

A
di¢nimu vano¢nimu cukrovi. Dagmar Kotouckova ated’ si jej uziva. o,
Foto: D. Kotouckova

14



https://cs.wikipedia.org/wiki/V%C3%A1no%C4%8Dn%C3%AD_cukrov%C3%AD

Adventni koncert Déja vu 13.12.2018.

Foto: D. Kotouckova

Otto Hauck

Otto pravidelné travi 100 dni v roce v terénu na cestach.
Fotografovanim se zabyva jiz od détstvi a fotograficky pro-
ces zna od piky, pfes vyvolavani ¢ernobilych filmt a fotek
v koupelnég, az po soucasné digitalni postupy.

V r. 1995 stravil 2 mésice na cesté¢ do Pakistanu. V r. 1996
pak cestoval 2 mésice v Nepalu a v Indii. Do Nepalu by se
rad jednou vydal znovu, jenze mezitim nasel zalibeni
v Karpatech, zejména v jejich divoké ukrajinské a ru-
munské ¢asti. Od roku 1996 pravidelné nékolikrat rocné
vyrazi do ukrajinskych a rumunskych Karpat. V Rumun-
sku jiZ stravil na 45 cestach vice jak rok Zivota.

Na pocatku cestoval Rumunskem sam, pak s prateli. Nako-
nec se seznamil s t€émi nejlepSimi partnery na cesty do ru-
munskych hor — s vlastnimi Rumuny. Domorodci jsou mu
nejlepSimi priivodci v tamnich horach, nebot’ jsou tam
doma. Od nich se naudil poznavat krasy Karpat novyma
o¢ima.

Zajem o piirodu jej piivedl i k docasné praci fotografa na
volné noze na nekolikasvazkovém dile “Chranénad uzemi
CR” ve spolupraci s AOPK CR. M4 za sebou 2 fotografic-
ké vystavy v Brné€ v r. 2005 a 2006.

Nadseni pro fotografovani a ptirodu je mu velkym motorem
arad zprostfedkovava podobné zazitky i dalsim lidem.

Spolupracoval i s nékterymi CK, kde se specializoval na
rumunské Karpaty a Alpy. Dnes dava ptednost praci s men-
§im poctem ucastnikl, kde se mize vénovat klientim jed-
notlivé. Hovofi plynné rumunsky a anglicky.

Redakce
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Lednovym objektivem Otto Haucka

soukromy archiv autora

1
2
3
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Adventni koncert Déja vu 15
Otto Hauck 15
Lednovym objektivem Otto Haucka 16
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NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
II. Aktivizaé¢ni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. mést-
ska organizace Brno je samostatnou, nezavislou orga-
nizaci, kterd sama o sob¢ a dale prostfednictvim svych
organizac¢nich jednotek jako samostatnych pravnickych
osob pomaha zajistovat potieby z4jmy Clent a zdravot-
né znevyhodnénych osob. Je obéanskym sdruzenim
zalozenym podle zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani
obcanu. Poskytuje odborné socialni poradenstvi a soci-
aln¢ aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravot-
nim postizenim.

Organizace STP CR z. s. ve mésté Brné reprezentuje
mestska organizace, pod kterou spadd 9 mistnich orga-
nizaci.

Mistni organizace sdruzuji své ¢leny, s nimiz realizuji
¢innosti v oblasti ozdravné, kulturné-spolecenske,
vzdélavaci, poznavaci 1 informacni, vedouci
k aktivnimu spoleCenskému zivotu. Pravidelna setka-
vani ¢lenti jednotlivych mistnich organizaci jsou orien-
tovana na spole¢né sdileni informaci, novinek, zazitkt
a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych
Poslanim Svazu je prostfednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrzovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvyseni ¢i udrZeni
kvality zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZzenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Diustojnost a diskrétnost.
Respektovani potieb uzivatell.
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Odborné socialni poradenstvi

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, z. s. méstska
organizace Brno prostfednictvim poskytovanych sluzeb zvysSuje
a udrzuje informovanost osob se zdravotnim postizenim,
podporuje jejich nezavislost a samostatnost a napomaha jim ke
zvyseni ¢i udrzeni kvality Zivota.

Poradna poskytuje individudlni telefonické, e-mailové nebo
osobni odborné socidlni poradenstvi. Sluzby poskytuje
ambulantni i terénni formou.

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. méstska
organizace poskytuje svoji registrovanou sluzbu od pond¢li
do patku v ¢ase od 7:00-15:00 hodin.

Aktivizacni sluzby

Svaz télesné postizenych v Ceské republice z. s. méstska
organizace poskytuje své registrované sluzby pondéli, stfeda,
ctvrtek, patek v case od 7:00-15:00 hodin;

utery v ¢ase 7:00-18:00 hodin.

Uzivatelé mohou sluzbu navstévovat dobrovolné, anonymné
a zdarma.

Program sluzby je zaméfen na nabidku:
® vychovné vzdé€lavacich a aktivizaénich ¢innosti
e zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
® socialné terapeutické ¢innosti

® pomoc pii uplathovani prav, opravnénych zajmui
a pii obstaravani osobnich zaleZitosti
Nabizené sluzby jsou realizovany v prubéhu celého roku.

Komu jsou sluzby urceny?
Sluzby jsou uréeny osobam s télesnym postizenim
a seniorum, bez rozdilu rozsahu postizeni.
Sluzby nejsou vazany na ¢lenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Dale nabizime

Zapijceni kompenzacnich pomiicek.
Areal byvalé Mosilany, Kienova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.

Katalog kompenza¢nich pomucek najdete na
wWwWw.stp-brno.cz

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice z. s.
krajské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.
Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mésic a rok vydani 49/15/1/2018 evidencni ¢islo
periodického tisku pridélené ministerstvem kultury MK CR
E10389.

Pfispévky =zasilejte na adresu redakce do desatého dne
v mésici. Nevyzadané ptispévky redakce nevraci a mohou byt
pouzity v pfistich Cislech.
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