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Otazka

Jaké zmény tykajici se zdravotni péce prinasi pro
pojisténce novela zakona o vefejném zdravotnim
pojisténi?

Odpovéd’

Ze zmén, které se pozitivné dotknou pfimo pojisténci
amoznosti jim poskytované zdravotni péce, bychom
radi upozornili na zavedeni pojiStovnou hrazeného
oc¢kovani proti pneumokokovym infekcim pro osoby
star$i nez 65 let. Lidé z této rizikové vékové skupiny
tak budou moci spojit bezplatné ockovani proti chiipce,
na které maji narok uz fadu let, i s bezplatnym ockova-
nim proti pneumokoktim.

Zeny by nemély piehlédnout, Ze je zpFesnéna tiprava
pro uhradu sluzeb poskytnutych v souvislosti
s umélym oplodnénim, resp. vékovy limit pro mimo-
télni oplodnéni hrazené z vefejného zdravotniho pojis-
téni. V piivodnim znéni zakona byla uvedena horni vé-
kova hranice "do 39 let". Jistou nepfesnost tohoto sta-
noveni hranice véku v zakon¢ fesila VZP v praxi dosud
vstiicné tak, ze hradila tuto péci Zenam do 39 let véetné
(j. do 39 let + 364 dni). S ucinnosti novely zakona od
1.9.2015 se hradi zdravotni sluzby poskytnuté na za-
kladé doporuceni registrujiciho gynekologa
v souvislosti s umélym oplodnénim, jde-li o formu
mimotélniho oplodnéni (in vitro fertilizace), a to Ze-
nam s oboustrannou nepruchodnosti vejcovoda ve véku
od 18 let do dne dosaZeni 39. roku véku, ostatnim
zenam pak ve veéku od 22 let do dne dosaZeni 39. roku
véku. Limitem tedy je vék 38 let a 364 dni. Uhrada je
mozna nadale nejvice 3x za Zivot, nebo bylo-li
v prvnich dvou pripadech pieneseno do pohlavnich
organil Zeny nejvySe jedno lidské embryo vzniklé
oplodnénim vajicka spermii mimo télo zeny, 4x za Zi-
vot.

Drobna tprava, ktera vlastné jen reflektuje praxi podlo-
zenou odbornymi daty, se tyka ofkovani divek proti
rakoviné déloZniho hrdla. Provadi se standardné¢ dvé-
ma davkami ockovaci latky proti papilomavirim, ni-
koli tfemi, jak bylo dosud v zdkoné uvadéno. Jinak se
nic neméni — pojistovnou hrazeno je ockovani
a vakcina v provedeni nejméné ekonomicky naro¢ném
proti lidskému papilomaviru pro divky, je-li o¢kovani
zahajeno od dovrSeni 13. do dovrSeni 14. roku véku.
Divky/Zeny v jiném véku a chlapci/muzi toto ockovani
hrazeno z vefejné¢ho zdravotniho pojisténi nemaji.

Novela zakona o vefejném zdravotnim pojisténi také
fe$i moznosti indikace protonové terapie — v pfiloze
¢. 1 zminéného zakona (Seznam zdravotnich vykont
z vefejného zdravotniho pojisténi nehrazenych nebo
hrazenych jen za urcitych podminek) je protonova radi-
oterapie uvedena s tim, jde o zdravotni vykon pln¢ hra-
zeny zdravotni pojistovnou jen za urcitych podminek
a po schvaleni reviznim lékaiem. Podminkou thrady
je, ze vykon byl proveden na zakladé indikace odbor-




niki z nékterého z komplexnich onkologickych center.
VZP podle téchto zasad protonovou lécbu hradila i pred
novelou zakona.

Ve Snémovné i v Senatu byly projednavany i pozménovaci
navrhy k zakonu, které by umoznily pacientim pfiplacet si
legalné za lepsi zdravotnické prostiedky, naptiklad klouby
nebo nitrooéni ¢ocky. Nenasly ale dostate¢nou podporu
a do novely zdkona se nedostaly.

Mgr. Old¥ich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvei

Doba vedeni uchaze¢i na WrFadu prace

se zapoc¢itava do diichodu jen omezené
Praha 24. 8. 2015

Moravskoslezsky region trapi vysoka nezaméstnanost.
Domnénku mnohych nezaméstnanych, Ze se jim pro
diichod automaticky zapocitava cela doba, po kterou
jsou vedeni v evidenci uchaze¢i o zaméstnani na uradu
prace, vyvratili odbornici z Okresni spravy socialniho
zabezpeceni (OSSZ) v Ostravé. Na setkani s novinari
z ostravského regionu, které se uskutecnilo ve ¢tvrtek
20. srpna u prileZitosti probihajiciho jubilejniho roku,
v némz si Ceska sprava socidlniho zabezpe&eni (CSSZ)
pripomina 25 let od svého vzniku, odbornici z OSSZ
priblizili nejéastéjsi otazky, se kterymi se na né obraci
veiejnost.

Reditel ostravské OSSZ Ing. Michal Ztratil upozornil na to,
7¢ doba vedeni v evidenci tfadu prace (UP), po kterou
uchaze¢ o zaméstnani nepobiral podporu v nezaméstnanos-
ti nebo podporu pfi rekvalifikaci, se zapocitava pro ucely
dichodu nejvyse v rozsahu ti let. ,,Lidé se mylné domniva-
Ji, Ze pro diichod se automaticky zapocitava cela doba je-
Jich evidence coby uchazece o zaméstnani na uradu prace,*
podotkl Michal Ztratil. Z &ervencovych statistik UP vyply-
va, ze k regionim nejhlife zasazenym nezameéstnanosti
patii Karvina, Bruntal, Ostrava — mésto. Proto dotazy kli-
entl tykajici se dopadu nezaméstnanosti na dichod zodpo-
vidaji pracovnici OSSZ v Moravskoslezském kraji pomér-
né Casto. Starsi lidé mnohdy zvazuji, zda nezaméstnanost
nefesit odchodem do pred¢asného starobniho dichodu.
Tuto moznost také konzultuji s odborniky OSSZ.

Doba vedeni v evidenci uchazect o zaméstnani po 31. 12.
1995 se zapocitava vzdy, pokud ¢loveék pobira podporu
v nezaméstnanosti nebo pfi rekvalifikaci. Je-li clovék dlou-
hodobé¢ v evidenci uradu prace, zapocitavaji se mu z doby,
kdy zadnou z podpor nepobiral, maximalné tfi roky. Ty se
zjistuji zpétné ode dne vzniku naroku na dtchod.
Ze zakona dale plati, ze pokud byl ¢lovek registrovany na
UP pied dosazenim véku 55 let, Ize mu z této doby pro
dtchod zapocitat maximalné jeden rok, kdy nebyla vypla-
cena podpora v nezaméstnanosti ¢i pii rekvalifikaci. Pfitom
doba vedeni v evidenci UP je tzv. nahradni dobou pojisténi
a pro vysi dichodu se podle zakona krati na 80 %.

Klienti se pracovnikii OSSZ Casto ptaji i na to, zda se jim
do dtichodu mtize zapocist doba, kdy pracovali ,,na ¢erno®,
pokud na ni maji svédecké prohlaseni. ,,Prdci ,,na cerno*

v zZadném pripadé nelze zohlednit pro vypocet diichodu,
protoze za ni nebylo odvedeno pojistné na diichodové
pojisteni a veden evidencni list diichodového pojistent,*
zduraznil Michal Ztratil. Debata se vénovala dobam da-
chodového pojisténi. Mezi lidmi se neékdy traduje, zZe
,kdyz CSSZ nemé u zadatele o diichod n&jakou dobu
zaméstnani evidovanou, tak mu ji prosté nezapocita do
dichodu®. Neni tomu tak. Pokud lidem ,,chybi® zamést-
nani v evidenci, je na mist¢ navstivit pfisluSnou OSSZ.
Zde jim odbornici poradi, jakym dokladem 1ze dobu pro-
kazat. CSSZ navic nabizi svym klientim jedine¢nou
sluzbu, jak dobu diichodového pojisténi sledovat, prubéz-
n¢ a v predstihu. Prostiednictvim tzv. konta dichodového
pojisténi. Majitelé datovych schranek (,,datovek™) tak
mohou uéinit on line prostfednictvim  ePortalu CSSZ,
kde ma kazdy k dispozici své ,konto“. Lidé bez
,datovek* mohou zaslat CSSZ Zzadost o vystaveni
tzv. informativniho osobniho listu diichodového pojiste-
ni. V pfipad¢, Ze narazi na nesrovnalosti, mohou je zacit
véas Tesit.

Neptijemnym fenoménem dnes$ni doby se staly exekuce
a CSSZ je musi podle piislusné pravni tpravy CSSZ
provadét ze vSech druhd dichodu, tedy ze starobnich,
invalidnich a pozustalostnich. ,,Lidé se velmi casto do-
mnivaji, ze pravé z invalidnich diichodii exekuci nelze
strhnout. Opak je pravdou,* uvedl feditel OSSZ Ostrava
a pripomnél, Ze exekuéni a insolven¢ni srazky se vztahuji
i na davky nemocenského pojisténi.

Zdroj:  http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/informace/media/tiskove-zpravy/

tiskove-zpravy-2015/2015-08-24-doba-vedeni-uchazecu-na-uradu-
prace-se-zapocitava-do-duchodu-jen-omezene.htm

Novela zakoniku prace posili

poskozenych zaméstnanci
Zbynék Drobis | Finance.cz 10.9.2015

Od 1. fijna letoSniho roku vstoupi v u€innost novela za-
koniku préce, kterad posili prava poSkozenych zaméstnan-
ct pfi odSkodnéni pracovniho urazu nebo nemoci z povo-
lani. Jaké jsou hlavni novinky uvedené novely, se dozvite
v dne$nim ¢lanku.

prava

v

Zakon ¢. 205/2015 Sb., kterym se novelizuje zadkonik
prace a s tim spojené piipravy nafizeni vlady, které bude
upravovat urceni a vypocet bolestného a ztizeni spole-
¢enského uplatnéni, podstatné posili prava poskozenych
zaméstnancll pracovnim trazem nebo nemoci z povolani.

Novy obcansky zakonik

S ucinnosti nového obcanského zakoniku byla zrusena
vyhlaska ¢. 440/2001 Sb., o odskodnéni bolesti a ztizeni
spolecenského uplatnéni. I pres tuto skuteénost byla uve-
dena vyhlaska pouzivana pro vypocet odskodnéni pra-
covnich urazl a nemoci z povolani. Tento stav odstranuje
novela zakoniku prace, ktera predpoklada ke stanoveni
vypoctu bolestného a ztizeni spoleCenského uplatnéni
vydani nafizeni vlady. Pro odskodnéni ujmy na zdravi
utrpéné napt. dopravni nehodou, pochybenim Iékare,
sportovnim urazem se vSak vyuzije zékonna uprava od-
Skodnéni dle nového obcanského zakoniku. Na dvojko-
lejnost upravy odskodnéni Gjmy na zdravi a s tim spoje-
nou problematiku se zamétime v dalSich ¢lancich.
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Vyhody novely zakoniku prace a navrhu nafizeni vlady
Nejpodstatn€jsi zmeénou je navyseni hodnoty jednoho bodu
odskodnéni u bolestného a ztizeni spolecenského uplatnéni
z 120,- K¢ na 250,- K¢. Méni se taktéz systém vypoctu zti-
zeni spolecenského uplatnéni, kdy namisto jednotlivych
polozek ujmy na zdravi se klade diraz na zhodnoceni ome-
zeni jednotlivych oblasti Zivota poskozené¢ho. V navrhu
nafizeni vlady jsou prozatim uvedeny tfi hlavni kategorie
dopadu Ujmy na zdravi na Zivot poSkozeného pracovnim
urazem nebo nemoci z povolani, a to zZivotni potieby (napf.
smyslové vniméni, komunikace, pohyblivost, manipulace
s pfedméty), pracovni a vzdélavaci potieby (vychova, vzdé-
lavani a prace) a socidlni potfeby (socidlni zivot), a to se
Skalou stupné ztizeni od lehkého, stfedné tézkého, tézkého
az uplného.

Lékatské posudky hodnotici bolestné a ztizeni spolecenské-
ho uplatnéni u pracovnich urazi ma vydavat prakticky lékar
poskozeného. Prakticky 1ékai vSak nemusi byt schopen ve
vSech pfipadech spravné provést vypocet u specifickych
poranéni, kdy bude nutna spoluprace praktického l¢kate
a specialisttl z danych 1¢ékatskych obort.

Odskodnéni pozistalych dle zakoniku prace

Novela zakoniku prace taktéZ stanovuje, Ze jednorazové
odskodnéni pozistalych se bude nové vztahovat i na regis-
trovaného partnera, pficemz bude zakonik prace piimo de-
klarovat pravo pozustalych na pfiméfené zvyseni odskodné-
ni soudem, kdy v soucasné dobé nebylo uvedené pravo de-
klarovano zakonikem prace, a poziistali byli nuceni podavat
zaloby na ochranu osobnosti, se kterymi byla spojena po-
vinnost hrazeni soudniho poplatku.

Ackoliv prijetim novely zakoniku prace dochazi k deklaro-
vani dvojkolejnosti systému odskodnovani Gjmy na zdravi,
kdy novy obcansky zakonik upravuje problematiku ¢astecné
odlisné, 1ze dovodit, ze novela je krok spravnym smérem
k zajisténi spravedlivého odSkodnéni pracovniho urazu nebo
nemoci z povolani.

Kazdy pripad odskodnéni za pracovni Graz nebo nemoc
z povolani bude nutné chapat individualné. Budete-li fesit
obdobny ptipad, lze jedin¢ doporucit pied ucinénim jakyko-
liv podani, konzultovat s pravnikem k posouzeni veskerych
aspektil vaseho piipadu, a to zejména s ohledem na neustaly
vyvoj rozhodovaci praxe soudil a samotné legislativy.

Zdroj: http://firmy.finance.cz/zpravy/finance/451370-novela-zakoniku-
prace-posili-prava-poskozenych-zamestnancu/

Zajimalo vas...
Opakovany vydej l1éki na jeden recept

Léky na tzv. opakovaci recept si mizete vyzvednout kdy-
koli béhem platnosti tohoto receptu. Recept
s predepsanymi léCivymi pfipravky, jejichz vydej se ma
opakovat, plati 6 mésicti pocinaje dnem jeho vystaveni,
neurci-li 1ékar jinak; nejdéle vSak plati 1 rok. Lékar tedy
timto zptisobem muze pacientovi piedepsat jeho 1éky az na
dobu jednoho roku.

To, zda si vyzvednete vSechna predepsana baleni 1é¢ivé-
ho pripravku najednou, zileZi na vas a samozi'ejmé na
stavu zasob lékarny. Povinnost vyzvednout si "prvni ¢ast"

do 14 dnti neni nikde stanovena. Pravidla pro preskripci by

ale méla zabranit tomu, aby pacientovi byly 1éky pfedepiso-
vany zbytecné. Na jeden recept Ize predepsat vice nez jedno
baleni jednoho druhu Ié¢ivého pfipravku pro zajisténi

lécby pacienta do jeho dalS§i Kkontrolni navstévy
u oSetfujiciho 1ékafe, nejdéle vsak na dobu tii mésict
a zpravidla do poc¢tu tfi baleni. Tomuto omezeni podléha
i mnozstvi pfedepsané pro jednotlivy vydej na opakovacim
receptu. Znamena to, ze muze byt pfedepsano opakované
vydani takového poctu baleni, které vam vzdy pokryje tii
meésice uzivani. Nemélo by se tedy stat, ze po kontrole
u lékate své pravidelné 1éky vlastné delsi dobu stale jesté
nepotfebujete.

Pfi opakovaném vydeji 1ékarnik vystavi na vydavana baleni
vzdy vypis z receptu, ktery obsahuje vSechny potiebné uda-
je zreceptu. Na ptuvodni recept uvede poznamku Potizen
vypis a vrati ho pacientovi. Vypis zlstava v 1¢karné a slouzi
jako doklad pro ucely kontroly nebo vyuctovani zdravotni
pojistovné. Az u posledniho vydeje si nechava 1ékarnik
puvodni recept.

K platnosti receptii mizeme doplnit, ze 14 kalendainich
dnii poc¢inaje dnem vystaveni plati bézné recepty (s tim, Ze
Iékat mtze i zde stanovit delsi platnost, nejdéle 1 rok). Re-
cept s predepsanymi antibiotiky a antimikrobidlnimi chemo-
terapeutiky plati nejdéle 5 kalendafnich dni pocinaje
dnem jeho vystaveni. A jenom nejdéle do konce prvniho
kalendainiho dne nasledujiciho po dni jeho vystaveni
plati recept vystaveny lékaiskou pohotovostni sluzbou nebo
pohotovostni sluzbou v oboru zubniho lékafstvi (nebo je-li
na receptu uvedeno Akutni péce nebo Neodkladna péce, coz
znamena, ze ho pfedepsal na Gcet zdravotniho pojisténi ne-
smluvni 1ékat v rdmci neodkladné nebo akutni péce).

Mgr. Oldtich Tichy

vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Co jsou to regresy?

Opravnéna nahrada skody, diive tzv. regresni nahrada, pred-
stavuje narok zdravotni pojistovny na nahradu naklada
1éCeni jejiho pojisténce, jemuZ bylo ubliZeno na zdravi
zavinénym protipravnim jednanim jinou, jak fika zakon
Htieti osobou®, které pojistovna uhradila zdravotnické-
mu zarizeni z prostiedku verejného zdravotniho pojisté-
ni.

Z ustanoveni § 55 zakona ¢. 48/1997 Sb., o vetejném zdra-
votnim pojisténi, vyplyva, ze pfislusna zdravotni pojistovna
ma pravo na nahradu Skody vuéi tfetim osobam, jestlize
vynalozila naklady na péci hrazenou ze zdravotniho pojiste-
ni v dusledku jejich zavinéného protipravniho jednani
vuci osobdm ucastnym zdravotniho pojisténi.

Pod t€mito naklady je nutné si piedstavit ucelné vynalozené
platby zdravotni pojisStovny zdravotnickym zafizenim, kde
byla osoba s poranénim oSetfovana, jako napf. rentgenové
vysetfeni, hospitalizace, 1éky, vySetfeni specialisty apod.
Tim, Ze zdravotni pojistovna uhradila zdravotnickému zafi-
zeni poskytnutou zdravotni péci, ji vznikla majetkova jma,
tzn. S$koda vycislitelna v penézich. Proto nasledné zdravot-
ni pojiSt'ovna poZaduje po osobé, ktera poskozeni zdravi
zavinila, ihradu téchto nakladi.

Protipravnim jednanim pak rozumime kazdé poruseni prav-
nich norem, kdy mezi nejcastéjsi ptipady u nahrad Skod
zdravotni pojistovné patii predevsim trestné Ciny jako napf.
ublizeni na zdravi, vytrznictvi, napadeni vetejného Cinitele,
rvacka, tyrani osoby zijici ve spolecné obyvaném byté nebo
domé apod., ale napf. i poruSeni pravnich norem v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi nebo poruseni ustanoveni za-

kona o silni¢nim provozu.
Zdroj: https://www.vzp.cz/otazky-a-odpovedi




Oblibené agenturni zaméstnavani ¢ekaji
zmény

Personalni politika hraje pro dlouhodoby uspéch firem kli-
¢ovou roli. Mzdové néklady zasadnim zpiisobem ovliviiuji
firemni hospodafeni. Spravné planovani prace a optimali-
zace jednotlivych pracovnich ¢innosti jsou velmi dulezité,
proto zameéstnavatelé radi vyuzivaji agenturnich zamést-
nancu.

Nekteré firmy se béhem roku potykaji s rozdilnym poctem
zakazek v jednotlivych mésicich a objemem prace pro své
zameéstnance. Pfijmout nového pracovnika vzdy néjakou
dobu trva a snizit pocet zaméstnancti je vzdy problematické
a nakladné. Jakékoliv propousténi je stresovou, nepiijem-
nou zalezitosti a soucasn¢ i nakladnou. Vypovédni lhita je
dvoumgsicni a zacind bézet od prvniho dne nasledujiciho
meésice, propusténi zamestnanci maji navic narok na od-
stupné. Mnohé firmy proto pii doasnych naristech obje-
mu prace vyuzivaji agenturni zaméstnance a nové pracov-
niky pfijimaji pouze pii trvalej$im zvySeni zakazek.
HAgenturni zaméstnanec ma smlouvu se svoji agenturou
a vykon prace lze sjednat pouze na nékolik tydnt ¢i mési-
ct. Nastoupeni agenturniho zaméstnance i jeho odstoupeni
je pti dobré spolupraci s agenturou snadné a rychlé,” vy-
svétluje Gabriela Ivanco ze spolecnosti Mazars.

Pouze brigadnici nestaci

V Cesku puisobi na trhu desitky agentur. Agenturni zamést-
nance firmy vyuZivaji zejména v obdobi letnich prazdnin,
kdy maji kmenovi zaméstnanci dovolenou a kdy je vice
sezonnich praci. Agenturni zameéstnavani tedy zaméstnava-
telim pfinasi zna¢né vyhody v oblasti planovani po¢tu pra-
covnikli a mzdovych nakladd. V praxi firmy vyuzivaji
agenturni zaméstnance zpravidla na pozice, kde je mozné
rychleji naskocit do pracovniho procesu a danou c¢innost
rychle zvladnout. Na Cinnost agenturnich zaméstnanct pak
Casto dohlizeji zodpovédni kmenovi zaméstnanci. Prostied-
nictvim agenturnich zaméstnanct ovSem nelze fesit zasadni
pracovni problémy a tkoly.

Omezeni oblibené smlouvy na dobu urcitou
Zamestnavatelé radi vyuzivaji smlouvu na dobu urcitou. Ta
vzdy kon¢i uplynutim sjednaného ¢asu v pracovni smlou-
ve, tedy i v ptipade, kdy se zaméstnanec nachazi v ochran-
né 1hite, v niz neni mozné dle zakoniku prace dat zamest-
nanci vypovéd. V ochranné lhuté jsou napiiklad zamést-
nankyné na mateiské nebo rodi¢ovské dovolené nebo za-
meéstnanci v pracovni neschopnosti. ,,V ramci ochrany za-
meéstnance je uzavirani smluv na dobu uréitou omezeno,
coz vSak neplati pro agenturni zaméstnani,” dopliuje Gab-
riela Ivanco ze spoleCnosti Mazars. V zékoniku prace je
totiz stanoveno, Ze doba trvani pracovniho poméru na dobu
urcitou mezi tymiz smluvnimi stranami nesmi piesahnout
3 roky a ode dne vzniku prvniho pracovniho poméru na
dobu urcitou muze byt opakovana nejvySe dvakrat. Toto
ustanoveni pfitom neplati pro pracovni smlouvu zakladajici
pracovni pomér na dobu urcitou sjednanou mezi agenturou
a zaméstnancem za Uc¢elem vykonu prace u jiného zamést-
navatele.

Sjednani prace na urcitou dobu

Jednou z hlavnich vyhod agenturniho zaméstnadvani pro
zameéstnavatele je sjednani pozadované prace na konkrétni
dobu, tfeba i pouze v tydennim rozsahu. Toto opatieni je
vyznamné pii do¢asném firemnim riistu nebo u docasného

poklesu, kdy pravé agenturni zaméstnanci pokryvaji ne-
soulad mezi objemem zakdzek a poctem kmenovych
zaméstnancl. Agenturni zameéstnanec ma uzavienu
smlouvu s agenturou, ktera nasledné uzavira se zamést-
navatelem smlouvu o pfidéleni zaméstnance. Pro zamést-
navatele je vyhodné, Ze veskeré pracovni zalezitosti fesi
agenturni zaméstnanec se svoji agenturou.

Co prinese rok 2016?

Jestlize piislusné zakony upravujici agenturni zaméstna-
vani projdou uspés$né celym legislativnim procesem, bu-
de moci od roku 2016 praci ve firmé vykonavat maxi-
malné 15 % agenturnich zaméstnanci. ,,Timto opatfenim
se ma zamezit zneuzivani agenturniho zaméstnavani né-
kterymi firmami, primarné by mély byt totiz pracovni
¢innosti zajistovany kmenovymi zaméstnanci,” dopliiuje
Gabriela Ivanco ze spole¢nosti Mazars. Maximalni pocet
agenturnich zaméstnancii se bude vypodéitavat na kazdé
Ctvrtleti z prepocéteného pocétu zaméstnancl za predchozi
kalendaini Ctvrtleti. Pfi vyS$S§im poctu agenturnich za-
meéstnancti bude mozné udelovat vysoké pokuty, a to az
do vyse 1 000 000 K¢&. Legislativa zpfishuje i podminky
pro agentury, které budou muset slozit kauci ve vysi 500
000 K¢ a soucasné jiz nebude platit vyjimka pro fetézeni
smluv na dobu uréitou a pro pracovni smlouvy mezi
agenturou a zaméstnancem bude platit standardni zakon-
na uprava. To znamena, Ze pracovni pomér na dobu uréi-
tou nesmi trvat déle nez tfi roky a mize byt nejvyse dva-
krat opakovan. Jde tedy o takzvané pravidlo ,,3x3 roky*.

Zdroj: http.//firmy.finance.cz/zpravy/finance/450804-oblibene-
agenturni-zamestnavani-cekaji-zmeny/

Péce o blizké

PéCi o zavislou osobu Ize rozd¢lit na kratkodobou a dlou-
hodobou.

Pti kratkodobé péci nemiize zaméestnanec doCasné (dny
az nékolik tydntl) z tohoto diivodu vykonavat zaméstna-
ni. Vznika mu zpravidla narok na oSetfovné, popt. nemo-
censké.

.7

U dlouhodobé péce je za pecujici osobu povazovana oso-
ba, ktera pecuje podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o social-
nich sluzbach,

a) o fyzickou osobu, ktera se povazuje za osobu zavislou
na pomoci jiné fyzické osoby ve stupni II (stiedné tézka
zéavislost), ve stupni III (t€zké& zévislost) nebo ve stupni
IV (Uplna zavislost);

b) o fyzickou osobu mladsi 10 let, ktera se povazuje za
osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby ve stupni
I (Iehké zavislost).

Je-li osoba uznana za osobu zavislou, vznika ji narok na
prispévek na péci.

Pravni postaveni osob pecujicich o osobu zavislou
v pracovné pravnich vztazich

Narok na pracovni volno

Zamestnavatel je povinen omluvit nepfitomnost rodice
v praci piedevsim po dobu:

Nemoci ditéte a dalSich divodl, kdy ma zaméstnanec
narok na oSetfovné, tj. oSetfovani

a) ditéte mladsiho 10 let z divodu nemoci ¢i urazu nebo
b) jiného ¢lena domacnosti, jehoz zdravotni stav z dtvo-
du nemoci, urazu nebo porodu vyzaduje nezbytné oSetio-
vani druhou fyzickou osobou.




Péce o dité mladsi 10 let, protoze

a) Skolské zatfizeni je uzavieno z nafizeni pfislu§ného orga-
nu z divodu havarie, mimofadného opatieni pii epidemii
nebo jiné neptedvidané udalosti;

b) dit€¢ nemize byt pro natizenou karanténu v péci Skol.
zatizeni;

c) fyzickd osoba, ktera jinak o dité pecuje, onemocnéla,
utrpéla uraz, porodila nebo ji byla nafizena karanténa,
a proto nemuze o dité pecovat.

Docasné pracovni neschopnosti, napt. z ddvodu doprovodu:
- rodinného piislusnika (ditéte, manzela, druha, jakoz
i vlastnich nebo manzelovych rodici a prarodict) k vySette-
ni a oSetieni ve zdravotnickém zafizeni;

- zdravotné postizeného ditéte do zatizeni socialnich sluzeb
(max. 6 pracovnich dnii v kalendainim roce);

- ditéte do Skolského poradenského zatizeni ke zjisténi spe-
cialnich vzd¢lavacich potieb ditéte.

Délka pracovniho volna neni pevné stanovena. Poskytuje se
po dobu nezbytn¢ nutnou a neni omezena podptrci dobou
poskytovani davek nemocenského pojisténi. Je-li prekazka
v préaci zaméstnanci pfedem zndma, musi zaméstnanec vcéas
pozadat zaméstnavatele o poskytnuti pracovniho volna. Je
také povinen uvédomit zaméstnavatele o piekazce a o pred-
pokladané dobé jejiho trvani bez zbyteéného pritahu. Dale
musi vznik, trvani, popf. i zanik prekazky v praci (z divodu
péce nebo oSetiovani) zaméstnavateli prokazat. Jestlize oso-
ba zaéne dlouhodobé pecovat o jinou zavislou osobu a ne-
jedna se o vySe uvedeny divod, pravni predpisy ji neumoz-
nuji Cerpani narokového pracovniho volna, které by bylo
obdobné napf. matefské / rodicovské dovolené.

OSeti‘ovné (Zakon ¢. 187/2006 Sb.)

Na osetfovné ma narok zaméstnanec, ktery nemize praco-
vat z davodu, Ze musi

- osetfovat nemocného ¢lena domacnosti nebo

- pecovat o zdravé dit€ mladsi 10 let, protoze Skolské ¢i
détské zatizeni bylo uzavieno (z divodu havérie, jiné ne-
piedvidané udalosti), ditéti byla nafizena karanténa nebo
osoba, ktera jinak o dit€ pecuje, sama onemocnéla.

Néekteré skupiny pojisténcti nemaji vzhledem k charakteru
vykonavané ¢innosti na oSetfovné narok (napf. zaméstnanci,
jejichz zaméstnani je zaméstnanim malého rozsahu, ¢lenové
kolektivnich organd pravnické osoby, zaméstnanci ¢inni na
zakladé dohody o provedeni prace, OSVC). Ochranna lhita
pro oSetfovné neni stanovena.

Podptir¢i doba u oSetfovného ¢ini nejdéle 9 kalendainich
dni. U osamélého zaméstnance, ktery ma v trvalé péci
aspoi jedno dité ve véku do 16 let, jez neukoncilo povinnou
Skolni dochazku, ¢ini podptrci doba nejdéle 16 kalendar-
nich dnd.

Omezeni vypovédi

Zameéstnavatel nesmi dat vypovéd zaméstnancim, ktefi
jsou v tzv. ochranné dobé. To je v dobé€, kdy je napf. za-
meéstnanec v do¢asné pracovni neschopnosti (napt. doprova-
zi dit€ pti pobytu ve zdravotnickém zatizeni).

Byla-li ddna zaméstnanci vypoveéd jeSté pied pocatkem
ochranné doby a vypoveédni doba by skoncila v ochranné
dobg, pak se ochranna doba do vypovédni lhity nezapocita-
va. Pracovni pomér skon¢i teprve uplynutim zbyvajici ¢asti
vypovédni doby az po skonceni ochranné doby. Zaméstna-
nec ovsem muze sdélit zaméstnavateli, Ze na prodlouzeni
pracovniho poméru netrva.

Zakaz vypovedi se nevztahuje na vypovéd danou zamést-

nanci:

- pro organizacni zmény, tj. z divodu pfemisténi nebo ruse-
ni zaméstnavatele nebo jeho ¢asti (napf. konkurz, likvida-
ce);

- z divodu, pro ktery miize zaméstnavatel zrusit pracovni
pomér okamzité;

- pro jiné poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpist vztahujicich se k vykonavané praci.

Skutecnost, ze osoba pecuje o osobu zavislou nebo dité,
které je casto nemocné, zakonik prace nezohlednuje.
V téchto ptipadech osoba pec€ujici neni v ochranné dobé a je
ve stejném postaveni jako ostatni zaméstnanci. Zaméstnava-
tel ji mtze dat vypoveéd z organizacnich divodu.

Narok na kratsi pracovni dobu a jinou vhodnou dpravu
prac. doby

Pozada-li pecujici osoba - zaméstnanec o krat$i pracovni
dobu nebo jinou vhodnou Gpravu stanovené tydenni pracov-
ni doby, je zamé&stnavatel povinen zadosti vyhovét, nebrani-
li tomu vazné provozni divody.

Povinnosti zaméstnavatele v souvislosti se zaméstnava-
nim osob pecujicich o zavislou osobu

Zaméstnavatel musi

- dodrzovat zékaz jakékoli diskriminace zaméstnancdi, tj.
nesmi diskriminovat zaméstnance napf. z divodu, Ze pecuji
o rodice;

- zajistovat rovné zachazeni se v§emi zamé&stnanci.

Zaméstnavatel predevSim nesmi

- vyzadovat od zaméstnance informace, které bezprostiedné
nesouviseji s vykonem prace a s pracovnépravnim vztahem;
vyzadovat informace zejména o rodinnych a majetkovych

pomérech, sexualni orientaci atd.
Zdroj: http://alternativaplus.cz/wp-content/uploads/P%C3%A9%C4%8De-
0-bl%C3%ADzk%C3%A9-let%C3%Alk.pdf

Novinky v odbavovani cestujicich

Prodejna jizdenek v Kralové Poli, nadraZi v novém
Nékup jizdenek v Kralové Poli bude pro cestujici piijemné;j-
§i. Misto pouhého vydejniho okénka vznikla v objektu
u tramvajové smycky Kralovo Pole, nadrazi plnohodnotna
prodejna, do které se vchazi dvefmi. Rekonstrukce prostor
zacala 17. Cervna. Bufet, ktery se tu ptivodné nachazel, byl
zru$en. Diky rekonstrukei se prostor pro pfedprodej jizdnich
dokladt zvétsil a je do néj zajistén bezbariérovy pfistup.
Zaroven vzniklo nové zazemi pro zaméstnance DPMB a do
budoucna se také snizi ndklady na spotiebu energii objektu.
Prodejna se znovuoteviela v poloving srpna.

Vyvoldvaci systém v prredprodeji na Novobranské

V srpnu zacal fungovat v prodejné¢ na Novobranské ulici
vyvolavaci systém, ktery zakaznikim pfidéluje listky
s pofadovymi ¢isly. Prichozi si vybira ze ¢tyf nabizenych
moznosti a na svételné tabuli pak vidi, ke které piepazce ma
jit svlj pozadavek vyfidit. ,,Nasi zadkaznici uz jsou na po-
dobné systémy zvykli zjinych instituci, i
takze s nim nemaji problém. Nasi snahou by -
je zefektivnit odbavovani na prepazkach a Fiil|
urychlit ¢ekani ve frontach,” uvedl vedouci g
tarifniho odboru DPMB Vit Prygl.

Kontakt:
Linda Hailichova
tiskovd mluvéi DPMB, a.s.




Zazili jsme....
STP v CR, o.s. Mistni organizace Stary Liskovec

Dviir Kralové ve Vychodnich Cechach je pro nas nej-
znaméjsi kvili své zoologické zahradé a moznosti pro-
jet jediné SAFARI u nas safaribusem. V safaribusu je
misto i pro zajemce na voziku. Kvili velkému teplu
jsme zazili pfi safari jizd€ trochu zklamani, protoze po
celou cestu jsme nevidéli mohutnd stada zvirat, ale je-
nom sem tam né&jakého jedince. Prosté a jednoduse
i zvifata z Afriky se schovavala pfed slunecnim Zarem.
Zato jsme mohli sledovat zajimava predstaveni pfi
krmeni zvifat (ziraf, slond atd.) nebo se zacastnit
predstaveni se zvifaty nebo sledovat vystoupeni tanec-
ni skupiny z Afriky.

Nasli jsme tu od malych hlodavci, pies zebry, Zirafy,
nosoroZzce, slony, opice, ptaky, Selmy spoustu zajima-
vych zvifat. Samoziejmé jsme nemohli vynechali
i novinku zvanou lvi pavilon.

Nechybé€ly zde ani restaurace a stanky s obéerstvenim.
Atmosféru dokonale dotvofily horké slunecni paprsky,
takze jsme si pfipadali jako bychom byli v opravdo-

vé Africe.

Na SAFAR| 2015
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<« Autor: B. Malova

Vézeny pane fediteli DPMB,

j97 0 velmi rdda chei vaSim prostfed-
% nictvim podekovat za sebe i dalsi
~ : Ucastniky s mobilitou na elektric-
#_ kych vozicich, Ze jsme se mohli
il zUCastnit akce Mendel: The Le-
gacy — 150 Years of the Genius
of Genetics, kterou pofada-
lo Mendelovo muzeum Masary-
kovy university dne 20.7.2015 ve
ve€ernich hodinach: v zahradé¢
Augustianského  klastera  na
Starém Brné.

Diky vstficnosti vedouciho dopravniho odboru pana Jana
Seitla a pracovnikii dispe¢inku DPMB, kteti nam zajistili
tramvajovou bezbariérovou dopravu ze zastavky Pofi¢i do
Starého Liskovce ve 22.55 hod. jsme si mohli spolec-
né¢ s tisicovkou dalSich ucastnikii pfipomenout odkaz
védce svétoznamého jména G.J. Mendela. Mohli jsme byt
pritom, kdyz pifibéh zakladatele genetiky ozil na
zdech opatstvi, kde Mendel uskutec¢nil své vyzkumy, kdy
tomuto zakladateli genetiky vzdavali hold zastupci mésta
Brna, JmK, Masarykovy university, prezidentka Americké
genetické spolecnosti Vicki Chandlera a svétoznamy vé-
dec nositel Nobelovy ceny, prezident Kralovské spolec-
nosti a patron Mendlova odkazu sir Paul Nurse.

A‘ Dékujeme a jsme radi,
> ze jsme si cely pro-
"Y1 4 gram véetng vystoupeni
ihudebnich skupin Pro-

' gres 2, Stromboli
- a Filharmonie Brno,
ktera méla tu Cest v zavéru programu predvést ve svétové
premiéfe skladbu "Dobfe temperovany genotyp" od brit-
ského skladatele Ducana Hendyho, mohli v pohodé¢ uzit.

Deékujeme.
bMal Kosmonautit 19, Stary Liskovec, Brno

26.8.2015 Lipka —,,0 Zivoté vcel "




Co to tady v kvétech bzuci,
kolem usi ndm to huci?
Podivame se tam hned,
vcelky budou délat med.
Par zajimavosti o véelach
a medu, které jsme se do-
zvédéli: o
Vcela medonosna je jeden

z nejlepsich opylovacu a kdyz se rozhodne navstévovat je-
den druh kvétd, navstévuje ho tak dlouho dokud to je pro ni
vyhodné a ostatnich kvétd si nev§ima.

V prubéhu sezony roj obsahuje pramérné 40.000 az 60.000
vcel. Vcelstvo se sklada z jedné matky, nékolika desitek tisic
délnic a nékolika stovek trubci.

V dobé¢ snlisky je prumérna délka zivota vcely asi Sest tydnil.
Kazdé vcela ma v ule svou tlohu, kterou vykonava po urci-
tou dobu .Bud’ uklizi nebo krmi plod, nosi vodu, pyl, med,
brani ¢esno nebo stavi plasty z Supinek vosku. K nasbirani
1 Kg medu véely naleti vzdalenost rovnajici se cesté Ctyfi-
krat kolem zemékoule. Zakladni slozeni medu je 80% cukr
ze mnoho S$kodlivych mikroorganismi nedokaze v medu
prezit.

O zivoté vcel by se mohlo napsat nékolik stranek, ale na to
zde neni misto ani to neni ucel, protoze kdo chtél védet vic,
ten se vyukového programu zucastnil.

O vcelach nam povidal Mgr. Jan Libus
B. Malova

22.8.2015 Bykovice, Ujezd u CH — Jizni Portal

Ani v leto$nim roce jsme ne-
mohli v planovanych akcich
MO STP Kosmonautii na rok @
2015 vynechat oblibeny so-
botni vylet ke Kolackiim na |
Jizni portal, kde v odpolednich _
hodinach probéhl lehce spor-

tovné a zabavné ladény program, ruSeny otravnymi vosami.

Vylet se uskutecnil za velkého zajmu 22. srpna, ale ptfed
ptijezdem do Ujezdu u CH jsme tentokréte navtivili unikat-
ni technickou pamatku - Por¢iiv vodni mlyn v obci Bykovi-
ce, ktery je Castecné (pfizemi) piistupny i vozickarum. Pan
mlynaf nam za priméfené vstupné ukazal, jak se v mlyné
bydlelo i jak se kdysi dé¢lala mouka. Kdo mél zizeni v horkém
slune¢nim dni nebo ho trapil hlad, mohl se ob¢erstvit
v Rybarské krémé.

bMal

ROSKA BRNO-mésto

Brnénsti roskati na hodech

V malebné vesniéce Ricmanice asi 15 km od Brna pofadali
v posledni prazdninovou sobotu 29. srpna 2015 aktivni sokol
a sportovni klub Ricmanské hody. Hodové veseli vypuklo
jiz v patek, kdy starci postavili v arealu koupalisté maji
a v podveéer pak vonavym rozmarynem, dobrym vinem a
lidovou pisni¢kou pozvali obany obce na hody. Bydli zde
asi 700 obcant a krojovanych byla vice nez stovka. V této
obci bydli 2 roskafi a loni se jesté 1 odstéhovala.

Nas ¢len Petr nedavno ozenil syna Romana. Je tradici, Ze
prvnim starkem byva Cerstvé Zenaty muz z obce.

A protoze ztoho Petr mé&l radost, pozval i kamarady
z Rosky, aby se pfisli podivat. V kroji Sel Petr s manzelkou
Ivanou, tradi¢né nase ¢lenka Vlasta B. s vnuky Lukéaskem a
Tomaskem a letos se pridali i novomanzel¢ Milo§ a Hanka
S. a kroj si oblékla i Vlasta A., kterd a¢ od Valasského Mezi-
Fici, si celé hody naramné uzivala, pfisly se podivat i Kamila
a Simona.

Hodovy program odstartoval v sobotu po ob&d¢ koncertem
dechové hudby Zadovjaci na navsi, vyvadénim svobodnych
starek a slavnostnim privodem krojovanych po nové poloze-
né asfaltové cesté po oprave kanalizace. Nikdo se v tom hor-
ku nepfilepil a dosli jsme opét na naves.

A pak jiz byla vyvedena prvni starka, starosta piedal Roma-
novi hodové pravo, po nezbytnych soélech pro prvni starky
a starostu s manzelkou,se vydal privod za doprovodu piihli-
zejicich na koupali$té a tam uz vypukla prava hodova veseli-
ce.

K tanci i poslechu hrali Zadovjaci, vystoupily i mistni déti
se svym détskym hodovym pasmem. VSichni obdivovali
hezké starky a hlavné sledovali prvni tanecni krucky
i téch nejmensich. Nejveétsi obdiv vSak sklidila prvni starka
Eva. Pochazi z Milotic, jez jsou srdcem moravského folklo-
ru. Odtud byl i jeji pekny kroj. Vecerni program pak zpestfi-
la damskou volenkou, pfi které tanecnici museli své partner-
ce zakoupit malou zastérku, kterou si pfispendlila na kordu-
lu, a také stopecku vina. To byl najednou plny parket, kazda
se chtela stat nejlepsi tanecnici leto$nich hodu s nejveétsim
poctem ziskanych zéstérek. Obé nase Vlasty se snazily, ale
nakonec zvitézila mistni starka Adélka.

Nechybéla vinotéka s bohatym vybérem ze tficeti vzorki
kvalitnich odriidovych i archivnich vin z produkce firem ze
Znojma, z Mikul¢ic a dalSich. VSichni byli také zvédavi,
kdo se letos odnese titul Ricmansky nasoska. Soutéz
v poznavani vin byla odstartovana ve vecerni ¢asti hodového
programu a zvitézila zpévacka Lenka z mistni cimbalové
kapely, ktera pak vecer také vystoupila s pasmem lidovych
pisnicek. A to jsme si i my zazpivali.

Byl krasny teply vecer, tak se piijemné sedélo a povidalo.
Ptespali jsme pak u Vlasty a rano jsme se nektefi vraceli




dom jeste s pisnickou na rtech. Je fajn, Ze se jesté dodrzu-
ji tradi¢ni zvyklosti, pfiprava da jist¢ hodné prace, ale bylo
vidét, ze se pridavali i mladi, a také déti nadSené tancovaly
a zpivaly. A my se zase téSime na dalsi setkani na jiné
zajimavé akci — nejblizsi bude rekondice v Zubii.

Autor:Vlasta Blatna

STP v CR, o.s. Mistni organizace Stary Liskovec

Oblibena letni zabava? No prece grilovani!

A s kym se nejlepe griluje? Nejlépe se vzdy griluje

7 s kamarady a pfateli.
To se pak vytvori
spravna  pohoda,
protoze  grilovani
neni jen o jedeni, ale
4 také o dobrém ko-
g lektivu. A tak jsme
v nedéli 19.7.2015
v odpolednich hodi-

nach posedéli spolecné u griluza panelovym domem

Na ulici Kosmonautt. Co si
kdo donesl, to si ugriloval, zbastil a pfispél k pfijemné
stravenému casu. B. Malova

Zajezd Sumava a Lipno

Tak a mame tu dalsi krasné prozité letni dny

Ve dnech 7.a7 9.8.2015 si STP ‘v CR, o.s. Mistni organizace
Stary Liskovec udélala zajezd na Sumavu k piehradni nadrzi
Lipno. Lakadlem byla prochazka Stezkou mezi korunami
stromd, kterd poskytuje nezapomenutelny vyhled na piehra-
du Lipno, Sumavu i Novohradské hory. Vidét z ptaéi per-
spektivy krasny kout nasi republiky mohou zaZzit i osoby
s mobilitou na voziku a byl to dobry napad a jesté lepsi za-
zitek.

A co jsme jeste cestou tam i zpét stihli? Bylo toho dost napf.
jsme si prohlédli baziliku sv. Prokopa v TtebiCi, kterd se
vroce 2003 dostala na seznam svétového dédictvi
UNESCO. Renesanc¢ni perla mésto Tel¢ je opravdu krasné
pohadkové mésto a neni divu, Zze je také na seznamu
UNESCO. Ceské Budgjovice, které lezi na soutoku feky
Vltavy a MalSe maji druhé nejvétsi ctvercové nameésti v nasi
republice a Cernou véZz se zajimavou historii. Exkurze
v elektrarné Lipno nas seznamila s historii budovani naseho
nejvétsiho vodniho dila, s vybavenim i provozem elektrarny
a piehrady. A v Lipné nad Vltavou tam snad pro vyletniky
a dovolenkare nechybi nic — krasna ptiroda, détska hfiste,
hopsarium, S$lapadla, cyklistické cesty pro bruslafe, kola
i voziky, restaurace, bobova draha aj. Na zpatecni ceste jsme
nemohli vynechat dominantu jihoCeské krajiny, zdmek Hlu-
boka nad Vltavou. V nabidce byly 2 bezbariérové prohlidky.
Zvladli jsme obé jak zameckou kuchyni, tak i ¢ast soukro-
mych apartmant.

3z volika se hasi v
Ceskjch Budéjovicich




Na tento skute¢né povedeny vylet budeme dlouho vzpomi- Foto: D. Kotouckova
nat. bMal
foto: J. Berankovd, B. Sikralova, I. Pankovd

Zveme vas...
LIPKA Les- srdce piirody

Vas srdeéné zve ma

W r r 4
TVORIVA SETKANI
kterd postupné predstavuji nové materialy a techniky, pFizpiisobené tak, abyste
si je mohli vyzkouset.

Kdy: 21. zari 2015
V kolik: 10:00 —12:00 hodin
Kde: Dum s pecovatelskou sluzbou

Hybesova 65a.602 00 Brno

V’nésledujidch lekcich sz budeme vénovat tmatu SKLADANE CAJOVE
SACKY - piéni, zapichy IL &ast

Piineste si papirové obaly od sacky éajii, niizky, pravitko, obycejnou tuzku.
Akce se kona v bezbariéravém prostiedi, je vhodnd pro vozickire.

Tvofivymi dilnami bude provadét pani Miroslava Najmonova. kterd se vénuje
riznym techaikdm ruéni price jiz nékolik let a za svoji tvorbu sklizi zaslonZzené
tspéchy.




Spolek HANASEN
Spolek HANASEN byl zaloZeny proto, aby p mohl lidem, ktefi z dGivodu postizeni nebo véku nemo-
hou najit praci. Sdruzuje lidi, ktefi i pies sviij handicap chtéji pracovat.

Kazdy z nas miZe podporit a handicapované osoby a seniory koupi jejich originalnich vyrobkii.

handicap

hanasen

senior

Handicapovanym ¢lentim organizace Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s. Méstské organi-
zace Brno zprostredkuje organizace prodej jejich vyrobkd.

Podminky nabidky vyrobkli na prodej a bliz§i informace podad socidlni pracovnice organizace
na tel: 542 212 657.

Nabidky pracovnich mist Spolku Hanasen pro OZP najdete na www.stp-brno.cz
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Zveme vas na

KONGRES O ROZTROUSENE SKLEROZE

sobota 19. zari 2015 |

9:00-9:15 Zahajeni kongresu a tvodni slovo
K. Antlova, Rédio Petrov

9:15-10:00  Objevil se problém

Jak vypadaji priznaky, co by se mélo délat a co radéii ne!

R. Ker$nerova, pacientka s RS a Doc. MUDr. P Stoura, Ph.D.,
Neurologickd Klinika FN Brno Bohunice

10:00 - 10:15  Prestivka

10:15-11:00 Bojscasem
Co zacit délat po rozpoznani nemoci’ Jak zvladnout fyzicka cviceni

8:00 — 16:00 hod |

Projekt
na podporu lidi

s roztrousenou sklerézou

UKONCENI SMS HLASOVANI SOUTEZE ZE SRDCE
PRO TEBE I!

12:30 - 13:10  Jedeme v tom s vimi, neiste sami
Pravni aspekty nemoci a pracovni moznosti pro pacienty s RS.
Dr. H. Potmésilova. NFOZP

13:10 - 13:20 prestivka

13:20 - 14:05  Nadéje
Noveé moznosti pomoci pacientim s RS.

prof. Vera Stejskal, University of Stockholm, MELISA Medica

aula Univerzitniho Kampusu Masarykovy univerzity, Brno

laké isou prilezitosti pro pacienty s RS?
RNDr. K. Neplechova, Ph.D., Mistopiedsedkyné Unie Roska
B. Bocko, padent s RS

14:40 - 15:25  Losovani o vécné ceny z finalistu
wZe srdce pro Tebe I

Vyhlaseni vysledkd ,,Ze srdce pro Tebe I a pFedani
sponzorského daru

15:25 - 15:45 Byt prospésny, ne zbyteény
R. Holub a RNDr. P. Benovsky, Ph.D., Know How Club, z.s.

a psychickou zitéz! Foundation
Prim. MUDr. Mgr. T. Bauko. Sanatorium Klimkovice 14:05 - 14:15  prestavka 15:45 - 16:00 Zaveér
11:00 - 12:30 Obédova prestivka
14:15 - 14:40  Zijeme, cestujeme, poznivime ¢ Zména programu vyhrazena

Cena Vstupného: 100 K& Zastita kongresu Hlavni partner

onu]o]

& SATUM
Umdni nbedvidat
Obsah
Otazka 1

Exkluzivni medialni partner Organizitor projektu

pzvAc R

Prihlaste se pres QR kod
nebo na info@prekonejsamsebe.cz

www.prekonejsamsebe.cz

Doba vedeni uchazec¢i na tiradu prace se
zapocitava jen omezené 2

Novela zakoniku prace posili prava po-
Skozenych zaméstnanct

Opakovany vydej 1€kt na jeden recept
Co jsou to regresy?

Péce o blizké

hn A W W

Novinky v odbavovani cestujicich

Zazili jsme.. STP v CR, o.s. MO Stary
Liskovec

LIPKA- O zivoté vcel
Bykovice, Ujezd u CH — Jizni Portal
Roska Brno-mésto

STP v CR, o.s. MO Stary Liskovec Ob-
libena letni zdbava? No ptece grilovani!

03 N N D

A

STP v CR, 0.s., MO Stary Liskovec
Z4jezd Sumava Lipno

Zveme Vas..
Lipka - Les srdce pfirody
Plavba za zdravim

Hanasen

—_ =
S O O O O

O nas
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KDO JSME

Svaz télesné postizenych v Ceské republice, o.s.,
mestska organizace Brno je samostatnou, nezavislou
organizaci, kterd sama o sob¢€ a dale prostiednictvim
svych organizacnich jednotek jako samostatnych
pravnickych osob pomaha zajistovat potieby zajmy
¢lenti a zdravotné znevyhodnénych osob. Je oblan-
skym sdruzenim zalozenym podle zakona ¢. 83/1990
Sb., o sdruzovani ob¢ant. Poskytuje odborné socialni
poradenstvi a socialné aktivizacni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim.

Organizace STP CR, o.s., ve mésté Brné reprezentu-
je meéstska organizace, pod kterou spada 8 mistnich
organizaci. Mistni organizace sdruzuji své cleny,
s nimiz realizuji ¢innosti v oblasti ozdravné, kultur-
né-spolecenské, vzdélavaci, poznavaci i informacni,
vedouci k aktivnimu spoleCenskému zivotu. Pravi-
delna setkavani ¢lend jednotlivych mistnich organi-
zaci jsou orientovana na spole¢né sdileni informaci,
novinek, zazitkd a feSeni osobnich zalezitosti.

Poslani Svazu télesné postiZenych
Poslanim Svazu je prostfednictvim poskytovanych
sluzeb zvySovat a udrZovat informovanost osob se
zdravotnim postizenim, podporovat jejich nezavislost
a samostatnost a napomahat jim ke zvyseni ¢i udrze-
ni kvality zivota.

Co nabizime
Odborné socialni poradenstvi.
Aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravot-
nim postizenim.

Zasady poskytovani sluzeb
Profesionalita.
Bezplatnost.
Dtistojnost a diskrétnost.
Respektovani potreb uzivatelt.

NaSe sluzby

I. Odborné socialni poradenstvi
I1. Aktivizac¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postiZenim.

Odborné socialni poradenstvi

Odborné socialni poradenstvi poskytuje pfimou pomoc
lidem pii fesenti jejich socialnich problému.

Nasi nabidku sluzeb dopliuji prednasky. Jejich napli tvo-
fi aktualni témata, napt. aplikace zakona o socialni sluzbach
do praxe, novinky v sociadlnim zabezpeceni, informace o no-
vych kompenza¢nich pomtickdch a moznostech jejich ziskani.

Aktiviza¢ni sluzby

Volny ¢as nepfedstavuje jen prostor pro relaxaci
a oddych, ale slozity dynamicky systém Sirokého dosahu.
Volnoc¢asové projekty zvysuji osobni potencial osob se zdra-
votnim postizenim a zkvalitiiuji jejich osobnostni profil, ve
kterém se uci brat zivotni prekazky optimisticky a neztracet
ze zietele dlouhodoby Zivotni cil.

NasSe nabidka
Zdravotni plavani
Zdravotni cviceni
Navstévy kulturnich akei
Ergoterapie
Edukacni ¢innosti
Rehabilita¢ni pobyty
Zajezdy

Nabizené aktivizaéni sluzby jsou realizovany v prubéhu celé-
ho roku.

Komu je sluZzba urcena?
Sluzba je ur¢ena osobam s télesnym postizenim
a seniortim, bez rozdilu rozsahu postiZzeni.
Sluzba neni vazana na ¢lenstvi v organizacich télesné
postizenych.

Dale nabizime

Zapijceni kompenzacnich pomiicek.
V aredlu byvalé Mosilany, Kienova 19, Brno.
Bezbariérovy piistup, moznost parkovani.

Prodej Euroklica.
V kancelafi organizace denné 7:00-15:00 hodin.

Zpravodaj Svazu télesné postizenych v Ceské republice, o.s., kraj-
ské organizace Jihomoravského kraje se sidlem v Brné.

Adresa redakce Mecova 5, 602 00 Brno, telefon: 542 212 657,
e-mail: stp.ko.jmk@seznam.cz

Cislo, den, mésic a rok vydani 9/15/9/2015, evidencni ¢islo perio-
dického tisku piidélené ministerstvem kultury MK CR E10389
Piispévky zasilejte na adresu redakce do desatého dne v mésici.
Nevyzadané pfispévky redakce nevraci a mohou byt pouzity
v ptistich ¢islech.
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